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“Dai, mais uma vez, a necessidade da invencdo da unidade na
diversidade. Por isso € que o fato mesmo da busca da unidade na
diferenca, a luta por ela, como processo, significa ja& 0 comeco da
criacdo da multiculturalidade. E preciso reenfatizar que a
multiculturalidade como fendmeno que implica a convivéncia num
mesmo espaco de diferentes culturas ndo é algo natural e
espontaneo. E uma criagdo historica que implica decisdo, vontade
politica mobilizacdo, organizacgdo de cada grupo cultural com vistas
a fins comuns. Que demanda, portanto, certa pratica educativa
coerente com esses objetivos. Que demanda uma nova ética
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RESUMO

ZANIN, Flavia Angela. Um estudo sobre o conceito de multiculturalismo presente em
trabalhos académicos e sua relacdo com as praticas pedagogicas. Irati, 2016. 192 p.
Dissertacdo (Mestrado em Educacdo) Universidade Estadual do Centro-Oeste, Irati/PR,
2016.

O multiculturalismo é foco desta pesquisa por tratar-se de tema que esta presente nas
discussBes mais recentes, visto que a sociedade atual tem demonstrado preocupacdes com
perspectivas inclusivas as diversidades.Este trabalho tem por objetivo apresentar uma
analise sobre a producédo da Pds-Graduacdo brasileira na area da educacao, revelando o que
0s estudos produzidos abordam sobre o multiculturalismo e como contemplam, em suas
discussbes, as questbes que envolvem a relacdo do multiculturalismo com as préaticas
pedagogicas. Para responder ao objetivo proposto e para desenvolver a argumentacéo, a
primeira etapa da presente dissertacdo delineia o olhar tedrico e o processo de construcao
das categorias que norteiam o estudo. A seguir, procede-se a analise dos dados, discutindo
0 multiculturalismo, bem como as categorias que 0 constituem, como campo de
pesquisa.Realizou-se uma busca com critérios de periodo (de 2003 a 2013),considerando
que foi naquele ano aprovada a Lei 10639/03. Foi a partir deste periodo que se
intensificaram as questdes multiculturais, e recentemente que se expressa, com maior
definicdo.Sendo utilizados para tanto, os descritores: multi/interculturalismo, diversidade
cultural e educagdo multi/intercultural, no Portal da CAPES. Na segunda etapa, foi
realizada uma selecdo dos resumos sobre o tema, que contemplavam os principais critérios
estabelecidos. E, por fim, foi analisada cada producdo selecionada buscando respaldo em
autores como Bhaba (1998), Silva (2000), McLaren (2000), Hall (2003),entre outros. A
partir do levantamento e tendo como referéncia pesquisas similares, observou-se que o
tema “Multiculturalismo” ainda é pouco explorado na &rea educacional. Verificou-se que a
producdo da Pés-Graduacdo em Educacdo sobre o referido tema, concentra-se mais na
regido Sudeste, seguida da regido Sul, do Nordeste, do Centro Oeste e do Norte,
respectivamente. Acredita-se a maior concentracdo nas regides Sul e Sudeste se deve,
provavelmente, ao maior nimero de instituicdes de ensino superior nestas regides. Por ser
um assunto relativamente novo, constatou-se que o multiculturalismo apareceu de maneira
timida, devendo ser ainda mais explorado nas pesquisas académicas, de modo que
contribua, a pesquisadores e professores, nos processos de reflexdo, dando suporte as
préticas pedagogicas para construir uma educagdo mais justa e democratica.

Palavras—chave: multiculturalismo; interculturalismo, diversidade cultural, educagéo,
multi/intercultural.
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ABSTRACT

ZANIN, Flavia Angela. Um estudo sobre o conceito de multiculturalismo presente em
trabalhos académicos e sua relacdo com as praticas pedagogicas. Irati, 2016. 192p.
Dissertacdo (Mestrado em Educagdo) Universidade Estadual do Centro-Oeste, Irati/PR,
2016.

Multiculturalism is the focus of this study because it is a topic that is present in the most
recent discussions, as the current society has shown concerns inclusive perspectives for
diversity. This paper aims to present an analysis of the Brazilian Graduate production in
education, revealing that produced studies address on multiculturalism and how to include
in their discussions, the issues surrounding multiculturalism relation to practices teaching.
To meet the proposed objective and to develop arguments, the first stage of this
dissertation outlines the theoretical look and the process of construction of the categories
that guide the study. Next, proceed to the analysis of the data, discussing multiculturalism,
and the categories that constitute it, as a research field. We conducted a search with criteria
period (2003-2013), considering it was in that year approved the Law 10639/03. It was
from this period that intensified multicultural issues, and recently that is expressed with
greater definition. Being used to do so, the descriptors: multi / interculturalism, cultural
diversity and education multi / intercultural, in the portal of CAPES. In the second stage, a
selection of abstracts was conducted on the subject, which contemplated the main criteria.
And finally, each production was selected analyzed seeking support in authors such as
Bhaba (1998), Silva (2000), McLaren (2000), Hall (2003), and others. From the survey and
taking as reference similar research, it was observed that the theme "Multiculturalism” is
still little explored in education. It was found that the production of the Graduate Diploma
in Education on the said topic, focuses more in the Southeast, followed by the South, the
Northeast, the Midwest and North, respectively. It is believed the largest concentration in
the South and Southeast is probably due to a larger number of higher education institutions
in these regions. Being a relatively new subject, it was found that multiculturalism
appeared timid way and should be further explored in academic research, in order to
contribute, researchers and teachers in reflection processes, supporting the pedagogical
practices to build a more just and democratic education.

Key words: multiculturalism; interculturalism, cultural diversity, education, multi /
intercultural.
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1 INTRODUCAO: O OLHAR TEORICO-METODOLOGICO DO ESTUDO

O debate sobre a diversidade e a relevancia de se garantir representacdo das
identidades culturais nos diversos campos sociais, incluindo o educacional, tem se
intensificado. O campo educacional vem abordando de forma progressiva essas questdes, e
somente a partir da ultima década é que expressa, com maior definicdo e visibilidade, as
preocupagOes multiculturais no contexto educacional.

O termo multiculturalismo, recentemente, passou a ser incorporado as pesquisas
realizadas no Brasil, sob a influéncia principalmente dos movimentos e estudos culturais.
Apesar do termo ainda estar em construcdo no pais, interessa a dimensdo que o
multiculturalismo vem tomando na educacao, visto que tem sido compreendido como um
campo fértil que busca respostas a diversidade cultural, social e enfrentamento aos
preconceitos e discriminagoes.

Vaérios trabalhos nessa perspectiva tém apontado a relevancia da educacdo para a
superacdo dos obstaculos presentes no contexto educacional, rumo a uma visdo
multicultural, democratica, plural e igualitdria que permita o dialogo e respeito entre
diferentes culturas, avancando no desempenho positivo de alunos de universos sociais,

econdmicos e culturais distintos.

1.1 Justificativa e relevancia do estudo

Atualmente a escola, por se configurar como espaco legitimo onde se d& o processo
de socializacdo, € um dos ambientes, no qual mais se deveria discutir a questdo da
diversidade - cultural, racial, social, de género, valores, religido, expressdo da sexualidade,
ritmos de aprendizagem, configuracdes familiares, entre outras.A escola e aos profissionais
da educacdo tem sido dada a tarefa de problematizar essa realidade e encontrar meios que
desafiem os preconceitos, as inclusdes, respeitando e valorizando as diferencas.

Para desempenhar bem esta tarefa, cabe ao profissional da educacdo, conhecer as
relacbes existentes no contexto escolar para que possa cada vez mais avangar nesse
processo e ser agente de transformacdo, capaz de indicar caminhos para lidar com a
inclusdo, visto que € necessario entender o multiculturalismo a nivel tanto de identidades
individuais e coletivas como também institucionais, no seio de lutas politicas e de espagos

coletivos.



Diante deste pressuposto, como profissional da educacédo, escolhi este tema pela
necessidade de estudar e conhecer mais sobre a questdo da diversidade e multiculturalismo
nas escolas, visto que na educacdo, ndo se pode ter em vista somente a escolarizagdo, mas
também o preparo para se trabalhar com o diverso e o plural, e assim colaborar na
construcdo dos sujeitos, privilegiando uma formacdo com compromisso politico, social e
cultural com a diversidade.

Para tanto, € importante estar ciente que a educacdo no Pais ndo pode negligenciar
ou desprezar a multiculturalidade e a diversidade presentes na sociedade da qual a escola
faz parte, caso contrério, toda e qualquer formacao corre o sério risco de continuar sem dar

conta das demandas escolares e exigéncias sociais.

1.2  Objetivos da pesquisa

Compreender como estd sendo abordada a questdo multicultural nos

trabalhos académicos;

e Apresentar dados e resultados de um estudo baseado nas informacdes
contidas no Banco de Teses da Coordenagéo de Aperfeicoamento de Pessoal
de Nivel Superior (CAPES);

e Analisar termos, questdes referentes ao multiculturalismo presentes nestas
publicacBes académicas;

e Alertar para o importante papel da escola ao trabalhar as relacdes entre

educacdo e cultura(s).

1.3 Referencial tedrico

Ao propor uma investigacdo sobre multiculturalismo nos textos académicos, mais
especificamente em teses e dissertacdes, disponiveis no Banco de Dados da CAPES, no
que diz respeito a educacdo no Brasil, faz-se necessario inicialmente abordar alguns
conceitos relativos ao tema. Um desafio, ja apontado por Sposito (1997, p. 38), refere-se a
eleicdo de "uma definicdo, ainda que provisoria, do objeto de estudo, de modo a orientar 0s
critérios de selegdo".

Este desafio esta intimamente associado a perspectiva de se visualizar o

pesquisador como sujeito multiculturalmente situado, cujos discursos partem de um



enunciativo que deve ser explicitado, de forma a desafiar qualquer ilusédo de neutralidade
na analise da tematica, a partir da produgdo em estudo.

Desta forma, a presente pesquisa parte de um olhar situado em uma perspectiva
multicultural critica (MCLAREN, 2000, CANEN, 1999), voltada a valorizacdo da
pluralidade cultural e a necessidade de superar esteredtipos, preconceitos e hierarquizacao
cultural em curriculos e praticas pedagogicas. Este estudo pretende avancar na discussdo
de tais questdes. A perspectiva intercultural critica busca superar visdes "exdticas" e
"folcloricas™ da diversidade cultural, que a reduzem a aspectos banais tais como, receitas,
rituais e costumes de diversos povos.

A partir do paradigma da teoria critica, essa perspectiva questiona as relacbes
desiguais de poder que legitimam certas culturas em detrimento de outras. Estas
perspectivas mais criticas de desafio a esteredtipos e a processos de construcdo das
diferencas norteardo a investigacdo do presente trabalho, especialmente enriquecida por
sensibilidades pods-coloniais que tém trazido para o centro das reflexbes, questdes
referentes a construcdo das identidades plurais e hibridas, entendidas como centrais para a
concretizacdo do multiculturalismo critico.

Ao escolher as produgdes sobre o multiculturalismo, buscou-se, também, um
didlogo com a construgdo multicultural, seu conceito, sua origem, concepcles, suas
perspectivas, categorias, bem como das politicas publicas e educacionais no Brasil.Sob esta
Otica, é valido buscar a informacdo contida no referencial tedrico, para conferir uma
determinada situagdo do estado da arte e atraves da reflexdo, fazer correlagdes.

O multiculturalismo apresenta uma tematica complexa, que estd em processo de
construcdo, ainda em busca de novas contribui¢fes, que gerem novas acdes préaticas e
pedagogicas. O presente trabalho tem em vista as diversas fontes tedricas com as quais se
dialoga, na tentativa de articular tais discussdes. Dentre varios autores, destacam-se:
Canen; Xavier; Candau; Moreira; Hall; Goncalves; Silva; McLaren, entre outros, que
através de suas pesquisas permitem a reflexdo sobre as formas de trabalhar com as
questdes multiculturais inseridas na atual sociedade globalizada.

No caso da educacdo multicultural, das relacfes étnico-raciais, 0 campo da politica
educacional articulado a teorizacao das relagdes raciais e ao pedagogico, vé-se um desafio
a construir critérios e indicadores que contribuam para compreender e analisar 0s
elementos conceituais, éticos e politicos que compdem uma préatica pedagdgica.

Para esclarecer a forma, como serdo abordados e debatidos alguns conceitos no

decorrer do trabalho, é necessario fazer alguns apontamentos de como se entendem alguns
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desses conceitos, como por exemplo, o sujeito, cultura, sociedade, escola, identidade e
diferencga.

O conceito de sujeito, em questdo nos debates, é resultado de um complexo
processo de producdes socioculturais. Assim, emerge sempre da interacdo social; incorpora
valores reconhecidos pela sociedade e tambem € resultado de lutas e reivindicacdes.
Mantém-se atualizado nos padrdes de conduta necessarios para ser reconhecido pelo
“outro”.

Esse sujeito, portanto, surge em um contexto que privilegia a autonomia do
discurso, no qual se desenvolvem novas matrizes culturais baseadas em uma epistemologia
da alteridade, promovendo uma radicalizagdo da subjetividade.

Esta subjetividade se traduz quando cada pessoa vai assumindo o papel de sujeito
de sua propria histéria e como ela se articula com a histéria coletiva e global. A utilizacado
dessa compreensdo de sua subjetividade faz com que o sujeito busque sua liberdade na
construcdo da cidadania.

A cultura, pois, é um termo vasto e complexo, englobando vérios aspectos da vida
dos grupos humanos. N&o existe ainda um consenso entre pesquisadores acerca do que seja
a cultura. Edward Tylor foi o primeiro a formular um conceito de cultura.

Para Laraia (2001), Tylor definiu cultura como sendo todo o comportamento
aprendido, tudo aquilo que independe de uma transmissdo genética. Além disso,
Tylor procurou demonstrar que a cultura pode ser objeto de estudo sistematico, pois se
trata de um fenbmeno que possui causas e regularidades, permitindo um estudo objetivo e
uma andlise capazes de proporcionar a formulacgéo de leis sobre o processo cultural.

Sendo assim, pode-se entdo afirmar que, cultura é a forma de viver a vida cotidiana
na sua totalidade por parte de um grupo humano. Essa forma inclui crencas, moral,
comportamentos, conhecimentos, arte, leis, costumes, habitos, aptidGes, tanto adquiridos
como herdados pelo homem como membro da sociedade.

A cultura ndo é o resultado da inser¢do do ser humano em determinados contextos
sociais. E a adaptacio da pessoa aos diferentes ambientes pelos quais passa e vive. Através
da cultura, o ser humano é capaz de vencer obstaculos, superar situagdes complicadas e
modificar o seu habitat, embora tal modificacdo nem sempre seja a mais favoravel para a
humanidade, como se pode perceber atualmente.

Desse modo, a cultura pode ser definida como algo adquirido, aprendido e também
acumulativo, resultante da experiéncia de varias geracfes. Porém, enquanto aprendiz, o ser
humano pode sempre criar, inventar, mudar. Ele ndo é um simples receptor, mas também

4



um criador de cultura.

Para Laraia (2001), a cultura esta sempre em processo de mudanca. Em muitos
casos pode até ser modificada com muita rapidez e violéncia, dependendo dos processos a
que for submetida. Desta forma o ser humano ndo é somente o produto da cultura, mas,
igualmente, produtor de cultura.

De acordo com Hofbauer:

A partir da década de 1970, cada vez maior influéncia do pensamento
pos-estruturalista (Foucault e Derrida) contribuiram decisivamente para
remodelar a concepcdo de cultura dos pesquisadores ligados a essa corrente.
Diferentemente da perspectiva antropologica classica, os estudos culturais
tendem a abordar a cultura, em primeiro lugar, como um campo no qual, disputas
por poder, conflitos em torno de significados e processo de identificacdo e
diferenciacdo sdo articulados e negociados. Ou seja, em vez de destacar a forca
integrativa e homogeneizadora das culturas, os estudos culturais procuram
chamar a atencdo para a auséncia de consensos em questBes relacionadas com
valores e significados nas sociedades atuais. Isso também porque entendem a
formacéo e a recriacdo de diferengas e fronteiras como processos inerentes a
modernidade e & chamada globalizacdo. (ANDREAS HOFBAUER, 2011, p. 80)

No conceito de sociedade ressalta-se o processo de globalizacdo econbmica,
politica e cultural que se intensificou a partir da década de 1970. Constitui uma das faces
salientes das sociedades contemporaneas. Assim, analisa-se 0 impacto que o processo de
globalizacdo gerou no interior da teoria social, uma vez que a sua existéncia tem desafiado
interpretacdes classicas e contemporaneas voltadas para a compreensdo das sociedades
modernas.

A nocdo de sociedade tornou-se crescentemente problematica nos dias atuais no
interior da teoria social e no contexto do debate publico. Na apreensdo analitica, a
sociedade passou a ser identificada como um espaco no qual ocorrem relagdes de forgas
politicas, econémicas e multiplas formas de dominacéo e exploracdo humana.

No conceito de escola institucionaliza, leva o processo de "fabricacdo™ dos sujeitos
sendo este geralmente muito sutil, quase imperceptivel, reforcando as desigualdades e
diferencas. Os curriculos, normas, procedimentos de ensino, teorias, linguagem, materiais
didaticos, processos de avaliacdo e disciplina sdo constituidos e produtores das diferencas
de género, sexualidade, etnia, classe, entre outros. O que leva a reflexdo sobre as praticas
educacionais, como reforcadoras e (re) produtoras destas dicotomias.

Assim, aparece principalmente o pensamento de M. Foucault sobre as relagdes
entre 0 saber e o poder nas instituicdes educativas. O sistema educativo enquanto poder
cria um saber para exercer controle sobre as pessoas, razdo para langar descrédito sobre a

educacdo, ja que seu papel é formar o sujeito da modernidade, isto €, 0 sujeito submisso,



disciplinado, submetido ao poder do outro. O saber estd mais comprometido com o poder,
sendo que essas relacbes de poder estdo onipresentes, exercidas nas mais variadas
instancias. A escola é reafirmada como instituicdo responsavel por maiores possibilidades
de incluséo no grande mercado globalizado, mas para isso acontecer precisa passar por um
processo de reestruturacdo se tornando tecnicamente mais eficiente.

Neste contexto os estudos analiticos e criticos, apontam para um paradigma
educacional que, de fato, busque responder as necessidades reais da vida cotidiana, que
revele o lado humano, as condi¢bes dos que estdo em situacdo desfavordveis e que
enfrentam todas as formas de dor produzidas por um modelo de organizacdo social e
politica dominante, que se estrutura em suas bases burocraticas e fundada a servi¢co de uma
pratica de injustica e dominagdo sobre o ‘“outro”, o “diferente”, o “excluido” e
“desprezado” por questdes de preconceito, segregacao e discriminacdo, cujos poderes e
orgaos instituidos tém sido afetados profundamente.

Dentro da discussdo sobre identidade e diferenca, toma-se por referéncia a
afirmacéo de Silva (2000, p. 89), “a identidade e a diferenca estdo estreitamente ligadas a
sistemas de significacdes. A identidade é um significado cultural e socialmente atribuido”.
Sendo estreitamente associadas a sistemas de representacdo com multiplicidade de
significados. Portanto, a identidade e diferenca sdo dependentes da representagéo.

Toda a atribuicdo estereotipada de inferioridade e superioridade raciais do negro ou
indio brasileiro, por exemplo, passa a existir fazendo parte de sua identidade. Ou seja, 0
sistema de representacdo é que legitima e da sustentacdo as identidades como salienta Silva
(2000, p. 91) “a representacdo ocupa um lugar tdo central na teorizacdo contemporanea
sobre identidade e nos movimentos sociais ligados a identidade, que ndo se consegue
separar um conceito do outro, pois estdo intimamente ligados”.

E isso faz parte também das relacGes de poder existentes na sociedade onde sédo
impostas. Essa analise é sutil porque identidade e diferenca possuem relacfes com
pressupostos de negacbes. Serd no terreno da linguagem onde se encontra ocultacdo e
simplificacdo sobre esses temas. Em suma, como coloca Tomaz Tadeu da Silva (2000, p.
76) “elas sdo o resultado de atos de criagdo linguistica”.

E dentro do contexto social e cultural que as identidades e diferencas sio forjadas; o
ato linguistico reproduz isso, através de seus variados sistemas semioticos. As
consequéncias disso interferem diretamente dentro desses conceitos, pois para Silva (2000,
p. 80), “a identidade e diferenca séo tdo indeterminadas e instaveis quanto a linguagem da

qual dependem”.



E isso faz parte também das relagcBes de poder existentes na sociedade onde sdo
impostas. Identidade e diferenca estdo conjuntamente em disputas numa conexao com as
redes de poder existentes, onde incluir e excluir delimita as fronteiras, classifica, rotula,
normatiza e hierarquiza. Assim, a identidade e diferenca sdo dependentes da representacdo
que por sua vez estdo ligadas a sistemas de poder. Fazem parte de um cabedal tedrico,
parte de atribui¢des advindas do sistema linguistico dentro de um contexto social e cultural
onde as relacdes de poder se impdem.

Desta forma, os trabalhos serdo analisados e serdo evidenciadas as principais

relaces que estes apresentam com a pratica pedagogica.

1.4  Referencial metodoldgico

A presente pesquisa iniciou no ano de 2014, sendo atualizada em 2015, com a
coleta dos dados no banco de teses da CAPES, no ambito do programa educacional de Pos-
Graduacdo. Na busca, foi encontrado um total de 1090 trabalhos, sendo selecionados 262
para andlise, por atenderem aos critérios estabelecidos. Assim, foram selecionados 0s
trabalhos que faziam referéncia direta ao estudo multicultural no ambito dos programas de
Pds-Graduacdo na area da Educacéo.

A titulo de elucidar o procedimento, a escolha dos trabalhos foi direcionada aqueles
cujo resumo deixava claro ser um trabalho sobre multiculturalismo e ndo todos os
trabalhos do banco que tratavam do referido tema, visto que estavam relacionados a outras
areas de conhecimento e/ ou programas.

Assim, faz-se necessario mencionar, também, a existéncia de teses e de dissertacdes
sobre o tema multicultural em programas de P6s-Graduacdo que ndo sdo da area de
educacdo e que, embora ndo tomem parte da presente pesquisa, mostram que O
multiculturalismo néo é objeto de preocupacdo exclusivo dos pesquisadores em educacdo e
tém se constituido em objeto de estudo transversal, embora em menor escala, a diversos
campos do conhecimento no pais.

Para compor o corpus de analise, foram selecionadas as teses e as dissertacfes
produzidas no periodo de 2003 a 2013, no &mbito de programas de Pds-Graduacdo em
Educacéo. O recorte temporal escolhido partiu do entendimento de que se trata de um

marco temporal atravessado por questdes de ordem multiculturais, refletindo encontros e



desencontros culturais mais amplos com possibilidades de analises mais proficuas no
campo educacional.

Estas questbes multiculturais estdo especialmente tensionadas por amparos legais,
0s quais estabelecem regras a serem seguidas no tocante a pratica multicultural,
principalmente nas escolas. Um exemplo disso é a Lei 10.639/03 que alterou dispositivos
da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional e tornou obrigatério o ensino de
Historia da Africa e da cultura afro-brasileira em todas as escolas do pais, suplantada pela
lei 11.645/08, que inclui também, a questdo indigena nos curriculos escolares.

Ap0s a promulgacdo destas leis, torna-se mais evidente a questdo multicultural na
area educacional devido a sua aplicabilidade e implicagbes em uma sociedade
multicultural. Assim, enfatiza-se que a delimitacdo de data inicial da presente pesquisa
reporta ao ano de 2003, considerando que foi neste ano que foi promulgada a Lei 10639/03
compreendendo o periodo de busca até o ano de 2013, ou seja, uma década de producgdo
académica. Porém, ao realizar a busca no banco de dados da CAPES, percebeu-se que no
resultado apareceram trabalhos completos somente a partir do ano de 2011 em diante.
Entende-se que este resultado pode ser devido as mudancgas ocorridas na efetivacdo das
buscas no banco de dados.

E fundamental salientar que ndo foi encontrado nenhum registro de trabalhos com
data anterior a 2011, ou seja, no periodo que abrange os anos de 2003 a 2011 sédo
inexistentes os trabalhos com a teméatica em questdo. Desta forma, a delimitacdo e recorte
temporal foram definidos automaticamente pelo préprio resultado da busca.

A metodologia seguiu a tendéncia para estudos de analise de estado da arte, que do
ponto de vista dos procedimentos técnicos, trata-se de pesquisa documental, bibliogréfica,
pois serd elaborada a partir de material ja publicado, ancorada em trabalhos tedricos
referentes a tematica do multiculturalismo.

De acordo com Godoy (1995), a analise documental consiste na identificacdo de
informacgdes, por meio da analise de documentos a partir de questdes de interesse do
pesquisador. Considera-se como documento “toda base de conhecimento fixado
materialmente e suscetivel de se utilizada para consulta, estudo ou prova” (CERVO,
BERVIAN, 1996, p.68). Esta analise documental pode ser considerada uma das técnicas de
coletas de dados de maior confiabilidade por possuir uma fonte de dados riquissima e
estavel.

Desta forma, a metodologia se constitui de mapeamento, leitura do material para
identificar como o multiculturalismo se faz presente nos trabalhos, com principios de

8



carater e abordagem qualitativa da analise tanto dos dados, quanto dos textos, onde os
contetdos serdo analisados.

Minayo (2007, p. 14) compreende que a metodologia é o “[...] caminho do
pensamento e a pratica exercida na abordagem da realidade”. Nessa perspectiva, a
metodologia empregada para efetivacdo da pesquisa envolve diferentes elementos que,
para a autora, vdo desde os elementos objetivos, perpassando de certa maneira por alguns
subjetivos. Assim, a questdo metodoldgica abarca dentro de seu contexto “[...] a teoria da
abordagem (o método), os instrumentos de operacionalizacdo do conhecimento (as
técnicas) e a criatividade do pesquisador, sua experiéncia, sua capacidade pessoal e sua
sensibilidade” (MINAYO, 2007, p. 14).

Diante disso, foi utilizada como percurso metodologico, a pesquisa qualitativa, uma
vez que esta trabalha com os aspectos subjetivos, no campo dos sentidos e significados
(MINAYO, 2007) de uma determinada realidade estudada.

A pesquisa qualitativa foi a opcdo por considerar que uma pesquisa de cunho
quantitativo, criticada por muitos estudiosos da area da educacdo, ndo daria conta de captar

todas as nuances, sentidos e significados, do objeto pesquisado:

O universo da producdo humana que pode ser resumido no mundo das relacdes,
das representacBes e da intencionalidade e é objeto da pesquisa qualitativa
dificilmente pode ser traduzido em nlUmeros e indicadores quantitativos.
(MINAYO, 2007, p. 21)

Para tal, foram conduzidas analises comparativas, tendo em vista o trabalho
organizado por Ana Canen e Xavier (2011), sobre levantamentos da producéo de pesquisas,
nas areas de formacdo de professores e de multiculturalismo, dada a similaridade em
relacdo ao objeto deste estudo, assim como em relacdo a metodologia adotada.

Contudo, é importante destacar que as comparacGes aqui realizadas foram
consideradas de forma relativa, pois, embora tenham similaridades, sdo pesquisas que
também resguardam especificidades na forma de coleta dos dados. Ou seja, ndo séo
pesquisas que usaram métodos idénticos.

O estudo se constitui do levantamento dos trabalhos disponiveis no Portal da
CAPES. A partir do embasamento tedrico, langou-se no referido Portal, os descritores
centrais “multiculturalismo”, “interculturalismo”, “diversidade cultural” e “educacgado
multi/intercultural” por tratar do tema proposto.

A partir deste levantamento, os dados foram colocados em tabelas, nas quais se
buscava detectar trabalhos em que o multiculturalismo aparecia de forma explicita, bem

como aqueles em que se anunciavam preocupacfes multiculturais ou potenciais
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multiculturais, entendidas, segundo Canen et al (2011), como perspectivas que valorizam a
diversidade cultural, ainda que n&o tendo o descritor multiculturalismo como
explicitamente norteadora das analises.

Ap0s a classificacdo das dissertacdes e teses, buscou-se acesso na integra das teses
e dissertacdes diretamente nos sites dos programas de pos-graduacdo das instituicdes de
educacdo superior. Os dados apreendidos foram agrupados por categorias tematicas
centrais, que foram formuladas mediante andlise das palavras chave, dos resumos e de
consulta as teses e dissertagdes. Em seguida foi tragcado um panorama das constatagdes
feitas acerca do aspecto formal dos registros e das estruturas dos resumos constantes nesse
banco.

Enfatiza-se que ndo se trata de uma analise de contetdo geral, mas de pertinéncia
ao campo multiculturalista que estejam de acordo com o recorte tedrico estabelecido. Desta
forma apenas alguns trabalhos serdo analisados e a grande maioria, seréo alvo de estudos
posteriores.

Assim, os trabalhos analisados serdo considerados detentores de potencial
multicultural quando utilizarem as categorias ligadas ao multiculturalismo (raga, etnia,
diversidade cultural, identidade, inclusdo, exclusdo, entre outros), ou quando revelarem
questdes e/ou preocupacOes ligadas a valorizacdo da diversidade, mas ndo se denominam
claramente multiculturais. Serdo considerados multiculturalmente explicitos aqueles que
utilizarem declaradamente o termo multi/interculturalismo e/ou tenham como referencial
tedrico, 0S Seus pressupostos.

Os trabalhos selecionados estdo relacionados com a area educacional e sdo
estudados a partir da interpretacdo das realidades e recortes tedricos definidos. A analise
dos trabalhos ndo se prendeu as especificidades locais, regionais, entre outras, mas sim se
fez uma andlise geral dos temas mais evidenciados em cada trabalho.

Desta forma permitindo uma andlise mais pontual, através da qual era possivel
confirmar a abordagem comparativa, com a tematica de cada um dos estudos. Os dados
coletados em cada dissertacdo e tese foram: autor, titulo, ano, Universidade/Programa,
palavras-chave, area de conhecimento e resumo. O banco de teses e dissertagcbes da
CAPES esta estruturado para que todas essas e outras informagdes estejam disponiveis
para todas as producdes, porém nem todos os trabalhos catalogados possuem esses dados

completos e/ou claros.
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Um desafio inerente aos objetivos desta pesquisa foi 0 modo como seriam
focalizadas as préaticas pedagogicas. Decidiu-se entdo que ndo seré atribuido juizo de valor
as praticas em analise, classificando-as como “boas”, “mas”, “significativas”,
“inovadoras”, entre outras apreciacdes. Embora essa seja uma tendéncia natural na
gramatica educacional. Essa op¢do deveu-se, em primeiro lugar, ao fato de se saber que as
classificacOes sdo arbitrérias e dependentes do crivo tanto daqueles que as realizam quanto
dos que as analisam.

Salienta-se que se optou pelo termo multiculturalismo ao inves de interculturalismo
(sem abordar os termos pluri ou trans), pois se sabe da amplitude e polissemia que
caracterizam o “conflito conceitual” (CANDAU, 2008) existente entre ambos, tornando-0S
campos polémicos e de disputas, informados por diferentes perspectivas.

Sendo assim, para além das disputas conceituais entre os termos inter e multi, nesta
pesquisa trabalha-se com estes conceitos como sindnimos, considerando a definicdo de
multiculturalismo apresentada por Canen (2002, p.175), que aponta 0 termo como um
“movimento teodrico e politico que busca respostas para os desafios da pluralidade cultural
nos campos do saber [...]”, dentre eles, a educagao.

A partir desses esclarecimentos e posicionamentos, o presente trabalho foi
organizado em trés partes, além desta introducéo.

A primeira delineia o olhar tedrico e o processo de construcdo das categorias que
nortearam o estudo. Assim, discute-se a construcdo do campo multicultural, tendéncias,
perspectivas e vertentes para a area, bem como conceitos de multiculturalismo, sua origem
e principais vertentes; identidade, diferenca e alteridade; cultura; interculturalidade;
hibridismo; o jogo das diferencas; diversidade cultural; a perspectiva mono e multicultural
na educacao, bem como as Politicas Publicas.

A seguir, procede-se a analise dos dados, discutindo o multiculturalismo, bem
como das categorias que o constituem, como campo de pesquisa. A escolha das categorias
foi motivada pelos seguintes critérios: Praticas Pedagdgicas e Curriculo por abordarem
diretamente questdes relacionadas a pratica pedagdgica e curricular do professor;
Formacdo de Professores por tratar da questdo de formacgdo inicial ou continuada de
professores; e Educacdo e RelagBes Etnico-Raciais por apresentarem categorias que
possuem potenciais multiculturais (raca, etnia).

Conclui-se de forma a contribuir para o aprimoramento da produgdo do

conhecimento sobre multiculturalismo.
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Na sequéncia, os resultados da pesquisa sdo apresentados sob a forma de gréaficos,
tabelas e quadros. Com esses dados, as principais abordagens e tendéncias s&o
evidenciadas. Trata-se, neste momento, de uma apresentacdo panoramica do campo
multicultural. Por fim, faz-se uma anélise dos dados apresentados, assim como se indicam

novas possibilidades e necessidades da area.

15 Questdes norteadoras

A partir do aporte teédrico selecionado, as seguintes questdes apresentam-se na
presente pesquisa:

1- Como se manifestam, no recorte temporal estabelecido, as preocupagdes com a
diversidade cultural na educacdo, a partir da producdo do conhecimento em teses e
dissertacdes disponiveis no site de busca da CAPES, tendo como referéncia os
descritores e categorias inter/multiculturalismo, diversidade cultural, identidade,
raga e etnia.

2- Em que medida se percebem preocupacdes multiculturais em suas formulagdes e
quais perspectivas apresentam?

3- Quais os principais autores que embasam suas concepc¢oes, as influéncias teoricas
mais significativas e os enfoques metodoldgicos mais evidentes?

4- Quais as principais relacbes apresentadas com as praticas pedagdgicas nos

trabalhos analisados.
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2 ENQUADRAMENTO TEORICO

Neste capitulo apresenta-se um breve panorama sobre os conceitos de cultura
ressaltando que estas concepcbes tém grande relevancia nas discussdes sobre
“multiculturalismo”, trazendo a contribuicdo de autores que exploram esta tematica e

ampliam a maneira de enxergar a conexéo de estudos das questdes multiculturais.

21 CULTURA: ALGUMAS CONSIDERACOES

A Antropologia nos ensina que todo ser humano &, independentemente de seu
nivel de escolarizacdo, um ser cultural. Suas formas de pensar e de agir sdo, em
grande parte, compartilhadas pelos membros do grupo no qual ele esta inserido.
Dito de outro modo, nada ¢ simplesmente “natural” nas sociedades humanas: a
natureza, os fatos, 0s acontecimentos sdo sempre interpretados por seus
membros. (CAVALCANTI E MAHER, 2009, p.11)

O conceito de cultura, de acordo com Silva e Silva (2006), é um dos principais nas
ciéncias humanas. Assim, para os referidos autores, os antrop6logos procuram definir os
limites de sua ciéncia por meio da definicdo de cultura e o resultado é que os conceitos de
cultura sdo mdltiplos e, as vezes, contraditorios.

Para o saber antropoldgico, o conceito de cultura abarca diversas dimensdes:
universo psiquico, 0os mitos, 0s costumes e rituais, suas historias peculiares, a linguagem,
valores, crencas, leis, relagdes de parentesco, entre outros topicos.

Desta forma, a cultura evoca interesses multidisciplinares, sendo estudada em
diversas areas do conhecimento. Em cada uma dessas areas, € trabalhada a partir de
distintos enfoques e usos. Tal realidade concerne ao proprio carater transversal da cultura,
que perpassa diferentes campos da vida cotidiana.

A nocdo de cultura, compreendida em seu sentido vasto, que remete aos modos
de vida e de pensamento, é hoje bastante aceita, apesar da existéncia de certas
ambiguidades. Esta aceitacdo nem sempre existiu. Desde seu aparecimento no
século XVIII, a ideia moderna de cultura suscitou constantemente debates
acirrados. Qualquer que seja o sentido preciso que possa ter sido dado a palavra -
e ndo faltaram defini¢des de cultura - sempre subsistiram desacordos sobre sua
aplicacdo a esta ou aquela realidade. O uso da nogédo de cultura leva diretamente
a ordem simbolica, ao que se refere ao sentido, isto €, ao ponto sobre o qual &
mais dificil de entrar em acordo. (CUCHE, 1999, p.11)

Assim, ao se referir ao termo, cabe ponderar que existem distintos conceitos de
cultura. Parte desta complexa distingdo semantica se deve ao prdprio desenvolvimento
historico do termo. Williams (1992, p.10-12), enfatiza a dificuldade de definir “cultura” ¢
destaca alguns aspectos da histéria e uso do termo o qual passou por significativas

transformagoes.
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A histéria da ideia de cultura é a histéria do modo por que reagimos em
pensamento e em sentimento a mudanga de condi¢fes por que passou a nossa
vida. Chamamos cultura a nossa resposta aos acontecimentos que constituem o
que viemos a definir como indulstria e democracia e que determinaram a
mudanca das condi¢des humanas. [...] A ideia de cultura é a resposta global que
demos a grande mudanca geral que ocorreu nas condi¢des de nossa vida comum.
(WILLIAMS, 1969, p. 305)

Inicialmente, a palavra cultura vem da raiz seméntica “colore”, que originou 0
termo em latim cultura, de significados diversos como habitar, cultivar, proteger, honrar
com veneracdo (Williams, 2007, p.117). Até o século XVI, o termo era geralmente
utilizado para se referir a uma acdo e a processos, no sentido de ter “cuidado com algo”,
seja com 0s animais ou com o crescimento da colheita, e também para designar o estado de
algo que fora cultivado, como uma parcela de terra cultivada. E, por extensdo, cultura
(cultivo ativo) da mente humana — ele se tornou, em fins do século XVIII, particularmente
no alemdo e no inglés, um nome para configuracdo ou generalizagdo do “espirito” que
informava o “modo de vida global” de determinado povo.

A partir do final do século passado ganha destaque um sentido mais figurado de
cultura e, numa metéfora ao cuidado para o desenvolvimento agricola, a palavra passa a
designar também o esforco despendido para o desenvolvimento das faculdades humanas,
mas ainda designava uma atividade, o cultivar algo. Em consequéncia, as obras artisticas e
as praticas gque sustentam este desenvolvimento passam a representar a propria cultura.

Assim, no século XX, além do sentido, que permanece de cultivo agricola em
oposicdo ao crescimento natural, ha pelo menos trés categorias distintas de uso: a cultura
como processo de desenvolvimento mental, como um modo de vida especifico e como 0s
trabalhos e préticas de atividade intelectual e, especialmente artistica: a musica, a
literatura, a escultura, entre outras.

No uso mais geral, houve grande desenvolvimento no sentido do significado de
“cultura” como cultivo ativo da mente. Pode-se distinguir também uma gama de
significados desde “um estado mental desenvolvido” — como em “pessoa de cultura”,
“pessoa culta”, passando por processos de desenvolvimento como em “interesses culturais”
até os meios desses processos, como em cultura considerada como “as Artes” e “o trabalho
intelectual do homem”™.

Atualmente, é o sentido geral mais comum, embora todos eles sejam usuais. Este
conceito coexiste, muitas vezes com 0 uso antropolédgico e o amplo uso sociolégico para

indicar “modo de vida global” de determinado povo ou de algum outro grupo social.
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Williams discute também “a teoria da cultura como a teoria das relagdes entre os
elementos de um sistema geral de vida”, enquanto “cultura em expansdo” (1969, p. 12).
Para este autor, a “afirmacao crescente de um novo modo de vida”; entendido como “todo
um modo de vida que ndo é apenas maneira de encarar a totalidade, mas ainda maneira de
interpretar toda a experiéncia comum e, a luz dessa interpretacdo muda-la”, vem
transformar “ideias presentes nos significados iniciais da palavra cultura”.

De modo que, “cultura significava um estado ou um habito mental ou, ainda, um
corpo de atividades intelectuais e morais; agora, significa também todo um modo de vida”
(1969, p. 20). Williams ainda defende uma forma de “convergéncia contemporanea” que
“encara a cultura como o sistema de significagdes mediante o qual necessariamente (se
bem que entre outros meios) uma dada ordem social é comunicada, reproduzida,
vivenciada e estudada” (p. 13).

Em paralelo, Canen e Oliveira (2002, p.19), definem “a palavra cultura como o
conjunto de préaticas por meio das quais significados sdo produzidos e compartilhados em
um grupo”. Também para Geertz (1989), cultura é como um conjunto de préaticas
produzidas na interacdo dos sujeitos em seus contextos.

Trata-se de sentidos e significados construidos nos mais diversificados espacos,
onde sdo compreendidos, por estarem estritamente relacionados ao local de sua construcéo.
Com base nos propositos de Geertz (1989), a superioridade cultural perde a razdo. As
culturas sdo diferentes, em virtude da heterogeneidade dos contextos sociais onde s&o
produzidas.

Todas as culturas estdo incluidas e sdo compreendidas como producgdo de sentidos,
atreladas aos contextos sociais ou teias de significados onde estdo imersas, como sugere
Geertz (1989), Canen e Oliveira (2002) e Williams (1992). Em contrapartida, o
universalismo ancorado no marcador identitario mestre, nega a hibridizacdo das
identidades e impossibilita a valorizacdo e o respeito as diferengas, sendo incompativel
com 0s pressupostos do multiculturalismo critico.

Feita essa ressalva inicial sobre como se entende o conceito de cultura, faz-se
também um paralelo com o tema Multiculturalismo proposto no presente trabalho. O que
significa multicultural? No seu sentido mais simples refere-se aquilo que traz em si
elementos de muitas culturas.

Desse conceito inicial, desenvolve-se a ideia de multiculturalismo, o jogo de

diferencas, quando diversos elementos culturais se juntam dentro de um mesmo espaco,
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forjando as caracteristicas de uma sociedade. Ele é frequentemente pensado como se
opondo ao etnocentrismo.

Nessa acepc¢do, é usado para trabalhar a situagdo do Brasil, por exemplo, que por
sua formacdo plural recebeu influéncia de vérias culturas e tornou-se, assim, grande
caldeirdo onde se criou a mistura que produziu, ao final, uma cultura propria formada por
todos esses elementos.

As culturas brasileiras se formam nessa fusdo, de culturas europeias, africanas,
indigenas e asiaticas, a0 mesmo tempo em que a populacéo se forma pela mescla fisica dos
povos que trouxeram essas culturas. A mesticagem fisica ¢ acompanhada pela “mesticagem
cultural” atraves da qual, se construiu as identidades brasileiras.

Destacar as diferencas e sé depois pensar na integracdo faz necessario gque exista
um instrumento capaz de permitir analisar e compreender as relacées que se formam. E
nesse espagco que o conceito de multiculturalismo encontra seu uso mais tradicional,
permitindo entender relacbes de dominacdo e subordinagdo. Essa relacdo € muito mais
profunda quando € oriunda da cultura do que quando se faz por elementos de forca.

A imposicdo de uma cultura, com a desvalorizagdo das culturas nativas ou que se
agregam ao conjunto, que caracteriza a visao do colonizador, garante o0 dominio das mentes,
incutindo nas pessoas 0 sentimento de inferioridade, tdo presente ao longo da histéria
brasileira. Walsh (2009)problematiza a estrutura social vigente evidenciando as relagcdes de
poder; tem como ponto de partida as pessoas que sofrem um histérico processo de
submissdo e subalternizacdo; preocupam-se com praticas de desumanizacdo e exclusao que
privilegiam uns sobre outros, naturalizam a diferenca e ocultam a desigualdade social e
tem suas raizes nas discussdes politicas postas pelos movimentos sociais.

Williams (1992) pressupde a ideia de democratizagdo da cultura, tomada num
sentido amplo e universal, sob a qual o acesso aos produtos culturais da humanidade nédo
deve ser privilégio de alguns, nem sua producdo esta relacionada a atributos especiais ou a
uma “iluminacdo do espirito”: a cultura ¢ ordindria/comum e ¢ produzida socialmente. E
deve ser uma cultura participativa, em comum, partilhada por todos.

A ideia de uma cultura, em comum em Williams, relaciona a verdadeira democracia
a possibilidade de viabilizar o acesso a “todas as formas™ de cultura a todas as pessoas e,
neste sentido, reivindica uma pratica politica emancipatoria no sentido de: “dar a todos

livre acesso a tudo que se fez e se construiu no passado” (1969, p. 327).
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Assim, observa-se que no multiculturalismo ndo ha uma Unica cultura, mas sim
culturas - explicitando a pluralidade que envolve o termo, e a impossibilidade de sua
hierarquizacdo por um grupo. No entanto, a ndo paridade cultural ocasiona preconceitos e
exclusdes. Grande parte dos excluidos ndo possui marcadores identitarios valorizados e
sdo, em sua maioria, negros, analfabetos, homossexuais, pobres, meninos de rua e outros.

N&o pertencer as classes dominantes, no Brasil, é o suficiente para ndo usufruir dos
direitos assegurados na Constituicdo de 1988, pois para Williams, a cultura € de todos, mas
ndo € igual para todos. Ela pressupde a igualdade do ser, sem a qual ela ndo podera ser de
todos e, nesse aspecto € programética jA que ndo se vive na sociedade capitalista a
igualdade do ser.

Diante da multiplicidade de culturas distintas ndo apenas no interior, mas também
fora das ciéncias humanas, é fundamental se levar em conta as suas diferencas, superar as
limitacGes do etnocentrismo e reconhecer a diversidade das culturas. Além disso, hoje se
apresenta uma pluralidade ndo apenas entre as culturas, mas no interior das culturas em
particular, antigamente, tidas como homogéneas.

Hoje, entretanto, em relacdo a maioria das culturas pode-se diagnosticar uma
mudanca radical de estrutura. As culturas migram de sua forma tradicional unificada para
uma forma nova, caracterizada pela multiplicidade. Enquanto o conceito tradicional de
cultura desde Herder (1784-91) admitia que “culturas seriam internamente homogéneas e
externamente distintas de maneira clara umas das outras, as sociedades modernas s&o em si
tdo altamente diferenciadas, que ndo se pode falar de uma unidade das formas de vida em
seu interior, nem da separacdo entre as culturas”. As culturas sdo muito mais internamente
pluralizadas e externamente interconectadas em alto grau. Suas formas de vida néo
terminam mais nas fronteiras das culturas nacionais, mas as ultrapassam, encontram-se sob
a mesma forma em outras culturas.

Além disso, muitos problemas e estados da consciéncia se encontram hoje da
mesma forma nas culturas outrora consideradas como fundamentalmente diferentes
(lembre-se aqui das discussdes sobre direitos humanos, da consciéncia feminina entre
outros). O conceito tradicional de cultura, que operava com a imagem de culturas como
esferas, ilhas, tornou-se descritivamente falso em razdo dessa complexidade interna e,
interconexao externa das culturas atuais.

Talvez aqui seja atil uma observagdo fundamental sobre a funcéo de conceitos de

cultura. Tratou-se aqui de varios conceitos de cultura, pois sdo, como todos 0s conceitos do
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auto entendimento (por exemplo, identidade, pessoa, ser humano, entre outros), ndo apenas
conceitos descritivos, mas conceitos operacionais. Eles ajudam a forjar seu objeto.

Se afirmassem como o antigo conceito de cultura fez com que cultura tivesse que
ser um evento de homogeneidade, entdo seriam praticadas as coercdes e exclusdes
necessarias. Se, pelo contrario, cultura agora também inclui algo desconhecido e tem que
fazer justica a componentes multiculturais, entdo se lanca a essa tarefa e os respectivos
trabalhos de integracdo a estrutura real e fardo parte da cultura atual.

Nesse sentido, a “realidade” da cultura € sempre também uma consequéncia dos
conceitos de cultura. Conceitos de cultura ndo séo apenas instrumentos descritivos, mas
fatores de influéncia. Por isso, é importante e fundamental, os educadores terem
consciéncia da responsabilidade que assumem com a propagacdo dos respectivos
conceitos.

Hoje se faz necessario um entendimento de cultura ndo separatista e excludente,
mas multiplo e inclusivo, ou seja, o trabalho em uma cultura cuja realizacdo pragmatica
ndo consista em exclusdo, mas em capacidade de conexdo e de transicdo. Trata-se de
combinar ndo apenas os efetivos de diferenciacdo da propria cultura, mas de,

adicionalmente, combinar entre si componentes multiculturais.

2.2 MULTICULTURALISMO: ORIGEM

Na tentativa de entender o inicio,como e quando surgiu o multiculturalismo, torna-
se imprescindivel fazer um resgate historico sobre o termo e suas contribuicGes para o

desenvolvimento deste estudo.

[...] “o multiculturalismo nasce no embate de grupos, no interior de sociedades
cujos processos histéricos foram marcados pela presenca e confronto de povos
culturalmente diferentes. Esses povos, submetidos a um tipo de poder
centralizado, tiveram a contingéncia de juntos construirem uma nacdo moderna
[...] Néo é, portanto, por acaso que o debate acerca do carater multicultural dos
agrupamentos humanos tenha surgido, de forma bastante significativa, como um
problema, em sociedades geradas pelo colonialismo europeu”. (GONCALVES E
SILVA, 2003, p. 112-113)

Questionar a origem do multiculturalismo é tema controverso, pelas diferentes
concepcodes que o termo oferece.

De acordo com Silva:

“O multiculturalismo, tal como a cultura contemporanea, ¢ fundamentalmente
ambiguo. Por um lado, o multiculturalismo é um movimento legitimo de
reivindicacdo dos grupos culturais dominados no interior daqueles paises para
terem suas formas culturais reconhecidas e representadas na cultura nacional. O
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multiculturalismo pode ser visto, entretanto, também como uma solugéo para 0s
“problemas” que a presenca de grupo raciais e étnicos colocados no interior
daqueles paises para a cultura dominante. De uma forma ou de outra, o
multiculturalismo ndo pode ser separado das relacBes de poder que, antes de
mais nada, obrigam essas diferentes culturas raciais, étnicas e nacionais a
viverem no mesmo espago.” (SILVA, 2007, p. 85)

Numa primeira andlise, poderia condicionar a origem do multiculturalismo a
globalizacdo. Todavia, com esse entendimento, haveria uma precipitacdo, pois a origem
deste conceito ndo ocorreu com a globalizagdo, mas se registra que, a partir desta, houve
uma preocupagdo maior com a preservacdo das culturas que, se viram ameacadas pela
globalizacdo. Desta forma, constata-se que a pluralidade de culturas ndo € um fenémeno do
mundo moderno e surgiu muito antes da globalizacéo.

Historicamente, a partir do século XVI, com o colonialismo e as grandes
navegacOes, 0 comércio expandiu-se com extraordinario vigor. Esses fatores puseram em
contato diferentes culturas que, na busca desesperada por capitais, deram inicio a
escravizacdo de povos, surgindo dai grande parte das minorias hoje existentes. Para
exemplificar, basta citar os afro-brasileiros, que foram escravizados na América Latina. O
Brasil € um exemplo dessa expansdo cultural, pois, por volta do ano de 1500, passou a
apresentar uma miscigenacdo de grupos culturais distintos, na medida em que o0s
portugueses deram inicio a colonizagdo do Pais.

Isso trouxe sérias consequéncias, pois houve o surgimento de identidades distintas e
uma tendéncia para a fragmentacdo cultural, bem como um grande ndmero de minorias
discriminadas. Sob outro aspecto, o multiculturalismo, como forma de politica social, por
longo periodo ndo era reconhecido, devido a predominancia de uma Unica cultura, que
pregava uma ideologia das classes nobres ou dominantes. Essa ideologia visava obter lucro
por meio de outros grupos, como por exemplo, 0s escravos,0S quais ndo eram
reconhecidos.

Dessa forma, acirrava ainda mais o problema dos oprimidos, que, muitas vezes por
ndo terem oportunidade de escolhas, ou até mesmo por medo, acabavam se submetendo
aos comandos dos grupos opressores, ficando, assim, alienados a eles e dificultando sua
liberdade.

Assim, essas experiéncias, ou melhor, a necessidade de uma forma educacional que
visasse a protecdo e ao amparo de culturas minoritéarias, passo a passo foi desencadeada
pelo mundo, surgindo assim movimentos sociais em prol das minorias, hoje denominados
multiculturalismo. Nessa perspectiva de prote¢do, Tomaz Tadeu da Silva (2004) chamou a

atencdo para o surgimento do multiculturalismo relacionado com a educacéo:
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“Nos Estados Unidos, o multiculturalismo originou-se exatamente como uma
questdo educacional ou curricular. Os grupos culturais subordinados — as
mulheres, 0s negros e 0s homens homossexuais — iniciaram uma forte critica
aquilo que consideravam como o canon literario, estético e cientifico do
curriculo universitario tradicional. Eles caracterizavam esse canon como a
expressdo de privilégio da cultura branca, masculina, europeia, heterossexual. O
canon do curriculo universitario fazia passar por “cultura comum” uma cultura
bastante particular — a cultura do grupo culturalmente e socialmente dominante.
Na perspectiva dos grupos culturais dominados, o curriculo universitario deveria
incluir uma amostra que fosse mais representativa das contribuices das diversas
culturas subordinadas”.(SILVA, 2004, p. 89)

Nos Estados Unidos, em especial, o multiculturalismo surgiu como um movimento
educacional de reivindicacdo dos grupos culturais subordinados contra o curriculo
universitério tradicional e a politica de segregacdo das escolas, que marcou os anos 1960
com violentos conflitos étnicos.

Para Silva (2004), o curriculo da escola americana de entdo, era compreendido
como a cultura comum dada a auséncia das vozes reprimidas, consistia, na verdade, na
expressao do privilégio da cultura branca, europeia, heterossexual, masculina e patriarcal,
isto é, uma cultura bem particular. “Foi nesse contexto que a forg¢a propositiva de grupos
segregados, de professores e de estudantes que questionavam a estrutura social injusta e o
monopdlio do saber por alguns, levou a formulagdo de politicas multiculturais”
(GONGALVES; SILVA, 2003, p. 115).

Diante da necessidade de protecdo e superacdo intelectual, social e moral dessas
minorias oprimidas, 0 multiculturalismo, enquanto movimento social comegou a emergir.

Embora ndo se tenha uma data definitiva, o multiculturalismo surgiu de forma mais
organizada a partir dos anos 1960, principalmente nos Estados Unidos e na Europa
Ocidental, na area da Educacdo. Torres (2001) assinalou que o multiculturalismo ndo é

recente, porém buscou definir uma data a partir da qual tal movimento comecou a fluir:

[...] “pode-se argumentar que, embora o multiculturalismo como enfoque
histérico tenha adquirido forma mais vigorosa nos anos 1980 e 1990, a questdo
do multiculturalismo nos Estados Unidos é tdo velha quanto a tentativa de o pais
estabelecer uma escolarizagdo compulséria de massa”. (TORRES, 2001, p.201)

Conforme Torres (2001), a experiéncia do p6s-guerra e, as crescentes lutas sociais
nos Estados Unidos desencadearam uma série de debates sobre relagdes intergrupais, sobre
a diversidade e sobre o que as autoridades educacionais consideravam como lutas
provocadoras de divisdo entre diferentes grupos de interesse e, grupos étnicos que
competiam para dar forma a politica e a pratica educacional.

Na area educacional, de acordo com Silva e Brandim (2008, p. 56), 0s precursores

do multiculturalismo foram professores doutores afros americanos docentes universitarios,
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dentre esses se destacam George W. Williams, Carter G. Woodson, W. E. B. Dubois,
Charles H. Wesley, St. Claire Drake. Estes estudiosos destacaram-se na &rea dos Estudos
Sociais e trouxeram, por meio de suas obras, questdes sociais, politicas e culturais de
interesse principalmente para os afro-brasileiros. Estes docentes procuravam preparar as
minorias segregadas, para exigir igualdade de direitos, apoiando o debate intelectual,
baseando-se em argumentos cientificos, sobre questdes relativas a preconceitos,
discriminacdo e excluséo social.

Para Gongalves e Silva (2004), os trabalhos académicos desses estudiosos,
consistiam em pesquisas histdrico-sociais e em elaboracdo de materiais didaticos e novas
metodologias para os diversos niveis de ensino, fundamentados em um novo conhecimento
da historia dos negros. Estes trabalhos foram divulgados em escolas, igrejas e associagdes
afros estadunidenses, embora ignorados pela sociedade em geral.

A partir das pesquisas e reflexdes desses precursores, os estudos multiculturais
serdo realizados ao longo do século XX, contribuindo para o desenvolvimento de pesquisas
e praticas pedagogicas, que insistem na ideia de se repensar a educacdo em uma
perspectiva plural.

Essas mudancas e inovagfes contribuiram para amenizar o chamado dilema racial
na decada de 70 nos Estados Unidos, sobretudo entre a juventude negra. Para Glazer
(citado por GONCALVES E SILVA, 1998):

“Se antes, eles estavam preocupados na integracdo, ignorando sua prépria cultura
e sua histéria, € porque queriam ser exatamente como o0s brancos; hoje, eles se
debrugam sobre a propria herang¢a, buscando dialogar com o seu passado, para
descobrir a propria identidade.” (GONGCALVES E SILVA, 1998, p.34)

A partir dos anos 70, ha um relativo avanc¢o nas lutas multiculturalistas, a custa das
pressdes populares. Ha consideraveis avancos a proporcao que os Estados Unidos
instituem politicas publicas em todas as esferas de poder publico, federal, estadual e
municipal, visando garantir igualdade de oportunidades educacionais, de integracdo e
justica social a grupos culturais diversos e excluidos.

Nos anos 80 e, especialmente, nos anos 90, se acentuam 0s estudos multiculturais
relacionando cultura e educagdo escolar nas sociedades contemporéneas, em decorréncia
da ampliacdo da influéncia pds-moderna no discurso curricular. Nesta época, ha maior
valorizacdo do hibridismo cultural, da pluralidade e a celebracdo da diferenca cultural se
constitui uma de suas ideias basicas.

As abordagens sobre o multiculturalismo, iniciadas nos Estados Unidos,
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ultrapassam territérios e fronteiras? e, chegam ao Brasil, também nas primeiras décadas do
século XX sob a iniciativa dos movimentos negros. Porém, no Brasil, diferentemente do
que ocorreu em territorio norte-americano, a adesdo das universidades, vem a ocorrer
inicialmente somente a partir dos anos 80 e, sobretudo, dos anos 90 em diante.

Por meio de politicas de a¢des afirmativas, o multiculturalismo adentrou o espaco
educacional apenas no final dos anos 1990. Nas duas Ultimas décadas o termo
multiculturalismo passou a constar de inimeros documentos e discursos, padecendo diante
de constantes ressignificacbes. Hall (2003)sinaliza para os riscos de sua utilizagdo
universal e adverte que tamanha expansdo tornou-o um significante oscilante.

Observa-se que tanto no Brasil quanto nos Estados Unidos os primeiros
proponentes e 0s mais antigos defensores do multiculturalismo foram os afrodescendentes.
Em ambos os casos, 0 movimento foi liderado por aqueles que dentro de suas comunidades
conseguiram, apesar dos preconceitos, atingir certo nivel de escolaridade.

Abordando também as contribui¢bes de outros autores sobre a tematica em questéo,
nota-se que Gongalves e Silva (2004) situam o inicio do movimento multicultural no final
do século XIX, com as lutas dos afrodescendentes, que buscavam a igualdade de exercicio
dos direitos civis e o combate a discriminacdo racial no Pais. Para estes autores, o
multiculturalismo teve origem em paises nos quais as diversas culturas existentes sdo vistas
como um obstaculo para a construcdo da unidade nacional. Nestes paises, essa construcao
tem sido realizada através da imposicdo a todos os membros da sociedade de uma cultura
dita superior, através de processos autoritarios.

Assim, o multiculturalismo aparece como principio ético na orientacdo da acdo dos
grupos culturalmente dominados, aos quais foi negado o direito de preservarem suas
caracteristicas culturais. No inicio, 0os movimentos multiculturalistas expressavam
exclusivamente a reivindicacdo de grupos étnicos.

Silva & Brandim (2008) também discutem a origem do multiculturalismo como
movimento tedrico e préatica social. Segundo essas autoras, 0 multiculturalismo emerge na

metade do século XX em territério estadunidense e inicialmente, constitui-se desvinculado

2 A fronteira surge como uma faixa que quebra a uniformidade dos territérios, um local onde seus moradores
convivem com realidades bipolares (o daqui e o de 1a) e que Ihe confere uma especificidade propria. Mesmo
sendo classificada como uniforme,cada fronteira é Gnica. Em todas as partes do territorio de um determinado
pais as leis se estabelecem de forma horizontal, entretanto na fronteira, estas sdo pautadas e divididas por
duas partes, a de cada pais a ela relacionado.Assim, cada area de fronteira apresenta uma realidade marcada
pela heterogeneidade, repleta de diversidade cultural principalmente em fungdo do contato entre povos de
nacionalidades e culturas distintas.
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dos sistemas educacionais, incorporado na sua maioria pelos movimentos sociais,
especialmente os grupos culturais negros que lutavam pelo combate ao racismo e por seus
direitos civis.

Bhabha (1998)atribui o surgimento do multiculturalismo ao embate de grupos, no
interior de sociedades cujos processos historicos foram marcados pela presenca e confronto
de povos culturalmente diferentes. Esses povos, submetidos a um tipo de poder
centralizado tiveram de viver a contingéncia de juntos construirem uma nagdo moderna.
Sob o0s auspicios da homogeneizacdo cultural do grupo dominante, 0s grupos
subalternizados viram nos movimentos reivindicatorios uma alternativa de manifestacao de
vOz e representatividade de fato.

Também para Gongalves (2002), a origem do movimento multicultural ndo pode
ser procurada na escola. As raizes deste movimento ultrapassam qualquer reformulacéo
curricular, pois os conflitos culturais eram travados nas ruas, tendo como causas as
relagbes conflitivas originadas pelos preconceitos, discriminagfes culturais e sociais. A
esse respeito, Gongalves (2002, p. 33) afirma: “O multiculturalismo ndo interessa a
sociedade como um todo, e sim a certos grupos sociais que, de uma forma ou de outra, sdo
excluidos dos centros de decisdo por questdes econdmicas e, sobretudo por questBes
culturais”.

Desta forma, apesar das divergéncias temporais, observa-se e concorda-se com o
consenso da maioria dos autores quando se referem que o multiculturalismo emerge em
territério estadunidense, ndo apenas como movimento social em defesa das lutas dos
grupos culturais negros e outras minorias excluidas, mas também, como abordagem
curricular contréria a toda forma de discriminagdo e preconceito no espago escolar.

O movimento rapidamente se difunde no mundo ocidental, surgindo como forma de
enfrentamento dos conflitos gerados em funcdo das questdes étnicas, culturais, econdmicas
e politicas. Observa-se que ha uma tentativa de combater preconceitos e discriminacgoes,
tendo em vista a dificuldade de individuos, de grupos em acolher e conviver com a
pluralidade e as diferencas culturais (SILVA; BRANDIM, 2008).

Enfatiza-se que o presente trabalho estd investigando estudos sobre praticas
pedagdgicas, e assim, € possivel considerar a escola e o professor como responsaveis pela
efetivacdo de uma politica multicultural, visto que é fundamental, nesse novo sistema, que
a escola tenha consciéncia de seu papel como uma organizagao multicultural, ndo somente
como receptora de teorias, mas também como produtora.

Na escola, pode-se dizer que esta diversidade diz respeito a todos 0s sujeitos, ndo s6
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aos que trabalham (professores e funcionarios), com suas diferencas de raca, género, classe
social e outras caracteristicas, mas também & diversidade cultural dos que a ela acorrem
(pais e alunos), em constante processo de hibridizacdo com a identidade institucional da
escola e nas especificidades do meio em que esta inserida.

Percebe-se a importancia de se ter uma administracdo escolar também
multicultural, através da qual possam ser criadas estratégias organizacionais que busquem
a valorizacdo da diversidade cultural e, a sensibilizagédo para as suas vantagens, bem como
indicar caminhos para se lidar com a mesma, no cotidiano escolar.

Também é fundamental a adogdo de uma pratica multicultural na educacdo, a qual
requer desde a preparacdo dos docentes até a sua aplicacdo em sala de aula, passando pela
desalienacéo dos curriculos impregnados pela visdo dominante que prevalece na sociedade.

Para tanto, é primordial que o professor se preocupe em desenvolver sua aula
reconhecendo as diferencas existentes entre os alunos, sendo estard desenvolvendo um
ensino igual para todos, valorizando somente a transmissdo de conteudos, sendo um
trabalho descontextualizado, que ndo desafia os alunos, que ndo os leva a produgdo de uma
verdadeira aprendizagem, fazendo com que o ensino se efetive somente para alguns alunos,
n&o atingindo o todo.

O que se quer € uma proposta educacional que, ndo oprima e exclua ainda os que ja
estdo historicamente oprimidos e excluidos, isto so sera possivel, com a adocdo de praticas
pedagdgicas que respeitem a diversidade existente na sociedade. E fundamental a reflexéo
sobre as formas de encaminhar as questdes multiculturais inseridas na atual sociedade
globalizada. E neste contexto social, que se encontram as pessoas € 0S grupos sociais
excluidos.

Um dos maiores desafios para a construcdo de uma escola verdadeiramente
democratica € articular sobre a igualdade, diferenca, cultura(s), diversidade cultural e
cotidiano escolar.

A pluralidade de tempos, espacos e linguagens ndo deve ser apenas reconhecida,
como também, promovida na escola. E necessario formar pessoas capazes de serem 0s
sujeitos de suas vidas e, a0 mesmo tempo, protagonistas sociais comprometidos com um
projeto de sociedade e humanidade.

A reflexdo acerca da relacdo escola com a efetivacdo de uma politica multicultural

pressupde, ainda, a discussdo sobre as possibilidades e modalidades de dialogo, que devem
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ser estabelecidas, entre os diversos grupos sociais, étnicos e culturais, buscando estratégias
onde as diferengas possam coexistir de forma democrética.

A escola infelizmente, ainda apresenta-se resistente as mudancas e a dinamica
cristalizada da cultura escolar mostra uma enorme dificuldade de incorporar os avangos em
diversas areas, como cientifico e tecnoldgico, as diferentes formas de aquisicdo de
conhecimentos, as diversas linguagens e expressdes culturais presentes no contexto escolar
e, as novas sensibilidades presentes nas novas geracdes e nos diferentes grupos culturais.

Considerando que a pratica de ensino, numa perspectiva multicultural critica, é
capaz de proporcionar esse repensar sobre agdes cotidianas de discriminacdo e de
preconceito, pois ela vai questionar o monoculturalismo e o etnocentrismo presentes na
escola, promovendo um empoderamento quanto ao seu papel, ao direito e ao dever na
sociedade. Ou seja, um novo olhar sobre a relacdo com o outro e sobre si mesmo,
valorizando-se e exigindo o respeito para com todos.

Canen (2010)chama para uma reflexdo também da pratica docente, que ndao permita
reproduzir uma alienacdo cultural em lugar da emancipacéo, objetivo do multiculturalismo
critico. Para que a educacdo multicultural aconteca nas escolas, é preciso que haja
reformulacdo nos curriculos das licenciaturas voltadas para a formacao dos profissionais da
educacdo, a exemplo de Pedagogia, para que os docentes sejam capazes de lutar por uma
sociedade livre de preconceitos. Essa formacdo é relevante, uma vez que os beneficiarios
da politica multiculturalista hoje, cujo objetivo é diminuir o preconceito, sdo minoria nas
instituicGes de ensino superior e, serdo os futuros professores multiplicadores de uma
educacdo que se coloca a servi¢o da diversidade.

Para formar um professor com postura multicultural, além dos aspectos cognitivos
envolvidos na formacdo, também € necessario que haja um envolvimento afetivo, isso “se
a intencdo é desinquietar e transformar percepcdes, valores, sentimentos e emocdes, é
preciso procurar, organizar, cuidadosa e adequadamente, a pratica pedagogica de modo a
atingir tanto a ‘mente’ como o ‘coragdo’ do futuro docente” (CANEN e MOREIRA, 2001,
p. 15-44).

Para se obter sucesso com a pluralidade cultural na escola e na formacéo docente, é
necessario buscar-se formas de valorizar e, incorporar as identidades plurais em politicas e
praticas curriculares, e haver reflexdo sobre os mecanismos discriminatérios ou
silenciadores dessa pluralidade cultural existente no contexto escolar, o que desfia a préatica

pedagdgica constantemente.

25



23  MULTICULTURALISMO: UM TERMO E VARIOS SENTIDOS

Neste topico € importante destacar o sentido do termo multiculturalismo que foi
refletido e investigado por diversos pesquisadores que estabeleceram varios conceitos e
defini¢Oes para 0 mesmo termo.

O multiculturalismo implica basicamente a transicdo de uma cultura comum ou
homogénea para culturas, visando a inclusdo dos racial e sexualmente excluidos,
e das vozes daqueles que tém sobrevivido nas franjas do poder central ou nas
margens dos canones literarios e culturais. [...] No contexto educativo, por
exemplo, a educacdo multicultural corresponde a ideia de uma educacéo liberta
de preconceitos raciais e promotora da diversidade cultural e de toleréncia,
respeitadora da diferenca de grupos sociais, étnicos e sexuais, bem como de cada
individuo, que atravessa curriculos, manuais escolares, e ditas mudancas
estruturais e institucionais, por vezes até mesmo radicais, nas atitudes dos
profgessores, nas politicas escolares e nas relagcdes entre alunos. (MORGADO,
s/d)

O multiculturalismo comecou a ser discutido em paises que adotam politicas
multiculturais tais como Estados Unidos, Canada, Portugal, entre outros. Para a maioria
dos autores (MCLAREN, 2000; SOUZA SANTOS, 2003; GONGCALVES e SILVA, 2006;
HALL, 2006) o termo multiculturalismo abrange diferentes definicGes e perspectivas que,
muitas vezes, se contradizem. Nesse sentido um bom ponto de partida é buscar
compreender qual é o entendimento desses autores sobre multiculturalismo e sociedades
multiculturais.

Na definicdo dada pelo escritor jamaicano Stuart Hall (2006):

“Multicultural é um termo qualitativo. Descreve as caracteristicas sociais e 0S
problemas de governabilidade apresentados por qualquer sociedade na qual,
diferentes comunidades culturais convivem e tentam construir uma vida em
comum, a0 mesmo tempo em que retém algo de sua identidade original. Em
contrapartida, o termo “multiculturalismo” ¢é substantivo. Refere-se s estratégias
e politicas adotadas para governar ou administrar problemas de diversidade e
multiplicidade gerados pelas sociedades multiculturais. E usualmente utilizado
no singular, significando a filosofia especifica ou a doutrina que sustenta as
estratégias multiculturais”. (HALL, 2006, p. 50)

Silva (1999),a0 tratar o conceito do multiculturalismo, destaca a luta pelo
reconhecimento de grupos culturais marginalizados, enfatizando também que o
multiculturalismo pode abranger a luta pela superacdo de uma hegemonia dominante

dentro de uma cultura nacional.

*MORGADO. M. Multiculturalismo. Disponivel em: http://www.edtl.com.pt/business-

directory/6215/multiculturalismo/ acesso em 08 nov. 2015.
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Moreira (1999) acredita que ndo se pode falar em multiculturalismo sem se
especificar com clareza o sentido atribuido ao termo, bem como as concepgdes tedricas que
o fundamentam.

O termo multiculturalismo tem sido empregado com diferentes significados.
Conforme Werneck (2008, p.429), o multiculturalismo “pode consistir na justaposi¢do ou
presenca de varias culturas em uma mesma sociedade e, também na relagdo entre elas”.

Assim, as diversas culturas sdo o resultado das diferentes formas pelas quais os
variados grupos humanos, submetidos a diferentes condi¢des ambientais e historicas,
realizam o potencial criativo que seria uma caracteristica comum de todo ser humano.

Goncalves e Silva (2003), definem o multiculturalismo como um jogo das
diferengas. Neste jogo, as regras sdo definidas por atores, nas lutas sociais. Esses atores,
por uma razdo ou outra, experimentaram a discriminagdo e o preconceito no interior das
sociedades que vivem. Assim, para compreender as regras desse jogo, deve se conhecer o
contexto sécio historico que os sujeitos agem.

Percebe-se que, estudiosos, criticos e defensores do tema multiculturalismo travam,
muitas vezes, lutas e discussées em torno de um conceito que, na verdade, pode estar sendo
entendido de formas diferentes. A iniciar pelo nome: alguns apontam que o
interculturalismo seria um termo mais apropriado, na medida em que o prefixo ‘inter’ daria
uma visdo de culturas em relacdo, ao passo que o termo multiculturalismo estaria
significando o mero fato de uma sociedade ser composta de mdultiplas culturas, sem
necessariamente trazer o dinamismo dos choques, relagdes e conflitos advindos de suas
interacdes.

Para Canen e Moreira (2001), o mais importante ao se discutir a centralidade da
cultura ndo é o prefixo inter ou multi, mas a concep¢do de cultura, 0s pressupostos
tedricos, a postura epistemoldgica e o posicionamento politico que dao sustentacao a tais
abordagens.

Desta forma, analisando o contexto histérico e cultural, percebe-se que a
diversidade cultural existente no Brasil é resultado de um longo processo histérico de
interacdo entre aspectos politicos e econdmicos, no plano nacional e internacional. Esse
processo apresenta-se como uma construcao cultural brasileira complexa, historicamente
definida e redefinida continuamente em termos nacionais, apresentando caracteristicas
regionais e locais.

Coexistem no Brasil culturas singulares, ligadas a identidades de origem de

diferentes grupos étnicos e culturais. Essa composi¢do cultural tem se caracterizado por
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plasticidade e permeabilidade, incorporando em seu cotidiano a criacdo e recriacdo das
culturas de todos esses povos, sem dilui-las, ao mesmo tempo em que permite seu
entrelacamento. Nesse emaranhado de influéncias reciprocas, configura-se a permanente
elaboracdo e redefinicdo da identidade nacional, em sua extensa complexidade.

Além dos diversos termos que definem o multiculturalismo, as perspectivas que o
informam também variam. O multiculturalismo tem sido compreendido como um campo
tedrico, pratico e politico que busca respostas a diversidade cultural e desafio a
preconceitos, com énfase na identidade como categoria central para se pensar em uma
educacdo valorizadora da pluralidade no contexto escolar (CANDAU, 2008a, b, c;
CANEN, 2008; CANEN; SANTQS, 2009).

Conforme defendem os autores acima citados, o multiculturalismo, como campo
tedrico, tenta compreender o processo de construcdo das diferencas dentro da diversidade
cultural, que se apresenta em sociedades multiplas e plurais.

Assim, surgem questdes relativas ao que realmente se entende por
multiculturalismo, que tipos de abordagens devem ser tratados com relagdo aos conceitos
e, que desdobramentos possuem no cotidiano escolar.Moreira e Camara (2008) e McLaren
(1997), juntamente com os autores ja citados, também defendem que o multiculturalismo
pode ser considerado um conceito polissémico que encerra diversos modelos, conforme

sera abordado na sequéncia.

24  MULTICULTURALISMO: PRINCIPAIS VERTENTES

Como visto na secdo anterior, além da diversificacdo de prefixos adotados, o
multiculturalismo apresenta pluralidade em suas concepcdes que variam de acordo com a
vertente adotada: algumas mantém a ordem vigente e outras conclamam a ruptura. Por
isso, alguns autores a seguir, falam sobre a polissemia do termo.

Conforme apontam os autores Canen & Oliveira (2002), Canen & Canen (2005),
inicialmente percebe-se o multiculturalismo em vertentes que expressam e discutem a
questdo da diversidade cultural e, que védo desde as vertentes mais folcléricas ou liberais ao
multiculturalismo critico ou perspectiva intercultural critica®.

Para Canen, (2007, p. 93), “o multiculturalismo critico ou perspectiva intercultural

critica, busca articular as vis@es folcloricas a discussdes sobre as relagdes de poder entre

*A vertente do multiculturalismo critico ou perspectiva intercultural também faz parte da classificacdo do
multiculturalismo feita por Peter McLaren e seré descrita, na sequéncia, na visdo do referido autor.
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as culturas diversas, questionando a construcdo histérica dos preconceitos, das
discriminacdes, de hierarquizagdo cultural”. O multiculturalismo em sua vertente mais
critica supera a simples valorizacdo da diversidade cultural em termos folcléricos ou
exoticos.

O multiculturalismo critico também tem sido tensionado por posturas pos-modernas
e pds-coloniais, que apontam a necessidade de se ir além do enfrentamento a preconceitos
e buscar identificar, na propria linguagem e na constru¢do dos discursos, o processo de
construgéo de identidade, da alteridade e das diferencas.

De acordo com os referidos autores, na vertente folclorica ou liberal hd a
valorizacdo da pluralidade cultural, porém reduzindo as estratégias de trabalho a aspectos
exoticos, folcloricos e pontuais, como receitas e festas tipicas, datas comemorativas sendo
conservadoras e ndo problematizando a realidade, que apenas constatam a existéncia da
diversidade, limitando-se a tratar da pluralidade cultural em temos banais, afirmando ainda
mais a hegemonia cultural ja existente.

Esta perspectiva atribui ao multiculturalismo a exaltacdo da pluralidade cultural,
mas o acusam de se omitir com relacdo as desigualdades e estdo, na verdade, sendo
dirigidas apenas a um sentido de multiculturalismo, o folclérico, que certamente, ndo é o
unico.

Moreira(2001)reage contra uma visdo de multiculturalismo que promove no
ambiente escolar, festas, feiras, debates, comemoracdes, enfim, eventos episodicos para

ressaltar tragos de um grupo social:

Proponho, em contrapartida, que os conteddos selecionados nas diversas
disciplinas concorram para desestabilizar a ldgica eurocéntrica, cristd, masculina,
branca e heterossexual que até agora informou o processo e para confronta-la
com outras ldgicas, com outras formas de ver e entender o mundo. (MOREIRA,
2001, p. 76)

Para o mencionado autor, ndo se trata de substituir os saberes hegemdnicos por
aqueles subalternizados e, sim, gerar a possibilidade de critica e desconstrucdo social e
cultural nos atritos e nas tensdes entre as vozes hegemaonicas e as dos sujeitos oprimidos.

Para Canen (2007), o multiculturalismo critico refere-se ao movimento politico,
ideologico e social que avanga no discurso em relacdo ao “diferente”, desafiando posturas
preconceituosas e visoes estereotipadas.

Nao trata apenas de celebrar as “diferengas” e promover eventos, colocando-as em
evidéncia, como trata o multiculturalismo folclorico, mas sim problematizar e questionar o

lugar ocupado por essas “diferengas” nas relagdes de poder e cultura, desiguais, revelando
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como estas vém sendo brutalmente marginalizadas e excluidas. Nesta pesquisa, essa
questdo do multiculturalismo critico serd tratada de maneira mais aprofundada na
classificacéo feita pelo autor a seguir.

Peter McLaren (1997) é uma referéncia fundamental ao se discutir o
multiculturalismo. Seu trabalho se remete ao contexto americano, mas serve de base para
evidenciar as posi¢cdes multiculturalistas existentes.

McLaren também analisa o multiculturalismo como projeto politico enumerando
quatro vertentes principais dentro dessa abordagem, mesmo assim, reconhece que nas
praticas sociais essas quatro vertentes tendem a se interpenetrar, se misturar.

Para o autor, as quatro vertentes do multiculturalismo séo:

a) Conservador ou Empresarial;

b) Humanista liberal,

c) Liberal de esquerda;

d) Critico ou de resisténcia.

A partir desta classificacdo, serdo apresentadas brevemente as caracteristicas e
interpretacdes de cada tipo, detendo-se mais ao multiculturalismo critico que é a vertente
abordada na presente pesquisa:

a) Multiculturalismo Conservador ou Empresarial: busca “a constru¢do de uma
cultura comum, a homogeneidade. Admite a existéncia de outras culturas, mas como
inferiores. As minorias sao vistas como mal sucedidas por terem uma bagagem cultural
inferior. Reproduz uma visdo colonialista da diferenca. As primeiras tendéncias do
multiculturalismo conservador podem ser encontradas naquelas vis6es colonialistas em que
as pessoas afro-americanas séo representadas como escravos e escravas, Como servigais e
como aqueles que divertem outros, visdes que estiveram fundamentadas nas atitudes
profundamente imperialistas dos europeus e norte-americanos” (MCLAREN, 1997, p.
111).

b) Multiculturalismo Humanista Liberal: prega a existéncia de uma igualdade
intelectual entre os grupos, sendo necessaria somente a producdo de uma igualdade
material para diminuir a distancia entre estes grupos. Essa concepg¢do defende que todos
tém as mesmas condicdes de competir e ascender na sociedade. Considera-se, segundo
McLaren (1997, p. 119), que “a igualdade estd ausente nao por causa da privagao cultural
das pessoas, mas porque as oportunidades sociais e educacionais ndo existem para permitir

a todos competir igualmente no mercado capitalista”.
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c) Multiculturalismo Liberal de Esquerda: tendéncia que ressalta a importancia das
diferengas e considera que a igualdade pode resultar em um apagamento destas, porém,
nesta perspectiva, a diferenca € vista como uma esséncia que existe independente de
historia, cultura e poder. McLaren (1997, p. 120) salienta a diferenca cultural e sugere que
a “énfase na igualdade das racas abafa aquelas diferencgas culturais importantes entre elas,
as quais sdo responsaveis por comportamentos, valores, atitudes, estilos cognitivos e
praticas sociais diferentes”. E importante enfatizar que ao essencializar a diferenca cultural
ignora-se o contexto historico e cultural.

d) Multiculturalismo Critico e de Resisténcia: afirma o compromisso politico de
transformac&o. Seria a tendéncia mais préxima da ideia de emancipacéo social e cultural,
posicdo a qual MacLaren diz se filiar. Essa concepcdo compreende a diferenca sempre
como um produto da historia, cultura, poder e ideologia. Nega o pressuposto harmonioso
das diferengas proposto pelos conservadores e defende a transformacdo das relagOes
sociais, culturais e institucionais, nas quais os significados sdo gerados.

Para McLaren (1997), tanto o multiculturalismo humanista liberal quanto o
multiculturalismo liberal de esquerda tendem a assumir légicas essencialistas. O primeiro
enfatiza a igualdade e o segundo a diferenca. Em ambos, as construcfes identitarias sao
autbnomas e autodirigidas. Nas duas situacfes a cultura apresenta-se sem conflitos, de
forma harmoniosa e consensual, 0 que é objeto de criticas do referido autor.

J& o multiculturalismo critico promove a heterogeneidade, a pluralidade de
identidades culturais, celebra o direito a diferenca nas relacbes sociais, como forma de
assegurar a convivéncia pacifica e tolerante entre os individuos. Assim, caracterizando o
compromisso com a democracia e a justica social, em meio as relagdes de poder em que tais
diferengas sdo construidas. O multiculturalismo critico também se opde a padronizacéo,
homogeneizacao e uniformizacdo, definidas e impostas pelos grupos dominantes.

Nessa vertente critica do multiculturalismo, ha o fortalecimento das acbes
articuladas a uma pratica social cotidiana em defesa da diversidade cultural, da vida
humana, acima de qualquer forma de discriminagdo, preconceito ou exclusdo.

Dessa forma, McLaren(1997), enfatiza que o pensamento ocidental é construido
como um sistema de diferencas organizado por l6gicas binérias — branco /preto, bom /ruim,
e, neste sentido quando os binarismos tornam-se, racial e culturalmente identificados, o
branco acaba por assumir a posicao do “ele” ou do “tu”, onde a “branquidade” ¢ percebida

como neutra.
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Os signos sdo assim, compreendidos como parte de uma luta ideolégica. Portanto,
para um curriculo multiculturalista critico, Peter McLaren sugere que os educadores
levantem questBes da diferenca, de maneira que superem o essencialismo monocultural,
pois um multiculturalismo de resisténcia entende a cultura como ndo harmoniosa e
consensual.

O multiculturalismo critico apoia-se em um pos-modernismo de resisténcia, que
leva em conta tanto o nivel macro politico da organizacdo estrutural da sociedade, quanto o
nivel micro politico. Sob esta perspectiva, estuda o cotidiano ou situa seus objetos de
estudo no cotidiano, sem perder a conexdo com analises macroestruturais. Assim,
desencadeia debates sobre e no multiculturalismo, sem ocultar as suas conexdes com as
relaces materiais, reintegrando o cultural e o econdmico, o simbdlico e 0 material.

Além disso, para reafirmar a totalidade como categoria analitica, situa e
compreende as diferencas nas contradicdes sociais em um contexto de opresséo,
dominacdo e exploragdo, assumindo uma perspectiva relacional e definindo totalidade
como a possibilidade de um entendimento global ou relacional, pois, “o refazer do social e
a reinven¢ao do “eu” precisam ser compreendidos como dialeticamente sincronicos [...]
sdo processos que se informam e se constituem mutuamente” (MCLAREN, 2000a, p. 88).

Ao reconhecer a totalidade, o multiculturalismo critico ndo desconsidera classe
social como categoria, tendo em vista a manutencdo do comprometimento dos estudos
multiculturais com o0 questionamento das desigualdades sociais, que ndo sao
secundarizadas, em funcdo das diferencas culturais. O autor defende, portanto, o
engajamento de uma educacdo que esteja embasada em uma teoria textual, social e
historica; defende a ndo renlincia de uma pedagogia critica.

Do mesmo modo, o multiculturalismo critico, ao discutir a diferenca, ndo a separa
da discussédo da desigualdade social. Por n&o afastar diferenca cultural e relagio de poder,
politiza a primeira; ndo a concebe, portanto, como uma esséncia de identidades ou apenas
um efeito da linguagem, mas a situa nos conflitos sociais e historicos, na producdo desses
conflitos sociais, como construcdo histdrica e cultural.

Assim, pode-se dizer que o multiculturalismo critico assume uma perspectiva
contra- hegemonica. Por esse prisma, toma como referéncia a liberdade e a emancipacéo e,
com isso, defende que a justica, a equidade e a democracia precisam ser continuamente
criadas e conquistadas. Acima de tudo, assume o pressuposto basico de que ndo sé é
conveniente como também possivel, uma perspectiva multicultural nos curriculos das

escolas.
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Para, Hall (1999), esta vertente critica questiona os discursos que compdem a
identidade e a diferenca, entendidas como construcGes discursivas que se deslocam e se
conflitam, “reinscrevendo” novos signos em sua composi¢do. Esta atitude significa
desvelar, questionar e superar 0s mecanismos que forjam as desigualdades e calam sujeitos
e grupos segregados, priorizando projetos, préaticas e espagos que permitam sua
valorizagéo.

O multiculturalismo critico € o que se pode considerar 0 mais voltado aos anseios

dos movimentos multiculturais conforme Silva e Brandim:

O multiculturalismo critico levanta a bandeira da pluralidade de identidades
culturais, a heterogeneidade como marca de cada grupo e opde-se a padronizagao
e uniformizacdo definidas pelos grupos dominantes. Celebrar o direito a
diferenca nas relag@es sociais como forma de assegurar a convivéncia pacifica e
tolerante entre os individuos caracteriza o compromisso com a democracia e a
justica social, em meios as relacbes de poder em que tais diferencas sdo
construidas. Conceber, enfim, o multiculturalismo numa perspectiva critica e de
resisténcia pode contribuir para desencadear e fortalecer acdes articuladas a uma
pratica social cotidiana, em defesa da diversidade cultural, da vida humana,
acima de qualquer forma discriminatéria, preconceituosa ou excludente. (2008,
p.64)

Partindo de uma perspectiva intercultural critica ou multiculturalismo critico
(MCLAREN, 2000; CANEN, 1999), pressupde-se que preparar discentes e docentes para
atuarem em sociedades cada vez mais multiculturais exigird pesquisas que avancem nas
questdes tedricas e praticas envolvidas na formacdo de identidades multiculturalmente
comprometidas, mobilizadas no desafio a discursos pretensamente "universais” que
estereotipam, calam e interditam identidades plurais.

McLaren (2000), argumenta também que a formacédo de identidades culturalmente
hibridas constitui-se em um caminho feértil para a educacdo multicultural critica, pois, na
medida em que o reconhecimento da pluralidade de camadas que perfazem a construgéo da
identidade é atingido, uma sensibilizacdo para a articulacdo identidade-alteridade se
estabelece, questionando-se, a partir dai, quaisquer estratégias discursivas que congelem ou
silenciem identidades plurais.

Argumenta-se que, pesquisas que articulem a dimensdo individual da construcéo
identitaria as questdes relativas a pluralidade cultural, ao desafio a construcdo das
diferengas e a hibridizacdo, possuem maiores potenciais para avangar na construcdo do
conhecimento na area do multiculturalismo.

Dessa abordagem multicultural critica e intercultural decorrem desdobramentos
diversos para o campo educacional, que tangenciam temas como conhecimento escolar,

formagdo de professores, pesquisa educacional, organizacdo curricular, entre outros.
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McLaren (2000), afirma que o multiculturalismo critico pode ser uma pratica
crucial para cortar o racismo pela raiz e trabalhar no sentido de uma visdo de democracia
cultural baseada na justica econdémica e social.

J& Candau (2008b), autora brasileira, também de suma importancia na discussdo do
multiculturalismo, afirma que as concep¢bes e vertentes multiculturais sdo inumeras e
diversificadas, sendo necessario se distinguir duas abordagens fundamentais para se
compreender as questdes multiculturais: a primeira de carater descritivo e a segunda de
carater propositivo.

A abordagem descritiva afirma que o multiculturalismo é uma caracteristica das
sociedades atuais, assim, as configuracdes multiculturais de uma sociedade dependem de
um contexto histérico, politico e sociocultural especifico.

A abordagem propositiva entende o multiculturalismo como algo além de um dado
da realidade.Trata-se de um projeto politico-cultural, de um modo de se trabalhar as
relacBes culturais numa determinada sociedade, de atuar, intervir, de transformar a
dindmica social. Nessa abordagem, torna-se necessario se distinguir diferentes concepgdes
que possam servir de base para essa perspectiva propositiva.

Candau destaca entéo, trés concepgdes fundamentais na formulacdo de propostas
propositivas para o multiculturalismo:

a) Assimilacionista;
b) Diferencialista;
c) Interativo (ou intercultural).

A primeira concepgdo, assimilacionista, pode ser comparada tanto ao
multiculturalismo conservador quanto ao multiculturalismo liberal de McLaren e,
apresenta uma visdo com base descritiva, marcada pela afirmacdo de que se vive em
sociedades multiculturais nas quais ndo existem as mesmas oportunidades para todos, ndo
existe igualdade de oportunidades. H& grupos, como indigenas, negros, homossexuais,
deficientes, pessoas oriundas de determinadas regides geograficas do proprio pais ou de
outros paises e de classes populares, que ndo tém o mesmo acesso a determinados servicos,
bens, direitos fundamentais que outros grupos sociais, em geral, de classe média ou alta,
brancos e pertencentes a grupos com altos niveis de escolarizacéo.

Uma politica assimilacionista vai favorecer que todos se integrem na sociedade e
sejam incorporados a cultura hegemonica. No entanto, ndo se mexe na matriz da sociedade,

procura-se assimilar os grupos marginalizados e discriminados a valores, mentalidades,
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conhecimentos socialmente valorizados pela cultura hegemonica. No caso da educacéo,
promove-se uma politica de universalizagdo da escolarizacdo, todos chamados a participar
do sistema escolar, mas sem que se coloque em questdo o carater monocultural presente na
sua dinamica, tanto no que se refere aos contetddos do curriculo quanto as relagdes entre 0s
diferentes atores, as estratégias utilizadas nas salas de aula, aos valores privilegiados, entre
outros.

A proposta diferencialista, parte da afirmacdo de que, quando se enfatiza a
assimilacdo, termina-se por negar a diferenca ou por silencia-la. Propde entdo, enfatizar o
reconhecimento da diferenca e, para garantir a expressdo das diferentes identidades
culturais presentes num determinado contexto, garantir espagos em que estas se possam
expressar. Afirma-se que, somente assim os diferentes grupos socioculturais poderdo
manter suas matrizes culturais de base.

O multiculturalismo interativo acentua a interculturalidade, por considera-la a mais
adequada para a construcdo de sociedades democréticas, que articulem politicas de
igualdade com politicas de identidade e reconhecimento dos diferentes grupos culturais.

E necessario enfatizar o reconhecimento das diferencas, de modo a garantir a
expressao de diferentes identidades culturais numa mesma sociedade, através da criacéo de
espacos proprios para que os diferentes grupos socioculturais possam se expressar com
liberdade de maneira coletiva.

Essa Gltima concepc¢do pode gerar uma visdo estatica e essencialista das identidades
culturais, privilegiando a formacdo de comunidades culturais homogéneas, favorecendo
acriacao de “verdadeiros apartheid socioculturais”(CANDAU, 2008b, p. 22). A referida
concepcao se assemelha ao multiculturalismo liberal de esquerda formulado por McLaren.

Assim, a perspectiva intercultural ou multiculturalismo interativo, concepc¢do na
qual Candau se situa, por sua vez, pode ser entendida como forma de realizar o
multiculturalismo critico postulado por McLaren. Essa perspectiva promove a inter-relacao
entre diferentes grupos socioculturais constituintes de uma dada sociedade e, se confronta
com as visdes diferencialistas que, favorecem a afirmacdo de identidades culturais
especificas e com as perspectivas assimilacionistas que, ndo valorizam as diferencas
culturais.

Além disso, concebe o processo de construgdo cultural como algo continuo e
dindmico, identificando processos de hibridizagdo cultural, responsaveis por mobilizar a
construcdo de identidades abertas em construcdo permanente, supondo, assim, que as
culturas ndo sdo “puras”. Reconhece, também, os mecanismos de poder que permeiam as
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relagdes culturais fortemente hierarquizadas, marcadas pelo preconceito e discriminagédo de
determinados grupos, e a relagéo conflitiva existente entre as questdes da diferenca e da
desigualdade, existentes em todas as sociedades.

Desta forma, Candau (2012), parte da afirmacéo de que a crescente incorporagéo da
interculturalidade no discurso oficial dos estados e organismos internacionais tem por
fundamento um enfoque que ndo questiona o modelo sociopolitico vigente na maior parte
dos paises, marcado pela I6gica neoliberal excludente e concentradora de bens e poder.

Neste sentido, a interculturalidade é assumida como estratégia para favorecer a
coesdo social, assimilando os grupos socioculturais subalternizados a cultura hegemonica.
Este constitui o interculturalismo que qualifica de funcional, orientado a diminuir as areas
de tensdo e conflito entre os diversos grupos e movimentos sociais que focalizam questdes
sociais e identitéarias, sem afetar a estrutura e as relacGes de poder vigentes.

No entanto, colocar estas relacfes em questdo é exatamente o foco da perspectiva
da interculturalidade critica. Trata-se de questionar as diferencas e desigualdades
construidas ao longo da Historia entre diferentes grupos socioculturais, étnico-raciais, de
género, orientacdo sexual, entre outros. Parte-se da afirmacao de que a interculturalidade
aponta a construcdo de sociedades que assumam as diferencas como constitutivas da
democracia e,sejam capazes de construir relacdes novas, verdadeiramente igualitarias entre
os diferentes grupos socioculturais, o que supBe empoderar aqueles que foram

historicamente inferiorizados.

25  MULTICULTURALISMO POS-COLONIAL

Neste topico, o contexto multicultural pds-colonial traz novo félego a visbes
multiculturais, superando limites essencializantes em que o multiculturalismo pode recair.

[...] toda uma gama de teorias criticas contemporaneas sugere que é com aqueles
que sofreram o sentenciamento da histdria — subjugagdo, dominagdo, diaspora,
deslocamento — que aprendemos nossas licdes mais duradouras de vida e de
pensamento. H& mesmo uma convicgdo crescente de que a experiéncia afetiva da
marginalidade social — como ele emerge em formas culturais ndo — candnicas —
transforma nossas estratégias criticas. Ela nos forga a encarar o conceito de
cultura exteriormente aos objets d’art ou para além da canonizagdo da ‘ideia’ de
estética, a lidar com a cultura como producdo irregular e incompleta de sentido e
valor, frequentemente composta de demandas e praticas incomensuraveis,
produzidas no ato da sobrevivéncia social. (BHABHA, 1998, p. 240)

O argumento central e consensual dos estudos pds-coloniais, assim como a sua

maior contribuigdo é, sem divida, a ruptura com a historia unica e estratificada, sustentada
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pelas narrativas que legitimaram as ideologias do processo de colonizacdo, naturalizando a
dominacdo do homem pelo homem, a partir das diferencas raciais hierarquizadas como
justificativa para o “processo civilizatorio”.

Assim, o compromisso do poés-colonial, como discurso inédito, é o
comprometimento politico com a critica ao colonialismo e com a desconstrucdo do seu
discurso. Para Homi Bhabha (2012), o pos-colonialismo € indispensavel para mostrar a
experiéncia completa da descolonizagdo. S&o as narrativas dos autores, na discussédo de
suas préprias histérias que vao sustentar essa critica. Tendo vivenciado a experiéncia
colonial e os processos brutais que ela impde: a dominagcdo, a desumanizacdo, a
realocacdo, a perda de identidade, a diaspora, o preconceito racial, a tortura, a banalizacéo
da vida, enfim, toda a insensatez que a natureza humana em desequilibrio pode acionar,
eles se tornam porta-vozes legitimos do movimento pds-colonial.

Stuart Hall (2009), em sua obra: “Da diaspora: identidades e mediagdes culturais”,
ao pensar o significado e os limites do p6s-colonial, enfatiza a importancia de se interpretar
as novas relacOes e disposicdes de poder no processo de descolonizacdo. Segundo Hall, a
utilidade do conceito pds-colonial é: “descrever ou caracterizar a mudanga nas relagdes
globais que marca a transi¢cdo (necessariamente irregular) da era dos Impérios para o
momento da pds-independéncia ou da pés-descolonizacéo...” (HALL, 2009, p.101).

O autor entende que a colonizagdo ndo foi um fendbmeno externo as metrdpoles
imperiais e sim, um processo subjacente tanto as sociedades colonizadoras como as
colonizadas, transformando decisivamente tais sociedades pelo processo de transculturacédo
que impossibilita um retorno as pluralidades culturais originais.

Segundo Hall, o termo pds-colonial ndo € restrito a descricdo de uma sociedade ou
época em especial, ele é muito mais abrangente, na medida em que faz uma releitura da
colonizacdo como parte de um processo global, considerando a sua caracteristica
transnacional e transcultural, suas especificidades e relagfes transversais e dinamicas, 0
que explica a sua reescrita diaspérica e global das grandes narrativas imperiais do passado,
e sdo essas caracteristicas que concedem o seu valor teorico e, que fazem com que o “local
e o0 global se plasmem” (HALL, 2009, p 102).

Para o referido autor, ha juntamente com o impacto do “global”, um novo interesse
pelo "local”. A globalizacdo, na verdade, explora a diferenciagéo local. Assim, ao invés de
pensar no “global” como substituindo o “local” seria mais acurado pensar numa nova
articulacdo entre "o global" e o "local". Este "local" ndo deve, naturalmente, ser

confundido com velhas identidades, firmemente enraizadas em localidades bem definidas.
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Em vez disso, ele atua no interior da légica da globalizagdo. Entretanto, parece improvavel
que a globalizacio véa simplesmente destruir as identidades nacionais. E mais provavel que
ela va produzir, simultancamente, “novas” identificacdes "globais” e novas identificacdes
"locais".

O autor enfatiza também que, a descolonizacdo foi um processo longo, gradual e
diferenciado e que a persisténcia dos efeitos da colonizagdo, internalizados na prépria
sociedade colonizada, vai dar surgimento a uma forma difusa de hegemonia colonial que
através de novos arranjos, oportunizados pelas crises “internas” dos Estados e sociedades
pos-coloniais, vao resultar na forma que a luta pela descolonizagao esta “inconclusa”.

Outro intérprete do pds-colonial, Homi Bhabha, em sua obra “O local da cultura”
(1998), apresenta uma importante contribuicdo no entendimento do conceito pds-colonial,
ao apontar algumas de suas principais perspectivas:

A critica pos-colonial é testemunha das forgas desiguais e irregulares, de
representacdo cultural envolvidas na competicdo pela autoridade politica e
social, dentro da ordem do mundo moderno. As perspectivas poés-coloniais
emergem do testemunho colonial dos paises do Terceiro Mundo e, dos discursos
das ‘minorias’ dentro das divisdes geopoliticas de Leste e Oeste, Norte e Sul.
Elas intervém naqueles discursos ideoldgicos da modernidade que tentam dar
uma ‘normalidade’ hegemonica ao desenvolvimento irregular e, as historias
diferenciadas de nagBes, racas, comunidades, povos. Elas formulam suas
revisdes criticas em torno de questdes de diferenca cultural, autoridade social e
discriminacéo politica, a fim de revelar os momentos antagdnicos e ambivalentes
no interior das ‘racionalizagdes’ da modernidade. (BHABHA, 1998, p.239)

A colonialidade® do poder explica, igualmente, a dindmica do poder dentro mesmo
do ambito local de jurisdicdo, sob a direcdo de uma concep¢do hierarquizada da
humanidade, naturalizada historicamente para atender aos objetivos econémicos e politicos
de um mundo em transformacdo, em que, individuos “superiores” exploram, expropriam,
negam e se prevalecem da condi¢do, muitas vezes miseravel, de seus “inferiores”.

Analisando mais o significado da perspectiva multicultural pés-colonial ou pds-
moderna, Hall (2003, p. 56) afirma que “ha uma intima relacdo entre o ressurgimento da
“questdo multicultural” e o fendmeno do “pds-colonial”, mais precisamente relacionado ao
contexto europeu”. Isso se explica pelo histdrico de longo periodo de dominagéo colonial
por parte das nacdes europeias sobre territérios e povos situados em diversos continentes.

Para o referido autor, 0 movimento que vai da colonizacdo aos tempos pos-

coloniais, € mais do que uma relacdo cronoldgica referente a um periodo que se sucedeu ao

A colonialidade “é um dos elementos constitutivos e especificos do padrdo mundial do poder capitalista. Se
funda na imposicdo de uma classificagdo racial/étnica da populagdo mundial como pedra angular deste
padrdo de poder” (QUIJANO, 2007, p. 93).
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colonialismo. Os debates em torno do multiculturalismo trazem a baila também as formas
de se lidar com as diferengas étnicas e regionais internas, que em cada pais, variam
conforme as tradigdes culturais e historicas.

Segundo Canen e Oliveira (2002), o multiculturalismo poés-colonial utiliza as
seguintes categorias centrais:

1) critica cultural;

2) hibridizacéo;

3) ancoragem social dos discursos.

Segue a explicacdo de cada uma destas categorias:

1) A critica cultural é a oportunidade dada aos alunos de analisar suas identidades
étnicas,criticar mitos sociais que o0s subjugam, gerar conhecimento baseado na
pluralidade de verdades e construir solidariedade em torno dos principios da
liberdade, da préatica social e da democracia ativista.

2) A hibridizacdo € a possibilidade de construcdo de uma linguagem hibrida, ou
seja, daquela que cruze as fronteiras culturais, incorporando discursos
multiplos, reconhecendo a pluralidade e a provisoriedade de tais discursos,
implicando numa reinterpretacdo de culturas e buscando promover sinteses
interculturais criativas.

3) A ancoragem social dos discursos que leva a conexdes entre discursos
historicos, politicos, socioldgicos, culturais e outros, nas praticas discursivas
multiculturais concretas, tendo em vista o alargamento dos quadros de
referéncia pelos quais se compreende as relagfes entre conhecimento,
pluralidade e poder.

Ainda segundo as referidas autoras, a realizacdo dessas conexdes significa olhar
criticamente para percepcdes e ideias relativas a educacdo e formacao docente, analisando
as presencas e auséncias nesses discursos, intimamente ligados as dindmicas sociais,
culturais e historicas.

Nesta perspectiva, a escola deve ser reconhecida como um importante locus
cultural, onde a multiplicidade e a diferenca sdo a sua tonica enriquecedora. Neste espaco
devem ser desvelados e denunciados processos excludentes, promovido o rompimento de
olhares hierarquizado sobre as diferencas, realizadas reflexdes sobre a relagéo entre cultura
e poder, desenvolvidas ideias em torno de uma cidadania critica, respeito a diversidade
entre outros (XAVIER; CANEN, 2008).
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Aproximando estas categorias com a pratica pedagogica e, analisando as ideias
veiculadas pelos autores que se debrugcavam sobre o multiculturalismo em ac¢do, bem como
da pratica pedagdgica, argumenta-se que as categorias de critica cultural, hibridizacdo e
ancoragem social discursiva sdo centrais para os efeitos de discurso antirracistas. Em
tempos de choques culturais e intoleréncia crescente quanto aqueles percebidos como
“diferentes”, a educa¢do ndo pode mais se omitir quanto a questdo multicultural.

Para Canen (2007):

As posturas pds-coloniais do multiculturalismo apontam a necessidade de se ir
além do enfrentamento aos preconceitos e busca identificar, na propria
linguagem e na construcdo dos discursos, as formas como as diferencas sédo
construidas. Além disso, a perspectiva pés-colonial do multiculturalismo busca
“descolonizar” os discursos, identificando expressdes preconceituosas (metaforas
e imagens discriminatérias), bem como marcas e constru¢des da linguagem que
estejam impregnadas por uma perspectiva ocidental, branca, masculina,
heterossexual, entre outras. (CANEN, 2007, p.94)

Percebe-se que se trata de um processo de ruptura discursiva das divis@es binarias,
como colonizadores e colonizados, negros e brancos, dentre outras, que marcaram 0
periodo colonial. Para Hall (2003), este movimento se justifica, pois a visdo pos-colonial
assume a condicdo das didsporas e dos deslocamentos que ocorrem no mundo pds-colonial
com forte influéncia na (re)construcdo das identidades culturais.

Diante deste cenario, o presente estudo assume a forma de investigacdo vinculada a
visdo multicultural critica, especialmente enriquecida e tensionada por sensibilidades pos-
coloniais, que tém trazido para o centro das reflexdes, questdes referentes a construcdo das
identidades plurais e hibridas, entendidas como centrais para a concretizagdo do
multiculturalismo critico. De fato, dentro dessa perspectiva tedrica, a compreensao das
identidades como constituidas em espacos e discursos plurais, incluindo os educacionais,
leva a rejeicdo de posturas que naturalizam ou essencializam essas mesmas identidades.

Tais sensibilidades pds-coloniais, conforme Bhabha (1998) e McLaren (2000),
conferem & hibridizagdo ou hibridismo um carater central na efetivagdo do
multiculturalismo na educacéo, proporcionando a compreensdo dos fluxos, intercambios e
sinteses culturais plurais que, se formam nas relagfes entre as identidades culturais, com a
construcdo e reconstrucdo de novas identidades na medida em que, esta categoria implica
no desafio a binarismos (tais como branco-negro, homem-mulher, eu-outro entre outros) e
traz, para as reflexdes, a sensibilizagdo para 0s espacos e camadas multiplas de
constituicdo das identidades, sempre contingentes, provisérias e frutos de sinteses e

tradugdes plurais.
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Assim, de acordo com os autores supracitados, a formacdo de identidades
culturalmente hibridas constitui-se em um caminho fértil para a educagdo multicultural
critica.

Deste modo, essas consideracdes servem de mote para 0 tdpico seguinte que

abordaréa as consideragdes sobre a identidade, diferenca e alteridade.

26  MULTICULTURALISMO: IDENTIDADE, DIFERENCA E ALTERIDADE

Um dos conceitos que perpassam parte deste estudo é o de identidade, juntamente
com diferenca e alteridade, conforme podera ser observado na visdo de diversos autores

que discutem as definices.

Acima de tudo, e de forma diretamente contraria aquela pela qual elas sdo
constantemente invocadas, as identidades s&o construidas por meio da diferenca
e ndo fora dela. 1sso implica o reconhecimento radicalmente perturbador de que é
apenas por meio da relagdo com o outro, da relagdo com aquilo que néo é, com
precisamente aquilo que falta, com aquilo que tem sido chamado de seu exterior
constitutivo, que o significado “positivo” de qualquer termo — e assim, sua
“identidade” — pode ser construido [...] A unidade, a homogeneidade interna, que
o termo “identidade” assume como fundacional ndo ¢ uma forma natural, mas
uma forma construida de fechamento: toda identidade tem necessidade daquilo
que lhe “falta”. (HALL, 2009, p. 110)

Em uma primeira analise, parece facil definir os termos "identidade" e “diferenca”.

9% ¢¢

A identidade é simplesmente aquilo que se é: "sou brasileira", "sou mulher” “sou branca",
"sou heterossexual”. Para Hall (2009), a identidade assim concebida parece ser uma
positividade (“aquilo que sou"), uma caracteristica independente, um "fato" autdbnomo.
Nessa perspectiva, a identidade s6 tem como referéncia a si prdpria: ela é autocontida e
autossuficiente.

Na mesma linha de raciocinio, também a diferenca € concebida como uma entidade
independente. Apenas, neste caso, em oposicdo a identidade, a diferenca € aquilo que o
outro é: "ele é italiano", "ele é branco”, "ele é homossexual”, "ele € homem". Da mesma
forma que a identidade, a diferenca é, nesta perspectiva, concebida como auto referenciada,
como algo que remete a si propria. A diferenca, tal como a identidade, simplesmente
existe.

Segundo Silva (1999), a identidade esta em estreita dependéncia e relacdo com a
diferenca. Identidade e diferenca sio interdependentes, sdo inseparaveis. E através da
producdo do sistema de diferencas e oposi¢cbes que 0s grupos sociais sdo tornados

“diferentes”. Isso significa, por exemplo, que s6 se pode afirmar o que ¢ ser
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“homossexual”, ser “homem” ou ser “negro”, a partir do entendimento da diferenga, da
oposic¢do, ou seja, o que € ser “heterossexual”, o que ¢ ser “mulher” ou ser “branco”.

N&o se pode pensar e falar de diferenca, de multiplicidade, se ndo houver o
rompimento dos modelos binarios. Para Heuser (2005):

As filosofias da diferenga questionam o0s pressupostos que déo origem ao
pensamento binério que teria tiranizado o pensamento ocidental até o nosso
século, com o qual estamos acostumados a raciocinar, guiados pela ldgica
identitaria que acaba por subordinar o movimento da diferenca; trata-se dos pares
de termos como: esséncia/acidente, interior/exterior,  sujeito/objeto,
masculino/feminino, teoria/pratica, natureza/cultura, realidade/aparéncia,
causa/efeito, lingua/fala, fala/escritura, significante/significado, homem/mulher,
etc. (HEUSER, 2005, p.85)

Nesta andlise, observa-se que a dicotomia estd sempre colocada numa posicdo
hierarquica de poder e superioridade, onde uns estariam sobrepostos aos outros, de modo
que quem fosse conhecedor de algo gue o outro ndo conhece, ou a que deixou de ter acesso
por situacOes inatas ou inesperadas, os fariam inferiores ou superiores nas suas capacidades
de desenvolvimento humano. Assim, segundo Hauser (2005), quebrar a barreira das
oposicoes binarias pode levar ao desconforto da seguranca do isso ou aquilo, porém
projeta, impele o movimento criativo da multiplicidade em suas singularidades e
diferencas.

Estudando também outros autores, nota-se que para Candau (2002b), o termo
identidade deriva do latim “idem”, que significa “o mesmo”. Refere-se por oposi¢do a “o
diferente” ou “0 outro”. Assim para Pacheco (2005), Moreira e Candau (2010), esclarece
que o termo identidade implica o termo diferenca, estdo intimamente ligados, sdo
inseparaveis: “o que somos se define em relacdo ao que ndo somos”. E neste contexto que
ha necessidade de tratar ambos os termos, identidade e diferenca, relacionando-os.

De acordo com Silva (1999), a identidade e a diferenca sdo o resultado de um
processo de producdo simbdlica e discursiva, ndo podendo ser compreendidas fora dos
sistemas de significacdo, nos quais adquirem sentido.

Para Hall, (2003), na medida em que sdo definidas, em parte, por meio da
linguagem, a identidade e diferenca sdo assinaladas pela indeterminacdo e pela
instabilidade. Sendo marcada através da linguagem, a identidade, tal como a diferenca, é
uma relacdo social. Elas séo definidas nas relagdes com os outros. Porém, essas relaces
ndo acontecem harmoniosamente. Elas sdo construidas no interior do jogo do poder e da

exclusio.
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Assim, nota-se que as formulagfes tedricas sobre a identidade sempre irdo remeter
a discussao da diferenca e da alteridade. Pode-se dizer que, as identidades sdo derivadas da
diferenca, mas tanto uma como a outra sdo atos de criacdo linguistica, uma construcao
discursiva, ou seja, ndo sdo elementos ou atos da natureza que ndo podem ser modificadas
e que precisam ser toleradas ou respeitadas. S&o criadas no social, no cultural. Tanto uma
como outra para ter existéncia precisam ser nomeadas e somente pela linguagem isso pode
ocorrer. De acordo com Cavalcanti e Maher (2009, p. 18), é através do modo como a
linguagem € utilizada que as identidades sdo elaboradas, sdo construidas de forma mais
contundente.

A afirmacdo da diferenca, também, representa uma disputa de varios grupos em
terem acesso a beneficios sociais, por isso ela ndo esta separada das relagdes de poder. As
identificacGes indicam os lugares sociais, de modo que 0s construtos identitarios ddo uma
presenca que remete para uma luta constante nos campos do cultural e do social. A
identidade, por exemplo, de ser branco, de olhos claros, nariz afilado e cabelos lisos foi
construida de forma que a identidade de ser negro, nariz achatado e cabelos crespos dispute
de forma desigual formando a alteridade.

Os signos ‘branco’, ‘claro’, ‘afilado’ e ‘liso’ foram sendo subjetivados
culturalmente como superiores, bonitos e diferentes dos signos ‘negro’, ‘achatado’ e
‘crespo’. Funciona como se cada signo no qual se refere (e todos os signos) representassem
a verdade sobre as coisas e o0s lugares. Esses dualismos marcam a
inferioridade/superioridade, em que um dos termos € sempre privilegiado, recebendo um
valor positivo, enquanto o outro recebe uma carga negativa.

Questionar a identidade e a diferenca, como relacdes de poder, significa
problematizar os dualismos em torno dos quais eles se organizam.Fixar uma determinada
identidade como a norma é uma das formas privilegiadas de hierarquizacdo das identidades
e das diferencas. A normalizacdo é um dos processos mais sutis pelos quais o poder se
manifesta no campo da identidade e da diferenga.

Normalizar significa atribuir a essa identidade todas as caracteristicas positivas
possiveis, em relacdo as quais as outras identidades s6 podem ser avaliadas de forma
negativa. A identidade normal é "natural”, desejavel, Unica. Na medida em que é uma
operacdo de diferenciacdo, de producéo de diferenca, o anormal é inteiramente constitutivo
do normal. Assim como a definicdo da identidade depende da diferenca, a definicdo do
normal depende da defini¢do do anormal.
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A definicdo daquilo que é considerado aceitavel, desejavel, natural € inteiramente
dependente da definicdo daquilo que é considerado abjeto, rejeitavel, antinatural. A
identidade hegeménica é permanentemente assombrada pelo seu “outro”, sem cuja
existéncia ela ndo faria sentido.

Para Derrida(apud SILVA, 2000, p. 78), esta definicdo ou o conceito ndo esta
presente no signo. E o que ele chama de metafisica da presenca. A presenca do real
representa uma ilusdo. Ainda segundo Derrida (idem, p.79), ... o signo carrega sempre nao
apenas o traco daquilo que ele substitui, mas também o traco daquilo que ele ndo &, ou seja,
precisamente da diferenca”.

De forma prética, por exemplo, o ser negro e o ser indio ndo é aquilo o que o signo
diz que ele é, mas uma construcdo da linguagem. Quando os viajantes classificaram o0s
indios e os negros de selvagens e inferiores, respectivamente, contribuiram para que 0s
signos de indios e negros tivessem significados diferenciados do ser branco. As identidades
de selvagem e de inferiores deram a ilusdo de uma presenca aos indios e aos negros, na
qual reforca o seu lugar social como diferente e inferior.

A identidade do negro ou do indio, como “o outro” na relagdo com o branco ¢
justificada como sendo de inferioridade néo so6 fisica como mental. Este atributo concedido
pelos significados da fala do viajante ao negro Ihe condena ao fato de nunca ter ascensao
social. Embora os atributos ‘merecidos’ aos brancos ndo apare¢am, a identidade atribuida
ao negro implica na existéncia da identidade do branco.

A identidade brasileira passa entdo a ser construida por valores que estdo fora dela.
De uma identidade que ela ndo €. Ser brasileiro é ndo ser europeu. As identidades diferem
das identidades europeias, mas foram elas que forneceram as condi¢fes para existéncia das
identidades brasileiras. Ser brasileiro é ndo ser europeu e assim a identidade vai marcando
a diferenca.

Nesse sentido, o discurso do respeito pelas diferencas culturais vem carregado de
conotacdes sobre 0 "eu e 0 outro™ - pode-se até falar em diversidade, mas, ndo sobre o eu e
0 outro em relacdo, em alteridade - porque esse “eu e o outro em relagdo” pressupoe a
“descentralizacdo do olhar”, isto ¢, a sensibilidade de se colocar no lugar do outro, de ver
como o outro V€, aceitar um conhecimento que ndo se pauta exatamente nos modelos de
conhecimento. A nocdo de alteridade, enfim, supera o aceitar a existéncia do outro, apenas
como necessidade e interesse econdmico, construindo-se assim uma identidade de

aceitacédo do outro.
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A palavra “alteridade” vem do latim (alter = outro). Assim, quando falamos em
“relacdo de alteridade” referimo-nos a relagdo com o “outro”, com aquele que
ndo é igual a nos. RelacBes de alteridade, portanto, sdo encontros com o
diferente, encontros esses, frequentemente marcados por estranhamentos e
tensdes. A nocdo de alteridade é importante para que possamos refletir sobre o
conceito de “identidade”. (CAVALCANTI E MAHER, 2009, p. 16)

A nocao de alteridade possui uma perspectiva plural e hibrida, que ndo se enquadra
em esquemas explicativos generalizantes de modo inflexivel. A constituicdo do mundo
moderno, ou como preferem alguns teoricos, pos-moderno, no qual a globalizacéo
apresenta para a sociedade uma convivéncia, nem sempre pacifica, entre os grupos faz da
alteridade palavra-chave para a superacdo de preconceitos e discriminagdes. A
impessoalidade e a individualidade que caracterizam a contemporaneidade geram como
uma de suas consequéncias negativas, a intolerancia, seja ela, étnica, politica, de género,
entre outras.

Assim,uma postura de alteridade se faz necessaria para que a sociedade, de forma
geral, passe a entender essa diversidade e conseguir se colocar nesse processo de “ver-Se e
ver ao outro”.

Dentro dessa perspectiva, o multiculturalismo em sua vertente critica,
comprometido ndo apenas com o reconhecimento da diversidade, mas com o
questionamento das relacdes de poder desiguais que acentuam e produzem as diferencas e,

conduzem a atitudes de preconceito e exclusao.

Diferenga é a compreensdo de que os conhecimentos sdo forjados em histérias e
sdo estratificados a partir de relagdes de poder diferentemente constituidas; isto
quer dizer que conhecimentos, subjetividades e praticas sociais sdo forjados
dentro de “esferas culturais incomensuraveis e assimétricas”. (MCLAREN,
1997, p. 125)

Desta forma, em anélise da histdria brasileira, de acordo com Assis e Canen (2004)
é impossivel ndo perceber as relagGes distintas de poder entre as fontes culturais e raciais
que deram origem e dividem o Brasil.

Dentre essas relacdes cristalizadas, a pobreza alarmante e o abismo que separa 0s
ricos dos pobres, sdo resultados de um pais que sofre com as consequéncias de uma
colonizacdo devastadora e silenciadora das diferencas, sejam culturais, sociais, religiosas,
raciais, entre outras.

Na esfera econdmica e social, a desigualdade impGe para os desafortunados, a
miséria e a exclusdo. Decerto, estes ndo tém seus marcadores identitarios valorizados, sao
em sua maioria pobres, negros, indios, criangas, mulheres, homossexuais, favelados e

outros. Além da marginalizagcdo socioecondmica, ha a cultural que, com o auxilio de
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diferentes instituicdes, sufoca as pluralidades atraves de praticas homogeneizantes que
reproduzem e mantém a l6gica dos dominantes.

Um retrato do Brasil que revela sua formagdo multicultural e desigual, constituido
por Vérias racas, religiGes, culturas. Um povo hibrido, formado por vérias identidades
(HALL, 2003),sendo muitas nao privilegiadas. Apesar do universalismo, ndo ser coerente
com a histédria brasileira, formada por japoneses, europeus, indios, negros, ricos e pobres,
questiona-se como determinar um Unico padrdo diante de tantas diversidades e
singularidades e quais critérios sdo considerados para definir a cultura central.

No campo tedrico ha muitos questionamentos, enquanto no empirico, observa-se
desigualdades, exclusdes e miséria em abundancia, principalmente para os que se afastam
dos marcadores identitarios, valorizados pelas classes privilegiadas. A este propdsito
Gentili (2008, p.121) denuncia que “os pobres brasileiros sdo mais pobres se forem negros,
indios, mulheres ou nordestino”.

Neste sentido, os milhares de cidaddos que se afastam dos grupos dominantes
ampliam o patamar da miséria e do assistencialismo brasileiro. Muitas vezes, a pluralidade
e a hibridizacdo destes sdo substituidas por uma “falsa” homogeneizagao.

Hall (2002, p. 59), afirma que ndo importa qudo diferentes os membros de uma
nacdo possam ser em termos de classe, género ou raca, “uma cultura nacional busca
unifica-los numa identidade cultural, para representa-los todos como pertencendo a mesma
e grande familia nacional”.

A problematizacéo das identidades, tal como proposta por Hall (2002), permite uma
leitura dos processos identitarios que se fundamenta nessa dimensdo histérica radical, na
medida em que o0 autor reconhece a tentativa de uniformizacao das identidades, a expulsao
do sentido historico via homogeneizacdo, e tenta construir um pensamento alternativo a tal
processo de reificacdo.

Hall (2000, p. 106) propde que se estudem as “identidades ndo como algo
permanente, idéntica a si mesmo através do tempo, mas Sim como um processo de
identificacdo, ou seja, uma articulacdo, uma suturacdo, uma sobre determinacao, e ndo uma
subsungdo”. Nas suas palavras, a abordagem discursiva vé a identificagdo como uma
construcdo, como um processo nunca completado: A identidade nédo assinala aquele nicleo
estavel do “eu” que passa do inicio ao fim, sem qualquer mudanga, por todas as

vicissitudes da historia.
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O multiculturalismo reconhece que cada povo e, cada grupo social desenvolve
historicamente uma identidade e uma cultura prdprias. Considera que cada cultura é vélida
em si mesma, na medida em que corresponde as necessidades e as opc¢des de uma
coletividade.

Ao enfatizar a historicidade e o relativismo inerentes a construcdo das identidades
culturais, o multiculturalismo permite pensar alternativas para as minorias. Mas também
pode justificar a fragmentacdo ou a criacdo de guetos culturais, que reproduzem
desigualdades e discriminagfes sociais.

As identidades estéo sujeitas a uma historicizacao radical (ibid., p. 108). Aqui estéo
langadas as bases de um pensamento radicalmente historico sobre as identidades culturais,
haja vista que Hall desloca a “natureza” da identidade ao chamar a aten¢do para a
diferenca, para a alteridade e, nesse sentido, para a propria possibilidade de significacédo
que as identidades comportam.

Desse modo, a histdria torna-se um grande campo aberto as praticas de significacdo
cultural e estas, por sua vez, se posicionam em uma esfera de dialogicidade, impedindo que
haja uma leitura demasiadamente fechada da historia em relacdo a si mesma. Assim, ao
problematizar a identidade enquanto um sistema de representacfes que almeja uma
homogeneizacdo, Hall ndo somente pensa historicamente a identidade cultural, mas
também a prdpria historia.

Para Hall, “as identidades culturais, como tudo o que é historico, sofrem
transformacdo constante. Longe de serem fixas eternamente em algum passado
essencializado, estdo sujeitas ao continuo jogo da histéria, da cultura e do poder” (HALL,
1996, p. 69). Mas ainda ndo € ai que parece residir a critica histérica mais profunda de
Hall, que serve, de certo modo, para um tipo de conhecimento histérico que tem como
objetivo fazer “resgates” do passado e “recuperar” memorias, num processo de
subjetivacdo que se eterniza pela repeticdo e celebra a “difereng¢a” intocada na “lapide fixa
da tradi¢do” (BHABHA, 1998, p. 20).

As identidades, afirma Hall, longe de estarem alicercadas numa simples
recuperacdo do passado, que espera para ser descoberto e que, ao sé-lo, “ha de garantir
nossa percepcdo de nds mesmos pela eternidade”, sdo apenas, sugere o autor, “os nomes
que aplicamos as diferentes maneiras que nos posicionam, e pelas quais nos posicionamos
nas narrativas do passado” (HALL, 2002, p. 69).
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Deste modo, pensar a histéria em todo seu processo significa imergir no devir que
sustenta sua prépria possibilidade de narrativa. Estas ideias apresentadas acerca da
identidade estdo relacionadas a essa mobilidade histérica que configura a epistemologia
pos-colonial de Hall.

A traducdo, empregada no contexto das investigacdes pos-coloniais, pode ser
concebida nesse mesmo sentido de abertura, de dialogicidade. A traducéo,
etimologicamente significa “transferir”, “transportar entre fronteiras” (RUSHDIE, apud
HALL, 2002, p. 88), descreve, de acordo com Hall, “as formacGes de identidade que
atravessam e intersectam as fronteiras naturais, compostas por pessoas que foram
dispersadas para sempre de sua terra natal” (idem).

Essas pessoas, para Hall, “retém fortes vinculos com seus lugares de origem e suas
tradi¢Oes, mas sem a ilusdo de um retorno ao passado”. Elas sdo obrigadas a “negociar com
as novas culturas em que vivem, sem simplesmente serem assimiladas por elas e sem
perder completamente suas identidades” (idem).

Se essa passagem faz com que se retorne as identidades, tornando ainda mais clara
a sua historicidade, uma historicidade atrelada as fronteiras abertas que envolvem o sujeito
pos-colonial e a constante negociacdo das identidades, ela é também a marca de uma
inquietacdo com o trabalho tedrico, de certo modo, com a propria sedimentacao que muitas
vezes é observada nas teorias e nos conceitos sobre a cultura.

Hall ao teorizar a cultura através de conceitos como hibridismo, diferenca,
articulacdo, identificacdo e traducdo, propde uma abertura, um processo de negociacao, de
traducdo, dos préprios conceitos com o0s quais ele trabalha. Tal postura pressupde a
aceitacdo de conceitos movedicos, que muitas vezes ndo se sedimentam como tais, 0 que
os torna problematicos inclusive para se definirem como conceitos.

Para Canen e Canen (2005), a hibridizagcdo questiona as diferencas e assinala os
marcadores identitarios, que formam a identidade brasileira. A padronizacdo, o
silenciamento de vozes e a exclusdo dos diferentes sdo caracteristicas historicas.

A partir do conceito de hibridizacdo, é preciso ter o devido cuidado em ndo
“congelar” ou “essencializar” as identidades. Como apontam Moreira ¢ Camara (2008, p.
47), é crucial que os educadores utilizem estratégias para que o estudante perceba como em
sua identidade, se misturam aspectos que podem ser alvos de discriminacdo e opresséo,

assim como aspectos associados a grupos que tém dominado e explorado outros.
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Canen & Moreira (2001) destacam também tendéncias multiculturais liberais ou
“folcloricas”, que tém como caracteristica a ndo problematizacdo das relagdes desiguais de
poder ou dos mecanismos discriminatorios que sao responsaveis pela inferiorizacdo das
identidades culturais especificas.

Para Canen & Moreira (2001, p. 27), a ideia € que a sensibilidade a pluralidade
cultural passe pelo reconhecimento e pela aceitacdo da diversidade, sem que se faca
necessario o questionamento dos mecanismos pelos quais se estabelecem as diferencas, as
discriminacdes e as exclusoes.

Na perspectiva do multiculturalismo critico, a identidade é percebida como
construcdo, realizada nos diversos espagos discursivos, que incluem a escola, a midia, a
familia, o trabalho, a organizacéo e outros, onde narrativas e discursos presentes, explicitos
e implicitos, transmitem mensagens que contribuem para o constante ressignificar dessa
identidade, seja ela em termos raciais, de género, de sexo, de religido, de linguagem e
outros marcadores identitarios.

As estratégias multiculturais criticas, mesmo que superando o mero “exotismo” que
caracteriza o multiculturalismo folclorico, ainda estariam trabalhando com “a ideia
uniforme e acabada das identidades, sem considerar o dinamismo, o hibridismo, as sinteses
culturais e o0 movimento constante que resulta em novas identidades” (CANEN, 2007,
p.94). Para a autora, uma abordagem multicultural, construida sobre essa perspectiva, ainda

3

que valorize a pluralidade de identidades, ird visualizar como entidades estanques: “o
negro”, “o indio”, “a mulher”, “o deficiente” entre outros.

Adotando uma postura de resisténcia, o multiculturalismo critico, segundo
McLaren (1997), enfatiza a tarefa central de transformar as relagbes sociais, culturais e
institucionais nas quais os significados sdo gerados. Seu posicionamento tedrico rejeita as
posicdes conservadoras e liberais sobre a diversidade. De acordo com Canen (2007), tal
visdo de multiculturalismo ndo se limita a constatar a pluralidade de identidades e os
preconceitos construidos nas relacdes de poder entre as mesmas.

A identidade nessa perspectiva é interpretada como uma construcdo, sempre
maltipla e plural. Portanto, o multiculturalismo critico procura analisar 0s processos
discursivos pelos quais as identidades s&o formadas. Dessa forma, a produgéo da diferenca
é entendida como um processo social e ndo algo natural ou inevitavel. No ambito da
diferenca, individuos e grupos tém suas vozes e historias negadas.

De acordo com Moreira (2001), o multiculturalismo critico pode propiciar a

contextualizagdo e a compreensdo do processo de construcdo das diferencas e das
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desigualdades, enfatizando que elas ndo sdo naturais e que, portanto, resisténcias sdo
possiveis.

O multiculturalismo pds-colonial focaliza ndo sé a diversidade cultural e identitaria.
Ele prevé a andlise dos processos discursivos pelos quais as identidades sdo formadas, em
suas multiplas camadas. Para Canen (2007), esta visao critica do multiculturalismo, propde
analisar criticamente os discursos que ‘“fabricam” essas identidades e diferencas. E
também, de acordo com a referida autora, em sintese, compreende-se a importante
necessidade de evitar com que se caia no erro de congelar e homogeneizar identidades e
diferencas.

Canen & Canen (2005b) sugerem ainda que h& trés niveis de identidade no
multiculturalismo: individual, coletiva e institucional.

A identidade individual é construida a partir da pluralidade de marcadores que,
perfazem a constituicdo do sujeito, sendo eles mesmos hibridos e plurais. Assim, por
exemplo, quando se fala em uma identidade negra ou indigena, considera-se a pluralidade
dos marcadores de raca, em interacdo na construcdo da identidade em questdo, com todas
as redes de significacdo a ela atribuidas.

Jé& a identidade coletiva diz respeito a algum marco da identidade, percebido como
central na construgdo de sua histdria de vida e das relagfes desiguais e preconceituosas que
a atingem. Nesse caso, quando o sujeito luta a fim de garantir sua representacdo em
espacos sociais e educacionais, percebe-se que a identidade pode se reconhecer em termos
de seu marcador racial, como €é o caso das cotas de negros para as universidades publicas.

A identidade institucional se refere ao conjunto de marcadores que caracterizam um
ambiente institucional, no marco das tensdes entre as identidades individuais plurais, as
identidades coletivas e um projeto de instituicdo que se deve construir. Nesse Gltimo, é
importante que haja a perspectiva de uma organizacdo multicultural, visto que a escola é
uma instituicdo que lida com as diversas culturas, as identidades individuais e coletivas e é
capaz de desafiar os discursos que constroem visfes estaticas e homogeneizadas das
identidades, sejam elas entendidas como opressoras ou oprimidas.

Dessa forma, a identidade institucional funciona como um gerador de novas
perspectivas na compreensdao das culturas e ambientes que contribuem para a constru¢ao
das proprias identidades individuais e coletivas.

Este reconhecimento do carater multicultural leva a constatacdo da pluralidade de

identidades culturais que tomam parte na constitui¢do histérico-social da cidadania.
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Nesse sentido, autores como Hall (1997), Canen (1997b), Candau (1997), alertam
para a necessidade do reconhecimento da fragmentacdo, de uma nocéo de identidade fixa e
bem localizada, enfatizando a pulverizacdo das identidades culturais de classe, género,
etnia, raca, padrdes culturais e nacionalidade a serem levadas em consideracdo em préaticas
pedagogico-curriculares, voltadas a construcdo de uma sociedade democratica e ao
desenvolvimento da cidadania critica e participativa.

Assim, autores como McLaren (2000), apontam que a tensdo entre pluralidade
étnico-cultural e a necesséria politica de justica universal se constitui "a questdo urgente do
novo milénio".

De acordo com McLaren, as diferencas devem ser compreendidas em termos de
“politicas de significacdo”, o que supdem admitir que as mesmas sejam construidas de
acordo com a producdo ideolodgica e a recepg¢do de signos culturais. Compreendendo que a
lingua ajuda a constituir a experiéncia, defende o posicionamento segundo o qual 0s signos
linguisticos envolvidos em lutas ideoldgicas, criam regimes particulares de representacao a
partir dos quais, as realidades culturais sdo legitimadas.

Dessa forma, produzem-se distincBes entre grupos a partir de relagdes
socioecondmicas, com o objetivo de organizar as pessoas de acordo com uma distribuigéo
desigual de privilégio e poder. O mesmo acontece em termos das distingdes de raca,
género, cultura, religido, idade. Assim, ressalta-se a necessidade de desafiar a construgédo
das diferencas, tornando explicitos os mecanismos ideoldgicos presentes nessa producéo.

Quanto a esse aspecto, € oportuna a afirmacdo de Moreira (2001, p. 67):

A diferenca pode e deve ser desafiada, em movimento que vise promover a
aceitacdo do imperativo transcultural proposto por Boaventura de Sousa Santos
(1997): as pessoas tém direito a ser iguais sempre que a diferenca as tornar
inferiores; contudo, tém também direito a ser diferentes sempre que a igualdade
colocar em risco suas identidades.

Dai a necessidade de uma igualdade que reconheca as diferencas e de uma
diferenca que ndo produza, alimente ou reproduza as desigualdades. Nesta perspectiva, o
multiculturalismo deve estar voltado para a construcdo de relagcdes solidarias que se
desenvolvam a partir de imperativos de liberdade, libertacdo, democracia e cidadania
critica.

Observa-se que Boaventura de Souza Santos (1994), também considera que as
identidades fazem parte de um processo complexo de formacdes identitarias - transitorias e
mutaveis - marcadas pelo deslocamento, fragmentacdo e pela marcacdo da diferenca.

Sabemos hoje que as identidades culturais ndo sdo rigidas nem, muito menos,
imutaveis. Sao resultados sempre transitorios e fugazes de processos de
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identificacdo. Mesmo as identidades aparentemente mais solidas, como a de
mulher, homem, pais africano, pais latino-americano ou pais europeu, escondem
negociacfes de sentido, jogos de polissemia, choques de temporalidades em
constante processo de transformacdo, responsaveis em Ultima instancia pela
sucessdo de configuracdes hermenéuticas que de época para época dao corpo e
vida a tais identidades. Identidades sdo, pois, identificacbes em curso.
(SANTOS,1994, p.31)

Desta forma, observa-se que na pos-modernidade, o sujeito se depara com outro
cenario, minado por uma avalanche de informacdes, de transformacGes e repleto de
insegurancas e duvidas, sua identidade € interpelada constantemente pela efemeridade dos
aspectos da vida contemporanea, na qual nada é reconhecido como inabaldvel e uno, tudo é
liquido. Liquido é o termo utilizado por Bauman (1998) para ilustrar a voracidade com a
qual as mudancas impregnam, destroem e impossibilitam qualquer vestigio de estabilidade
e seguranca na pos-modernidade.

Tudo se tornou provisério e temporario, tornando inviavel e inconcebivel realizar
projecdes de longa duracdo que tenham intuito de solidificar qualquer a¢éo longinqua. Néao
h& possibilidade de construir alicerces em terras movedicas, nem tdo pouco em uma
sociedade pds-moderna compreender a identidade do sujeito de forma estanque. Vive-se
em uma sociedade fluida, atemporal e volatil que desmistifica qualquer possibilidade de
retrocesso a rigidez na construcdo de uma identidade.

Bauman (1998) afirma que se tornou impossivel conceber modelos de identidades
estereotipados, haja vista que a estratégia da pés-modernidade é fazer com que a identidade
flua e nunca se fixe. Permeando o movimento da vida contemporanea, a adaptabilidade e
um futuro incontrolavel comp6em o estigma de que a identidade do sujeito € maleavel,
liquida tal qual a &gua que é incapaz de adquirir um formato.

O referido autor, neste caso também trabalha a ideia de que a identidade, ndo é
definitiva, nem tdo solida assim, mas negociavel e revogavel; tudo depende das decisdes
que o individuo toma, do caminho que percorre e da maneira como age.

As identidades flutuam no ar, algumas, de nossa prépria escolha, mas outras
infladas e lancadas pelas pessoas em nossa volta, e é preciso estar em alerta
constante para defender as primeiras em relacao as Gltimas. (BAUMAN, 2005, p.
19)

Assim, percebe-se a importancia da familia, estado e igreja, presentes na
“constituicdo da identidade” das pessoas. O autor afirma também que hoje as relagdes,
eletronicamente mediadas, tendem a ser frageis e faceis de serem abandonadas (diferentes
dos trés pilares citados, familia, estado e igreja, que de certa forma, se apresentam

solidamente), estabelecem-se relagdes quando se esta “navegando na rede”, mas, dessa
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forma a capacidade de estabelecer interagOes espontaneas com pessoas reais se perde
nesses relacionamentos virtuais.

E nisso que nds, habitantes do liquido mundo moderno, somos diferentes.
Buscamos, construimos e mantemos as referéncias comunais de nossas
identidades em movimento - lutando para nos juntarmos aos grupos igualmente
méveis e velozes que procuramos, construimos e tentamos manter vivos por um
momento, mas ndo por muito tempo (BAUMAN, 2005, p. 32)

Desta forma, se observa as consequéncias do processo de globalizacdo para a
“identidade”, visto que se encontra em uma época liquido-moderna em que o individuo é
livremente flutuante, desimpedido e é o herdi popular, pois estar fixo e ser identificado de
modo inflexivel e sem alternativa é algo muito mal visto. Percebe-se as mudancas,
profundas e significativas, da vida que ocorrem na pds-modernidade que resultaram na
concepcao de um novo sujeito a luz da globalizacéo e da tecnologia.

Este individuo emerge fragmentado, volatil e flexivel, exposto a um novo contexto
de vida social. Neste cenario sdo desconsiderados na construcdo de identidade do sujeito as
raizes, ou qualquer vestigio que leve a contemplacdo do tradicionalismo, inviabilizando
qualquer possibilidade de construgéo de identidade padréo.

O sujeito pds-moderno surge como uma incognita, mutavel e efémero em meio as
transicOes e transformagfes do mundo contemporéneo. A instabilidade e a inseguranca
permeiam a esséncia de um individuo concebido em um momento histérico no qual ndo ha
espaco para modelos preconcebidos e estereotipados no sujeito fragmentado, descentrado e
instavel.

Diante deste cenério fica a inseguranca e a incerteza do mundo p6s- moderno e
permite a reflexdo sobre as experiéncias passadas na construcdo de identidade do sujeito e
a linha ténue que divide a humanidade antes e depois da globalizacéo, a qual foi realmente
0 marco de transformacoes.

Hall define essas mudancas de identidade como “crise de identidade” e a considera
como consequéncia de um processo maior em transformacéo:

As velhas identidades, que por tanto tempo estabilizaram o mundo social, estdo
em declinio, fazendo surgir novas identidades e fragmentando o individuo
moderno, até aqui visto como um sujeito unificado. A assim chamada “crise de
identidade” € vista como parte de um processo mais amplo de mudanga, que esta
deslocando as estruturas e processos centrais das sociedades modernas e
abalando os quadros de referéncia que davam aos individuos uma ancoragem
estavel no mundo social. (HALL, 2006, p. 7)

Rajagopalan (2003)enfatiza que o mundo contempordaneo é marcado pelo
desaparecimento das fronteiras culturais e, dessa forma, as identidades estdo em constante

mudancga. Dessa forma, as identidades estdo em “permanente estado de transformacao, de
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ebulicao” (RAJAGOPALAN, 2003, p. 71), estdo constantemente sendo (re)construidas,
(re)definidas.

Para este autor, a crise de identidade linguistica origina-se de dois motivos
principais: o primeiro é o excesso de informagdo que circunda as pessoas no mundo
globalizado; o segundo refere-se as instabilidades e contradi¢cbes que caracterizam a
linguagem na era da informacé&o e as relacdes entre pessoas e povos (RAJAGOPANLAN,
2003). Tais instabilidades e contradicGes referem-se a crise de paradigmas que se vive
atualmente.

Devido a impossibilidade de dissociacdo entre lingua e cultura, a utilizagdo do
termo identidade linguistica ndo parece traduzir toda uma gama de recursos culturais
imbricados nela. O termo identidade cultural, apesar de incluir os aspectos culturais
relacionados as questdes de identidade, ndo apresenta os aspectos linguisticos. Dessa
maneira, o termo identidade linguistico-cultural parece mais completo por incluir todos os
fatores linguisticos e culturais que poderiam influenciar a identidade.

Apesar da variedade de perspectivas sobre identidade, grande parte dos
pesquisadores interessados por esse tema ja aceitam que as identidades estdo sempre se
transformando. Concorda-se com essa linha de pensamento, pois se percebe que as
identidades sdo constantemente reconstruidas, isto é, sdo adaptadas as novas situacdes que
surgem e sdo adequadas dependendo da situacdo na qual o individuo se encontre.

Conforme Rajagopalan (2003), a identidade linguistica é construida socialmente, e
ndo algo pronto, definido sem possibilidades de mudanca.

Além disso, as identidades caracterizam-se por serem fragmentadas, contraditorias,
heterogéneas, multifacetadas, dindmicas, ambiguas (MOITA LOPES, 2002) e estdo sempre
num estado de fluxo (RAJAGOPALAN, 2003). Segundo Moita Lopes (2002, p.138), “as
identidades sociais tém sido descritas como fragmentadas, e, portanto, complexas, no sentido
de que ndo sdo homogéneas. As pessoas ndo podem ser definidas somente por sua
sexualidade ou por sua classe social”. Quando se institui as identidades como fragmentadas,
contraditorias e fluidas, essa perspectiva da identidade, como construcdo social, é
compreendida como a “forma que as pessoas se posicionam ou s&o posicionadas no discurso
e, assim, fazendo parte das interacdes que estdo envolvidas ou das varias préaticas discursivas
onde atuam” (MOITA LOPES, 2002, p. 140).

Assim, para Moita Lopes (2002), as identidades sdo constituidas historicamente,
incorporando o passado e o futuro na negociacdo do presente, permitindo selecionar o que
contribui e 0 que permanece marginal nesse processo de construcdo identitaria. Dessa
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maneira, cada comunidade de préatica torna-se um campo de possiveis trajetorias, de
possiveis passados e possiveis futuros em que os participantes podem se engajar; e a
constituicdo das identidades sociais define-se por uma construcdo social, uma experiéncia
de pertencimento multiplo, que ocorre por meio da inter-relagdo entre aspectos sécio
historicos mais amplos e, entre as especificidades que caracterizam uma determinada
comunidade de pratica.

Com base em todas as teorias mencionadas, é possivel perceber que o0s estudiosos
utilizam varios termos para se referirem a identidade, dependendo do foco de seus estudos.
Entretanto, os tedricos parecem concordar que as identidades, no momento atual estdo em
constante transformacéo, sdo fluidas e, muitas vezes, contraditorias. Concorda-se com essa
visdo fluida de identidade, principalmente por levar em conta 0 momento presente, em um
mundo marcado pela hibridizacéo.

Nessa perspectiva, pode-se inferir que o conceito de identidade também deve ser
apreendido de maneira fluida e entende-se que o termo identidade linguistico-cultural
parece transmitir melhor essa hibridizacdo, ja que inclui fatores linguisticos e culturais o0s
quais podem influenciar a identidade. Esse termo poderia ser utilizado para se referir a
identidade imbricada tanto de questdes culturais quanto de aspectos linguisticos, porquanto
lingua e cultura ndo podem ser separadas, sem que nao haja perda de significacdo de uma
delas.

E necessario entender a identidade como algo situado sdcio historicamente, pois o
sujeito esta inserido em um contexto sdcio historico e a relagdo com o0s outros, a interagdo
é fundamental para o processo de (re)definicdo de identidades. Como 0s contextos de
interacdo sofrem alteracGes, principalmente na p6s-modernidade, a identidade também tem
a caracteristica de ser fluida e estar suscetivel a mudancas constantes.

Desta forma, a identidade do sujeito pds-moderno ndo é unificada, segura ou
completa e ¢ definida a partir do discurso, tanto do sujeito, como do outro; portanto, “esta
sempre se (re) construindo no processo social de constru¢do do significado” (MOITA
LOPES, 2001, p. 61). Assim, se a construcdo da identidade implica negociacdo de
significado e de experiéncias com os participantes de uma comunidade social, cultural e
historica, entdo, s0 € possivel falar de identidade considerando o sujeito, a lingua e o

coletivo.
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2.7 HIBRIDISMO CULTURAL

Neste item, serda desenvolvida a questdo do hibridismo e, tem-se como cerne
principal, discorrer sobre as interpretacdes de autores como Bhabha, Canclini e Hall sobre

a tematica.

O hibridismo em Bhabha pode ser compreendido “como [uma] forma de
significacdo que desarticula a légica dos binarismos e seus efeitos
homogeneizadores presentes em qualquer reivindicacdo essencialista de limites
ou de pureza de identidades culturais [...]; o hibridismo, portanto, produz uma
forma de “conhecimento e compreensao sobre transitos ambiguos que informam
as praticas discursivas e politicas nos lugares de cultura, que sdo também lugares
de transformagdo social”. (SCHMIDT, 2011, p. 24)

O hibridismo ou hibridizacdo é conceito central da perspectiva multicultural: a
construcdo da identidade implica que as multiplas camadas que a perfazem a torne hibrida,
isto €, formada na multiplicidade de marcas, construidas nos choques e entrechoques
culturais.

Para Canen e Santos (2009), o hibridismo é:

[...] um processo pelo qual as culturas se relacionam, as identidades se cruzam e
se formam novas culturas, novas identidades, que sdo uma sintese das anteriores,
estando essas culturas e essas identidades sempre em movimento, sempre em
construgdo dindmica, sempre construindo novas diversidades. (CANEN E
SANTOS, 2009, p.64)

Assim, o hibridismo cultural, ¢ um fenémeno histérico, social, cultural e é um
processo constante em paises como o Brasil, formados a partir de diversas culturas. Apesar
de o Brasil ser composto por um povo mestico, a pluralidade das culturas marginais, a
hibridizacdo e, as préaticas sociais produzidas e compartilhadas pelos ndo dominantes foram
e, ainda sdo banalizadas. Na verdade, hibridismo e multiculturalismo critico sdo conceitos
pouco Vvivenciados. Talvez, por isso, a educacdo brasileira, por um longo periodo,
valorizou um Unico padrdo cultural, o branco europeu.

Desta forma, o conceito de hibridismo tem também permitido pensar na identidade
de forma dindmica, desafiadora de dualismos, de essencialismos e dogmatismos. Isto
porque o hibridismo implica em considerar as iniumeras camadas que perfazem a
construgdo das identidades, evitando que se “classifique” as pessoas como “brancas” ou
“negras”, ‘“masculinas” ou ‘“femininas”, “nordestinas” ou “sulinas” entre outras.
Caracterizar a identidade como hibrida significa, conforme Bhabha (1998) e McLaren
(2000), pensar em sujeitos com pertencimentos multiplos de cultura, linguagem, género,

raca entre outros, que nao podem ser “identificados” por apenas um marcador.
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O hibridismo cultural, para os autores Stuart Hall (2003) e Homi Bhabha (2010),
ambos, em suas particularidades e objetos de estudo, partem da ideia do hibridismo como
um processo marcado por ambivaléncia e antagonismos, resultantes da negociacao cultural.
NegociacOes essas, que tém como pano de fundo, relacbes assimétricas de poder e 0s
atores envolvidos se encontram em posic¢oes de legitimidade distintas.

Lembrando que o hibridismo cultural traz ao sujeito novas formas de significagéo
que, muitas vezes, sdo totalmente opostas as suas matrizes culturais de origem, fato este
que ocasiona no sujeito uma crise de identidade. Salientando que ndo se deve esquecer que
dentro do processo de hibridismo ha também relac6es de controle e poder.

A conceituacdo de Stuart Hall (2003) dada ao hibridismo confunde-se com sua
experiéncia diasporica enquanto reflexo de um fluxo migratério de Caribenhos para a
Inglaterra no século passado. A hibridizacdo acontece no contexto da diaspora e no
processo de traducdo cultural que os individuos vivenciam para se adaptarem as matrizes
culturais diferentes da sua de origem.

Stuart Hall (2000, p. 88 e 89) define como “traducdo cultural, o processo de
negociagao entre novas e antigas matrizes culturais, vivenciado por pessoas que migraram
de sua terra natal”. Elas tém diante de si, uma cultura que ndo as assimila e, a0 mesmo
tempo, ndo perdem completamente suas identidades originarias. Mas precisam dialogar
constantemente com as duas realidades.

Stuart Hall (2003) propde que:

O hibridismo nédo se refere a individuos hibridos, que podem ser contrastados
com os “tradicionais” e “modernos” como sujeitos plenamente formados. Trata-
se de um processo de traducdo cultural, agonistico uma vez que nunca se
completa, mas que permanece em sua indecidibilidade. (HALL, 2003, p. 74)

Nota-se que neste contexto, o hibridismo ndo é um processo que traz ao sujeito a
sensacdo de completude ao dialogar com outras culturas, pelo contrério, seria 0 momento
onde o sujeito percebe que sua identidade esta sempre sendo reformulada, ressignificada e
reconstruida, num jogo constante de assimilacdo e diferenciacdo para com o “outro”,
permanecendo sua indecisdo sobre qual matriz cultural o representa mais.

E é justamente, durante a traducdo cultural, que os sujeitos diaspéricos tém diante
de si uma cultura que ndo as assimila, que néo as integra e, a0 mesmo tempo, ndo perdem
completamente suas identidades originarias: elas ainda guardam, muitas vezes pela forma
oral, caracteristicas que sdo de seus antigos paises. O destaque da conceituacdo de
hibridizacdo para Hall encontra-se no seu entendimento dos processos hibridizadores como

formas potenciais de fontes criativas, isto é, formas criadoras de novas percepcdes de

57



mundo.

Assim, seguindo 0 pensamento de que a hibridizagdo é potencialmente criativa e ao
mesmo tempo conturbada, as desestabilizacGes da cultura também sdo potenciais. Pensar
nestas desestabilizacOes é tensionar a suposta neutralidade cultural por parte de um estado
liberal, por exemplo, com o pensamento de uma “cultura além das culturas” versus os
“particularismos” que se universalizaram de modo hegemdnico como “isto ¢ cultura, isto
ndo é cultura”. E por isso que Hall aponta a hibridizacdo como o desestabilizador cultural
por exceléncia: o hibrido ndo aceita conceitos fechados ou oposic¢des binarias.

Por dltimo, para Hall (2004), emerge a concepcdo do individuo pds- moderno na
qual a identidade é multipla e dindmica. Segundo essa perspectiva, “as velhas identidades,
que por tanto tempo estabilizaram o mundo social, estdo em declinio, fazendo surgir novas
identidades e fragmentando o individuo moderno, até aqui visto como um sujeito
unificado” (HALL, 2004, p. 7).

Assim, de acordo com Hall (2004), esse sujeito pos-moderno vive diferentes
identidades, que ndo se unificam em torno de um “eu” coerente ¢ que se modificam ao
longo do tempo. O “eu” passa a ser entendido como uma produgdo historica, cultural e
discursiva, em constante processo de reconstrugcdo e definido por suas relagbes com o0s
outros.

Tal qual Stuart Hall, o critico indiano Homi Bhabha escreve, pensa e vive as
problematicas suscitadas pelo pds-colonialismo: neste caso, tendo a Inglaterra
(colonizadora) e a India (colonizada) como o pano de fundo de suas discussdes. Suas ideias
e conceitos acerca da hibridizacdo surgem num contexto de confronto na literatura de ex-
colonizados e ex-colonizadores; um embate entre qual das formas de representacdo
literaria representariam mais ou menos fidedignamente a realidade dos nativos.

De acordo com Bhabha, o conceito sobre hibridismo é um dos aspectos mais
polémicos, no trabalho teérico do critico pos-colonial indiano contemporaneo. A
preocupacdo deste autor com o hibridismo surge a partir de sua prdpria experiéncia como
membro da elite local de uma sociedade colonizada pelos ingleses durante dois séculos. De
igual modo, tais discussbes iniciam-se também, a partir do objeto de andlise de seus
trabalhos iniciais, isto &, o discurso colonial britanico na india do século X1X. Ao criticar a
analise de imagens e analise ideologica dos textos, Bhabha ndo traz a mesma abordagem
“realista” da literatura e das suas representagdes identitarias da cultura e da hibridizagao.

A critica de Bhabha esta voltada principalmente a representacédo violenta que separa

sujeito e objeto, fixando, sempre, 0 sujeito numa posicdo de inteligibilidade
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hierarquicamente privilegiada (SOUZA, 2004). Em outras palavras, de acordo com Souza
(2004), é pelo caminho da linguagem que Homi Bhabha busca a identidade, ou seja, é no
nivel do discurso que ele traca sua rota com o intuito de compreender as traducgdes
culturais e a hibridizacdo que as constituem. O enfoque de Bhabha recai no que estava em
JOgo, ou seja, entender “se eram as linguagens usadas para representar os sujeitos ou [...] a
questdo da constru¢do da identidade” que realmente interessava, afirma Souza (2004,
p.114).

Numa definicdo que antecipa suas discussdes acerca do entendimento de uma
“traducdo cultural”, o critico indiano afirma que a hibridizacdo ¢ um modo de
conhecimento, um meio de entender e também perceber as transformacdes conflitantes,
sociais e culturais (BHABHA, 2002 apud SOUZA, 2004, p. 113).

Dessa forma, pensar a hibridizacdo em Bhabha é partir do conceito de discurso
como uma prética significatoria. Em outras palavras, na esfera linguistica, a identidade e a
sua representacdo estdo presentes num “processo que postula a significagdo como uma
producdo sisttmica situada dentro de determinados sistemas e instituicbes de
representacdo, ideologicos, historicos, estéticos, politicos” da tradugdo cultural (BHABHA,
1984, p. 98).

O referido autor compartilha de uma viséo socio discursiva da linguagem, onde, em
vez de sistemas e falantes abstratos e idealizados, existem usuarios e interlocutores sempre
socio historicamente situados e contextualizados. Portanto, Bhabha comunga de algo
semelhante ao signo opaco e material bakhtiniano.

O conceito sdcio historico do signo bakhtiniano (BAKHTIN, 1973), prevé que a
conexd@o entre o “significante e o significado” seja feita indiretamente, mediada por
intérpretes ou usuarios da linguagem situados socialmente, sempre em determinados
contextos ideoldgicos, histdricos e sociais. Como tal, o signo bakhtiniano é sempre
material, produto de condi¢des determinadas de producdo e fruto do trabalho necessario da
interpretacdo.

Tal conceito de contexto e de condi¢bes socio histéricas de producdo e de
interpretagdo é chamado por Bhabha de locus de enunciagdo. Para Bhabha, entender a
representacdo, é primordial entender o lécus de enunciagdo do narrador, do escritor, ou
enfim, o l6cus de enunciacdo de quem fala; isso porque, contrério ao conceito de
enunciados prontos, homogéneos e fechados, o conceito de l6cus de enunciacao revela esse
I6cus atravessado por toda a gama heterogénea das ideologias e valores socioculturais que

constituem qualquer sujeito; ¢ nisso que Bhabha chama de ‘terceiro espago’ que toda a

59



gama contraditoria e conflitante de elementos linguisticos, e culturais interagem e
constituem o hibridismo.

A partir da interdependéncia entre colonizador e colonizado e da impossibilidade da
pureza hierarquica das culturas, Bhabha afirma que os sistemas culturais sdo construidos
neste espago chamado “terceiro espaco da enunciagdo” (BHABHA, 1998, p. 37), um
espaco ambivalente e contraditério, de onde emerge a identidade cultural.
Consequentemente, o hibridismo € o lugar onde se realiza a diferenca cultural.

Outro aspecto relevante da conceituacao de hibridizacdo em Homi Bhabha é que ele
a percebe como um potencial ato politico, ético e libertario, em especial, pela forca das
minorias. Para o autor ndo importam muito os dois espa¢os ou momentos originarios do
hibrido, mas sim, o terceiro espa¢o que possibilita 0 surgimento de outras posicGes e
futuros espacos. E este terceiro espaco hibrido que promove e “desloca as historias que o
constituem, e estabelece novas estruturas de autoridade, novas iniciativas politicas” que,
“ao serem mal compreendidas através da sabedoria normativa” a desestabilizam e abrem
brechas para uma miriade de compreensdes da cultura(BHABHA, 1990, p. 211). As
teorias de Bhabha muitas vezes séo citadas como se referissem apenas ao hibridismo e a
ambivaléncia na identidade dos colonizados coloniais, ou seja, dos sujeitos que sofreram o
processo da colonizagcdo nas méos de um poder colonizador estrangeiro.

Porém, ao apontar o processo relacional na constru¢do da identidade, Bhabha
(2010) ndo separa a construgéo da identidade do colonizado da construcao da identidade do
colonizador; entendendo esse processo relacional como algo ‘agonistico’ e ‘antagonistico’,
resultante do conflito e da tensdo da diferenciacdo cultural e destacando o papel da
alteridade e da relagdo (existir ¢ existir para o “outro”) como elementos constituintes da
identidade. Assim, Bhabha enfoca a questdo da identidade hibrida nos dois tipos de sujeito
dessa relacdo: o colonizado e o colonizador.

De acordo com os estudos de Bakhtin, o “outro” desempenha um papel crucial na
concepcao do sujeito. A alteridade marca o ser humano, pois esse “outro” ¢ imprescindivel
para sua constituicdo. Segundo a perspectiva bakhtiniana, o sujeito se constitui a medida
que vai ao encontro do outro. O “eu” para Bakhtin ndo ¢ monadico e nem auténomo; ao
contrario, existe a partir dos didlogos com os outros “eus”, necessitando da colaboracdo
dos outros para poder definir-se e ser “autor” de si mesmo. Por isso, ndo se pode pensar o
homem fora das suas relacoes.

Os conceitos bakhtinianos de linguagem séo de fundamental importancia para os

estudos sobre identidade do sujeito. A nocdo do “eu” e do “outro”, compartilhada por
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Bakhtin, é de suma importancia para aumentar os entendimentos sobre questdes de
identidade do sujeito contemporaneo. Contrario as correntes personalistas da época, que
sustentam que a fonte do significado é o individuo singular, Bakhtin considera a fonte do
significado da linguagem, no social.

Para Bakhtin, a alteridade marca o ser humano, sendo o “outro” imprescindivel para
sua constituicdo, visto o sujeito de Bakhtin se constituir na e através da interagdo,
reproduzindo na fala e na préatica o contexto imediato e social. Os conceitos de sujeito e de
identidade sdo relativamente novos na historia da humanidade. No passado, acreditava-se
na existéncia do "eu" imutavel. Mais tarde, surge a ideia de um sujeito que se estrutura a
partir de relagdes com as outras pessoas.

Bakhtin usou o termo hibridismo para mostrar o poder subversivo de situacfes
multivocais (polifonia) da linguagem e da narrativa contra a sobriedade e o aspecto
apolineo da cultura dominante. Na teoria pos-colonial, o hibridismo foi inicialmente,
equivalente a uma mera troca cultural, a qual negava a desigualdade inerente as relagdes de
poder e enfatizava as politicas de assimilacdo através do mascaramento das diferencas
culturais.

Portanto, as teorias que insistem na reciprocidade necessariamente atribuem pouca
importancia ao fator oposicionista e aumentam a dependéncia cultural. O significado de
hibridismo sugerido por Bhabha, hoje é o mais aceito, faz com que o sujeito pos-colonial
coloque seu ponto de vista contra o outro, mantendo grande abertura, com o potencial de
reverter as estruturas de dominacao colonial.

Assim, “o hibridismo intencional” de Bakhtin foi transformado por Bhabha em um
momento ativo de desafio e resisténcia contra o poder colonial dominante. Para Bhabha,
uma sociedade que sofreu a experiéncia de ter sido colonizada é geralmente uma sociedade
que viveu plenamente sob o signo da ironia. Isso porque 0s seus membros, especialmente,
mas ndo apenas, as suas elites, viveram num contexto onde pelo menos dois conjuntos
desiguais de valores e verdades coexistiam simultaneamente: o conjunto de valores da
cultura colonizadora e o conjunto de valores da cultura colonizada.

A experiéncia da ironia nesse contexto, para um membro da elite local colonizada,
por exemplo, consistia na percep¢do constante de que, em relagcdo aos outros colonizados
ele/ela estava numa posicdo superior e hegemoénica de dominagdo, enquanto que
simultaneamente, em relacdo aos colonizadores ele/ela estava numa posi¢éo inferior.

Nessa justaposicdo de pelo menos dois conjuntos de valores contraditérios e

conflitantes, cada conjunto questionava e relativizava o outro, instaurando assim, entre 0s
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“nativos” uma consciéncia aguda da ironia. E justamente a partir dessa experiéncia da
ironia pos-colonial, marcada pela duplicidade e pela sobreposi¢do de valores, que leva
muitos criticos pos-coloniais como Bhabha a necessidade de pensar o hibridismo.

Assim, observa-se que o hibridismo em Bhabha (2010) funciona como uma ameaca
a autoridade colonial. Resulta da contestacdo do discurso hegeménico dominante, no qual a
autoridade do colonizador é subvertida através da ironia do colonizado, que exige que suas
diferencas culturais sejam observadas, produzindo assim, um discurso hibrido.

Como foi discutido anteriormente, as trocas culturais entre os diferentes povos, o
que caracteriza o fenémeno da hibridacdo, ndo € algo recente. Os estudos sobre hibridacao
cultural tém vindo a alterar substancialmente os conceitos de cultura, identidade, diferenca,
desigualdade, multiculturalismo e também as antigas oposi¢6es conflituais entre Norte e
Sul, local e global, tradicdo e modernidade, rural e urbano, selvagem e civilizado, primitivo
e desenvolvido (CANCLINI, 2008).

Se considerar o desenvolvimento histérico, desde a antiguidade greco-romana,
passando pelos movimentos das Cruzadas e das chamadas descobertas ou expansdo do
mundo ocidental para areas geograficas até entdo inexploradas, tal como o continente
americano, entende-se que o hibridismo é um fenémeno antigo. No entanto, é na ultima
década do século XX em que mais se estende as discussdes a respeito do hibridismo dos
diversos processos culturais.

Apesar de estar presente amplamente nas discussdes atuais, principalmente, quando
se trata das diversas formac@es culturais e identitarias das sociedades, ndo chega a ser uma
unanimidade entre os tedricos; ndo ha como restringir o termo. No entanto, tais distin¢Ges
sdo naturais, como o proprio Nestor Canclini na sua obra “Culturas Hibridas” (2008, p.19)
enfatiza ao dizer que “seu profuso emprego favorece que lhe sejam atribuidos significados
discordantes”. Ainda, de acordo com Canclini (2008, p. 19), hibridismo sdo processos
socioculturais “nos quais estruturas ou praticas discretas, que existiam de forma separada,
se combinam para gerar novas estruturas, objetos e praticas”.

O hibridismo acontece, entdo, a partir da ideia de uma mistura de logicas globais,
locais e distantes, sempre recontextualizadas. E interessante destacar que o proprio autor
ressalta que essas “estruturas ou praticas discretas” a que se refere também nao podem ser
consideradas puras, uma vez que, ja resultam de hibridac6es. Em diversos tragos culturais
da humanidade, pode-se perceber essa relagcdo de que trata o autor. Um exemplo, s&o os
idiomas falados nos paises colonizados, como é o caso do Brasil, 0 portugués falado nesse

pais se formou a partir da mistura dos diversos idiomas nativos pré-colombianos com o
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portugués trazido de Portugal pelos seus colonizadores, destacando, ainda, que esse, por
sua vez, possui suas raizes em outros idiomas, como o latim.

De fato, nota-se que os processos de hibridagéo, intensificados pela globalizacéo,
tém um efeito contestador e deslocador das identidades centradas e fechadas de uma
cultura nacional e/ou local, alterando as identidades fixas e tornando-as mais plurais.

Nestor Canclini também alerta para o cuidado que se deve ter nas analises acerca
dos processos de construcdo das identidades hibridas, ressaltando que jamais se deve
considerar essa fusdo sem as suas contradi¢Oes, enfatizando que ao analisar os efeitos
recentes da globalizacdo deve-se ter em mente que estes “ndo sO integram ¢ geram
mesticagens; também segregam, produzem novas desigualdades e estimulam reacdes
diferenciadoras” (CANCLINI 2008, p.31).

Ha ainda, a necessidade de se destacar, diante dessa realidade, o carater fragil e
transitorio da identidade cultural. Zygmunt Bauman (2008, p.12) destaca que na sociedade
atual em que cada vez mais as identidades sociais tém se tornado “incertas e transitorias”
[...] qualquer tentativa de “solidificar” o que se tornou liquido por meio de uma apolitica de
identidade levaria inevitavelmente o pensamento critico a um “beco sem saida”.

Bauman destaca, ainda, que varios autores que tem como objeto de pesquisa 0s
estudos pos-coloniais, como € o caso de Homi Bhabha em “O Local da Cultura” (2007), ja
enfatizam que o recurso a identidade deve ser considerado um processo constante de
“redefinir-se e de inventar e reinventar a propria histoéria” (BAUMAN, 2005, p.13). Logo,
a intensificacdo dos intercambios culturais tem possibilitado, cada vez mais diversas as
misturas, do que em outros momentos, acarretando, desta forma, o desafio cada vez mais
intenso da continuidade, de estabelecer a qualquer que seja a sociedade, uma identidade
pura e fixa.

Ao contrario, 0 que se expande sdo as identidades hibridas que se constroem a
partir da comunicacdo intensa e, permanente com as diversas experiéncias culturais que 0s
diferentes povos ou individuos vao vivenciando ao longo da trajetoria da construcdo da sua
prépria identidade.

Nota-se dessa forma que um aspecto muito analisado atualmente quando se estuda
cultura, é o fendbmeno da hibridacdo, pois, as suas influéncias tém ocasionado que, a
pretensdo de estabelecer identidades “puras” ou “auténticas” ¢ praticamente enclausurada
e, ”além disso, pde em evidéncia, o risco de delimitar identidades locais auto contidas ou
que tentem afirma-se como radicalmente opostas a sociedade nacional ou a globalizagdo”

( CANCLINI, 2008, p.23). Ao mesmo tempo em que fica notorio como as identidades sdo
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flutuantes e frageis, como ja foi apontado. Zygmunt Bauman (2005, p. 17) a esse respeito

discute que:

Tornamo-nos conscientes de que o “pertencimento” e a “identidade” ndo tém a
solidez de uma rocha, ndo sdo garantidos para toda a vida, sdo bastante
negociaveis e revogaveis, e de que as decisdes que o proprio individuo toma, os
caminhos que percorre, a maneira que age — € a determinacdo de se manter firme
a tudo isso — sdo fatores cruciais tanto para o “pertencimento” quanto para a
“identidade”.

Isso se explica muito pelo fato de que os caminhos que sdo percorridos pelas
experiéncias que constroem os tracos que formam a identidade cultural de cada individuo
através da hibridacdo séo diversos. Até por que o contato com a cultura de outros paises é
cada vez mais facilitado pelos efeitos da globalizacdo e os avangos tecnoldgicos.

Verifica-se dessa forma, o papel essencial dos processos de hibridacéo cultural para
a construcdo das identidades dos sujeitos contemporaneos, que se baseia na ideia de que o
sujeito que anteriormente era entendido “como tendo uma identidade unificada e estavel
estd se tornando fragmentado; composto ndo de uma Unica, mas de varias identidades,
algumas vezes contraditorias ou ndo resolvidas”, desta forma entende-se que “o proprio
processo de identificacdo, atraves do qual nos projetamos em nossas identidades culturais,
tornou-se mais provisorio, variavel e problematico” (HALL, 2006, p. 12).

Nesse sentido, identifica-se que as atuais discussdes acerca da construcdo das
identidades compreendem que essas possuem o caréater flutuante e transitorio, ndo ha mais
como analisa-las a partir da concepcdo de identificacGes puras e fixas, como por muitos
anos foi defendido, principalmente pelos Estados com o desejo de estabelecer as
identificacGes nacionais que marcariam as varias diferengas existentes entre 0s povos.

Observa-se no trabalho de Canclini, que desde o final do século XX, tem aberto
pistas de reflexdo interessantes, ao analisar a ideia de “culturas hibridas”, para pensar a
modernidade latino-americana.

Mas, como designar as fusdes entre culturas de bairros e midiaticas, entre estilos de
consumo de geracdes diferentes, entre masicas locais e transnacionais, que ocorrem nas
fronteiras e nas grandes cidades. A palavra hibridacdo aparece mais ductil para nomear ndo
s0 as combinacOes de elementos étnicos ou religiosos, mas também a de produtos das
tecnologias avangadas e processos sociais modernos ou pos-modernos (CANCLINI, 2008,
p. 29). Ainda de acordo com o autor, os processos globalizadores atuais acentuam a
interculturalidade moderna, diminuindo fronteiras e propiciando ‘“mais formas de
hibridagao produtiva, comunicacional e nos estilos de consumo do que no passado” (Ibid,

31).
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Os trabalhos de Canclini sdo contemporaneos a Bhabha e Hall, estudiosos,
representantes dos Estudos Culturais que também vém focalizando seus estudos tendo
como base a centralidade da cultura no processo de constituicdo/significacdo do mundo,
evidenciando simultaneamente a importancia do papel da linguagem nesse processo.

Fazendo uma analogia entre os autores citados, percebe-se que Homi Bhabha
(2010) propGe que o hibridismo ndo resolve o embate e 0 processo de tensdo entre duas
culturas, ndo € um novo elemento que surge da juncdo entre duas matrizes culturais
distintas, conforme afirma Canclini (2008). O hibridismo seria sob esse viés, um processo
resultante do choque, do embate, ndo se trata de um simples processo de adaptacdo e
ressignificacdo cultural.

No entanto, ndo é simplesmente um processo de adaptacdo. E um processo que
demanda das culturas uma revisdo de seus préprios sistemas de referéncia, normas e
valores. Ambivaléncia e antagonismo acompanham cada ato de tradugdo cultural, pois o
negociar com a “diferenca do outro” revela uma insuficiéncia radical dos prdprios sistemas
de significado e significacdo (BHABHA, 1997 apud HALL, 2003, p. 75).

Assim, Hall (2003) e Bhabha (2010), diferem em certa medida do modo como
Canclini (2008) analisa o hibridismo. Ambos os autores, focam suas analises no processo
de hibridismo que resulta do choque, do embate, mas que ndo traz consigo uma via de
entendimento. O hibridismo também ndo seria responsavel por trazer ao sujeito uma
sensacdo de completude, ndo seria simplesmente um processo de adaptacdo e readaptacédo
as novas culturas e sim, um processo ferrenho de tradugdo cultural.

Trazendo a baila 0 modo como os trés autores visualizam o modelo de hibridismo
cultural, se aproxima de Canclini (2008) entender o processo de hibridizacdo como
multicultural e capaz de possibilitar o respeito, valorizacdo e tolerancia as diversidades
culturais. Mas também se aproxima das ideias apresentadas por Bhabha (2010) e Hall
(2003) no sentido de verificar o hibridismo como um processo que resulta de embates e
choques culturais.

Os tedricos, Canclini, Hall, Bhabha e Bauman ja concentram suas analises a partir
do viés de que os processos globalizantes que desencadeiam os fendmenos da hibridagdo
que marcam os tracos culturais que constroem as diversas identidades dos diferentes

individuos sdo atualmente fatos que jamais devem ser desconsiderados.
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2.8 INTERCULTURALIDADE

Nessa secdo, aborda-se o termo interculturalidade, que, como o multiculturalismo,
apresenta uma consideravel polissemia na ampla gama de registros inseridos, nesses
diferentes contextos historicos em que foi utilizado.

A interculturalidade orienta processos que tém por base o reconhecimento do
direito a diferenca e a luta contra todas as formas de discriminacdo e
desigualdade social. Tenta promover relacGes dialdgicas e igualitarias entre
pessoas e grupos que pertencem a universos culturais diferentes, trabalhando os
conflitos inerentes a esta realidade. Nao ignora as relacdes de poder presentes
nas rela¢fes sociais e interpessoais. Reconhece e assume os conflitos procurando
as estratégias mais adequadas pra enfrenta-los. (CANDAU, 2003, p.148)

O termo interculturalidade é usado numa variedade de contextos e, com interesses
sociopoliticos por vezes opostos; a compreensdo de seu conceito muitas vezes fica muito
larga e difusa. Candau (2008) e Canen (2007) alertam para a complexidade e dificuldade
de se chegar a um acordo sobre o termo, afirmando que, em muitos casos, eles tém sido
usados como sindnimos ou diferenciados tomando como referéncia a anélise seméantica dos
mesmos. Nessa diferenciacdo, o prefixo multi estaria ligado a coexisténcia e justaposicdo
de uma multiplicidade de culturas em uma determinada sociedade, enquanto inter, daria
uma nocdo de movimento ao se referir a inter-relacdo entre diferentes culturas existentes.

Esta complexidade das relagfes sociais e interculturais no mundo contemporaneo,
requer novas formas de se elaborar o conhecimento no campo da pesquisa e da educagéo. E
0 que se verifica no debate entre 0 monoculturalismo e o multiculturalismo.De um lado, o
monoculturalismo entende que todos os povos e grupos compartilham, em condi¢cbes
equivalentes, de uma cultura universal. A visdo essencialista, universalista e igualitaria do
monoculturalismo corre, porém, o risco de legitimar a dominacdo de um projeto
civilizatorio, que exclua ou subjugue as minorias culturais.

Para além da oposicdo reducionista entre o monoculturalismo e o
multiculturalismo, surge a perspectiva intercultural. Esta emerge no contexto das lutas
contra 0s processos crescentes de exclusdo social. Surgem movimentos sociais que,
reconhecem o sentido e a identidade cultural de cada grupo social. Mas, a0 mesmo tempo,
valorizam o potencial educativo dos conflitos e buscam desenvolver a interacdo e a
reciprocidade entre grupos diferentes, como fator de crescimento cultural e de
enriquecimento matuo.

Assim, em nivel das praticas educacionais, a perspectiva intercultural propGe novas

estratégias de relacdo entre os sujeitos e entre grupos diferentes, buscando promover a
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construcéo de identidades sociais e, o reconhecimento das diferengas culturais. Mas, ao
mesmo tempo, procura sustentar a relagéo critica e solidaria entre elas.

A Interculturalidade surge como alternativa de suplantacdo da visao reducionista,
embutida nos conceitos de monocultura. Nao se consegue imaginar a sociedade brasileira
sem uma necesséria relacdo entre os grupos que a formam, assim, o pensamento de Hall
(1999) é um suporte tedrico consistente quando defende que, as sociedades hoje néo
possuem um nucleo identitario Unico, ndo permitindo falar em identidade e sim, em
identidadades, pois internamente elas possuem divisbes que ndo permitem pensar em
unidade.

Para Candau (2008, p. 12), “a perspectiva intercultural esta orientada a construgao
de uma sociedade democratica, plural, humana, que articule politicas de igualdade com
politicas de identidade”.

Nesse sentido, essa posicao intercultural confronta todas as visGes que favorecem
processos radicais de afirmacdo de identidades culturais especificas, assim como com as
perspectivas assimilacionistas que ndo valorizam a riqueza das diferencas culturais. Em
contrapartida, rompe com uma viséo essencialista das culturas e das identidades culturais.
Concebe as culturas em continuo processo de elaboragdo, de construgdo e reconstrucgéo.
Certamente cada cultura tem suas raizes historicas, multiplas, dinamicas e ndo fixam as
pessoas em determinado padréo cultural.

Assim, é necessario abordar a relacdo entre multiculturalismo e interculturalidade.
Para alguns autores, estes termos se contrapdem, o multiculturalismo sendo visto como a
afirmacdo dos diferentes grupos culturais na sua diferenca e a interculturalidade trata da
inter-relagdo entre diferentes grupos culturais presentes em uma determinada sociedade.

Para Picango (2012), ha autores que abordam os conceitos de “intercultural” e
“multicultural”, fazendo-os corresponder, respectivamente, ao que ¢ relativo ao “didlogo
interculturas” e ao que se refere a “justaposicao de culturas”.

Por outro lado, ha também aqueles que usam estas palavras, praticamente, como
sinbnimos, pois em um espaco que se configura como multicultural o contato entre as
culturas € um movimento inevitdvel. No entanto, este multiculturalismo pds-colonial
recebe criticas de autores mais identificados com a realidade latino-americana e que
revisam o termo pensando a partir da prépria realidade. Assim, o termo multiculturalismo
sendo mais préprio da producdo académica do mundo anglo-sax&o e a interculturalidade da
dos paises de linguas neolatinas, particularmente o espanhol e o francés.

Partindo desse entendimento, seguem algumas definicGes, a partir de pesquisadores
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do tema.

Para Candau (2008, p. 51), a abordagem intercultural aproxima-se do
multiculturalismo critico de McLaren (1999), onde o multiculturalismo critico e de
resisténcia parte da afirmacdo de que o multiculturalismo tem de ser situado a partir de
uma agenda politica de transformacdo, sem a qual, corre o risco de se reduzir a outra forma
de acomodac&o a ordem social vigente.

Assim, a educacdo intercultural, respeita e promove os direitos humanos e articula
questdes relativas a igualdade e a diferenca, promovendo, uma educacdo para 0
reconhecimento do “outro”, para o dialogo entre os diferentes grupos sociais ¢ culturais
presentes na sociedade.

Para Catherine Walsh (2001, p. 10-11), a “interculturalidade ¢é [...] um processo
dindmico e permanente de relacdo, comunicacdo e aprendizagem entre culturas em
condicGes de respeito, legitimidade matua, simetria e igualdade”. Um intercdmbio que se
constréi entre pessoas, conhecimentos, saberes e praticas culturalmente diferentes,
buscando desenvolver um novo sentido entre elas na sua diferenca.

Um espaco de negociacdo e de traducdo onde as desigualdades sociais, econdmicas,
politicas, as relacdes e os conflitos de poder da sociedade ndo sdo mantidos ocultos e sim
reconhecidos e confrontados. Uma tarefa social e politica que interpela o conjunto da
sociedade, que parte de praticas e acBes sociais concretas e conscientes e, tenta criar modos
de responsabilidade e solidariedade. Uma meta a alcancar. Para Walsh (2001), apesar de
varios paises latino-americanos terem introduzido a perspectiva intercultural nas reformas
educativas, “ndo hd um entendimento comum sobre as implicacbes pedagodgicas da
interculturalidade, nem até que pontos nelas se articulam as dimensdes cognitiva,
procedimental e atitudinal; ou o proprio, o dos outros e o social” (p. 12).

Neste debate sobre a interculturalidade, Freire (2004) também chama atencdo para a
importancia das relagbes entre as culturas, ndo se restringindo a questdo de apenas
compreender a cultura do outro. O importante é compreender a relacdo entre as culturas.
Assim, “[...] o problema ¢ de relagdo: a verdade ndo estd nem na cultura de la e nem na
minha, a verdade do ponto de vista da minha compreensdo dela, estd na relagdo entre as
duas” (FREIRE, 2004, p. 75).

Paulo Freire, entdo, aponta nas relagdes interpessoais, a necessidade de nédo se
impor ao outro a forma de ser de uma dada cultura, mas também de nédo se negar ao outro a
curiosidade de saber mais do que a sua cultura propde, existindo, nesta relacdo de respeito

a cultura do outro, certa complexidade. Conforme Souza (2001), Paulo Freire ndo ignora as
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negatividades, as fraguezas ou debilidades que estdo presentes em quaisquer culturas ou
tracos culturais de uma mesma cultura, bem como aponta para tensdes, que numa situagéo
de multiculturalidade, apresenta-se diferente de outras tensdes nas relacdes entre culturas,
por fatores de justaposicdo, dominagéo, submissdo, entre outros.

A interculturalidade em Paulo Freire tem como referéncia, ndo apenas a
compreensdo de que ha diferengas entre as culturas e tensdes entre elas, mas, sobretudo, a
valorizacdo das relacdes interculturais, que pressupde a dialogicidade e a eticidade.
Relacbes de respeito que se dimensionem como uma sintese cultural, viabilizando a
dindmica criadora do processo de producao cultural.

A interculturalidade presente no pensamento educacional de Paulo Freire é critica,
considerando algumas caracteristicas apresentadas por Walsh (2009): problematiza a
estrutura social vigente evidenciando as relagdes de poder; tem como ponto de partida as
pessoas que sofrem um histdrico processo de submissdo e subalternizacdo; preocupam-se
com praticas de desumanizacéo e exclusdo que privilegiam uns sobre outros, naturalizam a
diferenca e ocultam a desigualdade social e tem suas raizes nas discussdes politicas postas

pelos movimentos sociais.

2.9 0OJOGO DAS DIFERENCAS

Nesta secdo aborda-se o estudo e faz-se a reflexdo sobre questdes que envolvem o
jogo das diferencas, mostrando os multiplos significados atribuidos ao multiculturalismo e
a forma como esses significados mudam na dinamica social.

O multiculturalismo € o jogo das diferencas, cujas regras sao definidas nas lutas
sociais por atores que, por uma razdo ou outra, experimentam o gosto amargo da
discriminacdo e do preconceito no interior das sociedades em que vivem (...).
Isto significa dizer que é muito dificil, se ndo impossivel, compreender as regras
desse jogo sem explicitar os contextos socio histéricos nos quais 0s sujeitos
agem, no sentido de interferir na politica de significados em torno da qual dao
inteligibilidade a suas proprias experiéncias, construindo-se enquanto atores.
(GONCALVES; SILVA, 2003,p. 111)

Para se compreender melhor as regras do jogo das diferencas, € importante situar e
compreender o multiculturalismo, seus principais significados e concepcdes teoricas, bem
como o cenario histérico atual, como forma de evidenciar o sentido politico e cultural de se
educar as atuais geracOes a partir de uma visdo multicultural critica.

Busca-se, com isso, superar mecanismos discriminatérios ou silenciadores da

diversidade cultural, em nome de uma sociedade baseada na justica social. Para tanto, é
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fundamental se levar em conta, no processo formativo dos sujeitos, a necessidade e
importancia de se reconhecer, valorizar, respeitar e acolher identidades plurais, sem
quaisquer formas de discriminacgéo, preconceito e desrespeito as pessoas.

A Sociedade Contemporanea tem buscado solugdes para os conflitos culturais
gerados pelo processo de globalizacdo por varios meios. Nesse contexto, o termo
multiculturalismo tem ganhado espaco, juntamente com a educacao que € apontada como o
principal caminho para uma sociedade na qual a convivéncia da diversidade cultural seja
possivel.

Pensar o multiculturalismo € um dos caminhos para combater os preconceitos e
discriminagdes a individuos e grupos culturais historicamente submetidos a processos de
rejeicdo ou silenciamento por sua condicdo de pertencimento identitario distinto dos
padrdes definidos como validos e aceitaveis, seja no espaco escolar ou no contexto social.
Desta forma, o multiculturalismo se constitui uma nova ideologia para uma sociedade, que
é composta por diversas etnias, nas quais as marcas identitarias, como cor da pele, modos
de falar, diversidade religiosa, fazem a diferenca na sociedade. E essas marcas Sdo
definidoras de mobilidade e posi¢éo social.

Assim também, a ideia do jogo das diferencas, se constitui nas regras das lutas
sociais para vencer o preconceito social, cultural, racial, de género, entre outros fatores
discriminatorios e tipos de grupos marginalizados pela sociedade.

Stuart Hall (2009) diz que o multiculturalismo, se refere as estratégias e politicas
adotadas para administrar problemas e conflitos da diversidade gerados pelas sociedades
multiculturais. A educacdo entra nessa concep¢do como uma das estratégias para ajudar a
construir a sociedade multicultural, mais democratica, igualitaria e justa.

Para Canen (2010, p. 174) o multiculturalismo se constitui num movimento teorico
e politico que busca respostas para os desafios da pluralidade cultural nos campos do saber,
incluindo a educacdo, e outras areas que podem contribuir para 0 sucesso organizacional.

Gomes e Silva (2006) apresentam considera¢fes importantes para o conceito de
multiculturalismo, ao qual afirmam que:

(...) as categorias teoricas construidas na experiéncia multiculturalista permitem
uma leitura do mundo a partir de procedimentos légicos inerentes as culturas
dominadas, produzindo, assim, um novo conhecimento e, por consequéncia, uma
nova subjetividade descentrada e emancipada dos valores supostamente
superiores. (p.14)

E assim, na concepcao desses autores:

(...) o multiculturalismo desde sua origem aparece como principio ético que tem
orientado a acdo de grupos culturalmente dominados, aos quais foi negado o
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direito de preservarem suas caracteristicas culturais. Esta é, portanto, uma das
condi¢cBes que favoreceu a emergéncia de movimentos multiculturalistas.
(GOMES e SILVA, 2006, p.17)

Verifica-se que os autores apresentados tém pontos em comum quanto a definicao
do conceito, considerando o multiculturalismo como um movimento que visa dar respostas
aos desafios da diversidade cultural. Pensar e viver no mundo atual passa pelo
reconhecimento da pluralidade de sujeitos e de culturas com base no respeito e tolerancia
reciproca, concebendo as diferencas culturais, ndo como sindnimos de inferioridade ou
desigualdade, mas como plural e diverso.

Historicamente, a cultura brasileira formou-se nessa fusdo de culturas europeias,
africanas, indigenas e asiaticas, a0 mesmo tempo em que a populagdo se formou pela
mescla fisica dos povos que trouxeram essas culturas. A “mesticagem fisica” ¢
acompanhada pela “mestigagem cultural” na qual se construiu a identidade brasileira.
Comparando a situacdo brasileira com a americana, nota-se que o Brasil conseguiu uma
integracdo muito maior entre os diversos elementos que formam sua cultura. Embora haja
situacbes em que a influéncia cultural de imigrantes japoneses, alemaes ou italianos se
sobressai, no total hd uma grande integracdo que permite falar normalmente em brasileiros
descendentes de japoneses e, raramente, em nipo-brasileiros.

No Brasil, por suas origens mesticas, o migrante ndo permaneceu confinado a
guetos e afastado da comunidade nacional. H& um processo de assimilagdo cultural muito
significativo, embora isso ndo se reflita sobre a assimilacdo social. O foco principal das
acOes fundadas no multiculturalismo estd na relacdo negro/branco, objeto de discusséo
intensa, desde o inicio do século XX, que se refletird numa legislacdo especifica contra a
discriminagdo, que se consolida no texto da Constituicdo de 1988. Nela, essa condenagdo €
estendida a todo e qualquer tipo de discriminacdo, seja de raga, género, religido ou
orientacdo sexual.

Até esse momento, quando se procurou colocar a cultura mestica como o cerne da
identidade nacional brasileira, prevaleceu a ideologia do branqueamento da sociedade
brasileira, tanto no aspecto fisico, com o incentivo a imigragdo europeia, quanto no
cultural, com estabelecimento de barreiras, inclusive legais.

A teoria brasileira do “branqueamento™(...) [é] aceita pela maior parte da elite
brasileira nos anos que vdo de 1889 a 1914, era peculiar ao Brasil (...) baseava-
se na presun¢do branca, as vezes, pelo uso dos eufemismos “raga mais
adiantada” e menos adiantada” e, pelo fato de ficar em aberto a questdo de ser a
inferioridade inata. A suposicdo inicial, juntavam-se mais duas. Primeiro — a
populagdo negra diminuia progressivamente em relagdo a branca por motivos
que incluiam a suposta taxa de natalidade mais baixa, a maior incidéncia de
doencas e a desorganizacdo social. Segundo — a miscigenacdo produzia
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“naturalmente” uma populacdo mais clara, em parte porque o gene branco era
mais forte e em parte porque as pessoas procurassem parceiros mais claros que
elas. (SKIDMORE, 1989, p.81)

Assim, a elite brasileira confirmava que o branqueamento daria origem a uma
populacdo mestica, saudavel, tornando-se cada vez mais branca, culturalmente e
fisicamente.

Salienta-se que a ideologia do branqueamento esta centrada numa visdo
etnocéntrica de mundo, isto é, na cultura do préprio grupo como a Unica aceitavel e correta,
afetando a vivéncia social de todos os grupos culturais, sejam os ditos superiores ou
inferiores.

A visdo do Brasil, como uma nagéo mestica, pois a inclusdo cultural do negro nédo é
um problema, mas o nucleo do que se chamou democracia racial brasileira, construcao
tedrica com que os autores que buscavam interpretar o Brasil, especialmente na década de
1930, buscavam superar o forte eurocentrismo que caracterizava tanto os estudos, quanto o
comportamento da elite brasileira, no final do século XIX e inicio do século XX.

A ideologia do branqueamento, no inicio do século XX, contribuiu para
desenvolver, no branco, um complexo de superioridade e, no negro, em contraposi¢do, um
complexo de inferioridade. Isso faz com que, o negro, vitima do racismo, acabe favoravel
a necessidade da busca da miscigenagdo, para assim “branquear” a familia, para que ela
entdo sinta menos preconceito, sem enxergar que nogdes, tanto de miscigenacdo quanto de
pureza racial, sdo construcdes politico e sociais utilizadas por setores da sociedade que
pretende se manter dominante (MUNANGA, 2004).

O objetivo da ideologia do branqueamento era propagar que nao existiam
diferencas raciais no Brasil e que todos aqui vivem de forma harmoniosa, sem conflitos.
Pregava também a integracdo dos negros via assimilacdo dos valores brancos.

Essa mudanca de perspectiva implicou que, a maioria dos estudiosos referisse ao
ideal de uma sociedade integrada como o mito da democracia racial®. Mito fundador da
identidade brasileira, o paradigma da democracia racial afirmou a igualdade dos cidad&os,
independentemente da etnia.

Para Rodrigues (2008, p. 21):

°0 conceito foi apresentado primeiramente pelo sociélogo Gilberto Freyre, na sua obra Casa-Grande & Senzala,
inicialmente publicado em 1933. Embora Freyre jamais tenha usado este termo nesse seu trabalho, ele passou
a adota-lo em publicacBes posteriores, e suas teorias abriram o caminho para outros estudiosos popularizarem
a ideia.
Ainda de acordo com Freyre, o Mito da Democracia Racial pressupunha convivéncia pacifica entre brancos,
negros e mulatos, sugerindo igualdade juridica e social. O ldeal do Branqueamento via na miscigenacao a
possibilidade de eliminacdo dos negros apos geracoes.
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Pretendia-se mostrar que essa integragdo nunca ocorrera de fato. Entretanto, a
antropologia sabe muito bem que mitos ndao sdo inocuos, mas construcoes
capazes de tornar inteligiveis ou prover explicaces para situacdes de dificil
compreensdo. Podem também transmitir esperanca ou dar alento quando a
sociedade vive situaces de crise. O mito é uma estratégia politica. Ele atua
como uma forma de orientar e organizar o comportamento das pessoas para uma
direcdo pré-definida, tornando-se um instrumento de controle social. Ele se
perpetua quando se destaca no sistema de crencas do grupo.Se é verdade que
esse mito nunca se realizou da forma como foi postulado pelos autores da teoria,
também é verdade que, como todos os mitos fundadores, ele se configura em
ideal proposto que ndo deveria ser abandonado em troca de ideias importadas
sobre as relagdes multiculturais.

De acordo com o referido autor, as culturas primitivas do negro e do indio
envergonhavam a sociedade brasileira diante da civilizada Europa; por isso, precisavam ser
escondidas. Desta forma, foi feito um trabalho de exclusdo da memoria da tradicédo
africana e indigena na cultura brasileira, eliminando todos os elementos dessas tradicdes, s
como uma forma de facilitar a dominagdo do negro. No caso do indigena, a exclusdo de
suas culturas vem acompanhada da eliminagdo de muitos grupos.

Olhando sob esse prisma, percebe-se que um dos obstaculos que se interpde na
busca da convivéncia pacifica e tolerante relaciona-se a visdo de que, a diferenca é
associada a inferioridade e desigualdade. Assim, o “outro”, que é diferente porque diverso
e plural, torna-se inferior e passa a representar uma ameaca aos padrdes estabelecidos. Tais
padrdes, assentados nas culturas ocidentais brancas, masculinas, heterossexuais e cristas,
estdo arraigados no imaginario social e naturalizados cotidianamente nos diversos espacos
de convivéncia humana.

Estes sdo padrdes culturais definidos arbitrariamente e impostos de modo hostil,
peculiar das culturas e identidades ditas “superiores”, o que contribui para reforgar e
difundir a chamada ideologia do branqueamento, segundo a qual 0s grupos ocidentais
brancos se dizem mais capazes e melhores que os demais existentes.

Infelizmente se caminha a passos lentos no sentido de acolher a diversidade
cultural, sobretudo quando se considera a rapidez com que se assumem praticas
preconceituosas, racistas, estereotipadas diante do “outro”. E, apesar das conquistas
alcancadas, as acgOes efetivas tém sido timidas na maioria das instituicdes formadoras,
incluindo as escolas e universidades, com vistas a uma educagdo multicultural capaz de
ensinar e aprender a lidar com préticas discriminatorias, mobilizando esforgos no sentido
de solucionar e combater a opressdo ou, em ultima instancia, aliviar as tensdes, conter a
propagacao dos racismos, bem como reafirmar os direitos humanos, garantindo o direito a

pluralidade e as diferencas culturais.
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2.10 DIVERSIDADE CULTURAL: ALGUMAS PERCEPCOES

No desenvolvimento deste tdpico, é importante incluir um debate sobre a
diversidade cultural, pois diante da crescente afirmacdo das identidades, a ideia de
diversidade tornou-se acontecimento significativo.

Seria muito mais simples dizer que o substantivo diversidade significa variedade,
diferenca e multiplicidade. Mas essas trés qualidades ndo se constroem no vazio
e nem se limitam a serem nomes abstratos. Elas se constroem no contexto social
e, sendo assim, a diversidade pode ser entendida como um fenémeno que
atravessa o tempo e 0 espago e se torna uma questdo cada vez mais séria quanto
mais complexas véo se tornando as sociedades. A diferenca ndo é uma marca s
do sujeito, mas também uma marca que constitui a propria sociedade. (COSTA,
2008, p. 38)

A expressdo “diversidade” traz em si um conjunto maultiplo e complexo de
significados.A diversidade cultural consiste em uma preocupacdo com a diferenca,
pluralidade, multiplicidade, heterogeneidade e variedade de modos de comportamento
existentes entre os diferentes povos. E a diversidade que faz do mundo, um lugar rico.

No campo das ciéncias sociais, o termo é utilizado, em geral, para descrever a
heterogeneidade de culturas que marcam a sociedade contemporénea, em 0posi¢do ao
modelo de Estado-nagdo moderno, liberal e ocidental, que se afirmou “sobre o pressuposto
(geralmente tacito) da homogeneidade cultural organizada em torno de valores universais,
seculares e individuais” (HALL, 2003, p.52).

O tema diversidade cultural remete a explorar um universo representado por uma
populacdo formada por inimeras diferencas, como grupos étnicos, com seus costumes,
tradicBes, crencas, com sua cultura, onde cada individuo é composto de uma historia,
missao, visdo, valores, crencas e um conjunto diversificado de concepcdes.

O olhar sobre a diversidade cultural expde peculiaridades da existéncia humana: as
diferentes formas que assumem as sociedades ao longo dos tempos e dos espagos, as
relacBes entre povos, culturas, civilizagdes, etnias, grupos sociais e individuos. Configura-
se 0 desafio central ndo s6 das praticas pedagogicas, mas das possiveis formas de
convivéncia que se queira construir, para humanizar-se as relagdes; na economia, na
politica e no saber, nos diferentes quadrantes historicos e geograficos.

Deste modo, pode se adotar o sentido de diversidade cultural como sendo o0s varios
aspectos que representam particularmente as “diferentes culturas”, como por exemplo, a
linguagem, as tradi¢Oes, a gastronomia, as crencas, religides,os costumes, o modelo de
organizacdo familiar, a politica, entre outras caracteristicas proprias de um grupo de seres

humanos que habitam um determinado territorio.
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Gomes (2008, p.133) explica que do ponto de vista cultural, “a diversidade pode ser
entendida como a construcéo histdrica, cultural e social das diferencas. As diferencas, por
sua vez, sdo construidas pelos sujeitos sociais ao longo do processo histdrico e cultural, nos
processos de adaptacdo do homem e da mulher ao meio social e no contexto das relacbes
de poder”. Para a autora a diversidade cultural brasileira ¢ uma realidade que se aprofunda
cada vez mais, com a ampliacdo da democracia e sua persisténcia em um ciclo historico
duradouro.

Diante da diversidade, torna-se prioritario um trabalho coletivo que supere o
individualismo, em que a troca cultural seja garantida, assim como o direito de preservagédo
de cada lingua e de cada manifestacdo cultural, independentemente de origem ou credo,
combatendo o constante e acelerado processo de homogeneizacao cultural, imposto pelo
hegemdnico comércio de bens e servicos da industria cultural. E preciso combater esse
processo excludente, antes que a autoestima e a capacidade de ser diverso e plural sejam
eliminadas da humanidade.

Para Arroyo ao se pronunciar sobre a necessidade de assumir a diversidade cultural,
reforga a urgéncia de maior sensibilidade com a diversidade e alerta que:

Apesar dos avangos que tivemos no reconhecimento da diversidade presente na
nossa sociedade e em nossas escolas e da diversidade nos processos de
construcdo e apreensdo do conhecimento, nosso comportamento continua linear.
Nao fomos preparados para tratar profissionalmente essa diversidade nem para
entendé-la. Falta-nos uma leitura tedrica do peso da diversidade sociocultural nos
processos de aprendizagem.(...) O que ja esta sendo feito para incorporar essa
diversidade em nossas propostas pedagogicas? O que esta sendo inovado nas
escolas para darem conta dessa diversidade? (ARROYO, 1996, p. 43)

Diante deste novo apelo educacional, vém crescendo, a partir dos principios basicos
constitucionais, a preocupacdo com a preservacdo das culturas, entendendo-se o direito a
diversidade como garantia da sobrevivéncia humana, sendo esta tdo valorizada quanto a
prépria necessidade de diversidade.

No contexto brasileiro, a busca por incorporar a diversidade cultural no cotidiano
escolar foi consolidada através dos Parametros Curriculares Nacionais, incluindo entre os

temas transversais, o da pluralidade cultural. Neste sentido:

O grande desafio da escola € reconhecer a diversidade como parte inseparavel da
identidade nacional e dar a conhecer a riqueza representada por essa diversidade
etnocultural que compBe o patriménio sociocultural brasileiro, investindo na
superagdo de qualquer tipo de discriminagdo e valorizando a trajetoria particular
dos grupos que comp8em a sociedade. (BRASIL, 1998, p.117)
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Este reconhecimento da diversidade cultural exige da escola uma interacdo e
trabalho,que promovam a relacéo interpessoal e social, integrando novas formas de ensinar

a viver a pluralidade:

Sem duvida, pluralidade vive-se, ensina-se e aprende-se. E trabalho de
construcdo, no qual o envolvimento de todos se da pelo respeito e pela propria
constatacdo de que, sem o outro, nada se sabe sobre ele, a ndo ser o que a propria
imaginacédo fornece. (BRASIL, 1998, p.141)

A escola enquanto instituicdo social é desafiada e, pressionada no sentido de
acompanhar as transformacdes que ocorrem, e, sobretudo, proporcionando uma educagéo
que ultrapasse as fronteiras do espago e do tempo, facultando a cada individuo a
competéncia necessaria para saber aceitar, respeitar, dialogar e conviver com a diferenca

ou seja, com o outro.

A diversidade cultural é a riqueza da humanidade. Para cumprir sua tarefa
humanista, a escola precisa mostrar aos alunos que existem outras culturas além
da sua. Por isso, a escola tem que ser local como ponto de partida, mas tem que
ser internacional e intercultural como ponto de chegada. (...) Escola autbnoma
significa escola curiosa, ousada, buscando dialogar com todas as culturas e
concepgdes de mundo. Pluralismo ndo significa ecletismo, um conjunto amorfo
de retalhos culturais. Significa sobre tudo didlogo com todas as culturas, a partir
de uma cultura que se abre as demais. (GADOTTI, 1992 p.23).

A abordagem do termo diversidade cultural torna-se uma necessidade atual e, sua
relevancia se explica a partir do momento em que, a escola desenvolve um ensino que
procura atender a diversidade de seus alunos. Historicamente, a escola tem dificuldades
para lidar com a diversidade. As diferencas tornam-se problemas, ao invés de
oportunidades para produzir saberes em diferentes niveis de aprendizagem. Ela é, sem
duvida, o lugar em que todos os alunos devem ter as mesmas oportunidades, mas com
estratégias de aprendizagens diferentes.

Estas estratégias devem priorizar a diversidade, planejando e aplicando uma série
sistematizada e avaliavel de atividades organizativas, administrativas, curriculares e
metodoldgicas para garantir a todos os alunos seu desenvolvimento integral de acordo com
suas possibilidades pessoais. O ensino pode se dirigir a um publico culturalmente diverso.

Assim, pode-se conceituar a escola pluralista como uma tendéncia em contextos
multiculturais, ou seja, as escolas diversificadas e exposto a desafios e oportunidades cujo
aproveitamento se faz complexo. Algumas tendéncias sdo as dinamicas de aprendizagens
aplicadas no ensino, a diversidade vem sendo associada a criatividade, a flexibilidade, a
inovacgdo, a adaptabilidade e, ao mesmo tempo, a conflitos e a maior complexidade de

gestao.
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Trabalhar a diversidade cultural é adentrar em um universo muito rico, aprender a
maneira de ser, de viver, ser capaz de respeitar e a0 mesmo tempo integrar as diversas
culturas que o pais apresenta é um desafio para os campos do conhecimento.

De acordo com Canen e Xavier:

O multiculturalismo tem sido compreendido como um campo tedrico, pratico e
politico que busca respostas a diversidade cultural e desafio a preconceitos, com
énfase na identidade como categoria central para se pensar em uma educacao
valorizadora da pluralidade no contexto escolar. (CANEN E XAVIER, 2011,
p.642)

E importante considerar que o multiculturalismo constitui a resposta politica &
realidade da diversidade cultural. Ndo se pode separar de um contexto democratico, mas o
multiculturalismo ¢é favoravel aos intercambios culturais e, ao proprio desenvolvimento das
capacidades criadoras que alimentam a vida publica. E nesse ponto que as politicas
culturais, enquanto assegurem a livre circulacdo das ideias e das obras, devem criar
também as condic¢des favoraveis para a producéo e a difusdo de bens culturais da sociedade
e servicos culturais bastante abrangentes, por meio das indudstrias culturais que disponham
de meios de comunicagdes para desenvolver-se nos planos local e mundial.

Silva e Brandim (2008, p. 60) destacam que o multiculturalismo é uma estratégia
politica de reconhecimento e representacdo da diversidade cultural, ndo podendo ser
concebido dissociado dos contextos das lutas dos grupos culturalmente oprimidos.

Hall (2003), também afirma que o multiculturalismo pode ser entendido como
estratégia politica, usadas para governar ou administrar problemas da diversidade e
multiplicidade em sociedades multiculturais. Trata-se de um conjunto de principios e
praticas voltados para a valorizacdo da diversidade cultural e para os desafios a
preconceitos e estereotipos a ela relacionados (CANEN & SANTOS, 2009).

De fato, ainda que a valorizacao da diversidade cultural seja reconhecida, parece ser
necessaria a discussdo mais intensa que traga, para o chao da escola, formas pelas quais
suas praticas de ensino e suas propostas curriculares poderiam ser articuladas a esta
perspectiva.

Importante ainda ressaltar que se vive numa sociedade cada vez mais globalizada e
plural dai entdo a necessidade de dar mais atencdo a diversidade cultural e o dialogo entre
as diferentes culturas. Por isso entende-se que € fundamental integrar a diversidade
cultural, numa ampla série de politicas publicas, e isso podera contribuir para alcancar o

desenvolvimento social e cultural.
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211 MULTICULTURALISMO E AS POLITICAS PUBLICAS

O termo multiculturalismo abrange diferentes definicdes e perspectivas, por vezes
contraditérias (HALL, 2003; MCLAREN, 2000, SANTOS, 2003). No entanto,
independente da definicdo assumida, existe um consenso de que multiculturalismo é uma
politica de reconhecimento das diferengas (SANTOS, 2012, p.117).

Na visdo do discurso oficial, a educacéo para a cidadania implica a capacidade de
convivéncia com a cultura do outro. A desigualdade racial no Brasil tem fortes raizes
historicas e esta realidade ndo mudara, significativamente, sem a aplicacdo de politicas
publicas especificas. Contudo, € visto que a pluralidade cultural tem sido tema de grandes
discussdes ao longo da historia.

Ao escolher as produgbes em multiculturalismo, busca-se, também, um dialogo
com a construgdo do campo das politicas publicas no Brasil, do qual aquelas estdo
intrinsecamente ligadas.

No Brasil estdo em curso inimeras discussdes acerca das desigualdades, que se
estabelecem ao longo da formagdo econdmica e social desta nacdo. A elaboracdo de
politicas publicas, as quais apresentam um discurso inclusivo, é fruto da luta e de
reivindicacdes por direitos de movimentos sociais, que representam minorias sociais,
culturais, étnicas e raciais. O movimento multicultural busca construir e conquistar
espacos, para que essas vozes se manifestem, recuperando histérias e desafiando a légica
dos discursos culturais hegeménicos.

O cenério propicio ao debate sobre o tema da desigualdade, a partir da Constituicao
de 1988, consagrou-se pela legitimacdo da luta por uma sociedade mais justa, igualitaria e
democratica. Para tanto, a agenda publica sensibilizou-se diante das mais diversas
reivindicacdes, dentre elas, destaca-se a necessidade de se formular politicas publicas para
atender as reivindicacbes de segmentos da populacdo até entdo excluidos da agenda
publica: as politicas publicas de reconhecimento social.

De acordo com Gongalves e Silva (2004), as politicas sociais, em especial as que se
referem a educacéo, tém como alvo um publico definido a partir de critérios de equidade,
ou seja, critérios relacionados aos direitos de cidadania. Portanto, a pluralidade cultural se
coloca como um “problema”, pois as sociedades ndo se representam enquanto plurais, mas

sim como monoculturais, partindo de um referencial etnocéntrico.
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Politicamente, 0 movimento multicultural reflete sobre a necessidade da afirmagéo
e a representacdo politica das identidades culturais subordinadas. Como corpo teorico,
questiona-se 0s conhecimentos produzidos historicamente e transmitidos, o0s quais
evidenciam etnocentrismos e esteredtipos criados pelos grupos sociais dominantes,
silenciadores de outras visdes de mundo.

Os estudos culturais partem da necessidade de compreensdo dos mecanismos de
poder que regulam e autorizam certos discursos e outros ndo, contribuindo para fortalecer
certas identidades culturais em detrimento de outras.

No ambito brasileiro, observa-se que no campo educacional, essas questfes
multiculturais vém sendo abordadas de forma progressiva, e somente a partir da Gltima
década é que expressa, com maior énfase, estas preocupacdes.No campo académico, na
década de 1980, comecaram a ocorrer mudancas. Nesse sentido, houve um repensar critico
dos programas, fato evidenciado no documento elaborado pela Comissédo de Avaliacdo da
CAPES relativo ao periodo 1985/1986.

De acordo com Ferreira (1999), o documento destacava a busca, dentro dos cursos,
por disciplinas mais coerentes com suas areas de concentracao/linhas de pesquisa e por um
movimento de alteracdo de sua estrutura curricular.

Nesse periodo, a preocupacdo com as desigualdades e suas repercussdes na
escolaridade das camadas populares e 0 ressurgimento dos movimentos sociais
influenciaram as pesquisas em educacao e fortaleceram abordagens criticas com carater de
denuncia e explicacdes globalizantes para os problemas existentes. Em contrapartida, a
entrada de intelectuais nos postos de decisdo nas estruturas governamentais levou ao
“ressurgimento de estudos de carater psicopedagdgico, principalmente em temas como
formacdo do professor, alfabetizacdo e ensino de disciplinas especificas na escola
elementar e secundaria” (CAMPOS & FAVERO, 1994, p. 13).

De acordo com Silva e Brandim (2008, p.59):

Com a redemocratizacdo politica, na década de 80, cresce o interesse pelo
enfoque multiculturalista na educacdo e no curriculo das escolas. Além da
influéncia exercida pelas teorias criticas e pos-criticas, as proprias organizacdes
internacionais de defesa dos direitos humanos firmam o compromisso de
promover uma educagdo para a cidadania baseada no respeito a diversidade
cultural, visando a superacao das discriminacdes e do preconceito.Candau (1997)
menciona a Conferéncia Mundial sobre Politicas Culturais, promovida pela
UNESCO em 1982, no México, cujo papel é o de contribuir para a aproximagao
entre 0s povos e uma melhor compreensao entre as pessoas.

A partir da década de 1990, a referéncia a diversidade passou a ser cada vez mais

intensa e presente no contexto politico brasileiro, motivada pela pressdo internacional de
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cumprimento dos acordos internacionais de combate as desigualdades raciais, de género e
outras, e também, por um contexto interno de intensas reivindicac@es, porém as acdes até
entdo desenvolvidas sdo caracterizadas como fragmentadas, desordenadas.

Assim, a década de 1990 é considerada uma referéncia nessa passagem, pois é
marcada por um contexto reivindicatorio, em que diferentes movimentos sociais
denunciam as praticas discriminatorias presentes na educacdo e exigem mudancas. Candau
e Anhorn (2000, p.2) identificam que “nos anos de 1980 e 1990 houve um progressivo
reconhecimento das diferentes culturas presentes no tecido social brasileiro e um forte
questionamento do mito da democracia racial”.

Ao longo das décadas de 1980 e 1990, tal reconhecimento e o mito da democracia
racial, incorporaram o discurso da diversidade e passou a ser uma das principais esferas
desse debate. A educacdo é considerada uma das principais politicas publicas, sendo a

basilar, a formulacdo de um modelo de desenvolvimento que contemple a diversidade.

Na década de 1990 pode-se notar como a producdo académica da primeira
metade do periodo volta-se para as discussdes e expectativas de que demandas
da Educacdo sejam contempladas na LDB, fortalecendo garantias j& presentes na
Constituicdo de 1988 e especificando melhor como efetiva-las [...].
(GONCALVES, 2003, p. 151)

Silva e Brandim afirmam que:

Nas universidades, Candau (1997) reafirma que o crescimento, nos Gltimos anos,
de encontros, seminarios e congressos abordando temas relativos a globalizacao,
pluralismo cultural, identidades sociais e culturais, etc. O marco para o inicio dos
debates nos foros educacionais universitarios deu-se numa das reunides anuais
da ANPED. Candau relata que, “(...) em 1995, pela primeira vez, foi realizada
uma sessdo especial sobre o tema multiculturalismo e universidade. Os
participantes fomos testemunhas das reticéncias e reservas que o tema suscitou
no debate” (Ibid,: 241) .

No contexto brasileiro, observa-se a abordagem do principio fundamental da
dignidade universal da pessoa humana, sob a ética do multiculturalismo, expressamente
previsto no artigo primeiro, inciso Ill, da Constituicdo Federal de 1988, entre outros
capitulos que também abordam a questdo.A Constituicdo Brasileira de 1988 protege e
garante a liberdade e a igualdade dos cidaddos sem considerar sexo, raca e religido. Ela
leva em conta a diversidade étnica e o pluralismo cultural, embora ndo reconheca
explicitamente essas especificidades, ainda que manifestadas na sociedade.

No Plano Nacional, a primeira proposta educacional que emanou do Ministério
de Educacdo foram os Pardmetros Curriculares Nacionais (PCN’s) publicados
em 1997, no qual consta que, no plano internacional, o Brasil participou de
eventos importantes, como a Conferéncia Mundial de Educacdo para Todos,
realizada em Jomtien, na Tailandia, em 1990, convocada por organiza¢cdes como
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UNESCO, UNICEF, PNUD e Banco Mundial.(SILVA E BRADIM, p. 59, 2008)

Essa conferéncia, assim como da Declaracio de Nova Delhi na india, em 1993 teve
por objetivo dar continuidade ao debate mundial sobre a politica de educacgéo para todos,
iniciada em 1990 (Conferéncia de Jomtien, Tailandia), entre 0s nove paises em
desenvolvimento mais populosos (Brasil, China, México, india, Paquistdo, Bangladesh,
Egito, Nigéria e Indonésia) — na qual se reconhece a educagdo como instrumento
proeminente de promoc¢do dos valores humanos universais, da qualidade dos recursos
humanos e do respeito pela diversidade cultural.

Desta forma, os PCN’s suscitaram grandes controvérsias quanto a sua concepgao,
processo de construgdo e estruturacdo interna, incorporou entre os temas transversais o da
pluralidade cultural. Esta opcdo nao foi pacifica e sim objeto de debates e de toda uma
negociacdo na qual a pressdo dos movimentos sociais se fez presente.

Assim, ao incluir a Pluralidade Cultural como Tema Transversal, os PCN’s
avancam um passo importante em prol de uma proposta educacional e curricular
multiculturalista, na medida em que reconhece o valor da pluralidade e a diversidade
cultural.

Ainda neste contexto, de acordo com Moelecke (2009), com a eleicdo de Lula,
construida em parceria com 0s movimentos sociais, foi estabelecido um plano de governo
cujas metas contemplavam parte das reivindicacdes histdricas destes movimentos, como,
por exemplo, 0 movimento negro e de mulheres. Criou-se em 2003 um cenario de muitas
expectativas em relacdo a uma reorganizacdo institucional e de politicas publicas que
contemplassem as questdes de género, raca, sexualidade e outras, exigindo do Estado um
tratamento focal as desigualdades pensadas durante muito tempo em abstrato.

A partir de 2003, algumas acGes especificas que se coadunam com as metas e 0s
principios apresentados no plano de governo de 2002 foram implementados. No plano
Executivo Federal, criou-se, ainda em 2003, a Secretaria Especial de Politicas para as
Mulheres e a Secretaria Especial de Politicas de Promocéo da Igualdade Racial (SEPPIR),
reunindo um conjunto de acdes voltadas para a populacdo afro-brasileira, com destaque
para a atuacdo junto a comunidades quilombolas, no campo da satde da populacdo negra e
também na area do Ensino de Historia e Cultura Afro-brasileira nas escolas. No mesmo
ano foi sancionada, em 09 de janeiro, a Lei n® 10.639, que altera a Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional e introduz a obrigatoriedade da temaética historia e cultura

afro-brasileira na educacdo basica.
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No campo normativo, a Lei 10.639/03 alterou dispositivos da Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional e tornou obrigatério o ensino de Historia da Africa e da
cultura afro-brasileira em todas as escolas do pais, seguida pela lei 11.645/08, que inclui
também a questdo indigena nos curriculos escolares e do estabelecimento do dia 20 de
novembro como dia da Consciéncia Negra, que revela a mesma preocupagdo com a
diversidade cultural. VVale mencionar ainda, o Plano Nacional de Educacdo de 2001, que
destinou capitulos especificos para educacao especial e a educacdo indigena.

De acordo com Moelecke (2009), no que diz respeito a educagdo, em sintonia com
as metas e as indicacGes no plano de governo por um tratamento especifico a determinados
grupos em situacdo de discriminagdo no pais, especialmente no que diz respeito ao acesso
e a permanéncia na educacdo, criou-se em 2004, na estrutura do Ministério da Educacao, a
Secretaria de Educagdo Continuada, Alfabetizacdo e Diversidade (SECAD)’. A SECAD
foi construida com a perspectiva de contribuir para essa mudanca na politica publica:
conseguir compatibilizar o conteddo universal da educacdo com o conteldo particularista,
diferencialista, portanto de acGes afirmativas para grupos, regides e recortes especificos.

Dar conta, portanto, de colocar no centro da politica publica em educacdo o valor
das diferencas e a diversidade com seus contelidos étnico-racial, geracional, de pessoas
com deficiéncia, de género, de orientagédo sexual, regional, religioso, cultural e ambiental.

De acordo Rodrigues e Abramowicz (2013), com o levantamento de agdes
desenvolvidas pelo MEC, no periodo 2003-2006 verificou-se um conjunto de 19 acdes.
Notou que as acBes concentraram-se prioritariamente em apenas duas Secretarias do
Ministério, a SECAD e a SESu®, além das acbes da Secretaria de Educagdo Especial. No
que diz respeito a transversalizacdo destas tematicas, observou-se que apenas algumas
acOes ultrapassaram os espacgos das Secretarias de Politicas para Mulheres e da Igualdade
Racial.

Para as referidas autoras, a criacdo da SECAD provocou uma alteragdo
institucionalizada do tratamento da diversidade, pois tratou de teméticas que até entdo nao

eram abordadas na formulacédo de politicas de educacdo. Os grandes programas de impacto

" Na SECAD foram reunidos temas como alfabetizagdo e educacdo de jovens e adultos, educacéo do campo,
educagdo ambiental, educacdo em direitos humanos, educacéo indigena e diversidade étnico-racial, temas
antes distribuidos em outras secretarias. A SECAD foi atribuida a funcio de contribuir para a reducio das
desigualdades educacionais por meio da participacdo de todos os cidaddos em politicas publicas que
assegurem a ampliacdo do acesso a educagdo.

®A Secretaria de Educacio Superior (SESu) é a unidade do Ministério da Educacéo responsavel por planejar,
orientar, coordenar e supervisionar o processo de formulacdo e implementacdo da Politica Nacional de
Educacdo Superior.
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no que diz respeito a sua dimensdo de atendimento e ao seu or¢camento permaneceram
indiferentes, com exce¢do do Programa Universidade para Todos, que inseriu o recorte
étnico-racial na oferta de bolsas para o ensino superior.

De acordo com Moehlecke (2009), na SECAD, diante dos objetivos que lhe foram
atribuidos foi a Secretaria que trouxe de modo maios explicito o entendimento da
diversidade a partir de uma visao critica das politicas de diferenca. A SESu, por trabalhar
especificamente com o ensino superior, reforcou em seus programas a ideia de diversidade
como politica de inclusdo e/ou acéo afirmativa.

Ja a SEB, que tem como atribui¢do formular politicas para toda a educacao basica,
“trabalha em seus documentos e programas, principalmente com a ideia de inclusdo social
e de diferenca como valorizacdo e tolerancia a diversidade cultural” (MOEHLECKE,
2009, p. 482).

No ano de 2005, de acordo com Sturza (2004, p. 4) foi assinado um acordo bilateral
firmado pelo Brasil e pela Argentina, para a implementacdo do projeto das Escolas
Interculturais Bilingues de Fronteira (PBEIF) com o objetivo de promover a integracao e a
cultura da paz, desenvolvendo um modelo de escola que considere a realidade linguistica,
cultural, social e educacional das zonas fronteiricas. Esse projeto, atualmente chamado de
Programa das Escolas Interculturais de Fronteira — PEIFé um programa multilateral,
vinculado ao Setor Educacional do MERCOSUL (SEM) e que abrange cidades fronteirigas
do Brasil com Argentina, Paraguai, Venezuela e Uruguai.

As acles pedagogicas do PEIF, tém o objetivo de garantir a execugdo de uma
metodologia diferenciada, orientando os planejamentos e desenvolvimentos dos processos
de ensino-aprendizagem entre as escolas brasileiras e as escolas parceiras dos paises
vizinhos e sensibilizando os professores para uma pratica didatica reflexiva, investigativa e
redimensionadora.

Para Borges (2004):

E foi pensando na importancia da diversidade social e cultural e na necessidade
de os professores refletirem sobre essas situacGes multifacetadas da sociedade,
que se constituiu o Programa Escolas Interculturais de Fronteira (PEIF), como
uma das acgdes necessarias para a construcdo e o fortalecimento de politicas
educacionais voltadas a faixa de fronteira do Brasil, a partir da possibilidade de
integracdo de todos os processos educativos da escola, com vistas a construcdo
de um projeto politico pedagdgico que tenha como ponto de partida a
interculturalidade. Busca-se, também, na perspectiva do curriculo intercultural
integral, que as propostas pedagdgicas das secretarias de educacdo e das escolas
se apropriem de uma filosofia de educacdo que priorize conhecimentos tedrico-
praticos de uma metodologia especifica de projetos de aprendizagem e que
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considerem aspectos sécio-historico-culturais especificos da comunidade onde a
escola esta inserida. (BORGES, 2004, p.8)

De acordo com o mesmo autor, o PEIF busca promover a mobilizacdo e a
integracdo de toda a comunidade escolar para que a escola se perceba como um espago
intercultural e integral, de modo a ser uma das instancias propulsoras do desenvolvimento
regional. Para que isto ocorra, ha a necessidade de participacdo e colaboracdo das
Secretarias de Educacdo Estaduais e Municipais, com o0s recursos financeiros, técnicos e
administrativos, para garantir a eficiéncia do Programa, no que diz respeito a contratacéo,
formacdo e disponibilizacdo de carga horaria docente para planejamentos, entre outras
acoes.

Uma educacdo para as escolas de fronteira, nesse contexto, implica no
conhecimento e na valorizacdo das culturas envolvidas, tendo por base praticas de
interculturalidade. Como efeito da interacdo e do didlogo entre os grupos envolvidos, tém-
se, entdo, relacdes entre as culturas, o reconhecimento das caracteristicas proprias, o
respeito mutuo e a valorizacdo do diferente.

Além disso, a educacdo pensada para as zonas de fronteira, proporciona aos alunos
das escolas do programa o conhecimento e o uso de mais uma, o0 que contribui para a
qualidade da educacdo e para o aprimoramento de suas relagées comunicativas, tendo em
vista que esses alunos encontram-se, em maior ou menor grau, expostos a situacbes de
utilizacdo de ambos os idiomas.

Diante desse cenario, percebe-se que ha uma variedade de acBes para abranger a
diversidade cultural. Rodrigues e Abramowicz (2013, p. 26), afirmam que o MEC néo
apresenta uma posicdo Unica e coesa sobre diversidade, que possa orientar o conjunto de
suas acOes. Desse modo, a ideia de diversidade tem servido como um grande conceito para
0 governo nos Varios processos de negociacdo com 0S grupos sociais.

Assim como nas discussdes teoricas sobre diversidade, a multiplicidade de
apropriacdes da diversidade expressa as disputas internas e externas ao governo, pela
definicdo de projetos educacionais propondo modos distintos de atendimento e resposta as
demandas de movimentos sociais, no reconhecimento de suas diversidades, o que
diferencia um projeto de outro é a defesa do universalismo diverso e, a manuten¢do da
coesdo nacional ou o reconhecimento de que toda e qualquer politica educacional tera de
considerar e ser pensada a partir da diferenca que emana da populacéo.

De acordo com afirmacdes das referidas autoras, nos anos de 2005 e 2006, o

orcamento para essas politicas foi de menos de 1%, considerando o or¢camento total do
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MEC. Apesar de uma variedade sem precedentes de programas voltados ao enfrentamento
das desigualdades e dos problemas decorrentes do racismo e, voltados para a diversidade
durante o governo Lula, em termos gerais, faltaram coordenacgéo interministerial, coeréncia
€ comunicacdo entre os programas, ¢ as responsabilidades acabaram “encapsuladas” na
SECAD, SEPPIR e SPM.

Nesse sentido corrobora-se que a defesa da diversidade e a luta pela igualdade
racial passaram a fazer parte da retérica do governo, mas ainda ndo foram, efetivamente,
elevadas ao status de politica de Estado.

Os avancos e as mudancas empreendidas no periodo analisado ndao podem ser
desconsiderados, especialmente porque se trata de uma politica em movimento e, a analise
de um processo que se vive impossibilita uma leitura e, avaliagdo com distanciamento de
um processo ndo concluido.

Um dos principais pontos positivos no processo, que denomina de ascenséo da
diversidade, foi a abertura a possibilidade de participacdo de grupos, como 0S negros e
indios, que até entdo ndo participavam da cena publica e, a pressdo que 0S MesSmMOS
exercem por outros estilos, critérios e politicas na construcao de outro Estado.

Nas politicas publicas, com a incorporacdo da diversidade cultural e/ou linguistica,
percebe-se que trazem, para o interior da escola questdes antes silenciadas ou dissimuladas.

Em 09 de dezembro de 2010, foi assinado o Decreto n° 7.387, que oficializa o
Inventario Nacional da Diversidade Linguistica (INDL), fundamental para garantir a
implementacdo dessa importante politica de reconhecimento e valorizagdo da diversidade
linguistica do Brasil, proporcionando mais recursos para a pesquisa de linguas indigenas,
assim como as faladas por outras comunidades brasileiras. De acordo com art. 84, inciso
VI, alinea “a” da Constitui¢do, em seu artigo 1° afirma trata-se de um “instrumento de
identificacdo, documentacdo, reconhecimento e valorizacdo das linguas portadoras de
referencia a identidade, a acdo e a memoria dos diferentes grupos formadores da sociedade
brasileira”.

Refere-se a um importante instrumento de politica linguistica, para beneficiar as
comunidades indigenas, afro-brasileiras, oriundas do processo de imigracao e outras que,
sem nenhum apoio, preservam essa riqueza cultural.

Nesta questdo linguistica, as reflexdes de Hamel (1983, 2001), apontam possiveis
abordagens de analise de politicas linguisticas nacionais e internacionais desenvolvidas no

Brasil, propondo que os discursos oficiais sobre as linguas sejam cotejados com o0s
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discursos que circulam na sociedade brasileira, acerca dos falantes e de suas linguas. Para
Hamel, a relacéo entre linguagem e sociedade se da pela linguagem, entendida como a¢éo
social. As politicas linguisticas séo, portanto, instrumentos e espacgos de relacdes de poder
e de conflitos de interesses.

Os trabalhos de Hamel sdo relevantes para o contexto de estudos das politicas
linguisticas na América Latina, porque assinalam que as relagdes sociolinguisticas
implicam relacOes de poder. Essas relacOes de poder e os conflitos sociais presentes na
linguagem caracterizam os contextos estudados pelos autores, contextos marcados por
forte assimetria social, decorrente das herangas do colonialismo.

Hamel (2001) analisa relagdes de poder em situagbes comunicativas de
comunidades indigenas do México, onde as linguas indigenas sdo dominadas pela lingua
espanhola. Esse autor mostra que a dominacdo linguistica reflete as dominacgdes sociais.
No contexto do colonialismo e, ainda ap6s o fim do colonialismo, nos paises latino-
americanos, as linguas dos colonizadores dominam sobre as linguas locais e refletem
assimetrias sociais herdadas do sistema colonial.

O referido autor também aponta as relagfes que os falantes estabelecem com as
linguas (atitudes) e, com as politicas linguisticas institucionais. As analises podem,
portanto, revelar como esses falantes tém agido politicamente em relacdo as linguas e as
acOes institucionais; enfim, as andlises discursivas de Hamel explicitam as politicas
linguisticas, que os falantes realizam em diferentes papéis sociais. A partir dessas andlises,
Hamel propde uma nova perspectiva de sociolinguistica: da acdo linguistico social.

Segundo Hamel, o estudo sociolinguistico das politicas linguisticas deve
inicialmente, focalizar esses temas e perscrutar as relacdes sociais identificando as relagdes
de poder e, os conflitos (ou a auséncia destes) nos discursos institucionais e ndo
institucionais. Os discursos (situagdes comunicativas) sdo estruturados em niveis: a
estrutura linguistica (alfabeto, gramética e léxico), a estrutura discursiva (formas de
interacdo verbal) e os modelos e esquemas culturais (0s saberes que orientam as ac¢des dos
sujeitos). Esses niveis se entrecruzam na producdo dos discursos, devem ser identificados e
relacionados na analise, de modo a explicitar as diferentes agdes politico-discursivas dos
atores sociais.

A sociolinguistica aplicada ao ensino de lingua portuguesa, por exemplo, reflete as
variagcdes no convivio social, suas alteracfes e as diferenciacbes de cada grupo social.
Dessa forma, quando se trabalha a lingua materna numa perspectiva sociolinguistica,
compreende-se que a lingua ndo é homogénea, mas produto de sua histéria e de seu
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presente ndo existindo linguas nem variedades inferiores e, consequentemente, eliminando
0 preconceito linguistico tdo disseminado nas gramaticas.

De acordo com os PCN’s:

A questdo ndo é falar certo ou errado, mas, saber qual forma de falar utilizar,
considerando as caracteristicas do contexto de comunicacdo, ou seja, saber
adequar o registro as diferentes situacGes comunicativas (...) é saber, portanto,
quais variedades e registros da lingua oral sédo pertinentes em funcédo da intencédo
comunicativa, do contexto e dos interlocutores a quem o texto se dirige
(BRASIL, MEC-SEF, 1997, p. 31).

Os PCN’s apontam para a necessidade de se reconhecer, na escola, a existéncia de
diversas formas de bilinguismos e multilinguismos presentes nas diferentes regides do pais
com suas especificidades regionais, étnicas e culturais, sendo esta uma forma de
valorizacdo da pluralidade cultural brasileira, levando o aluno a conhecer e respeitar ndo s6
a cultura do outro, mas a sua propria cultura e origem, dando-lhe o devido valor e
posicionando-se contra as manifestagcdes de preconceitos e discriminagoes.

Diante do exposto, percebe-se que € necessario que se tenham mais reflexdes e
discusses a respeito das dificuldades que a escola encontra ao deparar-se com problemas
de conflitos étnicos e linguisticos que podem gerar preconceitos e estigmatizacdo ao
receber alunos estrangeiros e/ou bilingues e, como os proprios PCN’s propdem a
necessidade de formagdo quanto a pluralidade cultural, “provocar essa demanda especifica,
na formagao docente, ¢ exercicio de cidadania.” (BRASIL, 2000, p. 24).

Né&o se pode mais continuar pensando a cidadania e a democracia sem considerar a
diversidade e, o tratamento desigual historicamente imposto aos diferentes grupos sociais e
étnico-raciais. Essa reflexdo € um caminho interessante para se ponderar sobre os limites e
as possibilidades da lei e suas implicacBes em uma sociedade multicultural.

McLaren (1997), ao propor o conceito de “multiculturalismo critico”, atenta para a
sua vinculacdo a uma agenda politica de transformacdo, sem a qual o multiculturalismo
poderia limitar-se a mais uma forma de “acomodagéo a uma ordem social maior”.

Assim, o autor afirma a diversidade no contexto de uma politica de critica e
compromisso com a justica social, considerando a diferenca como produto da historia, da
cultura, de relacdes ideoldgicas e de poder, que s pode ser compreendida em termos
contextuais e relacionais e ndo absolutos, irredutiveis ou essencializantes.

Considerando que os trabalhos que foram objeto deste estudo de pesquisa advém,
sobretudo, das praticas sociais que configuram a producdo do conhecimento nos Programas
de Pds-Graduacdo em Educacéo, é que se pode dizer que essa é uma tematica que possuli
legitimacao do campo cientifico da Pos-Graduacdo em Educacao.
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Desta forma, na medida em que o sistema educacional passa por reformulagdes e
revisdo tedrica, sobre essas questbes multiculturais,percebe-se que vem aumentando o
interesse e apontam para uma concepcdo escolar que considere o carater pluriétnico e
pluricultural da sociedade.

Tendo em vista essas questdes, na secdo seguinte, serdo abordados conceitos e

pressupostos do multiculturalismo e educacao/ educacdo multicultural.

212 MULTICULTURALISMO E EDUCACAO/ EDUCACAO
MULTICULTURAL

A escola é um sistema aberto que faz parte da superestrutura social, formada por
diversas instituicdes como: a igreja, familia, meios de comunicacéo; faz parte do ambiente
escolar, criangas, adolescentes, jovens e adultos pertencentes a classes sociais, costumes,
aspectos fisicos e culturais diferentes que estdo em processo de aprendizagem.

Canen e Canen (2005a) definem o conceito de organizacdo multicultural como
aquela em que ha pessoas trabalhando a partir de diversas perspectivas culturais e, além
disso, tal organizacdo tem seu cerne de trabalho na valorizagdo de diferentes saberes
culturais. Ora, se a escola trabalha na construcdo da identidade dos sujeitos, que é a
questdo central do multiculturalismo, é necessario que ela crie estratégias que valorizem a
diversidade cultural e que aprendam a lidar com ela no cotidiano escolar.

De acordo com Canen & Canen (2005a), a escola é uma organizacdo multicultural
que lida com diferenciados niveis de diversidade cultural, e tem como missdo instruir,
tanto os alunos como o corpo docente e seus funcionarios, para enfrentar e contestar os
preconceitos, sejam eles relacionados a raca, etnia, religido, op¢do sexual ou outras marcas
identitarias.

Sendo assim, o foco da escola como uma organizagdo multicultural deveria ser na
valorizacéo, na divulgacdo e na aprendizagem de diferentes saberes culturais, através de
um curriculo que valorizasse a diversidade cultural e propusesse a¢cdes multiculturais no
ambiente escolar. Porém, é no campo da educagdo que as polemicas multiculturais sdo
particularmente mais violentas.

Moreira e Candau (2003, p. 161) afirmam:

A escola sempre teve dificuldade em lidar com a pluralidade e a diferenca.
Tende a silencia-las e neutralizi-las. Sente-se mais confortavel com a
homogeneizagéo e a padronizacdo. No entanto abrir espacos para a diversidade, a

88



diferenga e para o cruzamento de culturas constitui o grande desafio que esta
chamada a enfrentar.

Durante muito tempo, apesar da contatada diversidade, a cultura escolar se
configurou a partir da énfase nas questdes da igualdade e da homogeneidade, o que
significou, na prética, a afirmacdo da hegemonia da cultura ocidental europeia e a auséncia
no curriculo de outras praticas simbdlicas presentes na escola.

Atualmente, séo cada vez mais numerosos e frequentes os movimentos sociais e de
carater identitario que questionam e criticam o universo escolar homogeneizado. Candau
sintetiza suas argumentacGes com relacdo a cultura escolar e apresenta os desafios que a
mesma terd que enfrentar como participante de uma sociedade altamente produtora de

conhecimento e de mudangas:

A escola estd chamada a ser nos préximos anos, mais do que um lécus de
apropriacéo do conhecimento socialmente relevante, o cientifico, um espago de
didlogo entre diferentes saberes-cientifico, social, escolar, etc. - e linguagens. De
andlise critica, estimulo ao exercicio da capacidade reflexiva e de uma visdo
plural e historica do conhecimento, da ciéncia, da tecnologia e das diferentes
linguagens. E no cruzamento, na interacdo, no reconhecimento da dimensio
historica e social do conhecimento que a escola esta chamada a se situar. Neste
sentido, toda a rigidez de que se reveste em geral a organizacdo e a dindmica
pedagdgica escolar, assim como o carater monocultural da cultura escolar
precisam ser fortemente questionados. Devem ser enfatizados a dinamicidade, a
flexibilidade, a diversificacdo, as diferentes leituras de um mesmo fenémeno, as
diversas formas de expresséo, o debate e a construcdo de uma perspectiva critica
plural. (CANDAU, 2000, p. 14)

Desta forma, 0s processos educativos se desenvolvem a partir de diferentes
configuragcBes. A educacdo ndo pode ser enquadrada numa légica unidimensional,
aprisionada numa institucionalizacio especifica. E preciso ter um horizonte de sentido; em
outras palavras, significa formar pessoas capazes de serem comprometidos com um projeto
de sociedade e humanidade e também um horizonte utdpico, pois, [...] “sem horizonte
utopico, indignacdo, admiracéo e sonho de uma sociedade justa, solidaria e inclusiva, onde
se articulem politicas de igualdade e de identidade, ndo existe educacdo”. (CANDAU,
2000, p.13).

Segundo Moreira (2001, p. 49) “a ideia € que o professor reflexivo preserve a
preocupacdo com 0s aspectos politicos, sociais e culturais em que se insere sua pratica”,
considerando todos os siléncios, discriminacdes e preconceitos que se manifestam na sala
de aula, bem como amplie as discussdes e reflexdes no espaco educacional.

No Brasil vem aumentando o interesse pela abordagem culturalista e

multiculturalista, na medida em que as orientacGes e reformulacdes pelas quais passam o
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sistema educacional e a revisdo tedrica sobre essas questfes apontam para uma concepgdo
escolar que considere o carater pluriétnico e pluricultural da sociedade.

O multiculturalismo aparece na educagdo, como um novo e fecundo campo de
pesquisa, fortemente instigante, pleno de complexidades, de conflitos e de duvidas inserido
na dindmica da globalizacdo. Entende-se que a educacdo, os curriculos escolares e a
formacgdo dos professores ndo podem mais omitir a questdo multicultural premente no
contexto escolar.

Conforme Serrano (2002), a educacao para a tolerancia tornou-se algo necessario
na sociedade atual. Esclarecendo que a tolerancia ndo se reduz a férmula simplista de
aceitacdo da diferenca, pois, nesta perspectiva, constituia-se em mera indiferenca. Ela ndo
impOe a obrigatoriedade de aceitar a diferenca protagonizada pelo outro, apenas exige o
reconhecimento e o respeito pela adesdo livre do outro a sua propria convicgao.

Desta forma, a convivéncia entre pessoas de racgas, culturas e modos de pensar
diversos exige que se aprenda a conviver com a diferenca de forma respeitosa, valorizando
também o outro, sem deixar de valorizar a si mesmo. Por conseguinte, 0s sistemas
educacionais deveriam preocupar-se em preparar cidaddos capazes de valorizar e
respeitaras diferentes culturas e de conviver com elas, porém na prética escolar cotidiana
sabe-se das dificuldades que essas acbes representam.

O campo da educacdo vem tratando essas questdes de forma progressiva e, somente
a partir da Gltima década é que expressa, com maior definicdo, as preocupacoes
multiculturais no debate sobre pluralidade e a relevancia de se garantir representacdo das
identidades culturais nos diversos campos sociais, incluindo o educacional.

Gongalves e Silva (2004) revelam que, embora desde o final dos anos 80 algumas
universidades brasileiras venham realizando abordagens curriculares numa perspectiva
multiculturalista, somente nos anos 90 que ocorre um crescimento da producdo académica,
visando ao aprofundamento da tematica, porém é na Ultima década que se observa
nitidamente o aumento nas produgdes na area educacional. Tais estudos vém conquistando
maior adesdo nos anos iniciais do seculo XXI, conforme se pode confirmar na literatura
educacional disponivel sobre o assunto, inclusive em sites eletrénicos na internet.

Esta discussé@o sobre multiculturalismo tem se evidenciado nos meios educacionais
brasileiros, em artigos, teses, dissertacOes, reflexdes e eventos que questionam préaticas
pedagdgicas e discursos curriculares homogeneizadores e etnocéntricos, buscando pensar

em alternativas para se trabalhar o multiculturalismo na pratica educacional.
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Em vez de preservar uma tradicdo monocultural, a escola esta sendo chamada a
lidar com a pluralidade de culturas, reconhecer os diferentes sujeitos
socioculturais presentes em seu contexto, abrir espacos para a manifestacdo e
valorizacdo das diferencas. (MOREIRA; CANDAU, 2003, p. 161)

Para Canen (2007), os problemas que se apresentam, particularmente na area
educacional, no mundo complexo e contemporaneo, ndo podem reduzir-se a olhares que
fecham em campos disciplinares de fronteiras rigidas. Ao contrario, sdo exigidas respostas
complexas, mesticas, hibridas. Sinteses criativas, a partir de olhares plurais, s6 ttm a
contribuir no caminho da construgdo de alternativas educacionais, propiciadoras da
formacdo de geracdes abertas a diversidade cultural, e desafiadora de congelamentos
identitarios e preconceitos (CANEN, 2007, p. 101).

Nesta perspectiva, a escola deve ser reconhecida como um importante ldcus
cultural, onde a multiplicidade e a diferenca séo a sua ténica enriquecedora. Neste espacgo
devem ser desvelados e denunciados processos excludentes, promovido o rompimento de
olhares hierarquizado sobre as diferentes, realizadas reflexdes sobre a relacdo entre cultura
e poder, desenvolvido ideias em torno de uma cidadania critica, respeito a diversidade
entre outros (CANEN, 2008).

No curriculo escolar, o multiculturalismo, ndo deve constituir-se como um
“adendo”, mas horizonte de trabalho. Ele deve impregnar estratégias, conteudos e praticas
normalmente trabalhados em aula pelo educador (CANEN, 2007). Ndo apenas como
questdes a serem respondidas pela Equipe Multidisciplinar da escola. Nesse sentido,
conforme salienta Canen, reforca-se o papel do educador como pesquisador constante de
sua pratica. Ele deve construir no seu cotidiano perspectivas multiculturais que resultem
em discursos alternativos, que valorizem as identidades, desafiem a construcdo dos
esteredtipos e recusem-se a congelamento identitario.

E importante que o educador tenha consciéncia dos tipos de perspectivas pelas
quais o multiculturalismo pode ser compreendido, bem como os objetivos multiculturais
que se deseja alcancar. Nada impede que o professor faca uso de estratégias plurais e
praticas, desde aquelas vinculadas a perspectivas mais folcléricas aquelas associadas a
perspectivas mais criticas do multiculturalismo (CANEN, 2007).

A referida autora exemplifica a situacdo em que um educador deseja trabalhar em
uma perspectiva multicultural critica po6s-modernizada ou pés-colonial. Uma idéia seria
propor uma tarefa que exija critica cultural, em que os alunos tentem identificar vozes
silenciadas e/ou estereotipadas, em livros didaticos e outros materiais.

Quanto a esse aspecto, Candau defende:
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Uma educacgdo para a negociagao cultural, que enfrenta os conflitos provocados
pela assimetria de poder entre os diferentes grupos socioculturais nas nossas
sociedades e é capaz de favorecer a construcdo de um projeto comum, pelo qual
as diferencas sejam dialeticamente integradas. A perspectiva intercultural esta
orientada a construcdo de uma sociedade democrética, plural, humana, que
articule politicas de igualdade com politicas de identidade.(CANDAU, 2008, p.
52)

Entende-se assim, que as propostas associando multiculturalismo e educacdo devem
se situar em um contexto mais amplo do que as praticas politicas® tém imposto, pois, ao
contrério de propiciar uma formacgdo adequada, pode-se simplesmente, privilegiar uma
formacdo sem nenhum compromisso politico, social e cultural com a diversidade.

Dessa forma, é importante o envolvimento da sociedade de modo geral e toda
comunidade escolar nesse processo, visto que a escola é o resultado de um conjunto
complexo de interesses e precisa do envolvimento de todos para superar os desafios e dar
conta das demandas e exigéncias sociais, bem como de cumprir o papel de formar sujeitos
ativos, criativos e interessados na emancipacdo humana como finalidade Gltima de todo
processo formativo.

A educacdo multicultural s6 sera possivel se, todos forem capazes de vivenciar 0s
valores democraticos da participacdo, da responsabilidade, do respeito aos direitos e as
opinides dos outros e da solidariedade.

Para Santos e Canen (2007), uma pratica multicultural critica ajudaria no combate
as reacOes discriminatorias percebidas na escola, pois mostra as relagdes entre cultura e
poder, abrindo espacgos para as vozes culturais que antes eram silenciadas em curriculos e
praticas pedagdgicas, desafiando preconceitos, identificando origens histdricas dos
mesmos e promovendo um horizonte emancipatdrio e transformador.

Existem diferentes visdes para a constru¢do de um curriculo abrangente, que seja
multicultural, que trabalhe as relages raciais, suas culturas e diversidades.Canen e
Moreira(2001) afirmam que néo existe receita para elaboracdo de curriculos multiculturais,
mas argumentam que algumas linhas gerais podem ser sugeridas:

Em primeiro lugar, parece necessario que o trabalho curricular procure articular a
pluralidade cultural mais ampla da sociedade a pluralidade de identidades
presente no contexto concreto da sala de aula onde se desenvolve o processo de
aprendizagem. O prop6sito é evitar que, em nome de uma valorizagdo da
pluralidade presente na sociedade, se reduza a educacdo multicultural a um
elenco de tépicos versando sobre caracteristicas étnicas e culturais da populagéo.
Vale envidar esfor¢os para engajar docentes e discentes no exame da inser¢éo de
suas identidades culturais nesse quadro mais amplo, analisando as desigualdades,
os siléncios e as exclusdes nele presentes. (CANEN & MOREIRA, 2001, p. 31)

® 0 tema sobre Politicas Publicas foi tratado de maneira mais aprofundada a partir da pagina 78.
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Quanto a diminuicdo do preconceito, o que nédo € tdo facil, a exemplo do Brasil em
que a exclusdo dos negros, indios vem desde a colonizagdo portuguesa, 0 que pode ser
feito é incorporar nos curriculos das instituicdes formadoras de professores a tematica
multicultural, seja as institui¢des publicas ou privadas.

A ideia € transformar a escola em um espaco de critica cultural, de modo que
cada professor (a), como intelectual que é, possa desempenhar o papel de critico
(@) cultural (Sarlo, 1999) e propiciar ao(a) estudante a compreensdo de que tudo
que passa por “natural” e "inevitavel" precisa ser questionado e pode,
consequentemente, ser transformado (MOREIRA & CANDAU, 2003, p. 163).

Os procedimentos a serem seguidos para a efetivacdo de curriculos multiculturais
na formagdo de docentes sdo: “associagdo de elementos cognitivos e afetivos na pratica
reflexiva multiculturalmente comprometida; superacdo de preconceitos e estereétipos;
problematizacdo de conteddos, especificos e pedagdgicos; reconhecimento do carater
multiplo e hibrido das identidades culturais.” (MUNANGA, 2004, p. 188).

Assim, sabe-se da importancia do curriculo na formacdo docente e que este precisa
abranger, obrigatoriamente, o multiculturalismo, para que se forme o professor com essa
nova visdo hibrida e globalizada. Contribuindo, desta forma, para que os docentes e
discentes sejam capazes de lutar por uma sociedade livre de preconceitos.

Essa formacdo multicultural é relevante, visto que serdo os futuros professores
responsaveis e, multiplicadores de uma educacdo antirracista na escola.

Para Canen e Oliveira (2002) ha uma dupla dimenséo que caracteriza a educagdo
multicultural: de um lado, a necessidade de se promover a equidade educacional,
valorizando as culturas dos alunos e colaborando para a superacdo do fracasso escolar. Por
outro, a quebra de preconceitos contra aqueles percebidos como “diferentes”, de modo que
se formem futuras geracBes nos valores de respeito e apreciacdo a pluralidade cultural,e de
desafio a discursos preconceituosos que constroem as diferencas.

O argumento defendido € que, se 0 multiculturalismo pretende contribuir para uma
educacdo valorizadora da diversidade cultural e questionadora das diferencas, deve superar
posturas dogmaticas, que tendem a congelar as identidades e desconhecer as diferencas no
interior das proprias diferencas.

Canen (2002) mostra que a questdo do multiplo, do plural, do diverso, bem como
das discriminacgdes e preconceitos a ela associados, passam a exigir respostas, no caso da
educacéo, que preparem futuras geracgdes para lidar com sociedades cada vez mais plurais e
desiguais.

Nesse sentido, sendo a escola um lugar de confronto ideoldgico, em que o0s
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interesses hegemdnicos tentam impedir que o conhecimento seja socializado e apropriado
pelas forcas contra hegemdnicas, a utilizagdo de estratégias multiculturais contribuiria para
desenvolver caminhos capazes de lidar com a diversidade cultural, bem como proporcionar
o enfrentamento a preconceitos com relagédo as diferencas, conforme esclarecem Canen e
Canen (2005a).

Nota-se que ha varias propostas e modelos que procuram oferecer elementos para o
desenvolvimento de uma educacdo multicultural. Em geral, enfatizam aspectos que se
relacionam com o filosofico, ideoldgico e politico-social do multiculturalismo, 0 combate
ao racismo e aos diferentes tipos de discriminacdo e preconceito, o respeito e a valorizagao
da diversidade cultural, entre outros. Porém, as questdes relativas a pratica pedagogica nas
salas de aula, as implicagdes do multiculturalismo para a didatica, tém sido pouco
abordadas.

Um dos autores norte- americanos, que mais tem focalizado estas questfes na
perspectiva didatico-pedagdgica, € James A Banks, conceituado especialista na area com
ampla producdo académica, professor e atualmente diretor do Centro para a Educacgdo
Multicultural da Universidade de Washington. Banks é extremamente envolvido com a
questdo das relacGes entre multiculturalidade e educacdo e assume uma perspectiva de
carater liberal.

Candau mostra a educagdo multicultural na visdo de Banks:

A educacdo multicultural € um movimento reformador destinado a realizar
grandes mudancas no sistema educacional. Concebe como a principal finalidade
da educacdo multicultural favorecer que todos os estudantes desenvolvam
habilidades, atitudes e conhecimentos necessarios para atuar no contexto da sua
prépria cultura étnica, no da cultura dominante, assim como para interagir com
outras culturas, e situar-se em contextos diferentes de sua origem.(BANKS,
1999: 2 apud CANDAU, 2002, p.85)

Para Banks (1999), a educacdo multicultural deve ser entendida como um conceito
complexo e multidimensional. Nesse sentido, propbe um modelo para 0 seu
desenvolvimento na escola baseado em cinco dimensdes inter-relacionadas. Banks afirma
que costuma - se focalizar apenas uma das dimensdes acima propostas, reduzindo-se assim
0 horizonte da educacdo multicultural.

Na escola, esta visdo reducionista seria expressa pelo entendimento do
multiculturalismo como apenas a inclusdo de contribui¢cdes de diferentes grupos étnicos no
curriculo, ou a reducdo do preconceito ou a celebracdo de festas relacionadas as diferentes
culturas. Propde a énfase ndo no ou, mas sim no e. Enumera também as caracteristicas

principais que devem informar uma escola e pratica educativas orientadas por esta
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perspectiva.

Uma das principais dificuldades que os professores encontram para assumir a
perspectiva multicultural, ndo deriva, em geral, de objecdo ao seu sentido e finalidades
propostas e, sim a inseguranca que provoca por néo se ter clareza de como utiliza-la no dia
a dia da sala de aula.

De acordo com Candau, o autor James Banks em seu livro “An introduction to
multicultural education” (1999), propde um modelo proprio de educacdo multicultural para
ser referencia no dia-a-dia das escolas, baseado em cinco dimensdes interligadas:

« Integragdo do contetdo: esta relacionada & maneira como os professores utilizam
exemplos, dados e informacdes referidas a diferentes culturas e grupos, para mostrar e
ilustrar conceitos chaves, principios, generalizacbes e teorias das diferentes matérias,
disciplinas ou areas de atuacéo.

* Processo de construcdo do conhecimento: refere-se ao processo utilizado pelos
professores para ajudar os alunos a entender, investigar e determinar como 0s pressupostos
culturais implicitos, os quadros de referéncia, as perspectivas e 0s vieses inerentes a uma
determinada disciplina influenciam as formas pelas quais o conhecimento é construido por
eles. O objetivo é fazer com que os alunos percebam que o conhecimento sistematizado
estd contextualizado, é historico, dinamico, portanto, ndo é neutro, possui aspectos éticos e
politicos.

* Pedagogia da equidade: esta dimensédo existe quando os professores mudam sua
forma de ensinar utilizando-se de uma variedade de estilos de ensino, coerentes com a
diversidade de estilos de aprendizagem dos varios grupos étnicos e culturais, de maneira a
facilitar o aproveitamento escolar dos alunos de diversos grupos raciais, étnicos e de
classes sociais.

« Reducdo do preconceito: é uma das dimensBes que caracteriza uma educacgdo
multicultural, o que significa ter como um principio basico, o desenvolvimento junto aos
educandos de uma postura racial e étnica mais positiva. Focaliza atitudes dos alunos em
relacdo a raca e como as acles dos educandos podem ser modificadas por intermédio de
métodos de ensino, determinados materiais e recursos didaticos.

Segundo o autor, no d&mbito desta dimensdo, também estdo as pesquisas e as
praticas que indicam os caminhos possiveis para que os educadores possam planejar
intervencdes que ajudem os alunos adquirirem um sentimento e, principalmente, um

relacionamento mais positivo com outros grupos raciais e étnicos. Para Banks (1999),
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desenvolver um sentimento, uma postura e um relacionamento positivo com outros grupos
raciais ndo € uma realidade dada e sim, deve ser construida, estimulada. Para uma
educacdo multicultural, os educandos devem ser ajudados nesta direcao.

» Uma cultura escolar e estrutura social que reforcem o empoderamento de
diferentes grupos: esta dimensdo “promove um processo de reestruturacdo da cultura e
organizacdo da escola, para que os alunos de diversos grupos étnicos, raciais e sociais,
possam experimentar a equidade educacional e o reforco de seu poder na escola”.
(BANKS,1999, p. 2 apud CANDAU, 2005, p.26-27)

Assim, nota-se que este modelo aborda a educacéo intercultural na escola a partir
de um enfoque institucional. Incorpora elementos de denlncia e luta contra a
discriminacdo e o racismo.

Para Banks (1999), a educagdo multicultural ¢ um movimento reformador destinado
a realizar grandes mudancas no sistema educacional, com a principal finalidade de
favorecer a todos os estudantes para que desenvolvam atitudes, habilidades, e adquiram
conhecimentos necessarios para atuar no contexto da sua propria cultura étnica, no da
cultura dominante, também para interagir com outras culturas e situar-se em contextos
diferentes do seu de origem.

Banks (1999, p. 2) afirma que, desde os anos 60, procuram-se explicagOes para
justificar o fracasso escolar de estudantes oriundos das camadas populares ou de
determinados grupos étnicos menos favorecidos, como negros e indios. Porém, para o
autor, dois enfoques basicos permitem diferenciar as diversas propostas de educacdo
multicultural.

O primeiro, da privacdo cultural, parte do pressuposto de que o fracasso destes
alunos estd motivado pela cultura em que foram socializados, que ndo coaduna com
acultura escolar vigente, e que nao Ihes favoreceu experiéncias fundamentais para o bom
desempenho escolar.

Para Banks, os adeptos desta perspectiva consideram a cultura de origem dos
alunos, como o maior problema e ndo a cultura da escola. Desta forma, privilegiam
estratégias educacionais de “compensagdo” das defasagens culturais dos alunos. Pode-se
dizer que este paradigma reconhece a diversidade cultural, mas hierarquiza as diferentes
culturas, considerando a relacdo entre elas de superior a inferior. Neste sentido, desvaloriza
determinadas culturas e suas especificidades e reduz o papel da educagéo a uma fungéo de

compensacéo cultural que termina por negar a diferenca.
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Quanto ao segundo paradigma, que Banks intitula da diferenga cultural, parte da
afirmacdo de que diferentes culturas possuem valores, linguagens, simbolos e estilos de
comportamentos diferentes, que precisam ser compreendidos na sua originalidade. As
relacGes entre as culturas ndo podem ser analisadas numa perspectiva hierarquizadora.
Neste sentido, os seus defensores se opdem ao primeiro paradigma e deslocam o centro da
questdo. O que precisa ser mudado ndo é a cultura do aluno, mas, a cultura da escola, que é
construida a partir de um Unico modelo cultural, o hegeménico, apresentando um carater
homogeneizado e monocultural.

Outro aspecto trabalhado por Banks se relaciona, as estratégias utilizadas para se
transformar o curriculo, na perspectiva da introducdo da sensibilidade a diversidade
cultural. O autor distingue quatro abordagens que podem indicar diferentes niveis de
mudanga curricular:

1) O nivel mais elementar é o que enfatiza, sem afetar o curriculo formal, as
contribuicdes das diferentes culturas através da introducéo no cotidiano escolar
de comemoracdes, eventos e realizacdo de acontecimentos especificos relativos
a diversas culturas.

2) A abordagem aditiva procura afetar o curriculo formal acrescentando
determinados conteudos em diferentes disciplinas, sem afetar sua estrutura
bésica.

3) O enfoque transformador, em contraste com o aditivo, reestrutura o curriculo
em sua proépria légica de base, de modo a permitir que os estudantes trabalhem
conceitos, temas, fatos, entre outros, provenientes de diferentes tradicGes
culturais.

4) O enfoque, da acdo social, estende a transformacao curricular a possibilidade de
desenvolver projetos e atividades que suponham envolvimento direto e
compromisso com diferentes grupos culturais, favorecendo a relacdo teoria-
pratica no que diz respeito a diversidade cultural.

Certamente a introducdo da perspectiva multicultural no dia a dia das escolas e da
sala de aula, provoca muitas questdes para a didatica relacionadas com a selecdo dos
conteddos escolares, as estratégias de ensino, o relacionamento professor-aluno e aluno-
aluno, o sistema de avaliacdo, o papel do professor, a organizacdo da sala de aula, as
atividades extraclasse, a relacdo escola-comunidade, entre outras.

Nos altimos tempos, com as mudangas no campo da educacdo multicultural, que

defendem a educacdo dos grupos minoritarios, segundo um curriculo especial, de acordo
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com a situacdo de inferioridade, tém surgido propostas que apontam para solucGes que
reconhecam o multiculturalismo.

Admitindo que “o curriculo ndo é um elemento inocente e neutro de transmissao
desinteressada do conhecimento social” (MOREIRA & SILVA, 1995, p. 7-38), ele néo
pode ser negligenciado nos processos de educacdo que pretendem contemplar as
caracteristicas culturais dos alunos a quem se destina.

Nesta linha tedrica, a compreensdo dos efeitos gerados pelos processos de
desenvolvimento de um determinado curriculo, tem de passar por analises que tenham em
consideracdo, quer as ideologias e valores que 0 orientam, quer as caracteristicas e 0s
contextos onde ocorre a formac&o, ou seja, precisam passar pela analise do que se ensina e
das realidades de quem ensina, como ensina e de quem se deseja ensinar.

Historicamente, os professores tém um papel no desenvolvimento do curriculo, que
se enquadra mais no perfil do "professor-transmissor” de um curriculo, feito a sua medida,
do que o de um "professor-implementador ativo™ de curriculo.

De fato, no tocante ao curriculo, pode-se considerar que os professores podem ficar
neutros diante de curriculos oficiais prescritos para serem implementados sem que ocorram
alteracdes significativas ao modelo definido pelo macrossistema; um papel mais ativo em
curriculos oficiais que permitem, na sua implementacdo algumas adaptacdes, face as
especificidades educativas e, um papel de protagonista na tomada de decisbes em
curriculos que se constroem a partir das acdes projetadas e desenvolvidas pelo proprio
professor.

A atitude do professor neutro, que consome e fielmente transmite o curriculo
oficial, opfe-se outra atitude progressivamente mais ativa e, que vai caminhando no
sentido de um educador que toma decisdes, construindo e configurando o proprio
curriculo. Por outro lado, se considerar o que significa ensinar e participar na educacao de
grupos de alunos que sdo diferentes entre si, conclui ser importante aos professores esta
atitude interveniente e que reflete a substituicdo de uma "mentalidade tecnicista” por uma
"mentalidade curricular”.

De fato, em sociedades onde a diversidade e o multicultural sdo cada vez mais
aspectos que as caracterizam, ndo faz sentido a continuacgdo do privilégio dos curriculos
nacionalistas, homogeneizadores e etnocéntricos, onde apenas alguns se revéem e se

sentem legitimados. Se o0 objetivo é uma “escola para todos” tem de partir da consideracdo
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do multiculturalismo, onde os siléncios, as marginalizacbes e o desconhecimento sdo
substituidos pelos diversos contributos.

Estas atitudes, que ndo se coadunam com o mero dominio, por parte dos
professores, de técnicas e estratégias que se apliquem de modo universal, ao exigirem uma
continua procura dos “caminhos” e processos mais adequados para cada situacao,
contribuem também para a construcdo da profissionalidade docente e legitimam os
professores, ndo apenas como executores passivos de programas por outros delineados,

mas como intervenientes ativos nos processos de inovagéo e configuragéo curricular.

O docente de hoje precisa promover uma educagdo que seja intercultural [...]Jem
que a relagdo de troca reciproca entre as diferentes culturas presentes na escola
seja uma realidade, em que o desenvolvimento cultural se traduza na capacidade
de estabelecer diferencas, de ndo confundir, de ndo fazer amalgamas, de ndo
misturar [...]. (BIZARRO & FRAGA, 2011, p. 63)

Uma educacao inter/multicultural exige de cada professor a capacidade e a
flexibilidade para inovar na linha de um paradigma que proporcione o éxito e a mudanca,
sem despersonalizar e aculturar. Argumentagdes que tém sido feitas, do ponto de vista
social e educativo, aos principios que orientam a assimilacdo ou homogeneizacéao cultural,
apontam para o carater injusto e empobrecedor que esta perspectiva transporta.

Decorrente das criticas feitas as praticas monoculturalistas e assimilacionistas, que
perante a diferenca optam por uma atitude que ignora a diferenca, ou por uma atitude que
preenche os aspectos considerados em déficit a cultura hegemdnica, outras correntes tém
surgido apoiadas em ideias que reconhecem a existéncia de culturas diversas, o direito a
diferenca e o enriquecimento que pode advir dessas interacdes. E no quadro desta postura
que se situa a educacdo multicultural.

O reconhecimento pela escola, e na escola, de diferentes manifestagdes e
comportamentos culturais tem repercussdes ao nivel das autoestimas dos sujeitos, dos
grupos minoritarios, gerando confianca e predisposi¢cdo para a aquisicdo de outros saberes.
E nisto que cada profissional da educacio tem de acreditar, se quiser vencer o fatalismo do
insucesso escolar e, contribuir para a constru¢do de uma sociedade mais democratica.

Perrenoud (1991) fala da necessidade dos professores fazerem uma série de lutos se
0 insucesso escolar os incomodar e se quiserem evoluir no sentido de uma diferenciacédo
pedagdgica. E, para fazer esse luto, refere: a necessidade de se reconhecer que 0 insucesso
é evitavel; em vez de se procurar um culpado, reconhecer-se as proprias responsabilidades
para esse insucesso; encontrar prazer em lutar contra 0 insucesso; encontrar formas

eficazes de ajudar os alunos em dificuldades; vencer as inércias e as rotinas; por em agéo
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as certezas didaticas tendo consciéncia de que as situacGes de resisténcia de alguns alunos
estdo muitas vezes na base de solu¢Ges mais inovadoras; valorizar dindmicas da instituicéo
e o trabalho em equipe.

E também uma atitude orientada por estes principios que se enquadra numa
educacdo multicultural. Perante a diversidade dos alunos, um professor que desenvolve
praticas que contemplam essas especificidades acredita nas vantagens que dai decorrem e
transporta para a escola os saberes do cotidiano dos diversos grupos, trabalhando-os, néo
de forma esporadica e fragmentada, mas contextualizada e vivenciada por processos
interligados.

Esta atitude educativa imbui os professores de uma mentalidade curricular que Ihes
permite ultrapassar o paradigma técnico-burocratico e 0 peso das rotinas, e assim
conceberem projetos ajustados as realidades em que trabalham.

Na sequéncia do aporte tedrico abordado, no capitulo a seguir serd realizado o
levantamento e analise dos dados, obtidos na investigacdo sobre o multiculturalismo e
como as préaticas pedagogicas tém sido discutidas e/ou influenciadas por preocupacdes

multiculturais na producdo académica da area educacional.
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3 LEVANTAMENTOE ANALISE DOS DADOS

O objetivo deste capitulo é apresentar dados e resultados de um estudo,baseado nas
informacdes contidas no Banco de Teses da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal
de Nivel Superior (CAPES). Este estudo restringe-se especialmente, a trabalhos
desenvolvidos no &mbito dos programas de Pds-Graduagdo em Educacéo.

A partir do levantamento tedrico, em um primeiro momento, os descritores
multiculturalismo, interculturalismo, diversidade e educacdo multi/intercultural como
foram lancados como “palavras-chave” no banco de dados da CAPESY, com isso,
conseguiu-se 0 montante de 1090 teses e dissertacdes que incorporam, de forma explicita,
0 descritor do multiculturalismo em suas reflexbes, na &area da educacdo, no que
compreende o recorte temporal de 2011 a 2012, visto que na busca realizada no referido
portal, os trabalhos disponiveis para pesquisa datavam do referido periodo, ndo sendo
possivel visualizar os trabalhos dos anos anteriores, conforme a proposta inicial da
presente pesquisa, que estava definida para o periodo de 2003 a 2013.

Acredita-se que com as mudancas ocorridas na efetivacdo das buscas, o Banco de
dados da CAPES, s6 fornece trabalhos completos de 2011 em diante e, este fato acabou
por definir o recorte temporal da presente pesquisa, ou outra possibilidade a ser cogitada é
que realmente inexistem trabalhos consistentes sobre o multiculturalismo na éarea
educacional com datas anteriores aos anos de 2011 e 2012.

Apesar dessa possibilidade, ainda nota-se que a pesquisa multicultural na area da
educacdo, apesar de demonstrar um grande potencial de producdo, ainda é pouco
explorada. Analisando, percebe-se que somente nas Gltimas décadas, que se enfatiza a
questdo multicultural e, apesar da vasta literatura nacional e internacional abordarem a
diversidade cultural ha décadas, ressaltando questfes importantes sobre o tema em
sociedades multiculturais, constituidas na pluralidade, na multiplicidade e nas diferencas, o
que se observa, na pratica, no meio académico ainda é um paradoxo.

As producdes cientificas na area educacional com esta tematica sdo escassas e
datadas recentemente. Chama-se a atencdo, pois atualmente o multiculturalismo é
exaustivamente defendido e discutido no seio da sociedade e pesquisas desta natureza séo

téo raras no meio educacional, sobretudo nas Universidades. Esse fato é preocupante, pois

“Disponivel em:<http://capesdw.capes.gov.br/?login-url-success=/capesdw/> acesso em 09/14- atualizada em
06/15.
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é impossivel pensar numa educacdo multicultural sem questionar sobre o professor e sobre
sua formagéo.

Diante deste cenario, 0 que se pode cogitar € que as instituicdes de educacéo,
inseridas neste contexto socio-histdrico-cultural e, responsaveis pela formacdo docente,
deveriam concretizar estratégias multiculturais que permitam superar 0s bindmios
estabelecidos. Isto, em contraposicdo a modelos de formacgédo docente, assentados em uma
pretensa homogeneidade social, a perspectiva multicultural focaliza caminhos teoricos e
estratégias pedagdgicas para a preparacdo de professores aptos a atuarem no contexto
multicultural e desigual em que se insere a educacgdo, de forma a valorizar a pluralidade
cultural e desafiar estereotipos e preconceitos a ela relacionados.

Iniciando, entdo, essa revisdo bibliografica, obteve-se como resposta a essa selecédo
um total de 262 trabalhos, os quais serdo avaliados se atendem aos critérios de andlise,
visto que ndo basta aparecer as palavras relacionadas com os descritores, no titulo,
palavras-chave ou resumo, mas sim conter informacOes pertinentes e em acordo com o
recorte tedrico selecionado.

No descritor “Multiculturalismo” encontrou-se 135 (cento de trinta e cinco)
registros; a principio foram selecionados €29 (vinte e nove) trabalhos, por apresentarem
potenciais para serem analisados. Porém, salienta-se que na avaliacdo dos trabalhos para
seguirem para a analise, observou-se que somente 05 (cinco) trabalhos estavam mais
intimamente relacionados com o recorte tedrico estabelecido. Desta forma, dos 29
trabalhos selecionados, 22 (vinte e dois) sdo dissertacdes de Mestrado e 7 (sete) sdo teses
de Doutorado; os demais 106 (cento e seis), apesar de terem vindo como resposta a
primeira etapa da busca, ndo foram selecionados pois, ndo faziam referéncia direta a
questdes relacionadas a educacao.

No descritor “Interculturalismo” encontrou-se 09 (nove) trabalhos, sendo apenas 01
(uma) tese selecionada, porém, ndo sera analisada por repetir no descritor
Multiculturalismo.

Para o descritor “Diversidade Cultural” apareceram 798 (setecentos e noventa e
oito) trabalhos na busca. Foram selecionados174 (cento e setenta e quatro) trabalhos, que
aparecem palavras relacionadas com a pesquisa, porém na avaliacdo para anélise, somente
07 (sete) corresponderam aos interesses do presente estudo. Do total levantado,131 (cento
e trinta e um) séo dissertacdes e 43 (quarenta e trés) sao teses; os demais trabalhos foram

descartados por ndo atenderem aos critérios de busca.
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No descritor “Educagdo Multicultural” apareceram 42 (quarenta e dois) registros, e
foram selecionados 16 (dezesseis), que também possuem potenciais para anélise; sendo 12
(doze) dissertacdes e 04 (quatro) teses, porém apos um refinamento destes trabalhos,
apenas um foi analisado por apresentar mais nitido a relacdo com a pesquisa.

Para o descritor “Educacao Intercultural” foram encontrados 106 registros (cento e
seis), sendo selecionados 42 (quarenta e dois) com potenciais para analise; sendo 30
(trinta) dissertacGes e 12 (doze) teses, porém foram analisados somente dois trabalhos
deste descritor por estar relacionado com o recorte tedrico e critérios estabelecidos para
analise.

Pode-se constatar que do total de trabalhos (261) avaliados com potenciais para
analise, (sendo 29 trabalhos de multiculturalismo; 174 da Diversidade Cultural; 42 da
Educacao Intercultural e 16 de Educacdo Multicultural), foram efetivamente analisados um
total de 15 trabalhos, o que corresponde a aproximadamente 5,75% do total dos trabalhos
selecionados.

Salienta-se que varios trabalhos, foram avaliados e muitos ndo estavam associados
diretamente com a educacdo e ndo abordavam a questdo da pratica pedagogica; alguns se
encontravam repetidos nos descritores; outros ndo estavam disponiveis em sua versdo
completa para andlise; outros ainda ndo correspondiam ao recorte tedrico proposto e aos
objetivos definidos na pesquisa.

Desta forma, neste momento, priorizou-se os trabalhos que mais correspondiam aos
propositos da pesquisa, enfatizando que todos os trabalhos sdo igualmente relevantes.Os
que também possuem “potenciais” para serem analisados, ndo foram selecionados neste
momento por ndo corresponderem ao objetivo proposto pelo presente trabalho, ficando
para serem analisados em fases posteriores.Desta forma, optou-se pelos quinze trabalhos
que, neste momento, mais se relacionaram com a proposta desta pesquisa.

Na tabela 1 abaixo,pode-se observar os dados do levantamento dos trabalhos

académicos:
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Tabela 1: Quadro da pesquisa

Descritores | Total de | Trabalhos

trabalhos
encontra-
dos
Multicul- 135
turalismo
Intercul- 09
turalismo

Diversidade | 798
cultural

Educacéo 42
Multicul-
tural

Educacéo 106
Intercul-
tural

TOTAL 1090

Descarta-
dos

(18 fase de
selecéo)
106

09

624

26

64

829

Trabalhos
com
“potenciais”
para analise™

29 (24
dissertacdes e
5 teses)

01 (tese) que
se repete no
descritor
multiculturalis
mo

174 (131
dissertacdes e
43 teses)

16 (12
dissertacdes e
04 teses)

42 (30
dissertacdes e
12 teses)

262

Trabalhos
descarta-
dos

(22 fase de
selecéo)

24

09

167

15

40

255

Trabalhos
analisados

05

00

07

01

02

15

Conforme Bardin (2009, p. 123): “nem todo o material de anélise é suscetivel de

dar lugar a uma amostragem, e, nesse caso, mais vale abstermo-nos e reduzir o préprio

universo (e, portanto, o alcance da analise) se este for demasiado importante”.

Desta forma, foram analisados somente os trabalhos que corresponderam ao recorte

tedrico escolhido e/ou aos objetivos propostos e, que permitiram uma analise e relacdo com

as praticas pedagogicas.

“"Trabalhos apresentam-se com “potenciais” para anélise, pois constam palavras relacionadas com os respectivos
descritores, porém somente serdo analisados os que possuem conteldo de acordo com o aporte tedrico

estabelecido nesta pesquisa.
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Tabela 2 — Multiculturalismo

Ano Trabalhos Trabalhos Trabalhos Trabalhos Trabalhos
Encontrados Descartados Selecionados descartados analisados
12 fase de | com potencial | (22fase de
seleco) para analise selecdo)
2011 70 54 16 13 03
2012 65 52 13 11 02
Total 135 106 29 24 05
Tabela 3 — Interculturalismo®?
Ano Trabalhos Trabalhos Trabalhos Trabalhos Trabalhos
Encontrados Descartados Selecionados Descartados Analisados
(1@ fase de com (22 fase de
selecao) “potenciais” selecéo)
para analise
2011 4 03 01 01 00
2012 5 05 00 05 00
Total 9 08 01 01 00
Tabela 4 — Diversidade Cultural
Ano Trabalhos Trabalhos Trabalhos Trabalhos Trabalhos
Encontrados Descartados Selecionados Descartados Analisados
(12 fase de com (22 fase de
selecao) “potenciais” seleco)
para analise
2011 371 290 81 75 06
2012 427 334 93 92 01
Total 798 624 174 167 07
Tabela 5 — Educacao Multicultural
Ano Trabalhos Trabalhos Trabalhos Trabalhos Trabalhos
Encontrados Descartados Selecionados Descartados Analisados
(1@ fase de com (22 fase de
selecdo) “potenciais” selecéo)
para anélise
2011 26 17 9 08 01
2012 16 9 7 07 00
Total 42 26 16 15 01

12 . . ~ . . . . .
Os trabalhos do descritor Interculturalismo ndo foram analisados, pois repetiram no Multiculturalismo.
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Tabela 6— Educacao Intercultural

Ano Trabalhos Trabalhos Trabalhos Trabalhos Trabalhos
=ncontrados Descartados | Selecionados com | Descartados Analisados
(12 fase de “potenciais” para | (22 fase de
selecéo) analise selecéo)
2011 55 33 22 21 01
2012 51 31 20 19 01
Total 106 64 42 40 02

Nas tabelas 2; 3; 4; 5 e 6 fez-se o0 levantamento do total de trabalhos que atendiam
aos descritores: multiculturalismo, interculturalismo, diversidade cultural, educagéo
multicultural e educacéo intercultural.

A partir da pesquisa no Banco de dados da CAPES, na primeira fase foram
selecionados trabalhos com “potenciais” de analise, por apresentarem em sua descri¢cao
palavras-chaves sobre a tematica abordada, porém na segunda fase ao ler mais
detalhadamente estes trabalhos, notou-se que ndo apresentavam relacdo com o recorte

tedrico selecionado para o estudo em questdo. Ficando suas andlises para um trabalho

futuro.
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Gréfico 1: — Regides onde se localizam as Universidades de todos os trabalhos
selecionados para avaliacéo
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Pode-se observar a producéo distribuida por regides de acordo com o grafico 1. No
qual se percebe a concentracdo dos trabalhos nos estados do sudeste (S&o Paulo, Rio de
Janeiro e Minas Gerais) e sul (Rio Grande do Sul e Parand). N&o se pode ignorar, em
relacdo a esses dados, a alta concentracdo de programas de P6s-Graduacao nessas regifes
em detrimento as demais, no entanto € importante considerar que o nudmero de
Universidades varia para cada regido, assim como a populacéo e o universo de trabalhos,
que é quantitativamente maior nas regides sudeste e sul em relacdo ao nordeste, ao centro-
oeste e ao norte.

Ainda, salientando que a quantidade maior de trabalhos nas regides sudeste e sul é
devido a maior concentracdo de instituicGes de ensino superior nestas regifes do pais.
Estas Universidades em que tém desenvolvido o maior nimero de pesquisas sobre
multiculturalismo estdo justamente nas regides em que as Universidades estdo mais
consolidadas e, por isso, recebem um volume maior de recursos para desenvolver projetos,
além de ter maior numero de Programas de P0s-Graduacdo e isso justifica a maior

producéo de dissertagdes e teses.
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Graéfico 2
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Observa-se que pelo fato do conceito “Multiculturalismo” ter sido explorado a mais
tempo pelos tedricos e pesquisadores, este aparece com maior énfase e frequéncia, nos
trabalhos e pesquisas.

Ja, o termo “Interculturalismo”, apresentado mais recentemente, aparece com

menor intensidade.
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Gréfico 4
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Grafico 6
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Graéficos 1, 2, 3, 4,5 e 6: - Levantamento de dados sobre as regiGes onde se localizam as

Universidades que abordam os temas: Multiculturalismo, Diversidade Cultural, Educagéo

Multicultural e Educacéo Intercultural, dos trabalhos selecionados por descritores.
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Gréfico 7: Quantidade total de teses e dissertacdes
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Dos 262 trabalhos selecionados, 193 (73,7%) séo dissertacdes de Mestrado e 69
(26,3%) sdo teses de Doutorado, conforme demonstrado no grafico?.

Este indice se explica pelo fato de nos Programas terem mais alunos no Mestrado e,
consequentemente ampliam-se as pesquisas nesta area.

Tabela 7- Trabalhos selecionados para analise de acordo com os descritores

Descritor: Multiculturalismo

Autores Titulos Ano | Universidade/Curso

1. Marta Maria | O processo de alfabetizagdo e | 2012 | Universidade Federal de
Simionato, a diaspora da lingua materna Santa Catarina (Doutorado)

na escola

2. Jodo Carlos Pio | Curriculo e diversidade | 2011 | Pontificia Universidade

de Souza étnico-racial na materialidade Catolica de Minas Gerais.
da lei 10.639/2003 em duas (Mestrado)
escolas da rede municipal de
Contagem/MG.
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3.Giseli

Moura Xavier

Pereli de

4.Fernanda  Nunes

Ferreira

5.karla de Oliveira

Santos

A formacdo continuada dos
profissionais da educagédo e o
desafio de pensar
multiculturalmente uma

escola publica de qualidade.

Multiculturalismo e curriculo
escolar: desafios e
possibilidades no  ensino

fundamental.
As relagbes étnico-raciais no
livro didatico da educacdo de

jovens e adultos: implicacbes

Descritor: Diversidade Cultural

1. Alessandra Genro
de Souza

2. Carlos Igor De

Oliveira Jitsumori

3. Deize

Ponciano

Denize

4.Valeria Aparecida
Mendonca de

Oliveira Calderoni

curriculares para uma
sociedade multicultural.
Curriculo de  pedagogia:

discursos e implicagdes na
formacdo de professores para

a diversidade cultural.

Educadores,

a diversidade cultural e a
producéo de
identidades/diferencas no

espaco escolar.

Histéria e cultura afro-
brasileiras no curriculo de
histéria do 6° ao 9° anos da
rede oficial do Estado de Sao

Paulo.
Nas tramas da igualdade e da
diferenca frente a alteridade

dos alunos indigenas.

2011

2012

2011

2011

2011

2011

2011

do
Rio de Janeiro. (Doutorado)

Universidade Federal

Universidade Catdlica de
Santos. (Mestrado)

Universidade Federal de

Alagoas. (Mestrado)

Fundacdo Universidade de

Passo Fundo. (Mestrado)

Universidade Cat6lica Dom

Bosco. (Mestrado)

Universidade do Oeste

Paulista. (Mestrado)

Universidade Catolica Dom
Bosco. (Mestrado)
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5. Mayara Silverio

Batista Rosa

6.Neide da Silva

Campos

7. Tatiane Cosentino

Rodrigues

AS

indigenas no livro didatico de

representacdes  dos

historia do Ensino
Fundamental 1 (1° ao 5° ano)
do ensino publico de Campo
Grande / MS.

H& fogo sobre as brasas?
Sentidos das praticas culturais
populares na  educacdo
escolar.

Ascensdo da diversidade nas
politicas educacionais

contemporaneas.

Descritor: Educacéo Intercultural

1.Diana Saydo

Vieira

2. Maria Conceicéo

Coppete.

Educacdo de jovens e adultos
e pluralidade cultural: a
realidade de um Colégio
supletivo de Ensino Médio.
Educacéo Intercultural e
sensibilidade: possibilidades

para a docéncia.

Descritor: Educacdo Multicultural

1. Sonia
Lourenco Lucas

Ribeiro

Maria | Projeto escolas do amanha:

possibilidades multiculturais?

2012

2011

2011

2011

2012

2011

Universidade Catolica Dom

Bosco. (Mestrado)

Universidade Federal de
Mato Grosso. (Mestrado)

Universidade Federal de

Séo Carlos. (Doutorado)

Pontificia Universidade
Catolica do Rio de Janeiro

(Mestrado)

Universidade Federal de
Santa Catarina (Doutorado)

do

Rio de Janeiro. (Mestrado)

Universidade Federal

Os trabalhos acima informados foram selecionados para serem analisados, pois

correspondem diretamente ao aporte tedrico proposto nesta pesquisa.
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Tabela 8: - Distribui¢do de trabalhos por Instituicdo Superior de Ensino e ano de

publicagdo para os trabalhos a serem analisados.

Universidades Quantidade de trabalhos| Ano
Universidade Federal de Santa Catarina 02 2012
PUC de Minas Gerais 01 2011
Univers. Federal do Rio de Janeiro 02 2011
Universidade Catdlica de Santos 01 2012
Universidade Federal de Alagoas 01 2011
Fundacdo Universidade de Passo Fundo 01 2011
Universidade Catdlica Dom Bosco 03 2011(2);
2012(1)
Universidade do Oeste Paulista 01 2011
Universidade Federal do Mato Grosso 01 2011
Universidade Federal de Sdo Carlos 01 2011
PUC do Rio de Janeiro 01 2011

Em se tratando da tematica do pluralismo cultural, parece relevante registrar a

importancia de se fomentar pesquisas nas diversas regides brasileiras. Conforme expresso
em outro trabalno (CANEN & GRANT, 1999), determinantes globais e locais se

interpenetram de formas mudltiplas, em sinteses e hibridizages também plurais. Estudos

locais e regionais podem, pois, fornecer subsidios importantes para que se vislumbrem

pontes entre o global e o local, em tradugdes diversas do multiculturalismo.

Tabela: 9 — Critérios e Selecdes dos trabalhos

Principais areas tematicas

Quantidade

Multiculturais

Potenciais

Explicitos Multiculturais
Praticas Pedagdbgicas 05 03 02
Curriculo 03 02 01
Formacéo de Professores 03 03 00
Educagcéo e relacdes Etnico-Raciais 04 04 00
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Na tabela 9 foram selecionadas as categorias (classes em que se dividem as ideias
ou os termos), com a finalidade de agrupar os trabalhos analisados por termos mais
mencionados nos textos.

A escolha destas categorias foi motivada pelos seguintes critérios: Praticas
Pedagogicas e Curriculo por abordarem diretamente questdes relacionadas a pratica
pedagdgico-curricular do professor; Formacdo de Professores por tratar da questdo de
formag&o inicial ou continuada de professores; e Educacio e Relagdes Etnico-Raciais por
apresentarem categorias que possuem potenciais multiculturais como questdes de raga e
etnia.

Em cada anélise, primeiramente serdo destacados, os seguintes itens do trabalho:
nome do(a) autor(a); ano; titulo; tema; recorte sécio temporal ou hipéteses; metodologia da
pesquisa; resultados encontrados e conclusdes do (a) pesquisador (a) e por fim a analise da
relacdo entre multiculturalismo e praticas pedagogicas.Enfatiza-se que as informacdes do
trabalho a ser analisado estardo compilados em um Unico pardgrafo e as demais
observacdes feitas pela pesquisadora serdo distribuias nos demais paragrafos. Lembrando
que os trabalhos estdo distribuidos por categorias, conforme podera ser observado nas

analises a seguir:

3.1  Praticas Pedagdgicas (05)

[Trabalhol]

Marta Maria Simionato (2012), em seu trabalho com o titulo: “O
processo de alfabetizacdo e a diaspora da lingua materna na
escola”, aborda o tema: educacdo bi/multilingue e investigou o
processo de alfabetizacdo em uma comunidade escolar localizada
em contexto de imigracdo ucraniana, em Prudentopolis/PR, onde se
concentra 0 maior nimero de descendentes de ucranianos do Brasil.
A metodologia de pesquisa foi de ordem etnogréfica, que
investigou o contexto linguisticamente complexo vivenciado por
uma turma de criancas em processo inicial de alfabetizacdo e sua
professora, também descendente de ucranianos. Os resultados
indicaram que a lingua ucraniana falada na comunidade e usada
como lingua social adentra a escola pelos falares das criangas e da
professora, porém, ali, pouco espaco encontra para reverberar-se e,
aos poucos, vai caindo em desuso, e a obrigatoriedade da
alfabetizacdo em lingua portuguesa, sem levar em conta essa
situacdo especifica, desestabiliza a aprendizagem das criancas
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monolingues do ucraniano, causando a diaspora dessa lingua
materna.

O trabalho apresenta-se potencialmente multicultural. Na reflexdo sobre o trabalho
da professora Marta, verifica-se dentre varios aspectos abordados, que a questdo da
educacdo bilingue é uma preocupacdo com a diversidade, visto que ndo trata somente de
adicionar uma segunda lingua, mas € uma questdo de desenvolvimento de praticas
linguisticas complexas que abrangem multiplos e, as vezes bem diferentes, contextos
sociais. A autora utilizou o referencial tedrico que teve como pressupostos os estudos de
Bakhtin, Bauman, Candau, Derrida, Hall, Hamel, WWgotski, Cavalcanti, Bortoni-Ricardo,
Krause-Lemke, entre outros.

Nota-se que a atitude de um aluno bilingue com relacdo as linguas que ele fala ou
com quem fala interferird muito em seu comportamento, a depender do momento e da
situacdo na qual cada uma das linguas é usada e isso precisa ser trabalhado pela escola.

Para se trabalhar essas questdes na escola, é fundamental a reflexdo critica sobre a
pratica diaria e a consciéncia que o educador tem sobre a sua identidade cultural e
profissional, uma vez que é pela sua acdo que ele transforma os saberes de seus alunos e,
consequentemente, a realidade cotidiana deles.

O professor para trabalhar com bilinguismo deve ter um saber educacional que
tenha como base da toleréncia linguistica e, como em qualquer outra forma de ensino,
conduzir com sensibilidade a dinamica do aprendizado. Percebe-se que é fundamental se
estabelecer prioridades e metas pedagdgicas de formacdo diferenciada para professores
que atuam junto a alunos com diversificados tracos culturais, identitarios e de
bilinguismo.

Hamel (2001) aponta que a dominagdo linguistica reflete as dominagdes sociais.
Assim no que se observa no contexto analisado, na alfabetizacdo, as linguas dos
colonizadores dominam sobre as linguas locais e refletem assimetrias sociais herdadas do
sistema colonial.

Estudos sobre alfabetizacdo na perspectiva da interculturalidade vém sendo
desenvolvidos por muitos pesquisadores no Brasil. Destacamos a obra “Transculturalidade,
Linguagem e Educacdo”, publicada pelas autoras e estudiosas do campo da Linguista
Aplicada, Cavalcanti e Bortoni-Ricardo, em 2007. Esses estudos se aplicam n&do soO as
singularidades linguisticas e culturais dos povos indigenas, mas, também, as comunidades

étnicas como é o caso da eslava no Brasil, tendo em vista as demandas socioculturais e
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linguisticas nessa comunidade. A transculturalidade remete ao termo transculturacéo,
cunhado pelo cubano Fernando Ortiz (1983), na década de 1940, para descrever 0 processo
de transicdo de uma cultura para a outra. Esta transculturalidade envolve dois movimentos,
um de desculturacdo (desenraizamento parcial de uma cultura anterior) e outro de neo-
culturagéo (criacdo de novos fenémenos culturais).

Assim, percebe-se como o professor deve ser capacitado para lidar com um sistema
dindmico em que duas ou mais linguas participam em niveis quase sempre bem variados
projetando graus de proficiéncia linguistica diversos nas muitas praticas das linguas e com
experiéncias de muitas culturas.

Para tanto, nota-se a necessidade de formacdo para o professor de comunidade
linguistica minoritaria, de acordo com 0s interesses e as necessidades do préprio grupo
local com o qual ira trabalhar.lsso implica dizer que o professor deve ser preparado para
usar praticas discursivas complexas para propositos diferentes e compreender a pratica
social desse tipo de educacdo com base na interacdo e envolvimento.

Nota-se também, que a escola que possui alunos bilingues, deve deixar de lado o
dominio exclusivo da Lingua Portuguesa e valorizar a riqueza das diferengas socioculturais
e linguisticas que a compBem. Assim, deve ter arranjos curriculares para trabalhar o
bilinguismo que atendam a esse dinamismo da pluralidade, através de um trabalho
consciente e responsavel com o cruzamento linguistico presente.

Sabe-se que o curriculo da escola publica no Brasil, mesmo com o previsto em lei,
com raras excecoes, atende as situacdes de bilinguismo e outras encontradas na escola. De
acordo com a legislacdo do ensino, em documentos mais especificos como os Parametros
Curriculares Nacionais assumem o principio do reconhecimento da diversidade
sociocultural e linguistica nas escolas, porém ndo garantem o seu efetivo cumprimento.

Percebe-se a falta de politica pablica para o ensino de linguas minoritarias, como no
caso abordado no presente trabalho - o ucraniano - acrescentadas as dificuldades de
formacdo de professores para o trabalho com o bilinguismo. Estes fatores deixaram aos
poucos, 0 ensino da lingua das minorias, perder seu espaco nos programas de ensino das
escolas, nestes contextos ou comunidades.

O presente trabalho é de grande relevancia para a educacao, pois somente por meio
do resgate historico, de uma compreensdo mais ampla sobre o desenvolvimento do
bilinguismo nas escolas, de suas relagdes com o desenvolvimento cognitivo e também das

condicBes sociais, econdmicas, historicas e psicologicas que envolvem a questdo, ocorrera
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a desmistificacdo da educacdo bilingue, esclarecendo assim, as diversas possibilidades

existentes e suas possiveis consequéncias na pratica educacional.

[Trabalho2]

Diana Sayao Vieira (2011), “Educacdao de Jovens ¢ Adultos e
pluralidade cultural: a realidade de um colégio supletivo de ensino
médio” pesquisa uma escola que desenvolve esta modalidade de
ensino, procurando compreendé-la na  perspectiva do
multiculturalismo critico sob a dtica da interculturalidade.
Metodologia de pesquisa qualitativa (revisdo de bibliografia, trés
técnicas para a coleta de dados: a observacao, a anélise documental
e a entrevista semiestruturada), mais precisamente um estudo de
caso, em um Colégio Estadual do Estado do Rio de Janeiro,
denominado Colégio Arpoador. Os resultados obtidos através dos
depoimentos dos(as) professores(as) indicam que estes reconhecem
a grande diversidade cultural dos(as) alunos(as). No entanto, esta
realidade ndo parece ser referéncia para pensar suas préaticas
pedagdgicas e a selecdo do curriculo. A educacdo intercultural ndo
parece ser uma pratica conhecida pelos(as) professores(as), mas foi
possivel perceber um esfor¢o dos(as) mesmos(as) em compreender
do que ela trata e como poderia ser promovida no cotidiano escolar.
A partir dos resultados, a pesquisa procurou apontar dificuldades
encontradas na EJA de ensino médio e sugerir caminhos de
renovacgdo, partindo do principio que a educacdo intercultural é
capaz de trazer multiplos beneficios para esta realidade.

A referida pesquisa é explicitamente multicultural e aborda os principais autores na
pesquisa: Banks, Canclini, Candau, Canen, Fleuri, Freire, Geertz, Hall, Laraia, McLaren,
Sacristan, Silva, Moreira, Santos, Soares, entre outros.

Observa-se uma preocupacao com as praticas pedagogicas do ensino/aprendizagem
para jovens e adultos e a necessidade de fortalecer a autoestima e a construgdo da
identidade dos educandos desta modalidade.

Para que essa autoestima seja trabalhada, o sujeito deve ser visto ndo s6 em sua
identidade individual, mas também como identidade coletiva. Canen e Canen (2005b)
quando aborda a identidade individual afirma que é construida a partir da pluralidade de
marcadores que perfazem a constitui¢do do sujeito, sendo eles mesmos hibridos e plurais.

Ja a identidade coletiva é a base de sua esséncia, de seus valores, de seu (re)
conhecimento, de sua cultura e diz respeito a algum marco da identidade percebido como

central na construcdo de sua historia de vida e das relacBes desiguais e preconceituosas que
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a atingem. O reconhecimento da identidade do sujeito da EJA possibilita uma articulagéo
entre experiéncia e pratica.

Neste caso prople-se a escuta e a valorizacdo do saber que é eminentemente, uma
forma de aprendizagem democratica. Trazer estes saberes para sala de aula é a
possibilidade de uma educacdo mais plural, heterogénea e complexa, haja vista se tratarem
de pessoas de diferentes racas, etnias, culturas, géneros e classes sociais, onde, atraves de
um convivio diario, buscam encontrar-se e reconstruirem-se umas com as outras,
identificando-se, respeitando-se, hibridizando suas identidades, desconstruindo e
construindo novos paradigmas sociais voltados a critica, a ndo estereotipagem, desafiando
preconceitos e construindo novos conceitos.

Desta forma, a elaboracdo de um curriculo nessa perspectiva passa a ser também
muito importante, pois pressupde uma discussdo em relacdo as possibilidades e
modalidades de didlogo que se pretende promover entre 0s diversos grupos sociais, étnicos
e culturais que coexistam no mesmo espaco social. A presente pesquisa € relevante, pois,
mostra que o reconhecimento desse sujeito jovem se faz necessario e se caracteriza como
parte integrante da identidade de grande parte dos alunos.

O desafio seria incorporar 0s jovens como sujeitos de direitos e de cultura(s),
proporcionando aos mesmos uma educacgéo significativa e de qualidade. Nas entrevistas
qguanto a préatica pedagogica, as estratégias didaticas, processos de avaliacdo e estratégias
utilizadas pelos professores levam a reflexdo da condicdo com que é tratada essa
modalidade de ensino, visto que com o intuito de melhorar a aprendizagem dos alunos
foram descritos processos semelhantes aos utilizados em qualquer colégio.

Aparentemente, os professores ndo buscam estratégias voltadas as especificidades
dos educandos da EJA. Muitos dos professores utilizam as mesmas aulas que preparam
para as escolas de ensino regular aonde lecionam, fazendo somente algumas poucas
adaptacOes devido ao tempo mais curto do supletivo. No entanto, sabe-se que a Idgica que
deve presidir a selecdo e apresentacdo dos contetdos aos alunos da Educacgdo de Jovens e
Adultos ndo pode ser a mesma aplicada ao Ensino Regular.

Entende-se por isso uma abordagem dos conteudos relacionando - os, tanto quanto
possivel, a situacbes da vida cotidiana das populacbes trabalhadoras pouco ou nada
escolarizadas, ausentes das escolas, regulares ou ndo, por longo periodo. Nesse sentido, a
definicdo prévia e coletiva de principios norteadores do trabalho de selecdo e organizacdo
dos conteudos torna-se um instrumento valioso para o trabalho na EJA.

Essa perspectiva se aproxima do multiculturalismo critico na medida em que busca
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reconhecer as identidades dos sujeitos e estabelecer formas de trabalhar com as diferentes
culturas presentes em sala de aula, incorporando essas formas ao curriculo e as praticas

pedagdgicas dos professores.

[Trabalho3]

Carlos Igor de Oliveira Jitsumori (2011) em seu trabalho “Os
educadores, a diversidade cultural e a producéo de
identidades/diferengas”, tem por objetivo averiguar como o0s
professores se posicionam diante da diversidade cultural que esta
presente no espaco escolar, produzindo identidades/diferencas. A
escola de ensino médio é da rede estadual de ensino, do periodo
noturno, do municipio de Campo Grande (MS). A pesquisa teve
carater etnografico, com observacdo de um ano (julho de 2009 a
julho de 2010). Ao término da observacdo, foram realizadas
entrevistas semiestruturadas com cinco professores. Os sujeitos
desta pesquisa sdo entendidos na dtica dos estudos culturais pés-
estruturalistas; portanto, as identidades/diferencas de um
professor/sujeito ndo sdo estaveis, fixas, essenciais, nem
determinadas biologicamente. Os resultados da pesquisa indicam
que o professor no espago escolar, a0 mesmo tempo em que se
impGe como colonizador dos alunos é também fruto de um
processo de colonizagéo.

Trata-se de trabalho explicitamente multicultural, por trazer preocupagcfes com
cultura, identidade e diferenca e de como sdo construidas no ambiente escolar, pois é este
espaco que agrega todas as riquezas compreendidas na diferenca. A escola, atualmente,
contempla grupos e suas diferentes identidades e ainda muitas outras diferencas que se
formam e produzem nas relagdes humanas. A referida pesquisa tem em seu aporte teérico
autores comoBauman, Bhabha, Bourdieu, Canclini, Fleuri, Hall, Moreira, Silva, Munanga,
Skliar, entre outros.

Sabe-se que, a identidade ndo pode ser fator de separagédo, e sim, deve ser um
motivo contundente de dialogo e aproximacdo. As identidades se articulam, mas nunca se
anulam (HALL, 2006). Bhabha (1998) complementa a descri¢do desta relagdo: “[...]
identidade e diferenca deve ser compreendida como um movimento duplo que segue o que
Derrida denomina a logica ou jogo do suplemento” (p. 90).

Isso ressalta a importancia de valorizar e estimar a diferenca cultural no espaco

escolar, pois a relacdo entre diferentes, bem como a identidade de um aluno pode ser
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consolidada, mas também inferiorizada e ressignificada por um educador que ndo percebeu
ainda o valor de reconhecer o outro em sua diferenga no processo de aprendizagem.

Por exemplo, o aluno que tem as suas tradi¢Bes culturais proprias reconhecidas e
valorizadas no &mbito do processo de ensino, encontra possibilidades de inser¢do mais agil
no cotidiano escolar. A presenca da diferenca em sala de aula carrega em si a
desestabilizacdo do considerado imutavel, fixo, normatizado.

Assim, a escola ndo pode mais permanecer com uma postura colonizadora de se
pautar pela ética de que “todos sdo iguais”, homogeneizando e confundindo igualdade com
padronizagéo.

Ter a diferenca cultural como imprescindivel no ambito escolar € o meio primordial
para atingir ndo s6 a qualidade educacional, mas que o aluno possa se posicionar com um
olhar mais critico da realidade e nela possa apresentar sua identidade com orgulho e néo
com receio de ser hostilizado pelo outro diferente de si. E ndo se permitir ou até mesmo
tentar abrir mao da sua propria identidade, porque, mesmo que assim o faca, este aluno ndo
conseguira se inserir neste universo classificatorio de seres, racas, sexos, etnias.

No entanto, para Moreira e Candau (2003), a escola ndo esta preparada para
trabalhar com a diversidade, tende a homogeneizar, padronizar e quase sempre a escola
nédo percebe as diferencas, pois parece existir uma cultura escolar cristalizada, parece que
s se fendem as culturas mais “frageis”. Porém, a propria instituicdo escolar, por estar
neste contexto de crise de identidades, ja se encontra fragmentada. E nesta fragmentacdo
nao “percebida” pela escola ¢ que as identidades se rompem, ou seja, os alunos as
negociam e se ressignificam.

O legado do fortalecimento da identidade de um aluno em sala de aula n&o pode ser
visto e nem interpretada como uma ameaga ou “[...] visto na forte reacdo defensiva
daqueles membros dos grupos étnicos dominantes que se sentem ameacados pela presenca
de outras culturas” (HALL, 1997, p. 91). Isto parece supor que o reconhecimento da
importancia de garantir a identidade de um individuo fosse ameacar a suposta identidade
“normal”.

Os Estudos Culturais ajudam a refutar esta pratica cujo efeito é deixar em evidéncia
que existe uma suposta cultura superior e outra inferior. Alguns sujeitos se posicionam
argumentando que ndo existe outra cultura; o que aparece é uma tentativa de se fazer

imitacao.
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Para tanto, a propria auto identificacdo do professor enquanto pertencente a uma
cultura distinta € importante para, a partir dai, poder estabelecer os vinculos com o aluno. E
nesta relacdo entre professor e aluno, a representacdo € o ponto chave, porque é um
conjunto de fatores linguisticos e culturais “A representagdo ¢, pois, um processo de
producdo de significados sociais através dos diferentes discursos” (SILVA, 1995, p. 199).

O entendimento de que os sujeitos séo efeitos de discursos diversos e que o0 proprio
sujeito é um territorio sobre o qual outros produzem discursos que o constituem como tal
faz com que as diferengas se multipliquem.

Embora tanto alunos quanto professores usufruam e compartilnem do “mesmo”
espaco, nos espacos circulam diferentes discursos que produzem diferentes efeitos nos
sujeitos. Além disso, os sujeitos ndo sdo s6 produzidos no espaco escolar. Eles sdo fruto de
outros espagos também.

Um educador com facilidade pode desconsiderar, mesmo que imperceptivelmente,
a identidade e recriminar a diferenca por meio de uma representacdo imposta por parte de
um sistema constituido por relagdes de poder. As “[...] representacGes, por sua vez, criam e
reforgam relagdes de poder [...]”°(SILVA, 1995, p. 200).

O educador, em vez de legitimar a cultura dominante, pode questiona-la. A relagao
entre professor e aluno ¢ fruto dos discursos: “Professores e professoras estdo bastante
implicados/as na producdo e reproducdo dos discursos e praticas que configuram as
fronteiras e os sujeitos e que constituem suas multiplas identidades culturais” (MEYER,
1999, p. 81). A identidade é produzida neste processo de forma imprescindivel.

Assim, percebe-se que a sala de aula é um territorio vivo, em que 0s Varios “eus”
podem ser valorizados no processo de afirmar a identidade étnica dos alunos. Com isso, 0s
sujeitos e suas identidades devem ser abordados como complemento do processo que
concebe o ensino como ponto convergente de crescimento e confirmacdo das identidades
dos alunos. O aluno que tem sua identidade reconhecida consegue vislumbrar perspectivas
da sociedade a que pertence.

[Trabalho4]

Neide da Silva Campos (2011), “Ha fogo sobre as brasas? sentidos
das préaticas culturais populares na educacdo escolar.”. Foram
tomadas como referéncia as experiéncias educativas com a cultura
popular em Caceres-MT e em nova Olimpia-MT. Por meio das
experiéncias dessas préaticas educativas, com recorte na cultura
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popular realizadas em escola publica. Pesquisa qualitativa, 0s
instrumentos utilizados foram: entrevista, observacdo em
mostra cultural e analise de documentos. Os resultados
compreendidos a luz do referencial tedrico possibilitaram
compreender que as praticas da cultura popular em interface com a
educacdo ndo ocorrem de maneira proficua no contexto escolar. As
experiéncias exitosas geralmente sdo aquelas que, de alguma
maneira, marcam a relacdo professor/aluno, no sentido de uma
educacdo com sentidos, que ndo nega os diferentes tipos de saberes.
Para uma préatica que permita diferentes didlogos na educagdo, é
preciso pensar na formacdo dos professores desde a formacéo
inicial, perpassando pela formagdo continuada e revisdo do
curriculo escolar. As experiéncias possibilitaram compreender que
hé fogo sobre as brasas e que o conhecimento, para ser apropriado,
tem que “mexer” com o sujeito, tem de toca-lo pela emocgéo no seu
corpo, na sua mente, na inteireza do ser. As experiéncias exitosas
possibilitaram compreender também que o conhecimento nédo pode
ser reduzido a um simples racionalismo técnico, aos aspectos
cognitivos em si, antes tem de haver e querer também ser uma
educacdo que inspire até a ultima gota: ser e fazer seducdo pelo
conhecimento, encantamento, ser festa, ritmos, som, imagens, ser
alegria, ser conflituosa, ser vida, querer ser mais, ser resisténcia.

Pesquisa potencialmente multicultural, que apresenta a preocupagdo em
compreender como a cultura popular estd inserida no curriculo escolar e entender as
relacbes de poder instituidas que impedem uma praxis educativa voltada para
a diversidade étnico-cultural no contexto escolar. Os autores mais utilizados no trabalho
foram: Bhabha, Bourdieu, Canclini, Canen, Fleuri, Freire, Forquin, Gadotti, Santos, Silva,
entre outros.

Ao pesquisar sobre a multiplicidade cultural existente na escola, ¢ fundamental ter
claro sob qual conceito de cultura o sujeito educador embasa sua préatica social. Assim, de
acordo com as pesquisas realizadas no presente trabalho, compreende-se que o conceito de
cultura impde multiplos sentidos. Cabe perceber que, desde seu surgimento, o termo
cultura esteve impregnado de valores de um determinado grupo social; juntamente com
suas inumeras concepcOes, trouxe também alguns conflitos pela ndo aceitacdo do ser
diferente. Tais valores correspondiam a ideologia da classe dominante.

A nocgdo de cultura no passado estava muito associada a questdo da educagédo
formal. Possuir cultura significava ser instruido, bem como se ligava aqueles que detinham
0s saberes, 0 gosto e que utilizavam determinado capital cultural relacionado com a arte, a

mausica, a literatura — erudita. Assim, nem todos teriam ou poderiam ter acesso a este
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capital cultural assim entendido, ou seja, aquilo que se compreendia enquanto cultura
erudita.

A partir dai, sabe-se 0 quanto o conceito de cultura estava impregnado de
afirmacOes e conotagdes que marcavam distintamente e separavam as diferentes classes
sociais; os bens culturais dos diferentes grupos eram classificados de cultura erudita e
cultura popular. Essa acepcdo, no transcorrer do tempo, sofreu outras formas de
identificacdo, cultura passou a ter outra concepcdo que ndo somente aqueles elementos
identificados pela cultura dominante.

Desta forma, entende-se que conceituar cultura, ndo é algo tdo simples, tampouco
conceituar cultura popular ndo é algo que ocorra sem alguns embates tedricos sobre que
sentido ganha o termo popular, quais suas caracteristicas, o0 que se pode definir como
cultura popular.

Cultura popular, cultura do povo ou culturas populares surgem sob o signo de muita
polémica e controvérsia, o que ndo se pode negar é o seu contetdo historico nesse processo
constante de lutas de classes. A cultura do povo ou cultura popular deixou de lado seu
carater singular e agora ja se pensa essa estrutura numa complexidade maior, isto é, pensar
as diferentes formas de expressdo do povo € pensa-la numa perspectiva plural, em que nao
haja espaco para a homogeneizacao das diferentes formas de producéo e ressignificacdo da
cultura.

Neste sentido, percebe-se a cultura popular como um saber imanente do povo, na
medida em que os saberes populares continuam vivos, sdo saberes que estdo em constante
relacdo e por isso mesmo em constante mudanca.

E nessa perspectiva que se compreende a cultura popular, como uma criagio
coletiva, de homens e mulheres que, num espaco e tempo, inspirados pela realidade que se
expressa em uma multiplicidade de sentidos, e, ao agir sobre a natureza, sobre o espaco
sociocultural, produzem, por meio de seu trabalho cotidiano, cultura.

Assim, concebe-se cada manifestacdo cultural como expressao Unica de saber-fazer,
compreendendo que sdo essas diferencas que permitem ser Unico no espaco e no tempo e
ndo formas de subcultura ou objeto de rusticidade, como a cultura povo foi em um dado
momento concebida.

Neste prisma, o conceito de cultura abordado relaciona-se com histdria de vida das
pessoas, como elas reelaboram suas identidades tendo por base um elemento vital para suas

vidas e para a vida das novas geragdes. Eis a cultura como parte integradora da existéncia
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humana, definida por suas maltiplas manifestacdes no mundo, nos homens e nas mulheres,
com a qual se mantém, por toda vida, uma relacdo de identidade, uma relacdo de negacgdo
também dessas identidades, e, principalmente, uma relacdo de autoafirmacdo dessa
identidade.

A escola também produz cultura, e esta cultura ndo é somente reproducdo do senso
comum, nos esteredtipos e preconceitos. Sabe-se também que a escola tende
espontaneamente ao monoculturalismo, através de uma transmisséo socialmente desigual
dos saberes pretensamente universais. Ela restringe a autonomia das culturas populares, ao
mesmo tempo em que perpetua a cultura dominante como cultura de referéncia, como
cultura padréo.

Diante disso, deve-se contrariar esta tendéncia e trazer a escola para um mundo de
realidade multicultural. Uma alternativa para efetivar uma pratica pedagdgica que valorize
as diferentes culturas no espaco escolar, é atentar para a formacéo dos educadores, ou seja,
é preciso levar em consideracdo a formagdo inicial e continuada desses educadores, para
ndo ver a cultura como mais uma data que entra na escola em certo periodo, apenas como
mero cumprimento do que esta posto no calendario escolar.Assim, faz-se necessario pensar
nos docentes e sua formacdo para haver uma efetivacdo de praticas que rompem com a
forma monocultural de educacéo.

Em meio a estas reflexdes, ndo se pode deixar de questionar como se da esse

‘entrave’ na escola, principalmente no curso de formagao de professores. Segundo Canen:

[...] ao assumir uma falsa nogdo de uma sociedade monocultural, tais cursos [de
formacgéo de professores] estardo esquivando-se de aproveitar seu espaco para a
formacéo de professores criticos, que direcionem suas a¢es pedagdgicas no
sentido de maximizar o potencial de todos os seus alunos, e ndo apenas daqueles
cujos padrdes culturais coincidem com o padrdo oficial dominante. (CANEN
1997A, p. 214)

Para tanto, a formacdo é fundamental para que os professores levem em
consideracdo o reconhecimento a cultura popular enquanto meio para valorizar as visdes
acerca da realidade dos alunos, aproveitando a grande oportunidade de trabalhar com os
contetidos culturais e, portanto, 0s interesses que essas pessoas possuem como base para o
trabalho pedagdgico na sala de aula.

Canen afirma a esse respeito que cada vez mais, a diversidade cultural brasileira

tem sido reconhecida:

A educacdo e a formagdo de professores ndo pode mais ignorar esta realidade
[multicultural]. N&o se pode continuar em um modelo educacional que se omita
face a diversidade sociocultural da sociedade e aos preconceitos e esteredtipos a
ela relacionados.(CANEN 1997b, p. 479)
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A adogdo de tal pratica pedagOgica possibilitaria a reflexdo a respeito das
diferencas sociais, econdmicas e culturais, além da possibilidade do combate, através da
reflexdo critica, contra as diversas formas de discriminacédo, tanto nos limites da sala de

aula, quanto no cotidiano das pessoas envolvidas nesta agéo.

[Trabalho5]

Sonia Maria Lourenco Lucas Ribeiro (2011), “Projeto Escolas do
Amanhd: possibilidades multiculturais?”. O presente estudo tem
como objetivo refletir a possibilidade multicultural da proposta das
escolas do amanhd, projeto da Secretaria Municipal de educagédo do
Rio de Janeiro (SMERJ), implantado em 2009, em 151 escolas,
dentre as 1063 escolas dessa rede, localizadas em areas de risco
social, deflagradas pela violéncia urbana. No que se refere a
metodologia de pesquisa, apontamos para a triangulacdo de dados a
partir da andlise de documentos sobre esse projeto, de entrevistas
informais e uma entrevista semiestruturada com o gestor das
escolas do amanhd e da observacdo de campo em uma das escolas
do amanhad. Embasa-se esse estudo nos postulados freireanos em
busca de um olhar democratico e plural sobre a educagéo.

Trabalho explicitamente multicultural, que mostra a preocupacdo nas discussdes e
debates multiculturais com viés critico sobre a construcdo plural de identidades e das
diferengas. No que tange a educacdo, essa construcdo estd embasada nas teorias criticas
que destacam as desigualdades, as injusticas sociais e, por conseguinte, criticam o fracasso
escolar.

No ambito da escola, as praticas curriculares sdo repensadas a incorporar a cultura
da escola, através das praticas discursivas e politicas de seus atores. Com essa
preocupacdo, caracteristicas identitarias sdo articuladas as dimensdes da educacdo e,
particularmente, aos curriculos, de maneira critica. Autores mais citados: Bhabha, Canen,
Candau, Costa, Forquin, Freire, Gadotti, Geertz, Hall, Moreira, Silva, Mclaren, Sacristan,
entre outros.

Historicamente pode-se considerar que a escola tem um papel fundamental no
processo de formacéo da consciéncia e conhecimento humano, além de servir como base e
fonte de conhecimento para a construgdo dos sujeitos em sua vida pessoal e profissional.

Certamente & um espago de socializagdo do conhecimento j& produzido pela

humanidade e possibilidade de emancipacdo dos individuos. Na atualidade, a escola vem
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sendo vista como um ambiente de construcdo de cidadania, local no qual se d& a garantia
dos direitos e deveres dos sujeitos. Tem-se a crenca social da escola como ambiente de
democratizacgéo social e amenizadora das desigualdades sociais.

A escola é um espaco abstrato que remete as praticas sociais estabelecidas em
espacos/tempos de multi/interculturalidade, ou seja, espacos onde a diversidade cultural
circula e dinamiza as inter-relacdes que se efetivam nos cotidianos escolares.

Sob esse enfoque, o olhar multicultural pode ser entendido como inclusdo das
diferencas e de suas incompletudes. “A inclusdo deve ser uma acdo de garantia de direitos
constitucionais e educacionais a todos os individuos, independentemente de sua origem,
classe social, cultura, etnia, género, sexualidade, religido, caracteristicas psicofisicas, entre
outros” (XAVIER & CANEN, 2008, p. 229).

E é a partir da articulagcdo entre multiculturalismo e inclusdo, que se opera o
conceito de identidade, através de um sentido politico que pensa de maneira critica o
processo de insercdo social em sociedades desiguais.

De acordo com Canen (2007), a postura multicultural tem o carater critico de
repensar “posturas dogmaticas” em educacdo, ao viabilizar maneiras hibridas de pensar a
propria construcdo cultural da sociedade, pois o multiculturalismo é um campo de estudos
de caréter hibrido.

Essa observagéo se aproxima de Canen & Canen, (20053, p. 43), quando menciona
as trés dimensoes centrais pela qual a identidade pode ser entendida: individual, coletiva e
institucional. A identidade individual, como aquela constituida pela pluralidade de
marcadores que fazem parte da constituicdo dos sujeitos hibridos e plurais; a identidade
coletiva, como o agrupamento desses marcadores; e a identidade institucional, como
ambiente institucional que marca as tensdes inerentes ao estabelecimento das dindmicas
entre as identidades individuais, coletivas e a institucional.

Segundo Canen & Santos (2009), a perspectiva multicultural em educacéo prioriza
a concretude do sujeito, isso quer dizer que o aluno é o sujeito central das acGes
multiculturalmente comprometidas com relacdo as suas diferencas e identidades que
valorizam subjetividades em jogo na escola.

Assim, a escola precisa ser o lugar privilegiado de reconhecimento das diferencas,
lugar onde todos possam atuar de maneira democratica, coerente com o valor da igualdade

e lutando contra todas as formas de desigualdades, de preconceitos e discriminaces.
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Valorizar a dimens&o do encontro das diferencas se torna fundamental no processo
de conscientizacdo das novas geracgdes, principalmente quando esse encontro se da no
ambito da educacdo. A diferenca pode ser entendida como produto da historia, porém,
buscar caminhos que levem a novos olhares sobre esse encontro, com as lentes da inclusao,
da ética e da tolerancia, pode ser a atitude critica, no que se refere a repensar as praticas
pedagogicas e a escola.

Nesse sentido, a educacdo multicultural tem como objetivo aproximar seus
fundamentos a realidade de cada aluno em cada escola, ao levar em conta os aspectos
culturais que articulam essa relagdo entre a escola e seu alunado, no que diz respeito a
busca de praticas pedagdgicas que apresentem significados e facam sentido para aqueles
envolvidos nessas praticas.

Em consequéncia, curriculos multiculturalmente comprometidos “Curriculo em
acdo multiculturalmente comprometido” Canen & Oliveira (2002) se articulam na
dindmica escolar e pretendem valorizar ndo s6 o contexto em que atuam, mas, além disso,
priorizar o aluno como o centro do processo ensino-aprendizagem, colocando-o em lugar
de destaque em sua construcéo.

A educacdo multicultural vai pensar a escola como projeto sociocultural ampliado
pelas novas demandas identitarias que requerem novas configuracbes e diferentes
concepgdes pedagogicas com relagdo as suas representagdes, sempre em construcdo, ou
seja, sempre inacabadas. A partir de um olhar critico, observa-se a amplitude da
responsabilidade social que a escola carrega através da pratica docente.

Neste contexto, a escola se apresenta como uma instituicdo de suma importancia no
processo de formacdo de consciéncia dos individuos e possibilidade de emancipacéo social
dos mesmos. Uma vez que ela pode contribuir para o reconhecimento das desigualdades e
o fortalecimento de um pensamento transformador. Porém, sabe-se que a instituicdo
escolar ndo tem o poder de abarcar os problemas da sociedade atual e muito menos, acabar
com a desigualdade social.

Sdo os postulados dos direitos incontestaveis que reforcam os fundamentos da
educacdo democrética e se aproximam dos fundamentos de uma educagdo multicultural,
que almeja reforcar consciéncias criticas de mentalidades que respeitem o bem estar social
de todos e assegurem espacos harmoniosos de convivéncia pacifica, porém, sem correr o
risco de tratar as diferencas, fixando-as como diversidade, de maneira negativa.

Para tanto, os educadores que se preocupam com a educacdo da sociedade, criam
meios que atinjam todas as camadas sociais, inclusive a camada popular, para tentar
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garantir-lhes uma educagéo de qualidade. O docente, como 0 sujeito ativo no processo de
ensino-aprendizagem, agente articulador dos saberes adquiridos na experiéncia, que
vivencia e conhece a realidade cotidiana da escola, tem participacdo decisiva no plano do
curriculo.

Pelos motivos evidenciados, a figura do professor como construtor do curriculo se
faz necessaria em virtude do seu grau de vivéncia nos processos escolares e na sua
constante permanéncia no tempo-espaco escolar como sujeito que media processos de
socializacdo e aprendizagem. Sua entdo, frequéncia no territério escolar, o faz reconhecer
acOes discriminatorias, preconceituosas e diminutivas quanto ao campo cognitivo, social,
econbémico e cultural. Esse reconhecimento devera impulsiona-lo a criar estratégias,
mecanismos de acdo para transformar as relagdes desiguais que se estabelecem nas escolas.

Assim, a participacdo docente na elaboracdo curricular € um fator decisivo na
construcdo de atitudes de compreensdo e, consequentemente, aceitacdo e respeito a
diversidade cultural, uma vez que é preciso que seja sistematica e intencionalmente
planejado para que sua carcaca de aparente neutralidade seja retirada de seu corpo a fim de
torna-lo uma ferramenta de combate ao descaso com a diversidade t&o inerente a sociedade
e, especificamente, ao ambiente escolar.

Portanto, a ideia de um curriculo multicultural tem por objetivo, através de acGes
pedagOgicas emancipatdrias, integrar em seu processo de construcdo, as culturas e,
provavelmente, s6 a partir dessa forma de organizacdo curricular mais democréatica a
educacdo podera acolher a diversidade, ao valorizar as diferencas culturais como elementos
enriquecedores que destacam as trocas interculturais na aprendizagem de cada sujeito

escolar.

3.2 Curriculo (03)

[Trabalho6]

Fernanda Nunes Ferreira (2012), em seu trabalho de mestrado
“Multiculturalismo e curriculo escolar: desafios e possibilidades no
ensino fundamental” tem por objetivo analisar o curriculo
observado por alunos de uma escola municipal localizada em
Cubatdo/SP, na etapa da escolarizacdo compreendida entre 0 6° e 0
9° anos do ensino fundamental, a fim de reunir elementos que
possam contribuir para a sua multiculturalizagdo critica. Pesquisa
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exploratéria sobre curriculo e multiculturalismo, ancorada em
principios qualitativos de investigacdo, sustentada por revisdo de
literatura, analise de documentos assim como trabalho de campo.
Tal estudo contou com questionarios para 50 estudantes do 9° ano
do ensino fundamental. A analise dos dados recorreu a categoria
analitica da identidade, a partir da incorpora¢do do conceito de
hibridizacdo identitaria. As respostas dos alunos indicam que a
discriminagdo, em diversos graus e matizes, integra o curriculo
vivenciado de modo quase que naturalizado.

A pesquisa € explicitamente multicultural, apresenta a preocupacdo com a
diversidade abordando aspectos a respeito de curriculo e multiculturalismo, bem como em
andlise de documentos oficiais e estudo empirico. Sustenta-se, fundamentalmente, em
pressupostos teoricos de Candau, Canen, McLaren, Moreira, Forquin, Freire, Geertz,
Gongcalvez e Silva, MacLaren, Moreira, Silva, entre outros autores. Analisando o presente
trabalho e, relacionando com a pratica pedagdgica, nota-se que a escola € um importante
agéncia de construgdo de identidades sejam estas individuais, sociais e principalmente,
culturais haja vista que, seus discursos podem legitimar sentidos sobre quem os alunos
podem ser.

A escola apresenta hibridas identidades culturais e constitui desse modo, um
ambiente favoravel para identificar, reconhecer e compreender as diferencas existentes.
Assim, as representac6es produzidas pelo discurso curricular e as que os estudantes podem
ter deles mesmos tém um relevante papel no processo educativo.

Dentre os varios desafios da escola compreende-se a otimizacdo da prética
pedagdgica, referente ao desvelamento e a desconstrucao de olhares preconceituosos, bem
como ao combate de atitudes e comportamentos inclusive simbdlicos, impregnados pela
discriminacdo social e cultural. E preciso enfrentar as implicacdes epistemoldgicas e
politicas dos processos classificatorios e discriminatorios que permeiam o curriculo.

Desta forma, o Multiculturalismo critico se constitui numa tentativa de
compreender o processo de construcdo destas diferencas dentro da diversidade cultural e as
questiona em busca de um curriculo de carater inclusivo, tracado entre lutas e
reivindicagoes.

Assim, as questes culturais que perpassam na escola, no tratamento didatico-
metodologico com as diferencas, e no reconhecimento da diversidade cultural sdo parte
integrante do contexto escolar de saberes e praticas docentes. A importancia politico-social
do curriculo se evidencia no estabelecimento de uma cultura emancipatoria e inclusiva na

escola, em detrimento da cultura de exclusio.
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Salienta-se, que o estudo do multiculturalismo e suas implicagdes curriculares
presentes no trabalho em questdo, contribuem para a pratica pedagogica na constante busca
de estratégias e alternativas didaticas e curriculares de reconhecer e compreender a
diversidade cultural como inerente ao contexto educativo e, consequentemente, incluir nas
discussdes organizativas dos curriculos o0s principios multiculturais. Salientando a
importancia de se problematizar o curriculo como forma de transformar a realidade
educativa e social, discutindo sobre as relagdes de poder e formacdo identitaria para
superar os problemas.

Esta prética pedagogica possibilita o entendimento dos processos de construcdo da
cultura, seus conflitos e contradigdes, superando, dessa forma, reducionismos e
essencialismos culturais, versando, portanto, no resgate de vozes silenciadas no territério

escolar.

[Trabalho7]

Na dissertacdo de Jodo Carlos Pio de Souza (2011), com o tema
“Curriculo e Diversidade Etnico-Racial na Materialidade da Lei
10.639/2003 em duas Escolas da Rede Municipal de
Contagem/MG”, o autor investigou a materialidade das préaticas
curriculares nas duas escolas em questdo, verificando como elas
contribuem para promover a educacdo das relacdes étnico-raciais.
O autor desenvolveu a pesquisa qualitativa de cunho etnografico,
utilizando procedimentos e técnicas, a observacdo participante, a
analise documental e a entrevista semiestruturada. Concluiu que o
curriculo do ensino da Historia da Africa e da Cultural Afro-
Brasileira revela influéncias de relagbes de poder, tensdes e
complexidades.

Em anélise deste trabalho, observou-se que trata-se de um trabalho explicitamente
multicultural. Apresenta preocupacfes com as préaticas curriculares multiculturais atentas a
diversidade étnico-raciais e as identidades plurais sdo fundamentais para garantir o direito
a educacdo de qualidade e a formacdo para a cidadania. Autores mais citados: McLaren,
Candau, Sacristan, Gomes, Silva, entre outros.

A citada Lei n.° 10.639/03, o Parecer do CNE/CP 03/2004, que aprovou as
Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacdo das RelagBes Etnico-Raciais e para o
Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana, e a Resolugdo CNE/CP 01/2004,
que detalha os direitos e as obrigacdes dos entes federados com a implementacdo da Lei,

compdem um conjunto de dispositivos legais considerados como indutores de uma politica
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educacional voltada para a afirmacdo da diversidade cultural e da concretizagdo de uma
educacdo das relacdes étnico-raciais nas escolas.

Tanto a legislacdo quanto seus dispositivos acarretam o imperativo de uma
mudanca estrutural e simbdlica, abrangendo a adocéo de principios que viabilizam avangos
na efetivagédo de direitos sociais educacionais e implica o reconhecimento da necessidade
de superacdo de imaginérios, representacfes sociais, discursos e praticas racistas na
educacdo escolar. Representa também um passo a mais no processo de superacdo do
racismo e de seus efeitos devastadores, seja na politica educacional mais ampla, seja na
organizacdo e no funcionamento da educacdo escolar, seja nos curriculos da formagéo
inicial e continuada de professores, seja nas praticas pedagdgicas e nas relagdes sociais na
escola.

Embora haja nas escolas uma crescente preocupac¢édo, em reconhecer a pluralidade
de vozes e identidades presentes no espaco educativo, implantando equipes
multidisciplinares para estudos multiculturais, tendo a inclusdo do tema Pluralidade
Culturais, nos PCN’s, como um dos eixos transversais dos atuais curriculos escolares, o
que se percebe efetivamente no cotidiano escolar, é que a questdo pedagogica,ainda
permanece alicercada em praticas educativas que ocultam ou desvalorizam o0s
conhecimentos e as condigdes de vida de grupos sociais marginalizados, tornando-se um
espaco de exclusdo que, para Santomé (2004), pode ser retratado como “opressor, injusto e

colonizador”.

[Trabalho8]

Deize Denize Ponciano (2011), em seu trabalho sobre “Histdria e
cultura afro-brasileiras no curriculo de historia do 6° ao 9° anos da
rede oficial do Estado de Sdo Paulo”. Este estudo se propds a
analisar como é desenvolvida e apresentada a histéria e cultura
afro-brasileira no curriculo do 6° ao 92 anos de histdria do estado de
Sdo Paulo, implementado a partir de 2008. A metodologia da
pesquisa configurou-se como pesquisa qualitativa, centrada na
analise documental do curriculo para ensino de histéria dos 6° ao 9°
anos do ensino fundamental da rede oficial do estado de Séo Paulo,
publicada em 2009, dando énfase as questdes: diversidade cultural,
valorizacdo, respeito e preconceito racial. As analises revelaram
que o curriculo ndo remete a atual situacdo do afro-brasileiro na
sociedade, sua importancia na construcdo da historia e cultura
brasileiras e, ndo propicia um debate consistente sobre
a diversidade cultural, o preconceito e o racismo.
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Pesquisa mostra-se potencialmente multicultural, com preocupagdes com a
diversidade, demonstrando sob o ponto de vista histérico que a populagdo negra no Brasil,
sempre foi colocada a margem da sociedade. S&o utilizadas as teorias de autores como
Oliva, Santos, Praxedes, Fernandes, Mattos, Molina, Bittencourt, Munanga, entre outros.

Na pesquisa em questdo, nota-se varios fatores que contribuem para a efetivacdo da
pratica pedagogica. Dentre eles, observa-se que as alteracdes trazidas pela Lei 10639/03
confrontam-se com teorias e praticas pedagdgicas que, h4 tempo, sdo denunciadas por
ocultar e silenciar sobre fontes de cultura nacional, impedindo uma grande parcela da
populacdo a garantia do direito constitucional de igualdade de condicbes de vida e
cidadania, as historias e culturas que compdem a nacéo brasileira.

Com base nos documentos analisados no presente estudo, sabe-se que desde a
promulgacdo da Constituicdo Federal de 1988, o Brasil efetivou o Estado democratico de
direito com énfase na cidadania e na dignidade da pessoa humana; a LDB enfatiza a
educacao como direito fundamental do cidad@o e no seu paragrafo 4° do art. 26, apresenta
uma correc¢do histdrica quando dispde sobre o ensino da Histdria do Brasil, nos curriculos
dos ensinos fundamentais e medio.

O movimento Negro vem, ao longo dos anos, reivindicando essa revisdo do
curriculo escolar, nos diversos niveis de ensino formal. Essa reivindicacdo tornou-se lei e
foi delineada nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacgéo das relagdes raciais e
para o ensino da Historia e da Cultura afro-brasileiras e africanas.

A lei 10639/03, foi uma conquista desses movimentos sociais uma vez que ela
determina a obrigatoriedade do ensino da historia e cultura afro-brasileira e africana, como
conteldos a serem inseridos em todas as disciplinas do curriculo escolar, bem como
discuss@es pertinentes a educacdo das relacdes étnico-raciais.

Com a vigéncia da Lei 10639/03, foi inserida na LDB, o art. 26-A, que torna
obrigatdrio o ensino sobre a Histdria e Cultura afro-brasileira no ensino e o art. 79-B, que
inclui no calendario escolar o Dia Nacional da Consciéncia Negra, a ser celebrado no dia
20 de novembro. Os PCN’s também reforcam a construcdo do aluno cidaddo, que
valorizam o repudio as injusticas, o respeito ao outro, a solidariedade, a pluralidade
cultural e condenam qualquer forma de discriminacdo, seja cultural, social, religiosa,
sexual ou étnica. Nessa nova proposta estdo o0s temas transversais que incluem a
pluralidade cultural que busca contribuir para a construcdo da cidadania na sociedade

pluricultural.
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Infelizmente, 0 que se observa na pratica educativa, é a ideia de um Brasil sem
diferencas, que tem sido difundida na escola e nos livros didaticos, minimizando as
diferencas culturais e, as vezes, subordinando uma cultura a outra. Difunde-se entdo uma
concepcao de cultura uniforme, menosprezando as diversas contribui¢cbes que compuseram
e compdem a identidade nacional.

As préticas educativas desenvolvidas nas escolas pouco abordam o passado e o
presente dos afro-brasileiros, mesmo estando esse passado presente no cotidiano nacional,
por meio das palavras, da cultura, das religides, das instituigdes, da economia, entre outras.

O ensino de historia sempre ficou restrito as narrativas eurocéntricas, nas quais, 0
continente africano é citado como exemplo de miséria, primitivismo e violéncia, adjetivos
pejorativos que se relacionam, por falta de uma desconstrucdo desse imaginario, aos
africanos e afro-brasileiros.

Essas narrativas, presentes nos livros didaticos e comentados pelos professores,
promovem a continuidade da ideia de que o0 “branco” europeu € civilizado, heréi e
superior; 0 negro e o africano, inferiores, escravos e submissos, mantendo ainda o
preconceito e racismo, na educagéo e na sociedade.

Neste sentido, os autores dos livros didaticos precisam redefinir os contetdos e seus
posicionamentos politicos acerca da Histdria. Faz-se necessaria a revisao pedagogica dos
manuais didaticos, que trazem como proposta a incluséo de contetdos sobre a Cultura afro-
brasileira e africana, pois mesmo com a renovacao da historiografia, os livros ainda nao
contemplam a riqueza da diversidade étnico-racial do pais.

Considerando-se que a alternativa para a mudanca também passa pela modificacao
de padrGes gerais de funcionamento da educacdo, especialmente os de selecdo de
contetidos do curriculo. Neste sentido, € fundamental um contexto democratico de decisdes
sobre os contetidos a serem ensinados e que o interesse de todos os marginalizados seja
representado.

Entende-se que o curriculo multicultural exige um contexto democratico de
decisdes sobre os contetdos a serem ensinados, e que, certamente, os interesses de todos
sejam representados. Para tanto precisa reflexdo por parte dos envolvidos na educacao e a
abertura de um espaco de didlogo entre 0s grupos sociais diversos.

Assim, compreende-se que a aplicacdo de novas diretrizes, mobilizara novas

perspectivas de interpretacdo da histdria e a desconstrucdo de concepgdes apreendidas ao
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longo dos anos, o que podera estimular no aprofundamento de reflexfes e andlises sobre
novas propostas curriculares para se trabalhar nas escolas.

Ensinar e aprender sobre e na diversidade, propor situagfes de aprendizagem que
sejam desafiadoras e que tragam novos conhecimentos, sdo cuidados que se deve ter
quando o que se estuda, vem carregado de imagens baseadas no preconceito e
discriminacao.

Esta perspectiva implica considerar a mudanca dos métodos pedagogicos, a fim de
propiciar uma formacdo dos educandos coerente com a realidade, que estimule uma
perspectiva cultural que incorpore a complexidade das culturas e das experiéncias

humanas.

3.3  Formacao de docentes (03)

[Trabalho9]

A tese de Giseli Pereli de Moura Xavier (2011), com o titulo “A
formacéo continuada dos profissionais da educagédo e o desafio de
pensar multiculturalmente uma escola publica de qualidade”, teve
por objetivo investigar o campo da formagdo continuada de
profissionais da educacdo e sua relacdo com as diferentes instancias
formadoras e a partir de diferentes modalidades de ensino
(presencial e a distancia), buscando identificar em que medida o
mesmo tem contribuido para o desenvolvimento de uma
sensibilizacdo identitaria e para a configuracdo de percepcdes,
concepgdes e praticas no contexto escolar perante as questdes
relativas a diversidade cultural e as diferencas.Trata-se de uma
pesquisa qualitativa multimetodolégica com levantamento acerca
da producdo académica no campo da formacdo continuada de
professores, a partir do Banco de Teses da CAPES e dos trabalhos
publicados no site da ANPED e foram analisadas duas experiéncias
de formacdo continuada para professores e  gestores
educacionais.Os dados colhidos na pesquisa revelaram que a
articulacdo entre formacgdo continuada e questbes multiculturais
ainda se constitui como um campo pouco explorado e permeado
por areas de siléncio ou negacao seja pela existéncia de um nimero
reduzido de producgdes ou pela resisténcia de alguns educadores no
trato dessas questes.

A pesquisa apresenta-se explicitamente como multicultural critica, pois questiona a
questdo da formacao para a diversidade; mobiliza a comunidade académica na discussdo

desse tema; faz levantamentos sobre as questdes da diversidade cultural em seus diversos
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marcadores identitarios a fim de analisa-la sob a Otica da promoc¢do e solidariedade
humanas. Possui como referencial tedrico os pressupostos do Multiculturalismo Critico,
tensionado por aportes pos-coloniais. Alguns dos autores mais citados: Alves-Mazzotti,
Bhabha, Candau, Canen, Hall, McLaren, Sacristan, Moreira, Santos, Silva, Xavier, entre
outros.

Perante as necessidades que se impdem para a educacdo multicultural, onde ha uma
tentativa de combater preconceitos e discriminagdes, tendo em vista a dificuldade de
individuos e de grupos em acolher e conviver com a pluralidade e as diferencas culturais, é
possivel afirmar que a formacao inicial docente ndo tem dado conta das necessidades que
cotidianamente se apresentam a estes profissionais.

Diante do cenario atual, pode-se dizer que para a construcdo de uma educacédo
multicultural, é fundamental uma formacéo inicial e continuada dos professores.Para isso,
as Universidades desempenham um papel importante, considerando em seu curriculo um
cardter emancipatério, que trate das questes relacionadas a cultura e a linguagem dos
grupos minoritarios, inteirando diferentes grupos culturais e étnicos, a partir do ponto de
vista da realidade politica, social e cultural destes grupos marginalizados.

Assim sendo, os cursos de formacdo docente, ao se constituirem como espacos de
debate, reflexdo e analise, a partir de diferentes perspectivas multiculturais, podem
contribuir para um repensar de discursos e praticas pedagdgico-curriculares naturalizadas,
possibilitando o desenvolvimento de novas acles transformadoras no cotidiano escolar,
devendo buscar superar a concepcdo de escola homogénea e monocultural, na qual os
conflitos e a diversidade cultural sdo ignorados.

Desta forma, capacitando os docentes para lidar com uma realidade que é
heterogénea, dindmica, instavel, cheia de tensdes e contradigdes.

Neste sentido, o professor devera ter ainda um papel “multiculturalista”, ou seja,
devera ser um professor que procura questionar os valores e 0s preconceitos. Precisa trazer
para a sua sala de aula, a preocupagdo com as diferencas culturais, sensibilizar-se para
problemas de deficiéncia fisica ou diferenca étnica, social, religiosa, entre outros.

O educador devera também, esforgar-se por criar um ambiente participativo e
interativo entre a escola, a familia e a propria comunidade e desenvolver projetos que
contem com o envolvimento dos seus alunos de forma a contribuir para o desenvolvimento
pessoal e social destes. O professor, por vezes, tera de modificar o seu proprio

comportamento, no seu desempenho tera de ir analisando a situacdo da turma e, da sua
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propria postura, para tracar corretamente objetivos, para planificar, ajustar estratégias e
avaliar coerentemente.

Entende-se que os cursos de Licenciatura, de modo geral, precisam assumir em seus
curriculos propostas multiculturais, proporcionando ao docente em formacéo, o contato
com perspectivas de atuacdo profissional assentadas na centralidade da cultura, no
reconhecimento da diferenca e na construcdo da igualdade. Defende-se, assim, que é
preciso formar educadores que atuem como agentes sociais e culturais a servigo da
construcdo de sociedades mais democraticas e justas (MOREIRA; CANDAU, 2003).

Certamente que, também, a formacdo continuada de professores, em uma
perspectiva multicultural, é relevante para a transformacdo da pratica pedagdgica,
promovendo a sensibilizacdo de profissionais da educacdo para a valorizacdo da
pluralidade e o preparo para sua incorporacao no desenvolvimento curricular.

Dentro desse processo de formacdo de professores da atualidade, os discursos tém
se voltado a questdo do professor reflexivo (CANEN, 2001), que requer que 0 sujeito
inserido neste contexto seja capaz de refletir sobre a sua préatica e sua formacao, exercendo
a funcédo de professor investigador em contextos de diversidade cultural, ou seja, construir
neste processo uma constante busca atendendo as suas necessidades enquanto profissional
da educacéo.

Desta forma, atento os olhares a pesquisa como um componente curricular
importante na formacdo de professor que tem que unir ensino e pesquisa, a fim de
compreender o papel importante da mesma na formacdo de professores e como ela esta

sendo entendida e articulada nos contextos historicos inseridos.

[Trabalho 10]

O trabalho de mestrado da autora, Alessandra Genro de Souza
(2011), sobre “Curriculo de pedagogia: discursos e implicagdes na
formacdo de professores para a diversidade cultural “.A autora
adotou a pesquisa bibliografica, em seu aporte documental, com
foco de pesquisa e analise as Diretrizes Curriculares Nacionais
(DCN) para o curso de pedagogia e os Pareceres do Conselho
Nacional de Educagdo, além de Matrizes Curriculares
implementadas em cursos de pedagogia no Brasil. Os estudos
demonstraram que as DCN evidenciam um discurso de cunho
generalista a respeito da diversidade cultural que se expressa nos
textos da politica curricular, uma vez que tais textos passam ao
largo de uma definicdo precisa sobre a questdo e, desse modo,
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deixam vaga a ideia da formacdo de professores reflexivos no que
tange as questdes multiculturais que se estabelecem no processo de
aprendizagem dos alunos e na propria trajetoria do professor que se
encontra em constante formacéo.

Nota-se que, se trata de trabalho multiculturalmente explicito, enfatizando o
pensamento curricular e a diversidade, conforme entendida nas politicas educacionais. Na
referida producdo académica, observa-se a preocupacdo com a diversidade apresentada
pela autora quando se refere aos discursos sobre a formagdo de professores para
a diversidade cultural que se encontram no cotidiano do fazer docente e na politica
educacional. Autores mais citados no trabalho sdo: Canen, Candau, Fleuri, Hall, McLaren,
Moreira, Silva, Santomé, Giroux, entre outros.

Comparando o trabalho da autora com o aporte tedrico do presente estudo, percebe-
se que as reivindicag¢fes por uma politica de reconhecimento ou politica de acdo afirmativa
aconteceram ao longo do século XX, porém ndo receberam a devida atencdo por parte dos
governantes e sociedade civil, porque se acreditava que ndo existiam diferencas, por conta
de uma falsa democracia. Atualmente, vém acontecendo debates, aparecimento de
correntes favoréveis e contra, ndo se restringindo somente aos grupos organizados,
adentrando as universidades, levando professores e alunos a refletirem sobre o tema e
exporem seus posicionamentos diante da politica.

Essa formacdo é relevante, uma vez que o0s beneficidrios da politica
multiculturalista hoje, cujo objetivo é diminuir o preconceito, sdo minoria nas instituicdes
de ensino superior e serdo os futuros professores, multiplicadores de uma educacdo mais
democrética.

Existem diferentes visdes para a construcdo de um curriculo abrangente, que seja
multicultural, que trabalhe as relacGes raciais, suas culturas e diversidades. Canen e
Moreira (2001) afirmam que ndo existe receita para elaboracdo de curriculos
multiculturais, mas argumentam que algumas linhas gerais podem ser sugeridas:

Em primeiro lugar, parece necessario que o trabalho curricular procure articular a
pluralidade cultural mais ampla da sociedade a pluralidade de identidades
presente no contexto concreto da sala de aula onde se desenvolve o processo de
aprendizagem. O prop6sito é evitar que, em nome de uma valorizagdo da
pluralidade presente na sociedade, se reduza a educacdo multicultural a um
elenco de tépicos versando sobre caracteristicas étnicas e culturais da populagéo.
Vale envidar esforcos para engajar docentes e discentes no exame da insercéo de
suas identidades culturais nesse quadro mais amplo, analisando as desigualdades,
os siléncios e as exclusdes nele presentes. (CANEN e MOREIRA, 2001, p. 31)

Morgado (2004) acrescenta que se deve partir para um novo paradigma curricular,

fruto de uma ruptura resultante do aumento de complexidade social e da massificagéo
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escolar, o que, para o autor, trouxe a diversidade e a heterogeneidade para dentro da escola.
Apontou também a incapacidade do Estado de continuar a decidir e a gerir
centralizadamente a educagdo. Portanto, o Orgdo responsavel pela educacdo deve
desenvolver uma reflexdo séria dos curriculos dos cursos formadores de professor, a fim de
que se volte para uma educagdo multicultural.

Reconhecer este curriculo como inserido em uma sociedade multicultural significa
compreender a diversidade étnica e cultural dos diferentes grupos sociais que o compdem,
ou seja, perceber as diferentes representagdes sobre universos culturais que estdo neste
contexto. Assim, trata-se de trabalhar com uma proposta de conscientizagdo com o intuito
de discutir diferentes abordagens para uma formacdo docente voltada para a pluralidade
cultural, detectando praticas pedagdgicas favorecedoras da expressao desses universos,
compartilhando dos avangos culturais da sociedade.

“O curriculo corresponde a uma sele¢do da cultura que se faz em um universo
mais amplo de possibilidades. Essa sele¢do enfatiza determinados saberes e
omite outros, sendo que presengas e auséncias nos curriculos representam
resultados de disputas culturais em torno dos valores e habilidades que se
consideram dignos de serem transmitidos e aprendidos. E importante observar
que o curriculo é um territorio em que se travam lutas por diferentes significados
do individuo, do mundo e da sociedade.” (CANEN, 2009, p.60)

Sendo o curriculo um campo do conhecimento representado como cultura, repleto
de prética social que produz significado e contribui para a construcdo de identidades, deve-
se desenvolver nele atitudes em relacdo a pluralidade cultural, ou seja, inserir no seu
contexto “estratégias e politicas usadas para governar ou administrar problemas de
diversidade e multiplicidade em sociedades multiculturais” (HALL 2006, p. 50).

Trata-se, pois, de incorporar as vertentes multiculturais no curriculo de formacao
docente desta Universidade, embasadas em concepgdes diferentes das concepcdes
hegeménicas de sociedade, de cultura e de curriculo, e como essas ideias influenciam o
processo de ensino e de aprendizagem que transita do ensino superior para a sélida
formagé&o do professor e, em consequéncia, para a sua atuacao em sala de aula.

E importante salientar que nesta pesquisa, os autores utilizados definem a
perspectiva multicultural na proposta curricular como a tentativa de incorporar, nos
discursos curriculares e nas praticas discursivas, uma perspectiva voltada a valorizacdo do
plural e aos desafios a preconceitos, comprometidos com a construgdo do didlogo dessas
diferencas.

Para além de fazer valer essa valorizacdo no plano curricular desta proposta, é

necessario que esta teoria se concretize na pratica, atendendo as vozes plurais e aos
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principios que norteiam a questdo multicultural em um curriculo de formacdo docente.
Principalmente, trata-se de inserir, neste plano curricular, principios capazes de articular a

questdo multicultural neste espaco.

[Trabalho 11]

Maria Conceicdo Coppete (2012). “Educacao intercultural e
sensibilidade: possibilidades para a docéncia” O presente estudo,
filiado a linha de pesquisa ensino e formagdo de educadores e
busca  analisar a  possibilidade da  relagdo  entre
a educacdo intercultural e o desenvolvimento da sensibilidade na
pratica pedagdgica desenvolvida por docentes durante um curso de
formacdo continuada. A pesquisa é de abordagem quantitativa e
qualitativa, do tipo, interpretativa. Foram analisados os dados
contidos em diarios de bordo e em ensaios pedagogicos. Os sujeitos
sdo vinte e oito professoras da educacdo fundamental da rede
publica de sete cidades de Santa Catarina. A partir da analise dos
dados da pesquisa, foram formuladas categorias para compreender
e orientar os significados da pratica pedagogica desenvolvida, tanto
nas salas de aula desses sujeitos junto aos estudantes, quanto no
curso de formacéo continuada.

Trata-se de trabalho explicitamente multicultural com preocupacdes voltadas para a
criacdo de processos educativos gerando a integracdo e a interacdo criativa, critica e
cooperativa tanto entre os diferentes sujeitos, quanto entre seus contextos sociais,
econdmicos, politicos e culturais. Autores mais utilizados: Bauman, Bhabha, Bourdieu,
Canclini, Candau, Fleuri, Freire, Giroux, Hall, Morin, Moreira, NOvoa, Souza, Silva, entre
outros.

A educacdo intercultural, de acordo com Fleuri (2000) é entendida como aquela que
enfatiza a relacdo entre sujeitos culturais diferentes, enquanto a educacdo multicultural
constituiria uma perspectiva que busca o reconhecimento identitario das minorias étnicas,
em luta contra os processos de sujeicdo a que foram submetidas historicamente.

Com o aprimoramento dos estudos, segundo Fleuri, ambos os conceitos sdo
redimensionados: [...] o termo multiculturalidade passou a ser compreendido como
indicador da realidade de coexisténcia de diversos grupos culturais na mesma sociedade,
enquanto o termo interculturalidade servia para indicar o conjunto de propostas de

convivéncia e de relacdo democrética e criativa entre culturas diferentes.
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Mais recentemente, interage-se com estudos que buscam representar
polifonicamente a polissemia dos desafios e das propostas emergentes como as expressoes
inter/multicultural.

Nos estudos mais recentes realizados por Fleuri, vislumbra-se uma nova
perspectiva epistemoldgica numa perspectiva intercultural em relacdo as identidades e
relacBes interculturais, como sendo hibridas e ambivalentes. Nesse sentido, o foco reside
na busca de entender os “entre lugares” (BHABHA, 1998); ou seja, buscar o entendimento
“[...] dos contextos intersticiais que constituem 0s campos identitarios, subjetivos ou
coletivos, nas relacdes e nos processos interculturais” (FLEURI, 2009, p. 39).

Sendo assim, a intercultura se torna um objeto de estudo transversal,
interdisciplinar e complexo as temaéticas de cultura, de etnia, de geracdes, de género, de
movimento e de acdo social. O prefixo inter, marca a reciprocidade, a interacdo, o
intercdmbio, a ruptura do isolamento e, concomitantemente, indica separacgéo, interposicéo
e diferenca.

Refere-se, portanto, a um processo dinamico marcado pela intercessdo de
perspectivas que podem ser entendidas como representacdes sociais produzidas em
interacdo.

O tema da interculturalidade tem sido cada vez mais recorrente, de moda,
paradoxal; por sua contemporaneidade tem sido usado em variados contextos, prestando-se
a interesses sociopoliticos diversos. Os movimentos sociais, a midia, a pesquisa cientifica e
0S programas governamentais tém promovido o reconhecimento da diversidade
multicultural, o que denota o interesse pela temética da interculturalidade. Porém, em
algumas situacdes, tem se apresentado como uma nova tendéncia multicultural isenta de
sentido critico, politico, construtivo e de transformacao.

A abordagem da educacdo intercultural implica em auxiliar as pessoas a se
apropriarem do cdédigo que possibilita acessar o universo do outro, ou seja, os valores, a
historia, a maneira de pensar, de viver, entre outros. Uma vez que tenha acesso a esse
cbdigo, podera voltar ao seu préprio cddigo, e seu universo pessoal estard mais enriquecido
pela troca empreendida.

Assim, é possivel inferir que a educagdo intercultural sugere que as pessoas
aprendam e se habituem a olhar, mediados por uma oOtica diferente. Prop6e mudancas
cognitivas e emocionais que as levem a compreender como 0S outros pensam e sentem; e

nesse pProcesso retornem a si mesmos mais conscientes de suas proprias raizes culturais.
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Esses fatores remetem a sensibilidade no exercicio da docéncia na medida em que afeta a
diversidade, a alteridade, o cuidado, a afetividade, a capacidade criadora, entre outros
aspectos que envolvem as agdes humanas.

A educacdo intercultural contempla uma abordagem emancipatoria constituida na e
pela percepcdo da multiplicidade de olhares, nas inter-relagdes, na interacdo entre as
diversas culturas. Demanda, indubitavelmente, um encontro. Todavia, ndo se trata de um
encontro pura e simplesmente entre pessoas diferentes. E fato que todas as culturas tém sua
dinamicidade e nela se ressignificam.

Assim, todas tém seus processos internos, o que lhes possibilita preservar suas
singularidades, sua diversidade; concomitantemente, estabelecem relacdes e constituem
vinculos com outras culturas, mediante processos de negociacdo que lhes possibilitam
viver junto as demais. Nesse movimento, muitas vezes conflitivo, apropriam-se de aspectos
dessas culturas, e nesse movimento reinventam a sua prépria vida. Essas relacdes internas
e externas estdo diretamente relacionadas ao contexto e ao espaco onde cada cultura esta
inserida e se desenvolve.

Numa perspectiva intercultural, a escola, como contexto institucional, possui um
significado de extrema importancia. E nela e por meio dela que criangas, jovens e adultos
podem interagir de maneira criativa e, segundo Fleuri (1998), compartilhar processos
formativos. Muitas e significativas contribui¢cGes decorrem da articulacdo entre propostas e
experiéncias de educacdo, especialmente no ambito da educacdo popular, mas também no
ambito da educagdo basica, assim como nos processos de formacdo de professores e
professoras.

Dessa forma, considerar a diversidade numa perspectiva intercultural, tendo em
vista 0s processos de formacéo de professores e professoras, pressupde buscar maneiras de
estabelecer novos relacionamentos que ultrapassem os limites da cultura local,
possibilitando a sua exteriorizacdo e 0 acesso a outras realidades culturais.

A educacdo intercultural se desenvolve como relagdo entre pessoas de diferentes
culturas. Ndo se pode perder de vista que 0s sujeitos se formam em contextos culturais
determinados; todavia séo eles que fazem cultura.

A educacéo intercultural ndo pode ser reduzida e limitada a uma simples relacdo de
conhecimento. “Trata-se da interacdo entre sujeitos. Isso significa uma relacdo de troca e
de reciprocidade entre pessoas vivas, com rostos e nomes proprios, reconhecendo

reciprocamente seus direitos e sua dignidade” (FLEURI, 2000a, p. 77).
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Em outras palavras, como destaca o autor, fazer acontecer a perspectiva
intercultural de educacdo implica mudangas estruturais na pratica educativa,
particularmente na escola, no sentido de assegurar oportunidades de educacéo para todas as
pessoas, com respeito e reconhecimento da diversidade de sujeitos e de seus pontos de
vista; o desenvolvimento de processos educativos, metodologias e instrumentos
pedagogicos suficientemente capazes de abarcar a complexidade das relagcbes humanas
estabelecidas entre individuos e culturas diferentes; e a reinvencédo do papel e do processo
de formacdo de educadores.

A educacdo intercultural acontece quando € possivel criar contextos educativos
capazes de oportunizar a integracao e a interacdo tanto criativa quanto cooperativa, critica
e afetiva entre diferentes sujeitos e diferentes contextos sociais e culturais; esta relacdo se
constitui baseada na troca e na reciprocidade entre pessoas, transpondo a dimenséo
individual dos sujeitos e envolvendo pertencimentos e identidade.

Para que projetos interculturais acontegcam é necessario, entre outros aspectos,
articular politicas educativas e praticas pedagogicas comprometidas com o principio da ndo
discriminacdo e voltadas a desconstrucdo de subalternidades, a emancipacao e a liberdade,

as préticas efetivamente emancipatorias.

3.4  Educacdo e relacdes étnico-raciais (04)

[Trabalho 12]

Karla de Oliveira Santos (2011), em sua dissertacdo sobre “As
relagdes étnico-raciais no livro didatico da educacdo de jovens e
adultos: implicac6es curriculares para uma sociedade multicultural”
analisa como as questdes étnico-raciais sdo abordadas, discutidas e
problematizadas na EJA, a partir do marco temporal da
promulgacdo da Lei 10.639/2003 e do Parecer 03/2004,
investigando a colecdo de livros didaticos adotada para o segundo
segmento dessa modalidade de ensino, equivalente as séries finais
do ensino fundamental. A pesquisa é de natureza qualitativa, tendo
como método a analise documental. A andlise realizada pela autora
identificou a dificuldade de incorporagédo da pluralidade e da
alteridade de forma positiva no curriculo oficial e especificamente
no Livro Didatico, limitando as questBes étnico-raciais a submissao
do povo negro, estereotipia e discriminacoes.

O trabalho apresenta-se explicitamente multicultural e apresenta preocupacdes com

a diversidade e com a pratica pedagdgica implicando decisdo, vontade politica,
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mobilizacdo, organizagdo de cada grupo com vistas a fins comuns, demandando uma
pratica educativa coerente com objetivos e uma ética fundada no respeito as diferencas.
Autores mais citados: Canen, Fleuri, Freire, Geertz, Hall, Laraia, McLaren, Moreira e
Silva, Souza, Santos e Torres, Munanga, entre outros.

E fundamental que a EJA reflita sobra a riqueza de diversidade cultural de seus
sujeitos, discutindo, repensando e problematizando o curriculo no que diz respeito a
valorizacdo de quem sdo as pessoas a quem se destina, considerando as mdltiplas
especificidades regionais, as diferentes experiéncias de vida de cada educando articulados
aos conteudos a serem ensinados.

Este curriculo contribuir para uma promog¢do de uma educacdo democratizadora,
critica e comprometida em preparar estes alunos para atuar na sociedade multicultural. Os
materiais didaticos, principalmente o livro didatico e os discursos em sala de aula, devem
estar atentos as questdes discriminatdrias, rompendo lacos de exclusdo e estigmas no
sentido de que os alunos possam aprender a respeitar as diferencas e romper estereotipos.

Os professores devem desenvolver atividades que problematizem a realidade em
que vivem os alunos da EJA, sua vida, historia, cultura, tornando essas experiéncias,
conteidos educativos. A EJA deve favorecer um contexto de equidade, incorporando
também as questdes étnico-raciais combatendo 0 racismo no espago escolar,
desnaturalizando conceitos estabelecidos por uma histéria universal e tradicional,
produzida pelos grupos dominantes, com visées de mundo particulares e interessadas, na
qual a Histdria Africana é distorcida em imagens e textos dos livros didaticos, quando trata
da Histéria do povo negro, resumida sempre a escraviddo, colonizacdo, subordinacdo e
diluicdo do conhecimento produzido pelos povos colonizados.

Muitas vezes, ndo possibilitando aos alunos reconhecer a Africa e sua histéria como
Berco da Humanidade, sua evolucdo histérica em relacdo a outros povos e sua riqueza
cultural, ndo tomada de forma exdtica e folclorizada e colocando a figura do negro de
forma animalizada, cristalizada e repleta de estere6tipos.

Na pratica pedagdgica, percebe-se que esta ideia veiculada na escola, de um Brasil
sem diferencas, formado originalmente pelas trés etnias — indio, 0 branco e o negro — que
se dissolveram, dando origem ao brasileiro, também tem sido difundida nos livros
didaticos, neutralizando, de certo modo, as diferencas culturais e, as vezes, subordinando
uma cultura a outra. Divulgou-se, entdo, uma concepgdo de cultura uniforme, depreciando
as diversas contribuicGes que compuseram e compdem a identidade nacional.

Por conta desta interdisciplinaridade, o que advém dos conceitos aqui elencados é
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que a educacgdo ndo é apenas uma transmissdao de contetdos entre professor e aluno, mas
sim um dialogo entre estes sujeitos, onde todos estdo em um ambiente de constante
aprendizado.

A educacdo multicultural é uma realidade muito complexa, com diversos matizes e
ndo pode ser entendida como um modismo, um elenco de “coisas” que devem ser
acrescentados a educagdo, mas que deve ser realizada numa perspectiva de buscar a
implementacao do pluralismo e da diversidade em todas as propostas atraves das profundas
raizes culturais da sociedade.

Por isso, é necessario partir de um conceito mais aberto e amplo de cultura onde a
diversidade e a multiplicidade sejam a base de apoio. Assim, a perspectiva multicultural
ndo busca reinventar as praticas pedagogicas, mas acima de tudo, reorientar o curriculo de
forma que possa ser revisto o papel da escola e suas relagdes com a comunidade.

Sabe-se que o grande desafio da atualidade é a consolidacdo de politicas publicas
para a promogdo da equidade racial, almejando o combate das desigualdades raciais no
Brasil, que se configuram como um fenémeno complexo, pelo fato de existir uma grande
pluralidade étnico-racial. No campo educacional, a Lei N° 10.639/2003 altera a Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo N° 9.394/1996, com a inclusdo obrigatéria no curriculo
oficial da temética Historia e Cultura Afro-brasileira, é um passo importante na

desconstrucdo dos estere6tipos e discriminacdes presentes na educacao brasileira.

[Trabalho 13]

Valeria Aparecida Mendonca de Oliveira Calderoni (2011), no
trabalho “Nas Tramas da Igualdade e da diferenca frente a
alteridade dos alunos indigenas”, tem como objeto de pesquisa
investigar as concepcdes dos docentes de uma escola publica da
educacdo basica sobre a igualdade/diferenca da identidade
indigena, identificando eventuais fatores em torno desses conceitos
que, ao estabelecer relagcbes com alunos indios, interferem na sua
alteridade. Como procedimento metodolégico recorreu-se a
observacao, questionario e entrevistas com os docentes. O trabalho
inspira-se no campo tedrico dos Estudos Culturais, tendo como
referéncia a discussdo de temas como igualdade, diferenca,
alteridade, ambivaléncia e identidade. Todos os instrumentos de
coleta de dados estdo intencionalmente “armados” pelo olhar do
pesquisador. Acolheu-se para a construcdo desta pesquisa a
compreensdo de que o mundo ndo é de um Unico jeito, estando
sujeito as possiveis reformulacfes. Destaca-se a importancia do
conceito de diferenca como chave de leitura, pois, nos discursos
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sobre a diferenca, aparece a ambivaléncia. Os sujeitos investigados
naturalizam e harmonizam as relagdes interétnicas conflituosas, sob
0 argumento da igualdade, uma metanarrativa da modernidade. A
igualdade e a diferenca na escola ora incluem e ora excluem,
marcando, silenciosamente, as identidades dos alunos indigenas.

Trata-se de pesquisa explicitamente multicultural. Acompanhada dos varios autores
que se inspiram em um campo teérico préoximo dos Estudos Culturais, Bhabha, Bauman,
Candau, Larrosa, Fleuri, Hall, Laraia, Moreira, Santos, Silva, Skliar, Willians, entre outros.

Observa-se que muito se tem escrito sobre a tematica indigena no Brasil e no
campo da educacdo, especialmente nas Ultimas décadas, esta questdo se delineou com
contornos especificos, na esteira das lutas pelo direito a escola e das reflexdes sobre
identidades, diferencas e diversidade cultural.

Pode-se dizer que, a partir de 1988, o texto constitucional incorporou uma
importante mudanca de énfase nas relacbes do Estado brasileiro com os indigenas — as
constituices federais anteriores, quando mencionavam os indigenas, o faziam desde uma
perspectiva integracionista que, previa a dissolucdo das diferencas como forma de
producdo de uma nacdo unificada e homogénea.

Ja na atual constituicdo, sdo reconhecidas, aos indigenas, suas identidades étnicas,
suas praticas culturais, sociais, educacionais, religiosas e também é resguardado o usufruto
exclusivo sobre as terras tradicionais que estes habitam.

A ruptura proporcionada pela Constituicdo impulsionou, por um lado, o
desenvolvimento de pesquisas interessadas em conhecer e divulgar a temética indigena e
torna-la parte dos assuntos que interessam a escola e a sociedade e, por outro lado, a
emergéncia ou o fortalecimento de movimentos de luta pela oferta de uma educacao
escolar diferenciada, pluricultural e multilingue aos povos indigenas.

Na legislacdo, foram criadas diretrizes especificas para definir como e quando se
deve abordar a tematica indigena nas escolas brasileiras e também foram instituidos
componentes curriculares obrigatorios para disciplinas especificas. Nesta linha, a mais
recente normativa € a Lei 11.645/2008, instituindo a obrigatoriedade do estudo da histéria
e da cultura indigena nos estabelecimentos de ensino publicos e privados.

Hoje, mais que nunca, ha uma interpelacdo pela diferenca, vive-se num espaco
marcado pelas diferencas, pelas questbes trazidas pela diferenca. Ndo se pode negar 0s
direitos implicitos nos discursos de igualdade, como afirma um artigo da Declaracdo

Universal dos Direitos Humanos: “Todos os seres humanos nascem livres e iguais em
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dignidade e em direitos. Dotados de razdo e de consciéncia, devem agir uns para com 0S
outros em espirito de fraternidade”. A igualdade ¢, também, um direito, um valor da
condicdo humana. Entdo, como pensar igualdade com diferenca?Nessa direcdo, adquire
relevo o conceito de identidade/ diferenca, acionado na condicao de ferramenta analitica.

Fazendo referéncia a autores como Stuart Hall, Tomaz Tadeu da Silva e Zygmunt
Bauman, frisa-se o carater fragmentado, fluido, cambiante das identidades, dando relevo ao
fato de serem elas construidas e transformadas continuamente em politicas
representacionais e em relagdes de poder.

A cultura também é um dos aspectos ressaltados nas abordagens tedricas
respaldando-se em Stuart Hall, Néstor Garcia Canclini, Homi Bhabha, entre outros, onde
reafirmam o sentido da cultura como um processo integral através de quais significados e
defini¢bes sdo socialmente construidos e historicamente transformados, incluindo-se ai as
formas de pertencimento e de identificacdo.

O uso do conceito de hibridacéo, defendido por Néstor Garcia Canclini, para pensar
as identidades e préaticas culturais indigenas, tem se mostrado produtivo para operar o
deslocamento de abordagens essencialistas. Para o autor, a analise dos processos de
hibridacéo € util para desacomodar nocGes naturalizadas sobre indigenas vivendo em meio
a natureza, distantes das préaticas da sociedade ocidental contemporanea.

E interessante também pensar a alteridade dos alunos, pois tal reflexdo possibilita
buscar reconhecer suas identidades e diferencas, valorizando, assim, sua cultura. Tal
reflexdo possibilita, ainda, articular os direitos de igualdade necessarios a garantia da
dignidade enquanto seres humanos. E, mais, repensar o conceito de igualdade, reproduzido
nos discursos, pois, a partir dele, acaba-se por criar padronizacdes homogeneizadoras.

Assim, a escola se torna palco de diversas identidades (étnicas - raciais, de género,
religiosas, de opcdo sexual, entre outras). Ou seja, encontra-se na escola sujeitos que
habitam esse espaco, mesmo que temporariamente, com historias diferentes, com culturas
diferentes e oriundas de espacos diferentes. Estes alunos/sujeitos, personagens dessa
historia, ao entrar na escola vém carregados de marcas sociais e culturais.

Tanto os docentes, quanto os alunos, encontram-se envolvidos em uma proposta
hegeménica de escolarizacdo e nela se processa e circulam discursos definidores de
identidades nada inocentes. Cabe, entdo, com as contribuicdes de autores que discutem
sobre cultura, alteridade e igualdade/diferenca e se aproximam do campo tedrico dos

estudos culturais, olhar para as diferengas presente na escola e as praticas discursivas que
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nela circulam, buscando perceber até que ponto essas representagdes estdo imbricadas em
uma politica social e cultural mais ampla.

A diferenga na escola, embora reconhecida, ndo permeia cotidianamente seus
fazeres e dizeres. Entende-se que ela fica s6 no reconhecimento, ou seja, sua cultura, sua
identidade, no cotidiano escolar, ficam apagadas e silenciadas pelo espelhamento da
normalidade.

Como destacado em outros momentos, com as leituras de Bhabha (2003), inferir
que € necessario nao sO contemplar a diversidade, mas, sim, coloca-la sob suspeita. Essa
perspectiva de olhar se aproxima do que Bhabha (2003) indica como o conceito de
diversidade. Para Bhabha (2003, p.63), “a diversidade cultural é um objeto epistemolégico,
a cultura como objeto do conhecimento empirico”, reconhecendo conteudos e costumes
culturais pré-dados, essencializados. Ja a diferenca cultural se constitui em “um processo
de significacdo através do qual, afirmacfes da cultura ou sobre a cultura diferenciam,
discriminam e autorizam a producdo de campos de forga, referéncia, aplicabilidade e
capacidade” (BHABHA, 2003, p. 63).

Os discursos modernos de igualdade, que se configuram na forma de leis,
constituem os sujeitos e se disseminam na escola. O que se observa é que os professores
precisam reconhecer a presenca de alunos indigenas em suas salas de aula e ndo recorrer ao
discurso naturalizado, cristalizado, da igualdade, tratando os indigenas “do mesmo jeito”
que os demais.

Na prética, contudo, o discurso da igualdade dissolve a diferenca e impossibilita
questionar as condicdes desiguais de acesso aos bens materiais e simbolicos, como também
aos recursos. O paradoxo atual da escola, que até entdo se pautava em politicas e acdes
pedagdgicas universais, é que ela se vé hoje interpelada pelas politicas da diferenca.

Santos (2006) afirma a necessidade de se buscar a articulagdo entre a politica da
igualdade e da diferenca. O autor se posiciona propondo uma postura em que a politica da
diferenca conviva em tensdo com uma politica da igualdade.

Assim, se deve buscar problematizar esta suposta “igualdade” dos povos indigenas,
pois tal direito € visto como universal, enquanto que o direito a ser diferente, ter uma
construcdo social e cultural diferente, é visto como um direito particular.

Para enfrentar tal desafio, precisa-se deslocar o conceito de diferenca, pois, para
Candau (2008, p.47), “ndo se trata de afirmar um polo e negar o outro, mas de articula-los

de tal modo que um nos remeta ao outro”. E continua afirmando que a diferenca ¢ hoje
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uma luta por direitos, “[...] ndo s6 o direito dos diferentes a serem iguais, mas o direito de
afirmar a diferenca”.

Nas teorizagdes de Candau (2008, p.47) sobre a tenséo entre universal e particular,
a autora destaca a Conferéncia de Viena (1993), quando vérios grupos de diferentes paises
questionaram a universalidade dos direitos, como afirmados nas declaragdes universais,
considerando-a uma expressdao do Ocidente e de tradicdo europeia. Tais movimentos
protagonizados pelos povos colonizados buscam agora a confirmacéo de sua alteridade.

Entende-se ser nesse contexto que ocorre a articulacdo da diferenca. O processo de
inversdo do pensamento binario entre igualdade e diferenca, implicaria pensar como
permite Skliar (2003), “j4 que a igualdade deveria ser resultado de uma relacdo de
oposicdo com a desigualdade — e ndo com a diferenca — e a diferenca com a mesmidade — e
ndo com a igualdade” (SKLIAR, 2003, p. 107, apud SKLIAR E LARROSA, 2001).

Na atualidade e diante dessa trama, se enfatiza Santos (2006), quando aponta para a
necessidade de uma ressignificacdo dos direitos humanos. Ou seja, é necessario
ressignificar os discursos sobre direitos humanos universais, entendendo-os como
expressdo de tradicdo colonizadora ocidental. Para 0 mesmo autor, para tal revisdo sera
necessario que os direitos humanos sejam revistos, entendendo que esses conceitos

precisam passar por um processo de reconceitualizacéo.

[Trabalho 14]

Mayara Silverio Batista Rosa (2012), “As representagdes dos
indigenas no livro didatico de Histdria do Ensino Fundamental | (1°
ao 5° ano) do ensino publico de Campo Grande” A metodologia foi
qualitativa, com leitura e analise de produgfes académicas sobre a
representacdo do indigena no livro didatico, na sociedade
brasileira; analise do conteldo textual e iconografico dos livros
selecionados privilegiando questdes como: corrente tedrica, papel
atribuido ao indigena, a quem estd ligada a representacdo do
indigena (indio ou ndo indio) e o periodo que retratam. A autora
concluiu que o livro didatico de histéria continua sendo usado
como uma ferramenta que visa criar um sentimento de cultura
nacional através da supressédo das diferencas de raca, etnia, crenca e
lingua, além disso, geralmente apresentam o indigena como
selvagem, atrasado, ingénuo e congelado no tempo em narrativas
muito generalizantes e que demonstram visdes estereotipadas e
pautadas na Gtica do colonizador.

149



Trata-se de pesquisa explicitamente multicultural, abordando preocupacgdes sobre o
modo que os indigenas sdo representados nos livros didaticos de Historia a partir da Lei
11.645/08. Para tal pesquisa autora utilizou-se de alguns autores como: Bhabha, Hall,
Bauman, Moreira, Skliar, Tedeschi, Larrosa, entre outros.

Fazendo um resgate da historia, Amaral (2003) destaca que, na colonizacdo do
Brasil, varios textos de viajantes descrevem-no como um lugar “essencialmente tropical”,
com imensas florestas, frutas exdticas, animais ferozes, flores belissimas, rios
intransponiveis e caudalosos, indios apéticos, ignorantes, condenados por natureza a
degeneracdo, sem senso de futuro, desfrutando de tamanha riqueza natural. Tal
representacdo colabora para respaldar o empreendimento colonial como sendo uma
possibilidade de redenc¢do do primitivismo e da barbérie.

Cruz (2009) lembra que a partir da década de 1980, acompanhando a onda da
redemocratizagao do Brasil, os movimentos sociais e populares comegaram a ganhar forca
e explica que essa nova configuracdo de luta social, deve fazer com que os autores de
livros didaticos deixem de tratar a Histdria do Brasil por meio de uma perspectiva linear
que identifica os sujeitos em dominantes e dominada.

Essa necessidade de adocdo de uma nova perspectiva de analise desses movimentos
vem do deslocamento empreendido pelos grupos marginais que cada vez mais, deixam de
ocupar as margens da comunidade para se dirigirem ao centro.

A partir da lei 11.645 de fevereiro de 2008, os livros didaticos comecaram a dar
mais énfase nas questdes indigenas. Porém, apesar de todo o aparato judicial e politico de
reconhecimento, o indigena ainda € visto sob a Gtica da visdo eurocéntrica da historia.

O que se observa é a representacdo dos indios nos livros didaticos como seres
parados no tempo ou integrados a sociedade, o que acaba por legitimar a superioridade
branca e afirma o que varios autores, dentre os quais Munanga (1999) e Santos (1997), tém
salientado em seus trabalhos: que a miscigenacdo/hibridizacdo tem sido vista, por
estudiosos de outras correntes tedricas, como uma via para apagar a diferenca e unificar as
identidades.

De maneira geral, o indigena esta representado nos livros didaticos de forma
generalizante, fragmentada, estereotipada, baseada nas representacfes feitas acerca do
indigena ainda no periodo colonial e sob a otica e logica eurocéntrica.

Os estudos que problematizam imagens estereotipadas permitem pensar que tal

estratégia funciona reduzindo a ambivaléncia, a complexidade, a profusdo de sentidos ao
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falar da diferenca indigena, marcando, assim, o que conta, 0 que deve ser reiterado na
cultura escolar.

O uso recorrente de esteredtipos opera de certa forma como conhecimento e
identificacdo naturalizada e inquestiondvel. Conforme salienta Hall (1997), “o estereodtipo
reduz, essencializa, naturaliza e estabelece a diferenca” (p. 258).

H4, ainda, o aspecto, que trata da producdo de significados com base numa logica
bindria, a partir da qual se classificam sujeitos e préticas culturais por oposi¢Ges
hierarquicamente dispares. Bonin (2007) ressalta que a légica binaria configura um tipo
especifico de ordenamento e de visibilidade (a identidade seria positiva e a diferenca
negativa).

Assim, a articulacdo produzida entre indio e natureza funcionaria como uma
espécie de chave de leitura, sendo os povos indigenas narrados como habitantes naturais da
floresta, lugar geografico e social que produz também um conjunto de atributos colados ao
corpo e, apresentados como sendo proprios da “natureza indigena”. Habitando o mundo
natural, os povos indigenas teriam caracteristicas como primitivismo, espontaneidade,
ingenuidade. A natureza, neste binbmio, € um marcador importante que entrelaca as vidas
indigenas, em oposicao a cultura.

Nota-se também que poucos manuais didaticos enfatizam, sem que seja de forma
denotativa, que a cultura brasileira € uma colcha de retalhos onde se encontram diversos
costumes de diferentes povos que nos sdo ensinados como se sempre tivessem feito parte
da “cultura nacional”.

Moreira (2010) explica que a escola passa a ser um local de reconstrucdo e
questionamento das identidades culturais. O autor também propde que a escola seja um
espaco de questionamento do existente e que o papel do professor é evidenciar aos alunos
que as diferencas sdo construidas e ndo questdes naturais de toda sociedade.

Desta forma, a tarefa do professor que utiliza o livro didatico de histéria para
trabalhar a questdo indigena, ndo é nem um pouco facil, pois € preciso que esse
profissional faca e possa explicar aos alunos que cada sociedade tem identidades diferentes
e costumes culturais diversos que parecem néo fazer sentido porque cada aspecto cultural,
sO pode fazer sentido, dentro da cultura na qual o mesmo foi criado, mas que apesar das
diferengas, é importante analisar tais aspectos dentro da interculturalidade.

E preciso que haja uma compreensdo tanto da parte dos docentes quanto dos

discentes, que o entendimento das diferentes sociedades s6 pode ser alcangado por meio da
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contextualizacdo dos diferentes valores culturais e do periodo histérico em que foram
concebidos.

Sendo assim, entender a logica da cultura indigena apresentada nos livros
didaticos pressupde que os valores culturais, 0 momento historico, os sujeitos envolvidos,
enfim todas as especificidades sejam levadas em consideracao, a fim de superar a viséo de
uma educacdo monocultural que atribui aqueles que sdo tidos como diferentes, no caso o

indigena, o papel de exdtico e atrasado.

[Trabalho 15]

Tatiane Cosentino Rodrigues (2011), em sua tese A ascensdo da
diversidade nas politicas educacionais contemporaneas” 0 objetivo
¢ analisar as condi¢cOes tedricas, as praticas e as politicas que
possibilitaram a ascensdo do conceito de “diversidade” nas
politicas publicas de educacdo entre os anos de 2003 a 2006. Para
a avaliacdo das politicas publicas, a pesquisa adota como fontes:
entrevistas, discursos e documentos oficiais, como o balanco de
governo 2003-2010, o plano plurianual 2004-2007, as leis
orcamentarias do periodo 2003-2006, informativos e relatorios de
gestéo.

Trabalho explicitamente multicultural. Mostra a preocupacdo com a diversidade
abordada nas politicas puablicas atuais. Alguns autores mais citados: Banks, Bhabha,
Candau, Canen, Fleuri, Hall, McLaren, Moreira, Sacristan, Santos, Sillva, Skliar, entre
outros.

De acordo com estudos, segundo Hall (2003) a diversidade em sua dimenséo
cultural, é associada aos novos movimentos sociais, especialmente os de cunho identitario,
articulados em torno da defesa das chamadas “politicas de diferenca”. Como direito a
diferenca, a diversidade articula-se a exigéncia de reconhecimento na esfera publica e
politica de grupos definidos como “minoritarios”, “subalternos”, e por certas formas de
feminismo.

Essa reivindicacao, no Brasil, partiu de alguns setores do movimento feminista e do
movimento negro nos anos 1980, intensificando-se nos anos seguintes, quando passa a
envolver também os movimentos indigenas e das pessoas com deficiéncia.

Foi a partir da década de 1990, que a referéncia a diversidade passou a ser cada vez
mais presente no contexto politico brasileiro, motivada pela pressdo internacional de
cumprimento dos acordos internacionais de combate as desigualdades raciais, de género e

outras, bem como por um contexto interno de intensas reivindicagoes.
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A questdo da diversidade, especialmente na Gltima década, € cada vez mais presente
no debate educacional brasileiro. A implantacdo de politicas publicas educacionais ajuda a
preservar e a ressignificar a diversidade cultural presente na sociedade brasileira.

Em oposicdo a homogeneizacéo cultural, desencadearam-se movimentos em prol da
diversidade cultural, para garantir a inclusdo e ressignificacdo da diversidade. Foram
realizados inumeros debates para tentar compreender a sociedade constituida de
identidades plurais, com base na diversidade de racgas, género, classes sociais, padrbes
culturais e linguisticos, habilidades e outros marcos identitarios, e desse processo resultou
a formulag&o de politicas publicas sociais e educacionais.

Verifica-se, portanto que, em termos de politicas, a sociedade brasileira ja deu um
passo para a valorizacdo e inclusdo da diversidade no sistema educacional do pais. Resta
saber se, na prética, essas politicas vém sendo implementadas.

Nas politicas educacionais, a incorporacdo nos Parametros Curriculares Nacionais
da “pluralidade cultural” como tema transversal, em 1997, é um exemplo disso. A
definicdo, na Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — LDB — n°. 9.394/96, de um
capitulo especifico para tratar da educacdo especial, de artigos direcionados a educacao
indigena e do estabelecimento do dia 20 de novembro como dia da Consciéncia Negra
revela a mesma preocupacao.

No campo normativo, foi sancionada a Lei n. 10.639/03, que torna obrigatério o
ensino da historia e da cultura afro-brasileira e africana em todas as escolas do pais,
seguida pela Lei n. 11.645/08, que inclui também a questdo indigena nos curriculos
escolares. No ambito do Ministério da Educacdo — MEC — foi criada, em 2004, uma
secretaria especifica, a Secretaria de Educacdo Continuada, Alfabetizacdo e Diversidade —
SECAD -, com o intuito de articular, entre outras questbes, o tema da diversidade nas
politicas educacionais. Estas sdo apenas algumas das agdes efetivadas no tocante as
discussdes sobre a diversidade e a multiplicidade.

ApropriacOes da diversidade expressam as disputas internas e externas ao governo
pela definicdo de projetos educacionais propondo modos distintos de atendimento e
resposta as demandas de movimentos sociais no reconhecimento de suas diversidades.

O que diferencia um projeto do outro é a defesa do universalismo diverso e a
manutencdo da coesdo nacional ou o reconhecimento de que toda e qualquer politica
educacional terd de considerar a ser pensada a partir da diferenga. Um dos principais
pontos positivos no processo que se denominou “ascensdo da diversidade” foi a abertura a
possibilidade de participacdo de grupos que até entdo ndo participavam da cena publica,
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bem como a pressao que tais grupos exercem em prol de outros estilos, critérios e politicas.

Assim, as diferencas e as diversidades também estdo presentes no campo entre
aqueles que supdem que o dialogo entre os diferentes grupos € possivel. Considerando esta
analise de maneira simplificada é possivel identificar nestas matrizes que a diversidade tem
um carater universal, pois é uma sintese que totaliza as diferencas, ou seja, as diferencas e
as diversidades se configuram como cultura.

Uma das problematicas decorrentes é que a cultura acaba perdendo sua matriz
singular e torna-se um conceito universal, como o bioldgico. Propostas como a criacdo de
curriculos comuns, buscando o que é comum entre as culturas, sdo correntes no campo
educacional. Ao fazer isso, hd um processo de tornar estas culturas componentes de uma
universalidade, supondo-se possivel retirar a estratificacdo que o poder opera, ou supor que
ndo ha relacdes de poder.

E possivel perceber nestas concepgdes, exemplos da juncdo dos termos diferencas
e/ou diversidades como podendo ser compreendidas, trocadas, pactuadas ou repactuadas. O
mais importante é que ha a ideia de que é possivel com os varios sentidos, compreender
todas as diferencas.

Sob o manto da diversidade o reconhecimento das varias identidades e/ou culturas,
vem sob a égide da tolerancia, tdo em voga, pois pedir tolerancia ainda significa manter
intactas as hierarquias do que € considerado hegemonico, além do que a diversidade € a
palavra-chave da possibilidade de ampliar o campo do capital que penetra cada vez mais

em subjetividades antes intactas.
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4, OBSERVACOES SOBRE AS PRODUCOES ACADEMICAS

Nas andlises destes trabalhos académicos, percebe-se que relevam o conceito de
diversidade inserido em um conjunto de tematicas/propostas, tais como pluralidade
cultural, multiculturalismo e interculturalismo. A discussdo sobre cultura mostra-se central
em todas essas perspectivas, jd que por tras desse conjunto de propostas de educacgdo
multicultural ou intercultural existe um embate/disputa por um conceito de cultura e
modelo de gestdo de diversidade cultural.

Para se ter uma educacdo multi/intercultural, Canen (2001, p. 208), chama a
atencdo para o resgate no espaco intra-escolar e nas praticas pedagdgicas de expectativas
que celebrem a diversidade cultural, no lugar de abafa-la. Nesse sentido, um caminho fértil
é a luta por uma formacdo docente que sensibilize professores e futuros professores a
pluralidade cultural e favoreca préaticas pedagdgicas e curriculares a ela coadunadas.

Para tanto, o aspecto politico também deve ser considerado no curriculo de
formagdo de professores, pois ird ampliar os conhecimentos do futuro professor sobre as
diversidades e, como a manutencdo das desigualdades contribuem para que os alunos que
pertencem as classes minoritarias, se tornem cada vez mais marginalizadas.

E inegavel a necessidade de se conhecer, anélise e articular tais questdes com a
producdo das diferencas culturais para que os futuros educadores possam participar da
descolonizac¢do do curriculo tanto académico como o escolar.

De acordo com o levantamento realizado, dos quinze trabalhos analisados, doze
foram considerados como multiculturalmente explicitos e, trés considerados detentores de
potenciais multiculturais.

Observa-se que o levantamento e a analise dos dados realizados nessa etapa da
pesquisa evidenciaram que as tendéncias mais constantes nos trabalhos analisados referem-
se a importancia da formacdo do professor, os saberes e praticas pedagdgicas para o
avanco na superacao das diferencas existentes no contexto educacional. No que tange
especificamente aos trabalhos selecionados como sendo portadores de potenciais
multiculturais, em sua maioria, utilizavam a perspectiva de estudos culturais e/ou poés-
estruturais em seu aporte, como referenciais.

Em relacdo aos trabalhos considerados explicitamente multiculturais, conforme
observado, dois podem ser classificados como pertencendo a perspectiva multicultural
critica: Ferreira (2012) e Pio de Souza (2011); dez como imbuidos de uma perspectiva

multicultural critica e pds-colonial: Vieira (2011); Jitsumori (2011); Ribeiro (2011); Xavier
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(2011); Genro de Souza (2011); Coppete (2012); Calderoni, (2011); Rosa (2012); Santos
(2011) e Rodrigues (2011).

Uma das tendéncias foi a énfase em identidades coletivas, com destaque para a
identidade indigena, Rosa (2012) e Calderoni (2011). Trabalhos nessa linha
desenvolveram-se a partir de uma visdo multicultural critica e pos- colonial, destacando a
diversidade dentro da perspectiva indigena, de modo a se considerar as configuracdes
sociais, culturais, e as expectativas dessas identidades nas escolas. Também nessa questédo
central e multicultural das identidades coletivas, destacam-se estudos sobre a identidade
negra, Santos (2011); Ponciano, (2011) e Souza (2011), que abordam a discriminagéo,
preconceito e o racismo no curriculo, especialmente no livro didatico e no cotidiano
escolar. Na abordagem da modalidade de educacdo de jovens e adultos e na formacdo das
identidades coletivas dos sujeitos que a compdem, Vieira (2011), enfatiza a necessidade de
concepcdes de formacdo inicial e continuada de professores que leve em conta, as
identidades culturais especificas dessa populacao.

Outra tendéncia analisada foi a preocupagdo com a diversidade cultural dos
professores e, a exploragdo de possiveis conteudos curriculares, tanto das escolas como de
formacdo docente, que considerem a diversidade existente no contexto educacional.
Jitsumori (2011); Campos (2011); Ribeiro (2011); Xavier (2011); Souza (2011) e Coppete,
(2012), séo exemplos dos trabalhos que trazem a tona a importancia e a necessidade de
maior articulagdo entre os saberes dos cursos de formagdo inicial e continuada e 0s
conhecimentos docentes.

O estudo de Simionato (2012) aborda a alfabetizacdo bi/multilingue, enfatizando as
culturas plurais dos alunos e sua incorporacdo no ensino, com consequéncias implicitas
para a formacdo de professores. Também o estudo de Ferreira (2012) esta voltado as
analises e implicac6es curriculares em funcdo da diversidade cultural. Nesta tendéncia se
enfatiza os contetdos curriculares em uma perspectiva multicultural, valorizando o que se
espera de contetdos para alunos com culturas plurais e diferenciadas. Rodrigues (2011),
por sua vez, a partir de categorias multiculturais explicitas, analisou a ascensdo da

diversidade nas politicas educacionais.
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5. CONSIDERAGCOES FINAIS

Conforme mencionado anteriormente, esta pesquisa teve por objetivos compreender
como esta sendo abordada a questdo multicultural nos trabalhos académicos, apresentando
dados e resultados de um estudo baseado nas informacGes contidas no Banco de Teses da
Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), bem como
analisar termos, questdes referentes, ao multiculturalismo presentes nestas publica¢des
académicas e alertar para o importante papel da escola ao trabalhar as relacGes entre
educacdo e cultura(s).

Ao pensar nessa complexidade, parte-se para o ato de organizar as reflexdes de
maneira cuidadosa, pois o trabalho do pesquisador comprometido com sua
responsabilidade é arduo e incansavel ao pensar, também, nos obstaculos que surgem no
desenrolar do processo investigativo.

A pesquisa é um trabalho que precisa ser feito e construido em conjunto, na
valorizacdo de ideias que enriquecem o seu proprio fazer. Podendo chegar a essa simples
conclusdo, de que a pesquisa € uma acdo plural, € um produto multifacetado por suas
varias instancias, por seus resultados que podem resultar em novas etapas, enfim, um ciclo
incansavel.

A partir das varias contribuicBes tedricas e analises desenvolvidas em torno dos
trabalhos selecionados, estabeleceu-se rela¢fes obtidas por meio do aprendizado empirico,
desencadeando novas ideias. Estas ideias apontam para novos caminhos investigativos para
dar sequéncia ao trabalho aqui proposto ou proporcionando a abertura de outras linhas de
estudo, sempre atenta aos modelos tedricos que embasaram esta pesquisa, pois 0S mesmaos
estdo diretamente envolvidos no processo de legitimacdo do conhecimento, que é
necessariamente construido de maneira processual e, que podem assumir um carater
transformador, no que diz respeito a construcdo de novos conhecimentos.

Desse modo, torna-se essencial ressaltar a interlocucdo com os pensadores e
estudiosos, principalmente, do campo da educacdo e de outras areas afins, na
transversalidade de teorias que possibilitam a constante constru¢do do conhecimento.

O presente estudo estd fundamentado nos pressupostos do Multiculturalismo
Critico ou Perspectiva Intercultural Critica, tensionado por aportes pos-coloniais, e
procurou analisar os limites e as possibilidades de contribuicdo de diferentes experiéncias

da producdo académica realizada na area da educacdo, associando-as ao recorte teorico
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proposto a préatica pedagdgica.

Mais do que um levantamento quantitativo sobre a presenca de preocupacoes
multiculturais, explicitas ou ndo, nesses estudos, procurou-se identificar como o
multiculturalismo estd sendo abordado nos trabalhos académicos e sua relacdo com as
préticas pedagogicas, delineando possibilidades futuras.

Na primeira parte do estudo, relativa a pesquisa bibliografica, fez-se um recorte
teérico com os principais temas a serem debatidos e, na sequéncia realizou-se o
levantamento e anélise da producdo multicultural a partir dos resumos das dissertacdes e
teses disponiveis no Banco de Teses da Coordenacéo de Aperfeicoamento e de Pessoal de
Nivel Superior (CAPES) entre os anos de 2011 e 2012. Enfatiza-se que, apesar da pesquisa
se reportar aos anos de 2003 a 2013, ndo foram encontrados trabalhos com datas anteriores
a 2011 e 2012, acredita-se que isso ocorreu devido as alteracdes ocorridas na efetivacdo
das buscas, ou seja, o banco de dados s6 fornece trabalhos completos a partir de 2011.
Desta forma, o proprio resultado da busca acabou por definir o recorte temporal utilizado
nesta pesquisa.

A partir das categorias multi/interculturalismo, diversidade cultural, educacéo
inter/muticulturais, langcadas no Banco de teses, percebe-se que a produgdo académica
encontrada na area do multiculturalismo, possui uma demanda consideravel de trabalhos
(1090 no total). Tendo em vista o numero total de trabalhos encontrados no portal da
CAPES, pareceu indicar que, de forma geral, o multiculturalismo desponta como cerne de
preocupacOes nas producgdes cientificas.

Porém, quando se opera um refinamento e uma analise mais minuciosa das
producdes académicas, objetivando uma articulagdo do multiculturalismo com as préticas
pedagbgicas, esse numero se reduz consideravelmente, limitando bastante o campo da
pesquisa. Desta forma, os trabalhos foram avaliados em vérias fases e, a maioria deles ndo
vinha ao encontro com o recorte tedrico proposto e/ou objetivos abordados nesta pesquisa,
ndo estabelecendo relacdo direta com as praticas pedagogicas. Assim, ndo foram
selecionados para analise neste momento, ficando para serem avaliados num estudo
posterior.

E importante salientar também que, apesar de muitos trabalhos parecerem com
potenciais para serem analisados, ao apresentarem-se como pesquisas multiculturais, que
tém em seu escopo termos relacionados com inter/multiculturalismo, estes ndo passam do
titulo e/ou palavras-chave; alguns trabalhos também, se repetiam nos descritores e outros

nédo foram encontrados em seus conteudos completos,o que restringiu a analise.
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Assim, o aprimoramento posterior da pesquisa, feito por meio da leitura dos
trabalhos, permitiu, em um terceiro momento, realizar uma selecéo criteriosa e uma anélise
mais precisa de trabalhos que dialogavam com o0s objetivos propostos nesta pesquisa.Desta
forma, sem a pretensdo de esgotar todas as questfes suscitadas por este estudo e, sem
intencdo de analisar todos os trabalhos selecionados com potenciais analiticos, foi
analisado somente uma amostragem que, no momento, mais se aproximou do propdsito
deste estudo.

Este nimero reduzido de trabalhos é um dado importante a ser considerado, visto
que a produgdo do multiculturalismo deveria visar o debate com questdes educacionais e
praticas pedagogicas. No entanto, parece confirmar que, embora preocupac¢des com relacao
as questdes levantadas pelo pensamento multicultural possam vir a se expressar em
dissertacdes e teses na area educacional, quando trabalham com questes relativas as
praticas educativas do multiculturalismo, ainda ndo se configuram, de forma expressiva,
como campo de reflexbes explicitas, na producéo das dissertacGes e teses.

Assim, refere-se a necessidade de mais pesquisas que narrem experiéncias
multiculturais realizadas no campo da pratica pedagogica. Como exortado por Boyle-Baise
& Gillette (1998), que afirmam a necessidade de maior nimero de estudos que revelem
como professores e formadores de professores tém realizado, no cotidiano de suas praticas
pedagdgicas, experiéncias com pedagogias criticas e multiculturais.

Este dado levantado refere-se a necessidade de mais pesquisas que narrem
experiéncias multiculturais, levadas a cabo por professores e formadores de professores no
cotidiano de suas praticas pedagdgicas, de forma a compreender os desafios na
implementacdo do olhar multicultural critico no cotidiano educacional. Visto que, na
pratica escolar, se percebe que ainda pouco se fala e se vive a pluralidade (cultural, racial,
de género, lingua, orientacdo sexual, entre outras). Isso mostra que as pesquisas, Se
consideradas a sua necessidade e seus resultados, pouco tém atingido o cerne da questdo
neste quesito. Os problemas multiculturais presentes nas escolas, na vida de alunos,
professores e da comunidade escolar, permanecem ainda no obscurantismo.

Na analise, observou-se que a grande maioria dos textos se situou no ambito de
uma reflexdo tedrica e analitica sobre os temas abordados, estando pouco presente, as
pesquisas desenvolvidas no “chdo da escola”. Nesse sentido, torna-Se importante estimular
trabalhos de investigacdo sobre esta temética que tenham como referéncia as praticas

escolares.
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Em geral, a principal preocupacdo nos textos analisados diz respeito & construgdo
das identidades de sujeitos socioculturais invisibilizados ou ndo valorizados na sociedade
atual. Situam-se, portanto, na perspectiva da afirmacdo identitaria. Neste sentido, tendo
presente as diferentes vertentes do multiculturalismo, parecem situar-se na perspectiva
assimilacionista, orientado a promover a igualdade de oportunidades e, a integracdo dos
diferentes sujeitos socioculturais na sociedade atual.

Observou-se em alguns casos, pouca frequéncia de temas significativos que estdo
desafiando a sociedade e 0s processos educativos, especialmente a escola na atualidade e,
alguns temas também, que ndo foram abordados na producéo analisada, tais como questdes
de género, orientacdo sexual, moradores de periferias ou favelas, &rea rural, ciganos,
imigrantes, falantes de linguas minoritarias, moradores de rua, educagdo especial, tensbes
entre igualdade e diferengas, Direitos Humanos, entre outros. Estes temas ndo foram
priorizados neste momento por ndo comporem 0 campo tedrico abordado no presente
estudo e também pela pouca ou nenhuma incidéncia com que apareceram na pesquisa dos
trabalhos académicos. A maior quantidade de trabalhos encontrados diz respeito a questdo
das relages étnico-raciais.

Com isso, foi possivel perceber que os quinze trabalhos analisados, fossem eles
portadores de potenciais multiculturais ou multiculturalmente explicitos, se encontravam
voltados para perspectivas mais criticas do multiculturalismo, no espaco escolar,
embasados em autores tais com: McLaren, Hall, Bhabha, Candau, Canen, Canclini,
Williams, entre outros. Os trabalhos apresentaram também preocupacfes com a
diversidade cultural na educacdo que se coadunam com o recorte tedrico selecionado para
subsidiar as andlises.

Desta forma, dentre as énfases detectadas, ha um predominio de trabalhos
fundamentados teoricamente em perspectivas multiculturais mais criticas e pds-coloniais e
uma grande diversidade de tematicas encontradas. Percebe-se também que nestes estudos
teoricos, prevalece a metodologia qualitativa, na forma de estudos e analises documentais e
de politicas, de perspectivas analiticas do contexto escolar, em detrimento de estudos de
campo.

Alguns trabalhos apresentaram preocupag¢fes ou potenciais multiculturais que,
apesar de ndo estar explicito o multiculturalismo, desenvolveram a tematica para a
diversidade cultural utilizando pressupostos tedricos que indicavam tendéncia multicultural

e seus pressupostos. Percebeu-se que os trabalhos analisados, de acordo com o recorte
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tedrico selecionado, apresentaram contribui¢fes consistentes para as reflexfes sobre as
praticas pedagogicas para se trabalhar com a diversidade no contexto escolar.

Assim, varias contribuicdes foram extraidas dos trabalhos analisados e se situam no
sentido de problematizar a cultura escolar dominante nas escolas, seu carater monocultural,
e enfrentar a questdo das diferencas na acdo educativa. Ressaltam também que o
multiculturalismo lida com um referencial tedrico complexo. S&o apontadas igualmente
embora de modo disperso, contribui¢cdes da perspectiva multicultural como, por exemplo:
mesmo considerando que ha diferentes visbes sobre a diferenca, esta perspectiva pode
ajudar a trabalha-la no cotidiano escolar.

Além disso, favorece a retomada da discussdo sobre os conteudos escolares, nos
curriculos, e oferece elementos para se trabalhar questbes como, preconceito e
discriminacdo, bem como desvela questdes étnicas e raciais presentes na escola, ajudando a
identificar e trabalhar com as diferencas presentes na sala de aula.

Outro desafio apontado esta associado a busca de como trabalhar de modo mais
efetivo a articulacdo entre as questdes relativas as diferencas culturais e os chamados temas
préprios da didatica — planejamento, selecdo de conteddos, técnicas de ensino, avaliacao
entre outras.

Outras contribuicbes estdo associadas a possibilidade de despertar para questdes
relativas as diferentes linguagens presentes no cotidiano escolar, bem como de articular o
social e o cultural.Deve-se levar em conta que, embora a lingua oficial do Brasil seja o
portugués, é preciso considerar e respeitar a existéncia de diversas linguas, culturas,
identidades sociais, variagdes linguisticas, entre outras situacdes, pelo menos dentro do
ambiente escolar, ja que a escola € um dos principais espacos onde se consolidam 0s
discursos identitarios.

Na andlise, também se observou que, em termos de identidades, a atencdo das
pesquisas recaiu sobre aquelas marginalizadas, tomadas de forma coletiva, particularmente
ao que se refere aos grupos segregados dos negros e indigenas, em detrimento de pesquisas
com identidades plurais, no contexto de escolas publicas. Notou-se também a escassez de
estudos sobre curriculo em acdo nas escolas e universidades, suas dimensdes e seus
impactos em contextos escolares e, de formagdo docente,inicial e continuada, na
perspectiva multicultural critica.

Em termos epistemoldgicos, as sugestdes e contribui¢des, implicam nas pesquisas
gue tomam as identidades coletivas como base, para que possam estruturar-se de visdes

multiculturais criticas e pds-coloniais, tratando de forma mais explicita sobre 0s processos
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de hibridizacdo das identidades e superacdo a binarismos, questionando o etnocentrismo e
processos de colonizacdo e, dominagdo presente no tanto no ambito escolar quanto no
social.

Seria importante, também, estudar maneiras de articulacdo das consideracdes
multiculturais criticas e pos-coloniais a realidade e ao planejamento escolar. De maneira
que, se percebam formas pelas quais a hibridizacao identitaria e a pluralidade, possam ser
associadas ao cotidiano escolar, com o curriculo e a formagdo docente, tanto inicial quanto
continuada, para além de disciplinas especificas curriculares que abordem essas questdes
multiculturais.

Argumenta-se que a analise de diferentes experiéncias relatadas nos trabalhos
académicos, permitiu visualizar em que medidas as a¢des multiculturais podem contribuir
para a formacdo de identidades, discentes e docentes comprometidas com a valorizacdo da
diversidade cultural e o questionamento aos mecanismos silenciadores e formadores das
desigualdades.

Como resultado deste estudo cita-se, a ampliacdo do olhar sobre os diferentes
grupos excluidos no contexto escolar, como 0s negros e indios, o reconhecimento da
existéncia de preconceitos ocultos na escola e o desenvolvimento de uma visdo mais ampla
e positiva, e em alguns casos proativa, sobre as diferencas.

Quanto a relacdo entre didatica e multiculturalismo, assinalam alguns desafios
como, por exemplo, a necessidade de romper com a ideia de que a diferenca é um
problema, uma vez que, no imaginario presente na cultura docente, a homogeneizacao
seria um fator de facilitagdo do trabalho pedagdgico. Também se configura como uma
questdo especialmente desafiadora a formacdo docente para o uso de metodologias de
ensino inclusivas nas salas de aula.

Outra postulacdo € que o livro didatico seja adaptado para se trabalhar as questdes
dos grupos minoritarios, como negros e indios, revelando a situacdo real destes povos sem
deixa-los a margem da evolucdo histérica e social.

Como contribuicdo do trabalho, ainda se recomenda a partir do olhar multicultural
pos-colonial, a intensificacdo de estudos e pesquisas sobre historias de vida, narrativas e
acOes dos sujeitos escolares e de formacdo docente. Desta forma, entendendo tais
narrativas plurais, como constitutivas das identidades institucionais e como protagonistas

de acdes curriculares multiculturais.
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Sdo essas narrativas dos atores, na discussdo de suas proprias historias que vao
sustentar a critica ao colonialismo e ao modelo imposto, buscando a ruptura com a historia
Unica, pois a vocacdo do pds-colonial, como discurso inédito, € o comprometimento
politico com a critica ao colonialismo e com a desconstrucdo de suas ideologias
engessadas.

Salienta-se a necessidade de mais estudos e pesquisas que articulem as perspectivas
multiculturais criticas e pds-coloniais com as préaticas pedagdgicas. Nota-se a urgéncia da
exploracdo destes estudos, para que possam configurar-se como caminho fértil, desafiador
e instigante, de modo que propicie, a pesquisadores e professores, processos de analise e
reflexdo, que permitam construir uma educacdo valorizadora da diversidade cultural e
promotora do sucesso e da equidade e, consequentemente, uma escola mais alinhada com a
realidade sociocultural plural brasileira.

Enfatiza-se também a necessidade da parceria entre a universidade e as escolas,
com a produtiva troca de saberes no contexto da formagdo inicial ou continuada dos
professores. Essa postura pode representar perspectiva multicultural transformadora, na
medida em que permite a juncdo entre diferentes saberes e conhecimentos, bem como
encontro de culturas e novas sinteses dele decorrentes.

Na formacdo docente, tanto inicial quanto continuada, entende-se também que é
necessario proporcionar ao professor subsidios para que ecle seja “capaz de analisar,
criticar, refletir de uma forma sistematica sobre sua pratica docente, com o objetivo de
conseguir uma transformacao escolar e social e uma melhora na qualidade do ensinar e de
inovar” (IMBERNON, 1994, p. 50).

Cabe aqui ressaltar a importancia do professor reflexivo e pesquisador. A pesquisa
pode tornar o professor capaz de refletir sobre sua pratica profissional, se aprimorar, buscar
novas formas, conhecimentos, habilidades, atitudes e relacbes que o ajudem a aperfeicoar
cada vez mais seu trabalho docente.

Para Tardif (2002), a pratica reflexiva pode ajudar o professor a responder as
situacOes incertas e flutuantes, dando condicdes de criar solugdes e novos modos de agir no
mundo. Todavia, a reflexdo por si significa pouco, o importante é sobre o que refletir e
como ocorre esse processo. Nessa perspectiva, Zeichner (1992), defende que o professor
deve sistematizar sua reflexdo, tornando-a investigativa.

Ludke (2001) também tem sido defensora da formacdo do professor pesquisador,

vendo na formacao inicial a oportunidade de apropriacdo de um recurso que ird possibilitar
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gue o professor possa questionar sua pratica e o contexto no qual ela estd inserida;

3

portanto, a pesquisa representa “um recurso de desenvolvimento profissional” (p. 51).
Nessa perspectiva, o professor serd autor de seu trabalho, fazendo opcdes tedricas,
metodolodgicas e politicas e sendo propositor de mudancas.

Neste sentido, percebe-se a importancia da formacdo de um professor
reflexivo/pesquisador, capaz de analisar sua propria pratica e através desta analise
aprimorar sua pratica pedagogica no sentido de formar cada vez mais pessoas aptas a
pensar. Formar para o pensamento e ndo simplesmente para a recepgéo de informacoes.

Desta forma, percebe-se que a pesquisa € um recurso indispensavel ao trabalho do
professor, para investigar tanto questdes relacionadas a &rea especifica como questdes da
pratica pedagdgica. O desenvolvimento da pesquisa implica o uso de métodos especificos
para gque se possa ultrapassar o entendimento imediato de uma pergunta problematizadora,
proporcionando um novo conhecimento a luz da teoria.

Além disso, a pesquisa pode e deve se constituir em uma oportunidade para
estimular e aprimorar ndo somente o espirito investigativo daqueles que a desenvolvem no
ambito académico, mas também daqueles que sdo envolvidos e desempenham suas fungdes
diarias no chdo da escola. Entende-se também que a investigacdo, dependendo da forma
como € concebida, desenvolvida, divulgada e debatida, pode trazer impactos que
repercutirdo diretamente no saber-fazer da pratica pedagdgica dos que se relacionam direta
e indiretamente com ela.

Neste sentido percebe-se a importancia das discussdes tedricas académicas
chegarem até a pratica escolar e, uma das formas de chegar, é fazer parte da formacao
inicial e continuada dos professores, desta forma, assumindo a pesquisa como principio
formativo e elemento articulador da relacéo teoria e pratica.

Por esse processo, busca-se eliminar a distancia entre universidade e local de
trabalho, entre teoria e pratica, entre pesquisa académica e pratica pedagogica. Tudo isto
leva a entender que a pesquisa é uma das ferramentas basicas necessaria a producdo do
conhecimento, pois esse movimento deve ser vivenciado pelos sujeitos do processo de
ensinar/aprender e aprender/ensinar.

Diante destes pressupostos,salienta-se que a presente pesquisa possibilitou ampliar
consideravelmente os conhecimentos, o desenvolvimento de pensamento critico quanto a
diversidade de identidades culturais e ao papel da escola como organizacdo inclusiva

multicultural, bem como as rela¢des com as praticas pedagogicas.
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Entende-se, pois, que ndo é possivel esgotar o assunto, contudo, é possivel levantar
questdes e reflexdes que remetem a importancia de levar em conta o multiculturalismo na
formacéo das identidades dos sujeitos que atuam tanto no cenario escolar como na esfera
publica.

Portanto, o presente estudo visou contribuir neste debate, objetivando ir além da
discussao tedrica e abordando tentativas de traducdo do multiculturalismo para a pratica,
por intermédio de acBes pedagogicas. Esta opcdo mostrou que é necessério entender o
multiculturalismo a nivel tanto de identidades individuais e coletivas como também
institucionais, no seio de lutas politicas e de espacos coletivos institucionalizados. Espera-
se que este seja um ponto de partida para outros debates, necessarios neste momento rico e

fértil de discussbes na sociedade e no campo educacional.

165



REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

ABRAMOWICZ, A; RODRIGUES, T. C.O debate contemporaneo sobre a diversidade
e a diferenca nas politicas e pesquisas em educacdo. Educacdo e Pesquisa. vol.39 no.
1 S&o Paulo Jan./Mar. 2013

ARROYO, M. G. Assumir nossa diversidade cultural. In: Revista da Educacdo da AEC,
Brasilia, 25 (98): 42-50, jan/mar, 1996.

ASSIS, M. D. P.; CANEN, A. Identidade negra e espaco educacional: vozes, histdrias e
contribuicdes do multiculturalismo.Cadernos de Pesquisa, Sdo Paulo, v. 34, n. 123, p.
709-724, 2004.

BAKHTIN, M. Marxism and the Philosophy of Language. New York, Seminar Press,
1973.

BANKS, J. A. "La educacion multicultural”, in HUSEN & al. Enciclopédia internacional
de la educacion (vol.7), Barcelona: Vivens-Vives-Mec. 1991.

BANKS, J. A. An Introduction to Multicultural Education U. S.: Allyn & Bacon, 1999.

BARDIN, L. Anélise de Contetdo. Traducdo de Luis A. Reto e Augusto Pinheiro. 5ed.
Lisboa: Edicdes 70, 2009.

BHABHA, H. Representation and the Colonial Text: a critical exploration of some
forms of mimeticism em Gloversmith, 1984.

BHABHA, H. (org) Nation and Narration. Londres, Routledge, 1990.

BHABHA, H. Culture’s In-Between Hall du Gay, 1996.

BHABHA, H. O local da cultura. Belo Horizonte: UFMG, 1998.

BHABHA, H. Democracia des-realizada. Revista Tempo Brasileiro, Rio de Janeiro, n.
148, p. 67-80, jan./mar., 2002.

BHABHA, H. O local da cultura. Belo Horizonte: UFMG, 2010.

BIZARRO, R. & FRAGA, F. Educacéo intercultural, competéncia plurilingue e
competéncia pluricultural: novos desafios para a formacdo de professores de Linguas
Estrangeiras. Disponivel em Acesso em: novembro de 2011.

BOYLE-BAISE, M. & GILLETTE, M. Multicultural education from a pedagogic
perspective, Interchange, v. 29, n. p. 17-32, 1998.

BORGES, P. Programa Escolas Interculturais de Fronteira: uma proposta pedagogica
intercultural. ISSN 1982 — 0283. Ano XXIV - Boletim 1 - Maio 2014

BRASIL. Constituicdo da RepuUblica Federativa do Brasil. Brasilia, DF, Senado,

1998.

166



BRASIL. Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo: Lei n° 9.394/96 — 24 de dez. 1996.
Estabelece as diretrizes e bases da educacao nacional. Brasilia, 1998.

BRASIL. Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro 1996. Estabelece as diretrizes e bases da
educacdo nacional. Diério Oficial [da] Republica Federativa do Brasil. Brasilia, DF, 20
dez. 1996. BRASIL. Lei n°® 10639, de 9 de janeiro de 2003. Altera a Lei no 9.394, de 20
de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educacdo nacional, para
incluir no curriculo oficial da Rede de Ensino a obrigatoriedade da tematica “Historia e
Cultura Afro-Brasileira”, e da outras providéncias. Diario Oficial [da] Republica
Federativa do Brasil. Brasilia, DF, 9 jan. 2003.

BRASIL. Secretaria da Educagdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais:
Pluralidade Cultural e Orientacdo Sexual. Brasilia: MEC/SEF, Vol. 10, 1997.
CAMPOS, M. M.; FAVERO, O. A pesquisa em educacdo no Brasil. Cadernos de
Pesquisa, Sdo Paulo, n. 88, p. 5-17, fev. 1994

CANCLINI, N. G. Culturas Hibridas — estratégias para entrar e sair da modernidade.
4. ed. S&o Paulo: EDUSP, 2008.

CANCLINI, N. G. Culturas Hibridas — estratégias para entrar e sair da modernidade.
4. ed. S&o Paulo: UNESP, 2011.

CANDAU, V. M. Pluralismo cultural, cotidiano escolar e formagéo de professores. In:
CANDAU, V. M. (Org.). Magistério: construcdo cotidiana. Petropolis: Vozes, 1997.
CANDAU, V. M. Interculturalidade e educacdo escolar. In. CANDAU, Vera Maria.
Reinventar a escola. Petropolis: Vozes, 2000.

CANDAU, V. M.; ANHORN, C. T. G. A questdo didatica e a perspectiva multicultural:
uma articulacdo necessaria. Trabalho apresentado na 23* Reunido anual da ANPED.
Caxambu, M. G, 2000.

CANDAU, V. M. (Org.) Sociedade, educagdo e cultura(s): questbes e propostas.
Petropolis: Vozes, 2002b.

CANDAU, V. M. Sociedade multicultural e educacgdo: tensdes e desafios. In:
CANDAU, V. M. Cultura(s) e educacéo: entre o critico e o pés-critico. Rio de Janeiro:
DP&A, 2005.

CANDAU, V. M. Direitos humanos, educacédo e interculturalidade: as tensdes entre
igualdade e diferenca.Revista Brasileira de Educacdo, Rio de Janeiro, v. 13, n. 37, p. 45-
56, 2008.

CANDAU, V. M. Multiculturalismo e educacdo: desafios para a pratica pedagdgica.

167



In. MOREIRA, AEB. e CANDAU, V. M. (Org.). Multiculturalismo: diferencas
culturais e préaticas pedagogicas. Petropolis, RJ: EditoraVozes, p. 13-37, 2008a.
CANDAU, V. M. Direitos Humanos, educacédo e interculturalidade: as tensbes entre
igualdade e diferenca.Revista Brasileira de Educacédo, Rio de Janeiro: ANPEd; Campinas:
Autores Associados, v. 13, n. 37, p. 45-56, jan./abr. 2008b.

CANDAU, V. M. Educacdo multicultural: tendéncias e propostas. In: Candau, Vera
Maria (Org.). Sociedade, educacao e cultura(s): questdes e propostas. Petropolis: Vozes, p.
81-101, 2008c.

CANEN, A. Competéncia pedagogica e pluralidade cultural: eixo na formagédo de
professores. Caderno de pesquisa. N. 102. P. 89-107, Nov.1997.

CANEN, A. Formacdo de professores: dialogo das diferencas. Ensaio: avaliacdo e
politicas publicas em Educacdo.v. 5, n. 17, p. 477-94, 1997.

CANEN, A. Formagéo de professores e diversidade cultural. In: CANDAU, V. M.(org).
Magistério: construgdo cotidiana. Petropolis: Vozes. 1997b. p. 205-36.

CANEN, A., MOREIRA, A. F. B. Multiculturalismo, curriculo e formacdo docente.
Minicurso. Reunido Anual da ANPEd, 22. Caxambu, 1999.

CANEN, A., ARBACHE, A. P, FRANCO, M. Pesquisando multiculturalismo e
educacdo: o que dizem as dissertacdes e teses. Reunido Anual da ANPEd, 23. Caxambu,
2000.

CANEN, A. Reflexdes sobre o multiculturalismo na escola e na formagéo docente In:
CANEM, A. e MOREIRA, F. B. (ORGs). Enfases e Omissdes no Curriculo. Campinas.
SP: Papirus, 2001.

CANEN, A.Sentidos e dilemas do multiculturalismo: desafios curriculares para o
novo milénio. In: LOPES, A. C., MACEDO, E. Curriculo: debates contemporaneos.
Sédo Paulo: Cortez,p.174-195, 2002.

CANEN, A. e OLIVEIRA, A. M. A. de. Multiculturalismo e curriculo em acdo: um
estudo de caso. Revista Brasileira de Educacao, n°. 21, p. 61-74, 2002.

CANEN, A.G.; CANEN, A. Organizacdes Multiculturais. Rio de Janeiro: Ed. Ciéncia
Moderna, 2005a.

CANEN, A.G.; CANEN, A. Rompendo Fronteiras Curriculares: o multiculturalismo
na educacdo e outros campos do saber. Curriculo sem Fronteiras, v.5, n.2, p.40-49,
Jul/Dez 14 2005, Universidade Federal do Rio de Janeiro, Rio de Janeiro, 2005b.

Disponivel em: www.curriculosemfronteiras.org. Acesso em: 30 de outubro de 2015.

168



CANEN, A., ANDRADE, L. T. de. Construgdes discursivas sobre pesquisa em
educacdo: o que falam os professores universitarios. Educacdo e Realidade, n.30(1),
jan./jun. 2005, p.49- 65.

CANEN, A.Pesquisando multiculturalismo e pensando multiculturalmente sobre
pesquisa na formacédo docente: uma experiéncia de curriculo em acdo. Reunido Anual
da ANPEd, 28. Caxambu, 2005.

CANEN, A., XAVIER, G. P. de M. Multiculturalismo, pesquisa e formacao de
professores: o caso das Diretrizes Curriculares para Formacdo Docente. Ensaio:
Avaliagdo e Politicas Pablicas em Educagdo. Rio de Janeiro: Fundagdo Cesgranrio, v.113,
n.48, p.333-344, jul./set. 2005.

CANEN, A. O multiculturalismo e seus dilemas: implicacdes na educacao.
Comunicacdo e Politica, v.25, n° 2, p. 091-107, 2007.

CANEN, A. A pesquisa multicultural como eixo na formacéo docente: potenciais para
a discusséo da diversidade e das diferengas. In Ensaio: avaliacdo e Politicas Pablicas em
Educacao, Rio de Janeiro: Fundacdo Cesgranrio, v. 16, n. 59, p. 297-308, abr./jun. 2008a.
CANEN, A. (Orgs.). Organizacdo Multicultural.Teoria e pratica para professores e
gestores em educacdo. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2009.

CANEN, A. e SANTOS, A. R. dos. Educacdo multicultural: teoria e pratica para
professores e gestores em educacdo. Rio de Janeiro: Ed. Ciéncia Moderna, 20009.
CANEN, A. Sentidos e dilemas do multiculturalismo: desafios curriculares para o
novo milénio. In: MACEDO, Elizabeth, LOPES, Alice Casimiro. Curriculo: debates
contemporaneos. Sdo Paulo: Cortez, 2010.

CANEN, A.e XAVIER, G. P. M.Formacdo Continuada de Professores para a
Diversidade Cultural: énfases, siléncios e perspectivas. Revista Brasileira de Educacédo
(Impresso), v. 16, p. 641-662, 2011.

CAVALCANTI E MAHER. Diferentes diferencas: desafios interculturais na sala de aula.
Cefiel/EL/Unicamp, 2009. Disponivel em:
http://www.iel.unicamp.br/cefiel/imagens/cursos/23.pdf. Acesso em 07/03/2016.

CERVO, A. BERVIAN, P. Metodologia cientifica. 4 ed. Sdo Paulo: Makron Books, 1996.
COSTA, M. V.Curriculo e pedagogia em tempo de proliferacdo da diferenca:

Trajetdrias e processos de ensinar e aprender. Porto Alegre: Edipucrs. 2008.

169


http://lattes.cnpq.br/2318228682748090
http://www.iel.unicamp.br/cefiel/imagens/cursos/23.pdf

CUCH, D. A noc¢do de cultura nas ciéncias sociais. Bauru: EDUSC. 1999. Disponivel
em:http://www.usp.br/cje/anexos/pierre/ CUCHeDAnocaodeculturanasCienciasSociaisCopia
.pdf. Acesso em 07/05/2016.

FERREIRA, R. A. A pesquisa cientifica nas ciéncias sociais: caracterizacdo e
procedimentos. Recife: Ed. Universitaria da UFPE, 1999.

FLEURI, R. M. Educagdo intercultural e movimentos sociais: consideragdes
introdutorias. In:. _ (Org.). Intercultura e Movimentos Sociais. Floriandpolis: Mover;
NUP, 1998. p. 9-27.

FLEURI, R. M. Desafios a educacdo intercultural no Brasil. In: 11l Seminario Pesquisa
em Educacdo Regido Sul/ANPEd. Férum Sul de Coordenadores de Pds-Graduacdo. Porto
Alegre: Anais eletrénicos. 2000.

FLEURI, R. M. Multiculturalismo e interculturalismo nos processos educativos. In:
Encontro Nacional de Didatica e Préatica de ensino — ENDIPE. Ensinar e aprender: sujeitos,
saberes e pesquisa. Rio de Janeiro: DP&A, 2000a.p. 67-81.

FLEURI, R. M O que significa Educagdo Intercultural. In: _ . Educagdo para a
diversidade e cidadania. M6dulo 2: Introducdo Conceitual — Educacdo para a Diversidade e
Cidadania. Florianépolis: MOVER/ NUP/CED/EAD/UFSC, 2009.

FREIRE, P. Pedagogia da tolerancia. Sdo Paulo: UNESP, 2004.

FREYRE, G. Casa Grande & Senzala. Rio de Janeiro, Record, 1992

GADOTTI, M. Diversidade Cultural e Educacéo para Todos. Rio de Janeiro: Editora
Graal, 1992.

GEERTZ, C. A Interpretacdo das Culturas. Rio: Zahar, 1978

GENTILI, P. Desencantoe utopia: a educacdo no labirinto dos novos tempos.
Petropolis, RJ: Vozes, 2008.

GODOY, A. S. Introducdo a pesquisa qualitativa e suas possibilidades. Revista de
Administracdo de Empresas, Rio de Janeiro, v. 35, n. 2, p. 57-63, mar./abr., 1995.

GOMEZ G. P. Globalizagdo cultural e identidade. 2008. Disponivel em
http://www.ugr.es/~pwlac/G16_02Pedro_Gomez_Garcia.html, consultado a 07/03/2016
GONCALVES, L. A. O,; SILVA, P. B. G. O Jogo das diferencas: o multiculturalismo e
seus contextos. Belo Horizonte: Auténtica, 1998.

GONCALVES, L. A. O. e SILVA, P. B. G. Multiculturalismo e educacéo: o protesto de
rua a propostas e politicas. Educacdo e Pesquisa, Sdo Paulo, n.1, v.29, jan./jun. 2003. p.
109-123.

170


http://www.usp.br/cje/anexos/pierre/CUCHeDAnocaodeculturanasCienciasSociaisCopia.pdf.%20Acesso%20em%2007/05/2016
http://www.usp.br/cje/anexos/pierre/CUCHeDAnocaodeculturanasCienciasSociaisCopia.pdf.%20Acesso%20em%2007/05/2016
http://www.usp.br/cje/anexos/pierre/CUCHeDAnocaodeculturanasCienciasSociaisCopia.pdf.%20Acesso%20em%2007/05/2016

GONCALVES, N. G. A relacdo Estado e educagéo na producdo académica brasileira
(1971-2000). Tese (Doutorado em Educagdo) — Faculdade de Educacgéo, Universidade de
Séao Paulo, S&o Paulo, 2003.

GONCALVES, L.A.O.; SILVA, P.B.G. O jogo das diferengas: o multiculturalismo e
seus contextos. 3.ed., 2.reimp. Belo Horizonte: Auténtica, 2004.

GONCALVES E SILVA, P. B., Pesquisa e Luta por Reconhecimento e Cidadania. In:
Abramowicz, A. & Silvério, V. R., Afirmando Diferencas: montando o quebra-cabeca
da diversidade na escola. S&o Paulo: Papirus Editora, 2005, pp. 27 — 54.

GONCALVES, L. A. O.; SILVA; P. B. G. O jogo das diferencas: o multiculturalismo e
seus contextos.4 ed. Autentica: Belo Horizonte, 2006.

HAMEL, R. E. SIERRA, M.T. Diglossia y conflito intercultural: La lucha por um
concepto o La danza de los significantes. In: Boletin de Antropologia Americana.
Meéxico, n° 8:89-100. 1983.

HAMEL, R. E. Politicas del lenguaje y educacion indigena en México. Orientaciones
culturales y estrategias pedagogicas en una época de globalizacién. In: BEISN, R.&
BORN, J (ed). Politicas linguisticas. Norma e identidad. Buenos Aires: UBA, 2001, p. 143-
170.

HALL, S. Identidade cultural e diadspora. Revista do Patrimdnio Historico e Artistico
Nacional. Rio de Janeiro, n. 24, 1996.

HALL, S. A centralidade da cultura. Educacdo & Realidade, Porto Alegre, n. 22, v. 2,
jul.-dez. 1997.

HALL, S. Aiidentidade cultural na pés-modernidade. Rio de Janeiro: DP&A,1999.
HALL, S. Quem precisa de identidade? In: SILVA,Tomas Tadeu (Org.). Identidade e
diferenca: a perspectiva dos estudos culturais. Petropolis: Vozes, 2000.

HALL, S. Aiidentidade cultural na pés-modernidade. Rio de Janeiro: DP&A, 2002.
HALL, S. Da Diaspora: identidades e mediacGes culturais. Belo Horizonte: UFMG,
2003.

HALL, S. Quem precisa da identidade? In: SILVA, Tomaz Tadeu da (Org.). Identidade e
diferenga: a perspectiva dos estudos culturais. Trad. de Tomaz Tadeu da Silva. Petropolis:
\ozes, 2009, p. 103-133.

HERDER, J.G. Reflections on the Philosophy of the History of Mankind, Chicago
University Press. trad. 1968.

171



HEUSER, E. M. D. No rastro da filosofia da diferenca. In: Skliar, Carlos (org) Derrida e
a Educacéo. Belo Horizonte: Auténtica, 2005.

HOFBAUER, A. Cultura, diferenca e (des)igualdade. Contemporanea - n. 1 p. 69-102
Jan.—Jun. 2011.

IMBERNON, F. La Formacion y el desarrollo profesional del profesorado: Hacia una
nueva cultura profesional. Barcelona: Grad, 1994.

LARAIA, R. de B. Cultura: um conceito antropolégico — 14.ed. — Rio de Janeiro:
Jorge Zahar Ed., 2001.

LUDKE, M. O professor, seu saber e sua pesquisa. Educacio & Sociedade, Campinas:
Unicamp, v. 22, n. 74, p. 77-96, abr. 2001.

McLAREN, P. Multiculturalismo Critico. Sdo Paulo: Cortez, 1997

McLAREN, P. Multiculturalismo Revolucionario: pedagogia do dissenso para 0 novo
milénio. Porto Alegre: Artes Médicas Sul, 2000.

MENEZES, W. O Preconceito Racial e suas Repercussbes na Instituicédo
Escola.maringa.odiario.com/.../o-preconceito-racial-e-suas-repercussoes-na-. acesso em 05
set. 2015.

MINAYO, C. de S, (org). Pesquisa social: teoria, método e criatividade. 26. ed.
Petrépolis: Vozes, 2007.

MOEHLECKE, S. As politicas de diversidade na educacdo no governo Lula. In:
Cadernos de Pesquisa, v. 39, n. 137, maio/ago, 2009.

MOREIRA, A. F. & SILVA T. T. da.Sociologia e teoria critica do curriculo: uma
introdugdo, in MOREIRA, A. F. & SILVA T. T. -org.- Curriculo, Cultura e Sociedade, S.
Paulo: Cortez Editora, pp. 7-38. 1995.

MOREIRA, A. F. B. Multiculturalismo, Curriculo e Formacao de Professores. In: A. F.
B. Moreira (org.), Curriculo: politicas e praticas, pp. 81 - 96. Sdo Paulo: Ed. Papirus,
1999.

MOREIRA, A. F. B. Curriculo, cultura e formacédo de professores. Revista Educar,
Curitiba, Editora da UFPR, n. 17, p. 39-52. 2001.

MOREIRA, A. F. B; CANDAU, V. M. Educacéo escolar e cultura(s): construindo
caminhos. Revista Brasileira de Educacéo, 2003.

MOREIRA, A. F. B. e CAMARA, J. Reflexbes sobre curriculo e identidade:
implicacBes para a préatica pedagogica. In: Moreira, A. F. B.; Candau, V. M. (Org.),

172



Multiculturalismo: diferencas culturais e préaticas pedagogicas. Petropolis: Vozes, p. 38-66,
2008.

MOREIRA, A. F. B; CANDAU, V. M. (Orgs.). Multiculturalismo: diferengas culturais e
praticas pedagogicas. 4. Ed. Petropolis: Vozes, 2010.

MOREIRA, D. A. MORGADO. M. M. Multiculturalismo. Disponivel em:
http://www.edtl.com.pt/business-directory/6215/multiculturalismo/ acesso em 08 nov.
2015.

MORGADO. M. M. Multiculturalismo. Disponivel em: http://www.edtl.com.pt/business-

directory/6215/multiculturalismo/ acesso em 08 nov. 2015.

MUNANGA K. Rediscutindo a mesticagem no Brasil: identidade nacional vesus
identidade negra. Belo Horizonte: Auténtica, 2004. p. 88.

OLIVEIRA, A.M.A.de. Multiculturalismo e curriculo em acéo: um estudo de caso. In
Revista Brasileira de Educacéo, Set/Out/Nov/Dez, 2002

PACHECO, J. A. Escritos curriculares. Sdo paulo: Cortez, 2005.

PERRENOUD, P. Culture scolaire, culture élitaire? Coordination, n® 37, Mai, pp. 21-23.
1990

PERRENOUD, P. O insucesso escolar incomoda-0? Talvez haja qualquer coisa a fazer.
Genéve, doc. policopiado, 16 pags. 1991.

PICANCO, D. C. L. Aspectos politicos, discursivos e subjetivos da interculturalidade
na formacéo do professor de espanhol como LE. Eutomia (Recife), v. 1, p. 303-324,
2012,

QUIJANO, A. Colonialidad del poder, eurocentrismo y Ameérica Latina. In: LANDER,
E. (Org.). La colonialidad del saber: eurocentrismo y ciencias sociales. Perspectivas
Latinoamericanas. Buenos Aires: Clacso, 2005. p. 227-277.

RODRIGUES, A.G. Multiculturalismo.Cadernos de estudos avancados em design e
multiculturalismo / organizacdo Dijon De Moraes. — Belo Horizonte : Santa Clara : Centro
de Estudos Teoria, Cultura e Pesquisa em Design. UEMG, Caderno 1, v. 1 (jul. 2008).
SANTOME, J. T. A imperiosa necessidade de uma teoria e préatica pedagdgica radical
critica: Didlogo com Jurjo Torres Santomé. Revista sem Fronteiras,v. 4, n. 2, p. 5-32,
jun./dez. 2004.

SANTOS, B. S. Modernidade, identidade e a cultura de fronteira. Tempo Social; Rev.
Sociol. USP, S. Paulo, 5(1-2): 31-52, 1993 (editado em nov. 1994).

173


http://www.edtl.com.pt/business-directory/6215/multiculturalismo/
http://www.edtl.com.pt/business-directory/6215/multiculturalismo/
http://www.edtl.com.pt/business-directory/6215/multiculturalismo/

SANTOS, B. S. Pela médo de Alice — O social e o politico na pés modernidade, Cortez
Editora, S&o Paulo, 2005, cap.6. pp. 135-157)

SANTOS, B. S. (Org.). Reconhecer para libertar: os caminhos do cosmopolitismo
multicultural. Rio de Janeiro: Civilizagao Brasileira, 2003.

SANTOS, G. A. Reconhecimento, utopia, distopia — os sentidos das politicas de cotas
raciais. 2012. Sao Paulo. FAPESP.

SEMPRINI, A. Multiculturalismo. Traducdo Laureano Pelegrin, Bauru, SP: EDUSC,
1999.

SERRANO, G.P. Educagdo em Valores: como educar para a democracia. 2.ed. Porto
Alegre: Artmed, 2002.

SCHMIDT, R. T. O pensamento-compromisso de Homi Bhabha: notas para uma
introducdo. IN: BHABHA, Homi. O bazar global e o clube dos cavaleiros ingleses: textos
seletos de Homi Bahbha. Rio de Janeiro: Rocco, 2011. Organizacdo de Eduardo F.
Coutinho e traducdo de Teresa Dias Carneiro.

SILVA, T. T. da.Documentos de identidade: uma introducéo as teorias do curriculo.
Belo Horizonte: Auténtica, 1999.

SILVA, T. T. da.ldentidade e diferenca: a perspectiva dos estudos culturais (org) Stuart
hall, Kathryn Woodward.- Petropolis RJ:Vozes, 2000

SILVA, M. J. A., BRANDIM, M. R. L., Multiculturalismo e Educacdo: em defesa da
diversidade cultural. Diversa. Ano | - n° 1pp. 51-66 jan./jun. 2008

SKIDMORE, T. E. Preto no Branco: raca e nacionalidade no pensamento brasileiro.
Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1989.

SOUZA, J. F. de. Atualidade de Paulo Freire: contribuicdo ao debate sobre a
educacdo na diversidade cultural. Recife: Bagaco; Nucleo de Ensino, Pesquisa e
Extensdo em Educacdo de Jovens e Adultos e em Educacdo Popular da UFPE (NUPEP),
2001.

SOUZA, L. M. T. M. Hibridismo e traducdo cultural em Bhabha. In: Abdala Junior, B.
(org). Margens da cultura: mesticagem, hibridismo & outras misturas. Sdo Paulo:
Boitempo Editorial, 2004.SPOSITO, M. P. (coord.). Estudos sobre juventude em
educacdo. Revista Brasileira de Educacdo, Sdo Paulo, no 5/6, p. 37-52, maio-dez.
(NUmero especial sobre Juventude e Contemporaneidade), 1997.

STURZA, E. R. Escolas Interculturais de Fronteira. ISSN 1982 — 0283. Ano XXIV -
Boletim 1 - Maio 2014

174



TARDIF, M. Saberes docentes e formacao profissional. Petropolis: Vozes, 2002.
TORRES, C. A. Democracia, Educacao e Multiculturalismo: dilemas da cidadania em
um mundo globalizado. Petropolis,RJ: Vozes, 2001

WALSH, Catherine. La educacion Intercultural en la Educacion. Peru: Ministerio de
Educacion. (documento de trabalho), 2001.

WALSH, C. Interculturalidade, critica e pedagogia decolonial: in-surgir, reexistir e
re-viver. In: CANDAU, Vera Maria. Educagdo intercultural na América Latina: entre
concepcoes, tensdes e propostas. Rio de Janeiro: 7 Letras, 2009.

WILLIAMS, R. Cultura e sociedade. Traducdo de Lednidas H. B. Hegenberg, Octany
Silveira da Mota e Anisio Teixeira. Sdo Paulo: Editora Nacional, 1969.

WILLIAMS, R.Cultura. Traducdo de Lolio Lourengo de Oliveira. Rio de Janeiro: Paz e
Terra, 1992.

WILLIAMS, R. Palavras-chave: um vocabulério de cultura e sociedade. Traducdo de
Sandra Guardini Vasconcelos. Sdo Paulo: Boitempo, 2007.

WERNECK V. R.Uma avaliacdo sobre a relacdo multiculturalismo e educacéo.
Ensaio: aval. pol. publ. Educ., Rio de Janeiro, v. 16, n. 60, p. 413-436, jul./set. 2008.
ZEICHNER, K. Novos caminhos para o practicum: uma perspectiva para os anos 90. In:
NOVOA, A. (Org.). Os Professores e sua formagao. Lisboa: Dom Quixote, 1992.

175



ANEXQOS

Relacdo do total de trabalhos encontrados nos descritores: Multiculturalismo;
Interculturalismo; Diversidade Cultural: Educacéo Intercultural e Educacdo Multicultural.

DESCRITOR: MULTICULTURALISMO

1. Borges, Celio Jose. “Professores leigos em Rond6nia: entre sonhos e oportunidades, a
formacéo e profissionalizacdo docente - um estudo de caso - 0 Prohacap* Universidade Estadual

Paulista Julio de Mesquita Filho/Araraquara, 2011

2. Caetano, Altair. “O Samba no Ensino da Geografia: Reflexdes para a implementacao da lei
n® 10639/03 na perspectiva do multiculturalismo” Universidade Federal do Estado do Rio de
Janeiro, 2012

3. Costa, Laura Haider da. “Identidade e multiculturalismo: a construcdo de identidades

raciais em uma Escola de Ensino Fundamental” Universidade Catolica de Petropolis, 2011

4. Costa, Regina Aparecida. “Um Estudo das Politicas Publicas de acesso e permanéncia de
Indigenas no Ensino Superior em Rondénia: O Caso da Licenciatura Intercultural Indigena da

Universidade Federal De Ronddnia em Ji- Parana” Universidade Federal De Rond6nia, 2012

5. Ferreira, Fernanda Nunes. “Multiculturalismo e curriculo escolar: desafios e possibilidades

no Ensino Fundamental” Universidade Catdlica De Santos, 2012

6. Francoso, Saulo. “Cruzando Fronteiras Curriculares: A Educacdo Fisica sob o enfoque
Cultural na ¢tica de Docentes das Escolas Municipais de Sao Paulo” Pontificia Universidade
Catdlica de Sao Paulo, 2011

7. Freitas, Chiara Ledo Araljo de Franca Delgado de. “Tensdes Multiculturais em um

Curriculo de um Curso a Distancia na Marinha” Universidade Federal do Rio De Janeiro, 2011

8. Gomes, Joe. “Teoria e pratica multicultural: Subsidios para Formacdo Continuada do

Professor de Educacgéo Fisica” Universidade Federal do Rio de Janeiro, 2011

9. Guedes, Adriana Vieira. “Professores (as) Pomeranos (as): um estudo de caso sobre o
programa de educacdo escolar Pomerana Proepo desenvolvido em Santa Maria de Jetiba/ES”

Universidade Federal do Espirito Santo, 2011

176



10. Guimaraes, Deborah Regina Silva. “desvendando a sala de Educagdo Fisica: tensdes entre

o0 curriculo proposto e o curriculo real” Pontificia Universidade Catolica de Minas Gerais, 2012

11. Guzman, Boris Alfonso Ramirez. “Colonialidade, Interculturalidade e Educagéo:
desdobramento na relacdo do povo Mapuche e Estado do Chile” Universidade Federal De Santa
Catarina, 2011

12. Lima, Tatiane De Lucena. “Curriculo, Formagdo e Género: Uma compreensdo densa dos
atos de Curriculo do Curso de género e diversidade do Neim-Ufba” Universidade Federal Da
Bahia, 2012

13.  Lima, Sergio Goncalves de. “A questdo etnicorracial na formacdo continuada de
professores da Escola Basica: Uma analise de quatro Nucleos de estudos afro brasileiros no Estado
do Rio de Janeiro” Universidade do Estado do Rio de Janeiro, 2012

14.  Melo, Simony Freitas de. “A diferenca cultural nas Diretrizes Curriculares Nacionais e nos
Projetos Curriculares dos Cursos de Pedagogia da UFPE” Universidade Federal de Pernambuco,
2011

15.  Luque, Julio Cesar Mendoza. “O curriculo do ensino da Lingua Espanhola na zona de
fronteira:  inquietagdes e necessidades? Um estudo em Escolas Estaduais de

Rondonia” Universidade Federal De Rondonia, 2012

16.  Rebolho, Ana Claudia Figueiredo. “Se essa rua fosse minha: Concepcdes de gestores e
professores de Instituicdes Escolares Estaduais que convivem com a exploracdo sexual de

menores” Centro Universitario Moura Lacerda, 2011

17.  Rodrigues, Tatiane Cosentino. “A ascensdo da diversidade nas Politicas Educacionais

Contemporaneas” Universidade Federal de Sdo Carlos, 2011.

18.  Santos, Karla De Oliveira. “As relagdes étnico-raciais no livro didatico da educacgdo de
jovens e adultos: implicagdes Curriculares para uma sociedade multicultural” Universidade
Federal de Alagoas, 2011

19. Santos, Mauro Fernandes Dos. “Identidades raciais e de género: constru¢do na educagdo”

Universidade Catdlica de Petrdpolis, 2012

20.  Santos, Raquel Alexandre Pinho Dos. “Isso € o que ndo mudou ainda: diversidade sexual,

homofobia e cotidiano escolar” Pontificia Universidade Cat6lica do Rio De Janeiro, 2011

177




21.  Simionato, Marta Maria. “O processo de alfabetizagdo ¢ a diaspora da lingua materna na

escola” Universidade Federal de Santa Catarina, 2012

22.  Souza, Alessandra Genro de. “Curriculo de Pedagogia: discursos e implicacbes na
formacdo de professores para a diversidade cultural” Funda¢ao Universidade De Passo Fundo,
2011

23. Souza, Joao Carlos Pio de. “Curriculo e diversidade étnico-racial na materialidade da lei
10.639/2003 em duas escolas da rede Municipal de Contagem” Pontificia Universidade Catdlica
de Minas Gerais, 2011

24. Souza, Keila Kumakura de. “Ser e viver Rastafari: escola, cultura e inclusdo” Centro

Universitario Salesiano De Séo Paulo, 2011

25. Souza, Marilia Menezes Nascimento. “Minha historia conto eu": multiculturalismo critico

e cultura corporal no curriculo da educagao infantil” Universidade De Sao Paulo, 2012

26.  Venere, Mario Roberto. “Projeto Acgai: uma contribui¢do & formagdo dos professores
Indigenas no Estado de Rondo6nia” Universidade Estadual Paulista Julio De Mesquita
Filho/Araraquara, 2011

27.  Vieira, Diana Sayao. “Educacdo de Jovens e Adultos e pluralidade cultural: a realidade de
um Colégio Supletivo de Ensino Médio” Pontificia Universidade Catolica Do Rio De Janeiro,
2011

28.  Wilson, Tania Cristina Pereira. “Representagdes sociais da diversidade cultural na

formacao inicial de professores” Universidade Federal Do Rio De Janeiro, 2011

29. Xavier, Giseli Pereli De Moura. “A formagao continuada dos profissionais da educagdo e o
desafio de pensar multiculturalmente uma Escola publica de qualidade” Universidade Federal Do
Rio De Janeiro, 2011

Descritor: Diversidade Cultural

1. Heineck, Inécio Jose. “Diversidade historica cultural e saberes implicados para a formacéo
de professores (1988-2006) ” Pontificia Universidade Catolica Do Parana. 2011

2. Wilson, Tania Cristina Pereira. "Representagdes sociais da diversidade cultural na formacao

inicial de professores” Universidade Federal do Rio de Janeiro. 2011

3. Souza, Alessandra Genro De. “Curriculo de pedagogia: discursos e implicagdes na

178




formagéo de professores para a diversidade cultural” Fundagéo Universidade De Passo Fundo.
2011

4. Zanatta, Fernanda Rodrigues. ”Diversidade cultural e Politicas Publicas Educacionais a
proposta educacional de Barao/RS de 1930 A 1960 Universidade de Caxias do Sul 2011

5. Jitsumori, Carlos Igor De Oliveira “Os educadores, a diversidade cultural e a producéo de

identidades/diferengas no espago escolar” Universidade Catolica Dom Bosco. 2011

6. Bittar, Ari Fernando “O Projeto Coérrego Bandeira e as criangas Terena” ' Universidade
Catolica Dom Bosco. 2011

7. Schulz, Alan Sharle “Trabalho, educacdo e diversidade cultural” Universidade Federal De
Rondonia.
8. Leite, Mara Fernanda Ignacio. “Diversidade cultural/territorial: reflexos em uma instituicao

escolar do Municipio de lgarapava/SP” Universidade De Uberaba. 2011.

9. Ponciano, Deize Denize. ”Historia e cultura afro-brasileiras no curriculo de histéria do 6° ao

9° ano da rede oficial do Estado de S3o Paulo” Universidade Do Oeste Paulista. 2011.

10.  Silva, Emerson Jose Lima da. “A pratica do professor de educacdo fisica escolar:
perspectivas de incluséo “Universidade Do Oeste. 2011

11.  Aguiar, Renato Lima de. “As concepgdes de corpo ea producdo de identidades em aulas de

Educacdo Fisica escolar” Universidade Cat6lica Dom Bosco. 2011

12.  Salviano, Dabel Cristina Maria. ”A representagao do docente ¢ do académico indigena, com
relacdo as cotas indigenas, no curso de Direito da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul -

UEMS - Unidade Universitaria Dourados” Universidade Cat6lica Dom Bosco 2011

13. Souza, Jose Eurico Ramos de “As reformas da educagao profissional e diversidade cultural:
um estudo de caso na Escola Agrotécnica Federal de Sdo Gabriel da Cachoeira” Universidade
Federal do Amazonas, 2011

14.  Thoen, Carla Fernanda Carvalho. ”"Representagdes sobre etnicidade e cultura escolar nas
antigas colonias de imigracdo italiana do nordeste do Rio Grande Do Sul (1905 1950)”
Universidade de Caxias do Sul. 2011

15. Xavier, Giseli Pereli de Moura. “A formagao continuada dos profissionais da educagdo e o
desafio de pensar multiculturalmente uma Escola Publica de qualidade” Universidade Federal do
Rio de Janeiro. 2011

16.  Calderoni, Valeria Aparecida Mendonca de Oliveira. “Nas tramas da igualdade e da

diferenca frente a alteridade dos alunos Indigenas” Universidade Catolica Dom Bosco. 2011

179




17.  Silva, Paula Santos da. “Socializa¢ao, modos do pensamento ¢ diversidade: contribuicdo a
compreensdo do fracasso escolar na Educacdo Publica Fundamental” Universidade do Estado do
Rio de Janeiro. 2011

18.  Valente, Rafael do Nascimento. “Cultura do corpo e educacdo fisica: dialogos

interculturais” Universidade Catélica Dom Bosco. 2012

19.  Vieira, Diana Sayao. “Educacdo de jovens e adultos e pluralidade cultural: a realidade de

um Colégio Supletivo de Ensino Médio” Pontificia Universidade Cat6lica do Rio de Janeiro, 2011

20.  Silva, Francilene Brito da. “Arte afrodescendente a partir de trés olhares de educadoras em

Teresina. ” Fundacdo Universidade Federal do Piaui. 2011

21.  Roiz, Simone Tonoli Oliveira. “Da diversidade escolar ao ensino da diversidade: um estudo
sobre as representacdes da diversidade étnica e cultural de professores e alunos da Escola Estadual
Vespasiano Martins em Amambai/MS (2005-2011) “ Pontificia Universidade Catolica do Parana.
2011.

22.  Mota, Tatiana Castro. “As relagdes entre educac¢do, comunicacdo e juventude rural a partir

do dialogismo Bakhtiniano e da logica hipertextual” Universidade de Brasilia. 2011

23.  Fecher, Juliana Maria Costa. “Griot na escola: o emprego da literatura africana e afro-

brasileira em uma sala de leitura®“ Universidade Catolica de Petropolis. 2012

24.  Silva, Jose Alessandro Candido da. “A Institucionalizagdo da Escola Indigena no Vale do

Jurua: das lutas e impasses a conquista da graduacdo” Universidade Federal Fluminense. 2011

25.  Constantino, Graciane Mondardo. "Educacdo e identidade cultural: experiéncia de
académicos Angolanos na UNESC." Universidade do Extremo Sul Catarinense. 2012

26. Bom, Jussara Maria de Farias. “Conhecimentos historicamente herdados: um estudo da
relacdo escola e a cultura italiana no Municipio de Celso Ramos (SC)”Universidade do Oeste de
Santa Catarina. 2012,

27.  Silva, Lenildes Ribeiro da. "O discurso moderno sobre educacgéo, diversidade e tolerancia:

os documentos da Unesco e a critica de Marcuse™ Universidade Estadual de Campinas. 2011

28.  Coutinho, Marcia Maria Azevedo. “A inclusdo da pessoa com deficiéncia visual na

Educacao Superior ¢ a construgdo de suas identidades” Universidade Catdlica Dom Bosco. 2011

29. Silva, Robson Carlos da. “As narrativas dos mestres e a historia da capoeira em

Teresina/Pl: do pé do berimbau aos espacos escolares. « Universidade Federal do Ceard. 2012

30.  Silva, Flavio Jose de Oliveira. “A Educacdo escolar na comunidade negra de Sibaima de

Sibatima” Universidade Federal do Rio Grande do Norte

180




31.  Rodrigues, Tatiane Cosentino. “A ascensdo da diversidade nas Politicas Educacionais

Contemporaneas” Universidade Federal de Sdo Carlos. 2011

32.  Camara, Luiz Claudio da Silva. “Formacdo moral de estudantes do Ensino Médio: uma
analise da resolucdo de dilemas morais a partir de Habermas e Kohlberg” Pontificia Universidade
Catdlica do Rio de Janeiro. 2011

33.  Costa, Laura Haider da. “Identidade ¢ multiculturalismo: a construcdo de identidades raciais

em uma escola de ensino fundamental “Universidade Catélica de Petropolis. 2011

34.  Vieira, Elisregina. “A prética do ensino religioso nas séries iniciais do ensino fundamental”

Universidade do Sul de Santa Catarina. 2011

35. Souza, Marilia Menezes Nascimento. “Minha historia conto eu": multiculturalismo critico e

cultura corporal no curriculo da Educagdo Infantil” Universidade de Sdo Paulo. 2012

36.  Burigo, Tiago dos Santos. "ldeologia e identidade cultural nos materiais didaticos da

Educacao de Jovens e Adultos no Brasil" Universidade do Extremo Sul Catarinense.

37.  Venere, Mario Roberto. “Projeto Agai: uma contribuicdo a formacdo dos professores
indigenas no Estado de Rondo6nia” Universidade Estadual Paulista Julio de Mesquita
Filho/Araraquara. 2011

38.  Junior, Edson Martins. “Cultivac¢des interculturais: um estudo sobre o Plano Nacional de
Educacdo (2011-2020), seus campos de disputa e possibilidades curriculares. “ Pontificia
Universidade Catdlica de Sao Paulo. 2011

39.  Silva, lIzaura Maria de Andrade da. “Politica de educacdo profissional para pessoa com

deficiéncia” Universidade Federal de Minas Gerais 2011

40. Rosa, Mayara Silverio Batista. “As representacdes dos indigenas no livro didatico de
Histéria do Ensino Fundamental | (1° Ao 5° Ano) do ensino publico de Campo Grande /
MS” Universidade Cat6lica Dom Bosco. 2012

41.  Santos, Silvia Maria Vieira dos. “Africanidades e juventudes: tecendo confetos numa

pesquisa sociopoética“ Universidade Federal do Ceard. 2011

42.  Aquino, Flda Vasques. “Educagdo escolar indigena e os processos proprios de
aprendizagens: espacos de inter-relacdo de conhecimentos na infancia Guarani/Kaiowd, antes da
escola, na Comunidade Indigena de Amambai, Amambai - MS*“ Universidade Catolica Dom
Bosco. 2012

43.  Aquilino Tsere Ubu Tsirui. A sociedade Xavante e a educagdo: um olhar sobre a escola a
partir da Pedagogia Xavante” Universidade Catélica Dom Bosco. 2012,

181




44,  Silveira, Neide da. “A Educagao Especial ¢ a formagdo de professores proposta pelo
Programa Educacdo Inclusiva: direito a diversidade” Universidade Estadual do Oeste do Parana.
2011.

45.  Andrioli, Luciana Regina. “Presenga e significado da escola: estudo sobre a Comunidade

Bilingue Kaingang de Faxinal no Parana” Universidade Estadual de Maringa. 2012

46.  Carpenedo, Vera Danair. “Politicas de educacdo diferenciada: um estudo das escolas

indigenas na reserva deSerrinha-RS” Fundagdo Universidade de Passo Fundo. 2011

47.  Figueiredo, Jakes Charles Andrade de. “Projeto Radio Recreio do dia a dia de uma escola
Municipal Universidade Catolica Dom Bosco Campo Grande - MS 2011” Universidade Catélica
Dom Bosco. 2011

48.  Freitas, Chiara Leao Araujo de Franca Delgado de. “Tensdes multiculturais em um

curriculo de um curso a distancia na Marinha. > Universidade Federal do Rio de Janeiro. 2011.

49.  Azeredo, Gilmar Almeida de. “Movimentos invisiveis: ensaio sobre dan¢a e emancipagao

na formagdo de professores” Universidade Federal de Santa Catarina. 2011.

50.  Oliveira, Maria Helena Negreiros de “ Da invisibilidade afro-brasileira a valorizacéo
da diversidadecultural: a implementacdo da lei 10639/03 na Rede Municipal de Ensino de Séo

Bernardo do Campo” Universidade Metodista de S&o Paulo. 2011.

51. Ruas, Thatiane Santos. “Relagdes de género em curriculos de engenharias elétricas e

mecanica.” Centro Federal de Educacdo Técnica de Minas Gerais. 2011

52.  Balzan, Elisa Maria. “A criag¢ao da diferenga na obra “A Retirada da Laguna” de Visconde
de Taunay” Universidade Cat6lica Dom Bosco. 2012.

53. Souza, Joao Carlos Pio De. “Curriculo e diversidade étnico-racial na materialidade da lei
10.639/2003 em duas escolas da Rede Municipal de Contagem” Pontificia Universidade Catdlica
de Minas Gerais. 2011

54.  Rodrigues, Renata Suzi Escudeiro Hastenreiter. “Analise dos aspectos da relagdo social
entre criangas: contribui¢bes para a inclusdo na Educagdo Infantil. ” Universidade Federal do
Espirito Santo. 2011

55.  Pedrosa, Neide Borges. “ Comunidade de formacéo e pratica pedagogica indigena: incluséo
digital e identidade cultural <. Pontificia Universidade Catdlica de S&o Paulo.2011

56.  Lima, Priscila Fidelis de Souza. “Juventude e trabalho: projetos de estudantes do Ensino

Médio Publico diurno ” Centro Federal de Educagéo. 2011

57.  Silva, Katiene Nogueira da. “Do controle das paixdes a maestria de si: um estudo acerca das

182




praticas e das representacbes de moralizacdo na Escola Publica Paulista (1948-1978). «
Universidade de Séo Paulo. 2011

58.  Raduenz, Edson. “Formacéo dos professores de Educacdo Fisica para atuacdo na ocorréncia

do bullying em escolas de Educag¢do Basica. ” Pontificia Universidade Catolica do Parana. 2011

59.  Almeida, Fernando Augusto Azambuja de. “A constru¢do do processo escolar dos Terena
da aldeia Buriti-MS” Universidade Catolica Dom Bosco. 2012

60.  Silva, Jane Ferreira Senra e. “A identidade tradicional Mato-Grossense expressa no Siriri,
Cururu e Sdo Gongalo: uma intersubjetividade cultural e seu devir” Universidade do Estado de
Mato Grosso. 2012

61. Leao, Jose Antonio Carneiro. “Saber brincante: cosmovisdo e ancestralidade como

processo educativo”. Universidade Federal da Bahia. 2011.

62.  Campos, Neide da Silva. “Ha fogo sobre as brasas? Sentidos das praticas culturais

populares na educagdo escolar” Universidade Federal de Mato Grosso. 2011.

63.  Miranda, Maria de Jesus Cano. “Aprendizagem edesenvolvimento de criangas com
deficiéncias, na Educacdo Infantil, em Maringa/Brasil e em Guadalajara/Espanha” Universidade
Est.Paulista Jalio de Mesquita Filho/Araraquara. 2011

64.  Silva, Claudete do Socorro Quaresma da. “Brinquedos de Miriti: identidade e saberes

cotidianos “ Universidade do Estado do Para. 2012.

65. Soares, Alexandre Gomes. “Presencgas, siléncios e auséncias sobre  género
e diversidade sexual no ambito do curriculo de dois cursos da Educacdo Profissional “ Centro

Federal De Educacdo Técnica de Minas Gerais. 2012

66.  Nascimento, Raquel de Oliveira e Silva do. “ Cultura e educagdo: novas perspectivas na

formacao continuada de professores” Universidade Tuiuti do Parana. 2012.

67.  Duarte, Leonardo de Carvalho. “Ac¢ao pedagogica de professores de Educacdo Fisica em

turmas inclusivas” Universidade Federal da Bahia. 2011

68.  Santos, Jonise Nunes. “Educacdo escolar Indigena no Municipio de Manaus (2005 - 2011) ”

Universidade Federal do Amazonas, 2012.

69. Malvezzi, Meiri Cristina Falcioni. “Regulamentac¢ao do ensino religioso na escola publica:

a experiéncia do Parand entre 1990-2011. ” Universidade Estadual de Maringa. 2012.

70.  Nascimento, Luciana Guimaraes. “Aqui todos sdo iguais!: uma analise sobre as relagdes
étnico-raciais em Escolas Municipais do Rio De Janeiro. ” Universidade Federal do Estado do Rio
de Janeiro. 2012

183




71.  Piletti, Ana Cristina da Costa. “Entre os fios € 0 manto: tecendo a inclusdo. A experiéncia

municipal de educacgéo inclusiva em Amparo/SP” Universidade de Sorocaba. 2012

72. Ribeiro, Adriana Naves Resende. “O deficiente auditivo na escola regular: um estudo do
reconhecimento de alunos (as) e de professores (as) do Ensino Publico Fundamental em Monte
Carmelo, MG” Universidade De Uberaba. 2012.

73.  Pureza, Marcelo Gaudencio Brito. “Desvelando o territorio da educagdo inclusiva na
formacédo inicial de professores de Geografia: os projetos pedagogicos da UFPA e IFPA em

analise” Universidade Federal do Para 2012.

74.  Filho, Custodio Jovencio Babosa. “Entre o campo e a cidade: a oferta de Educacéo

Profissional do Campo no espaco/lugar de Contato” Universidade Federal do Espirito Santo, 2011

75.  Weschenfelder, Viviane Ines. “A produgdo do sujeito negro: uma analitica das verdades que

circulam em Venancio Aires — RS”’Universidade do Vale do Rio dos Sinos. 2012.

76.  Souza, Susana Cecilia Almeida Igayara de. “Entre palcos e paginas: a produgdo escrita por
mulheres sobre musica na histéria da educacdo musical no Brasil (1907-1958) « Universidade de
Séo Paulo. 2011

77.  Silva, llma Maria de Oliveira. “Os cursos de magistério indigena do Estado do Maranhdo e

as implicagdes na formagao dos professores krikati numa perspectiva especifica e diferenciada”

Universidade Federal do Maranhdo. 2012.

78.  Saturnino, Edison Luiz. “Representa¢des do corpo leitor na pintura artistica brasileira do
Século XIX e inicio do Século XX: contribuices para a histéria das praticas de leitura “

Universidade Federal do Rio Grande do Sul.

79.  Silva, Roberto Cezar de Souza. “Universidade, diversidade social e diploma de licenciatura:
estratégias de rentabilizacdo do titulo por estudantes deLetras. «“ Universidade Federal de Minas
Gerais. 2011

80.  Saraiva, Karina Siciliano Oliva. “Saberes e praticas na educacdo ndo formal: os saberes
mobilizados pelos mediadores do espago memorial Carlos Chagas Filho” Universidade Federal do
Rio de Janeiro. 2012

81. Costa, Renata Julia Da. “Formacédo continuada de professores e qualidade da educag@o no
3° ciclo do Ensino Fundamental na rede Municipal de educacdo de Belo Horizonte.* Universidade
Federal De Juiz de Fora. 2012.

82.  Graga, Livia Maria Vieira Dos Reis. “Processos de significagdo/identificagdo cultural e

gestdo de demandas de diferencas nos espacos de formacdo de professores de Juiz de

184




Fora” Universidade Federal do Rio de Janeiro. 2012.

83.  Menenguci, Lilian Pereira. “[...] Do caos ao Thémata: por epistemologias e praticas

na diversidade.* Universidade Federal do Espirito Santo. 2012.

84.  Pamplona, Renata Silva. “O kit anti-homofobia e os discursos sobre diversidade sexual
Universidade Federal de S&o Carlos. 2012.

85.  Leitner, Jocaf. “Educar, socializar ¢ disciplinar o corpo: um estudo sobre as culturas
escolares em Cuiaba/MT.* Universidade do Estado do Mato Grosso. 2012.

86.  Loures, Patricia Marcelina. “Inventario de benzegdes, rezas e novenas, folias e congada:

educacdo nas manifesta¢des culturais” Pontificia Universidade Catolica de Goias. 2012.

87.  Simionato, Marta Maria. ” O processo de alfabetizacdo e a didspora da lingua materna na

escola” Universidade Federal de Santa Catarina. 2012

88.  Santos, Emilene Coco Dos. “Entre linhas e letras de Rafael: estudo sobre a escolarizagdo de

uma crianga com autismo no ensino comum” Universidade Federal do Espirito Santo. 2012.

89.  Yang, Eun Mi. A "Geracdo 1.5" Dos imigrantes coreanos em S&o Paulo: identidade,

alteridade e educacdo” Universidade de S&o Paulo. 2011

90. Heiras, Barbara de Mendonca. “Cultura ¢ Educacdo Ambiental - Um estudo a partir das
teses e dissertacBes sobre educacdo ambiental no Brasil” Universidade Estadual Paulista Jalio de
Mesquita Filho/Rio Claro. 2012.

91. Santos, Claudio Eduardo Felix dos. “Relativismo e escolanovismo na formacgdo do
educador: uma analise historico-critica da licenciatura em Educagdo do Campo” Universidade
Federal da Bahia. 2011.

92.  Coppete, Maria Conceicéo. “Educacédo intercultural e sensibilidade: possibilidades para a
docéncia” Universidade Federal de Santa Catarina. 2012.

93. Rosa, Teresinha Aparecida Dalla. “Sustentabilidade ou desenvolvimento sustentavel: os

debates e embates frente a complexidade dos termos* Universidade do Vale Do Itajai. 2011.

94. Chiste, Tania Mota. “Aqui é minha raiz: o processo de constitui¢dao identitaria da crianca
negra na Comunidade Quilombola de Aracatiba/ES”  Universidade Federal do Espirito Santo.
2012.

95.  Ponso, Caroline Cao. “Concepgdes das criangas sobre musica” Universidade Federal do Rio
Grande do Sul. 2011.

96. Bello, Luciane. “Politica de agdes afirmativas na UFRGS: O processo de resiliéncia na

trajetoria de vida de estudantes cotistas negros com bom desempenho académico ” Universidade

185




Federal do Rio Grande do Sul. 2011.

97.  Cortes, Diolira Maria. "Brincar vem: a crian¢a surda na educacéo infantil e o despertar das

méos “ Universidade Federal do Espirito Santo. 2012.

98.  Correia, Helen Cristina. “A  percep¢do da crianga com transtornos globais de
desenvolvimento (autismo) sobre seu processo de inclusdo em uma escola de Educacdo Infantil*
Universidade Federal do Espirito Santo. 2012.

99.  Moraes, Ana Cristina Pereira Teixeira de. “Politicas Publicas de juventude: um estudo
sobre a qualificagdo social e profissional no Programa Bolsa Trabalho em Belém-PA”
Universidade Federal do Para. 2011.

100. Batista, Anelice Da Silva. "Cada ser, em si, carrega 0 dom de ser capaz de ser feliz: um
estudo de caso baseado em Alfred Adler, Lev Vigotski e Gonzalez Rey” Universidade de Brasilia.
2011.

101. Rocha, Rogerio Batalha. “Direitos indigenas ¢ educagao escolar: parametros da escola para
a efetividade de direitos dos Kaiowa e Guarani e a concep¢do dos professores indigenas sobre

sustentabilidade e territorialidade® Universidade Catdlica Dom Bosco. 2012.

102.  Arenhart, Deise. “Entre a favela e o castelo: efeitos de geragdo e classe social em culturas

infantis” Universidade Federal Fluminense. 2012.

103. Damico, Jose Geraldo Soares. “Juventudes governadas: dispositivos de seguranga e
participacdo no Guajuviras (Canoas-RS) e em Grigny Centre (Franca). Universidade Federal do
Rio Grande do Sul. 2011.

104. Silva, Elida Cristina Santos da. “A pratica pedagogica na inclusdo educacional de alunos

com autismo. “ Universidade Federal Da Bahia. 2011.

105. Pereira, Waleria Furtado. “Pratica de inclusdo na Universidade: representacbes de

professores e estudantes* Universidade de S&o Paulo. 2011.

106. Pryjma, Leila Cleuri. “Leitura, representacdes sociais de professores de uma Rede

Municipal de Ensino* Universidade Estadual de Londrina. 2011.

107. Faller, Sandra Loureiro. “A constitui¢do do Colégio Americano Batista de Vitdria: entre a
modernizacdo do ensino e a Missdo Religiosa (1907-1935) ” Universidade Federal do Espirito
Santo. 2011.

108. Cotillo, Maria Rita. “Alunos com surdez de escola publica em um contexto inclusivo “

Centro Universitario Moura Lacerda. 2011

109. Costa, Daiane Santil. “A mediagdo de professores na aprendizagem da lingua escrita de

186




alunos com Sindrome de Down‘‘ Universidade Federal da Bahia. 2011

110. Branco, Jordanna Castelo. “A presenca do discurso religioso em uma escola de educagao
infantil da rede publica de ensino do Municipio de Duque de Caxias” Universidade Federal do Rio
de Janeiro. 2012.

111. Binatti, Fernanda de Araljo. “A mediagdo pedagdgica na inclusdo da crianga com autismo

na Educacédo Infantil” Universidade Federal do Espirito Santo. 2011.

112. Pereira, lzaionara Cosmea Jadjesky. “Centro de atendimento educacional especializado e
escola de Educacdo Infantil: o que dizem as criangas desse entre lugar ” Universidade Federal do
Espirito Santo. 2011.

113. Santos, Renato Lopes dos. “Procja ¢ diversidade étnico-racial: desafio e ensejo para

Formagao de Professores”Centro Federal de Educacéo Técnica de Minas Gerais. 2011.

114. Rocha, Sergio Luiz Alves da. “Olhando-me no espelho: imagens da leitura em uma escola
publica de Ensino Médio” Universidade Do Estado do Rio de Janeiro. 2011.

115. Maia, Manna Nunes. “A Historia da Educa¢do no Programa de Po6s-Graduacdo em
Educacdo da UFF (1971 1989) ” Universidade Federal Fluminense. 2011.

116. Pereira, Devyson Carvalho Duarte. “Memorias negociadas: O regime militar no Livro
Didatico de Histdria do Ensino Médio (1967 1988) ” Universidade Federal Fluminense. 2011.

117. Kondratiuk, Carolina Chagas. “ Memorias de Ciba: caminhos trilhados, experiéncias
corporais € a constituicdo de uma pratica docente. ” Universidade de Sdo Paulo. 2012.

118. Pianovski, Regina Bonat. “O jogo como mediagdo da aprendizagem dos alunos de escola

multisseriada”Universidade Tuiuti do Parana. 2012.

119. Leite, Gisela Pascale de Camargo. “Linguagem cinematografica no Curriculo da Educacéao
Bésica: Uma experiéncia de Introducdo ao Cinema na Escola” Universidade Federal do Rio de

Janeiro. 2012.

120. Silva, Paula Janaina da. “O Papel da Formagdo Continuada de Professores (as) para a

Educacdo das Relagdes Raciais” Universidade de Brasilia. 2012.

121. Furquim, Mara Silvia Pereira. “Apropriagdo do discurso cientifico por professores de

Ciéncias e a transposicao didatica em sala de aula” Universidade Federal de Uberlandia. 2012.

122. Galvdo, Erica Cristiane Belon. “Aprendizagem cooperativa e Comunidades de praticas:
possibilidades para a Educacdo Sociocomunitaria.” Centro Universitario Salesiano de Sdo Paulo.
2012,

123. Dantas, Priscila Ferreira Ramos. “Concepgdes e praticas pedagogicas de professoras da

187




Educacéo Infantil na incluséo de alunos com deficiéncia” Universidade Federal do Rio Grande do
Norte. 2012

124. Dornelles, Carla Jeane Helfemsteller Coelho. “A ética biocéntrica tecida na alteridade
através da educacdo biocéntrica: transformacgdes existéncias e mudanga paradigmatica”
Universidade Federal da Bahia. 2011.

125. Botelho, Amanda Ribeiro. “Ensino de ortografia e sistema Braille: um estudo de caso”
Universidade Federal da Bahia, 2011.

126. Nogueira, Suzana Alves. “Concepgdes da educagdo na perspectiva do lazer: um estudo de
caso na associacdo de pais e amigos dos excepcionais de Feira de Santana/BA. “Universidade
Federal da Bahia. 2011

127. Silva, Renato Izidoro da. “O impossivel material de algumas proposi¢des para a realidade
da educacéo indigena: aporias, alquimias e ideologias” Universidade Federal da Bahia. 2011

128. Silva, Rilmar Lopes da. “Formag¢do Continuada na perspectiva emancipatoria mediada pela
arte-educacéo: o caso da Escola Comunitéria Brilho do Cristal. “Universidade Federal da Bahia.
2011.

129. Mascarenhas, Aline Daiane Nunes. “Percepgoes de médicos sobre o papel do pedagogo no
trabalho com criancas hospitalizadas: O caso do Hospital das Clinicas da UFBA.” ' Universidade
Federal da Bahia. 2011

130. Silva, Luciana Jaqueline Xavier Pereira. “Saberes, autonomia e reflexividade do enfermeiro
na humanizacdo da assisténcia: a reconstrucdo das intengbes formativas para o cuidar.
Universidade Federal da Bahia. 2011.

131. Sganzerlla, Sergio. “Radios Web ¢ Educacdo: Comunicagdo protagonista na formacdo do
cidaddo” Universidade Federal da Bahia. 2011.

132. Santos, Adriana Dantas Wanderley dos. “A Educacdo dos surdos na cidade do Salvador:
Reflexdes sobre suas particularidades linguisticas e os servicos oferecidos nos primeiros anos

escolares” Universidade Federal da Bahia. 2011.

133. Caetano, Marta Coutinho. “Memoria das aguas: praticas culturais e educativas de

pescadores artesanais nas Ilhas de Abaetetuba Para” Universidade Federal do Ceara. 2012.

134. Benedict, Katherine Cilae. “Nas tramas das teias cartograficas: cartografia com

criangas” Universidade Federal Fluminense. 2012.

135. Ribeiro, Moacir Ferreira. “Formacgao de professores e tematica indigena: uma historia de

hibridismo cultural” Pontificia Universidade Cat6lica de Sado Paulo. 2012.

188




136. Silva, Alexandra Lima da.”Escritas de viagem, escritas da histria: estratégias de
legitimacdo de Rocha Pombo no campo intelectual” Universidade do Estado do Rio de Janeiro.
2012.

137. Chaves, Raquel Passos. “Ensinar e jogar: Possibilidades e dificuldades dos Professores de

Matematica dos anos finais do Ensino Fundamental” Universidade de Brasilia. 2012

138. Castellanos, Samuel LuisVelasquez. “A representatividade do Livro Escolar no Maranhao
Império: Producdo, circulagdo e uso” Universidade Estadual Paulista Julio de Mesquita
Filho/Araraquara. 2012

139. Silva, Eliana Nunes da. "Na transicao rural-urbana, a passagem da Escola Mista do Bairro

Felipdo na Historia da Educacdo Publica Campineira™ Universidade Estadual de Campinas. 2012.

140. Leite, Disalda Mara Teixeira. “O lazer da juventude como pratica de liberdade no bairro da
liberdade” Universidade Federal da Bahia. 2012.

141. Troquez, Marta Coelho Castro. “Documentos curriculares para a educagio escolar indigena:
da prescrigdo as possibilidades da diferenciacdo” Fundacdo Universidade Federal de Mato Grosso
do Sul. 2012.

142.  Viana, Danielle Fernandes. “O Estado do conhecimento da produgdo cientifica sobre a
Educacdo Profissional Integrada a Educacdo de Jovens e Adultos no ambito do Projeto
008/Proeja/Capes/Setec (2007/2011)“ Centro Federal de Educacdo Técnica de Minas Gerais. 2012.

143. Cordeiro, Karina De Oliveira Santos. “Representagdes sociais da infancia em Escolas do

Campo do Municipio de Amargosa-Bahia” Universidade Federal da Bahia. 2012.

144. Oliveira, Luciana Alves de. “Saberes da Formacdo Continuada nos centros de estudos de
professores alfabetizadores no Municipio do Rio de Janeiro” Universidade Federal do Rio de
Janeiro. 2012.

145. Oliveira, Maria Marlene Rodrigues de. “Autonomia e criatividade em Escolas

Democraticas: outras palavras, outros olhares” Universidade Federal do Rio de Janeiro. 2012.

146. Olini, Polyana Cindia. “Escritura, vida e constitui¢do de si- a arte do estilo* Universidade
Federal de Mato Grosso. 2012.

147. Cunha, Beatriz Rietmann da Costa E. “Ensino secundario militar na primeira republica: a

construcdo dos Colégios Militares (1889-1919) ” Universidade Federal Fluminense.2012.

148. Costa, Warley da. “Curriculo e producdo da diferenga: "negro" e "ndo-negro” na sala de

aula de Historia” Universidade Federal do Rio de Janeiro. 2012.

149. Frizzera, Emilia Helena da Silva. “O sofrimento infantil: ouvindo criancas no servico de

189




salde. “' Universidade Federal do Espirito Santo. 2012,

150. Souza, Cristiane Goncalves de. “Projeto Sagrada Natureza: Curriculo em Ac¢do - Uma
Experiéncia Multicultural na aplicacdo da Lei 11.645/2008“ Universidade Federal do Rio de
Janeiro. 2012.

151. Moraes, Luciene Maciel Stumbo. “Contetidos importantes em historia no curriculo da
educacdo basica: um estudo a partir da disciplina Estudos Sociais no Colégio Pedro
I1” Universidade Federal do Rio de Janeiro. 2012.

152. Fernandes, Karine de Oliveira Bloomfield. “ Curriculo de Ciéncias: Investigando sentidos
de formagdo continuada como extensdo Universitaria” Universidade Federal do Rio de Janeiro.
2012.

153. Guimaraes, Ana Lidia Felippe. “Aprendizagem de virtude ¢ desenvolvimento moral nas

aulas de Educacéo Fisica” Universidade Federal do Rio de Janeiro. 2012.

154. Delmas, Anita de Sa e Benevides Braga. “A construcdo do curriculo do curso de
licenciatura em educac&o artistica: desafios e tensdes (1971-1983) ” Universidade Federal do Rio
de Janeiro. 2012.

155.  Gomes, Daniela Cristina Larrubia.” Livro de literatura brasileira: repensando o uso desse

material no Ensino Fundamental” Universidade Federal do Rio de Janeiro. 2012.

156. Queiroz, Margareth Brainer de. “O ensino da leitura e da escrita para criangas em processo

de alfabetizacdo: saberes e praticas docentes” Universidade Federal do Rio de Janeiro. 2012.

157. Queiroz, Helen Aparecida. ”O Jogo Literario: espago, funcao e reverberacdo da literatura na

formacdo do leitor na infancia” Universidade Federal do Rio de Janeiro. 2012.

158. Soares, Adriana Barbosa. “A formacdo dos formadores: um encontro com as préaticas

discursivas de sujeitos tutores e professores” Universidade Federal do Rio de Janeiro. 2012.

159. Castro, Marcela Moraes de. “Sentidos de conhecimento escolar no jogo de linguagem nas

politicas oficiais de curriculo ““ Universidade Federal do Rio de Janeiro. 2012.

160. Sobreira, Silvia Garcia. “Disciplinarizacdo da mdsica e producdo de sentidos sobre
educacdo musical: investigando papel da abem no contexto da Lei N° 11.769/2008.” Universidade
Federal do Rio de Janeiro. 2012.

161. Lima, Lana Ferreira de. “Inclusdo socio educacional e diversidade: debate conceitual e
desenvolvimento historico-legal no Brasil Apos 1988. “Universidade Federal de Minas Gerais.
2012

162. Alves, Cristina Nacif. “Avaliacdo e ética: discursos em ac¢do”’Universidade Federal do Rio

190




de Janeiro. 2012

163. Bezerra, Amalia Cristina Dias da Rocha. “Entre laranjas e letras: processos de escolarizagao
no Distrito-Sede de Nova Iguacu (1916-1950) ” Universidade Federal Fluminense. 2012.

164. Pagel, Valdivina Vilela Bueno. “Organizacdo do trabalho pedagdgico da Educacdo do
Campo gestada em salas anexas, no Distrito de Vila Aparecida, Municipio de Céceres/MT.”
Universidade do Estado de Mato Grosso. 2012,

165. Oliveira, Rosangela Pereira de. “A socioeconomia solidaria e a UNIVENS - pedagogia do

trabalho coletivo e solidario e sua articulagdo com a emancipagao dos sujeitos” Universidade do

Estado de Mato Grosso. 2012.

166. Souza, Miriam Monica Loiola da Cruz. “Inclusao, Educacdo Infantil e formacdo de
professores: sujeitos, diadlogos e reflexdes na ambiéncia do Proinfantil” Universidade Federal da
Bahia. 2012

167. Silva, Osni Oliveira Noberto da. “Os desafios da inclusdo nas aulas de Educag¢édo Fisica do
Ensino Publico Regular: mapeando a realidade de Feira de Santana“ Universidade Federal da
Bahia. 2012.

168. Araujo, Sheila Correia de. “A familia e o desenvolvimento da crianga cega ” Universidade
Federal da Bahia. 2012.

169. Matos, Ana Cristina Santana. “Avaliacao de resultado da qualificagdo de voluntarios
contadores de histéria em hospitais: 0 caso da associacdo viva e deixe viver em Salvador”
Universidade Federal da Bahia. 2012.

170. Leal, Luiz Antonio Batista. “A ludicidade na praxis pedagdgica de professores de Educacéo
Musical” Universidade Federal da Bahia 2012.

171. Alcantara, Rebeca Cerqueira Andrade de. “Auséncias e emergéncias na formagdo de Jovens
e Adultos em Salvador-BA: Consideragdes em torno do ensino da gramatica” Universidade
Federal da Bahia. 2012.

172. Sobral, Conceicdo Maria Alves. “Os saberes profissionais de professores da Educagio
Infantil nos Centros Municipais de Educacdo Infantil - CRE Piraja/Salvador-BA “ Universidade
Federal Da Bahia. 2012.

173. Bacelar, Vera Lucia da Encarnagdo. “ Professores de Educagdo Infantil: Ludicidade,

Histdria de vida e Formacao Inicial” Universidade Federal da Bahia. 2012.

174. Bitencourt, Lais Caroline Andrade. “ Formagdo de Professores: Contrapontos ¢ paradoxos
No Proinfantil da Bahia 2010/2012. ” Universidade Federal da Bahia. 2012.

191




Descritor: Educacdo Multicultural

1. Gomes, Joe. ”Teoria epratica multicultural: subsidios para formacdo continuada do

professor de Educacéo Fisica. > Universidade Federal do Rio de Janeiro. 2011.

2. Xavier, Giseli Pereli de Moura. “A formagao continuada dos profissionais da educacgao e o
desafio de pensar multiculturalmente uma escola publica de qualidade” Universidade Federal do
Rio de Janeiro. 2011.

3. Souza, Marisa Alves de. “As multiplas significacdes do conceito de cidadania - exemplos
do senso comum e da abordagem académica sob a perspectiva de uma Terapia Filosofica de

Inspiracdo Wittgensteiniana. “Universidade de Sdo Paulo. 2011.

4. Souza, Cristiane Goncalves de. “Projeto Sagrada Natureza: Curriculo em Ac¢do - Uma
Experiénciamulticultural na aplicacdo da Lei 11.645/2008. ” Universidade Federal do Rio de
Janeiro. 2012

5. Taques, Marcelo Jose. “ A (des) caracterizagdo do esporte na escola: analise do contexto

pedagogico e possibilidades de intervencgdo. “Universidade Estadual de Ponta Grossa. 2012.

6. Santos, Karla de Oliveira. “As relagdes étnico-raciais no livro didatico da Educacédo de
Jovens e Adultos: implicagBes curriculares para uma sociedade multicultural® Universidade
Federal de Alagoas. 2011.

7. Toti, Frederico Augusto. “Educagdo cientifica e cidadania: as diferentes concepc¢des e
funcbes do conceito de cidadania nas pesquisas em educacdo em Ciéncias” Universidade Federal
de S&o Carlos. 2011.

8. Venere, Mario Roberto. “ Projeto Agai: uma contribuicdo a formagdo dos professores
indigenas no Estado de Ronddnia” Universidade Estadual Paulista Jalio de Mesquita
Filho/Araraquara. 2011.

9. Francoso, Saulo. “ Cruzando fronteiras curriculares: A Educacdo Fisica sob o enfoque
cultural na ética de docentes de escolas Municipais de Sdo Paulo”  Pontificia Universidade
Catolica de Sao Paulo. 2011.

10. Fernandes, Renata Batista Garcia. “ No movimento do curriculo, a diversidade étnico-racial
em escolas na rede municipal de ensino de Floriandpolis (2010-2011) ” Universidade Federal de
Santa Catarina. 2011

11.  Ribeiro, Sonia Maria Lourenco Lucas. “Projeto Escolas do Amanh&: possibilidades

multiculturais?* Universidade Federal do Rio de Janeiro. 2011.

192




12. Souza, Marilia Menezes Nascimento. “Minha historia conto eu": multiculturalismo critico e

cultura corporal no curriculo da Educacéo Infantil” Universidade de S&o Paulo. 2012,

13.  Nascimento, Raquel de Oliveira e Silva do. “Cultura e educacdo: novas perspectivas na

formagédo continuada de professores” Universidade Tuiuti do Parana. 2012.

14. Sberse, Anete Julia Kornowski. “A Lei 10.639/03 e as Politicas Educacionais: Debates e

tendéncias” Funda¢do Universidade de Passo Fundo. 2012.

15.  Luque, Julio Cesar Mendoza. “O Curriculo do Ensino da Lingua Espanhola na Zona de
Fronteira: Inquietacdes e necessidades? Um estudo em Escolas Estaduais de Rondonia”
Universidade Federal de Rondonia. 2012.

16.  Simionato, Marta Maria. ” O processo de alfabetizacdo e a didspora da lingua materna na

escola “Universidade Federal de Santa Catarina. 2012

Descritor: Educacao Intercultural

1. Araujo, Rosilene Cruz de. ” Educacdo Escolar Indigena intercultural e a sustentabilidade
territorial: uma abordagem histérica sobre as Escolas Indigenas Capitdo Francisco Rodelas e
Patax6 Coroa Vermelha” Universidade do Estado da Bahia. 2011.

2. Marchioro, Paola Cristine. “Educacao Intercultural: Limites e possibilidades no
enfrentamento das violéncias nas escolas de Educacdo Basica” Pontificia Universidade Catolica do
Parana. 2011

3. Vieira, Diana Sayao. “ Educagao de Jovens e Adultos e Pluralidade Cultural: A realidade de
um Colégio Supletivo de Ensino Médio” Pontificia Universidade Catolica do Rio de Janeiro.
2011.

4. Carpenedo, Vera Danair. “Politicas de Educagédo diferenciada: Um estudo das Escolas

Indigenas na Reserva de Serrinha-RS” Fundagao Universidade de Passo Fundo. 2011.

5. Bendazzoli, Sirlene. “Politicas Publicas de Educagdo Escolar Indigena e a Formacdo de

Professores Ticunas no Alto Solimdes/AM.”" Universidade de Sdo Paulo. 2011.

6. Luckmann, Sandro. “ Educagao Escolar Indigena na terra Indigena Guarita: Um olhar sobre
a trajetdria Missionaria Indigenista da IECLB e COMIN” Univ. Regional do Noroeste do Estado
do Rio Grande do Sul. 2011

7. Travessini, Neodir Paulo. “A¢do Comunicativa & Educacéo Indigena Intercultural e

193




emancipatoria: Encontro entre dois mundos possiveis? ” Universidade Federal do Rio Grande do
Sul. 2011.

8. Coppete, Maria Conceicao. ” Educacdo intercultural e sensibilidade: possibilidades para a

docéncia” Universidade Federal de Santa Catarina. 2012.

Q. Silva, Lucilene Julia da. “As agdes educativas dos intercambios culturais em contexto
indigena: estudo de caso do Povo Pataxdé da Aldeia Mud Mimatxi Em Itapecerica-MG.”"
Universidade Federal de Minas Gerais. 2012.

10.  Orco, Claudio Luiz. “ Educagdo Intercultural e a Desconstrucéo da subalternidade Indigena
Kaigang” Universidade Federal de Santa Catarina. 2012.

11.  Hennicka, Micheli Daiani. “Educa¢ao de Jovens e Adultos? Uma perspectiva Freireana e

intercultural” Universidade Federal de Santa Maria. 2012.

12.  Crepalde, Rodrigo Dos Santos. “Da energia pensada a energia vivida: um

didlogo intercultural com as Ciéncias” Universidade Federal de Minas Gerais. 2012.

13.  Radeck, Ereni. “Interculturalidade: Um desafio para a Educagdo Indigena” Universidade

Regional de Blumenau. 2011.

14.  Teixeira, Pedro Pinheiro. “Eu acredito que Deus esteja por tras da evolugdo: criacionismo e
evolucao na concepgdo de professores de Biologia” Pontificia Universidade Catdlica do Rio de
Janeiro. 2012

15.  Camara, Luiz Claudio da Silva. “Formag¢ao moral de estudantes do Ensino Médio: Uma
andlise da resolucdo de dilemas morais a partir de Habermas e Kohlberg” Pontificia Universidade
Catdlica do Rio de Janeiro. 2011.

16. Secin, ViviamKazue Ando Vianna. “Ortoptica, oralidade e o letramento: A visdo binocular
dos Indigenas Guarani Mbya da Aldeia Sapukai (RJ)” Universidade do Estado do Rio de Janeiro.
2011.

17.  Barbosa, Ana Clarisse Alencar. “Educagdo da crianga na revitalizacdo da identidade

~

indigena: o contexto Xokleng/Lakland” Universidade Regional de Blumenau. 2011.

18.  Juliao, Geisel Bento. “Curriculo como construgdo social em contexto de

cidadania intercultural Indigena” Pontificia Universidade Catolica de S&o Paulo. 2011

19. Leal, Joliene do Nascimento. “Tensdes entre ciéncia e conhecimento tradicional na
construcdo do curriculo de formacdo superior indigena: o caso da licenciatura intercultural Teko
Arandu” Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro. 2012

20.  Siller, Rosali Rauta. "Criancas, infancias e migracGes: a vez e a voz das criangas migrantes"

194




Universidade Estadual de Campinas. 2011.

21.  Silva, llma Maria de Oliveira. “Os cursos de magistério indigena do Estado do Maranh&o e
as implicaces na formacdo dos professores Krikati numa perspectiva especifica e diferenciada”
Universidade Federal do Maranhdo. 2012.

22.  Silva, Paula Santos da. “ Socializagdo, modos do pensamento e diversidade: contribuigdo a
compreensdo do fracasso escolar na Educacao Publica Fundamental” Universidade do Estado do
Rio de Janeiro. 2011.

23. Guzman, Boris Alfonso Ramirez. “Colonialidade, interculturalidade e educacgéo:
desdobramento na relagdo do Povo Mapuche ¢ Estado do Chile” Universidade Federal de Santa
Catarina. 2011

24.  Costa, Regina Aparecida. “Um Estudo das Politicas Publicas de acesso e permanéncia de
indigenas no Ensino Superior em Rondbnia: o caso da licenciatura intercultural indigena da

Universidade Federal de Rond6nia Em JI- Parand. “Universidade Federal de Rondénia. 2012

25. Milon, Helandia Feitosa. “A expressdo da etnia mura sobre talentos em estudantes

indigenas: um diélogo intercultural na escola “Universidade Federal do Amazonas. 2011

26.  Silva, Zenete Ruiz da. “Praticas pedagogicas interculturais na triplice fronteira Brasil,
Coldmbia e Peru: um estudo na Escola Estadual Marechal Rondon” Universidade Federal de Santa
Catarina. 2011.

27.  Ferreira, Edna. “A criagdo do Centro de Educacdoe Cultura Indigena (Ceci) e
a Educacdo Infantil Indigena na Aldeia Krukutu” Pontificia Universidade Catélica de S&o Paulo.
2012.

28.  Storck, Damaris Fabiane. “Autoria, autonomia e algumas intervengfes: uma
andlise interculturaldo livro didatico "Keep In Mind" a partir das concep¢des Bakhtinianas de

linguagem* Universidade Federal do Parana. 2011.

29. Rosa, Cleni Ines da. “Educagao Ambiental, intercultura e formacdo de professores (as)

contribuigdes de Paulo Freire” Universidade Federal de Santa Maria. 2012.

30.  Silva, Joyce Moraes da. “Implicagdes culturais e didaticas do Inglés como Lingua

Internacional: O Livro Didatico” Universidade de Sdo Paulo. 2012.

31.  Soares, Josevandro Chagas. “Etno-identificacbes na escola: atos de curriculo e cultura

escolar na construcdo identitaria de estudantes negros” Universidade Federal da Bahia. 2011

32. Faria, Lenilda Rego Albuquerque de. “ As orientagdes educativas contra hegemonicas das

décadas de 1980 e 1990 e os rebatimentos pds-modernos na didatica a partir da visdo de

195




estudiosos. “Universidade De Sao Paulo. 2011.

33.  Gomes, Vilisa Rudenco. “A formacédo docente na perspectiva da epistemologia social: uma
analise da proposta curricular do MEC para formagdo de professores indigenas” Universidade

Regional de Blumenau. 2012.

34.  Silva, Bruno Emmanuel Santana da. “Capoeira de capelo e os intelectuais maloqueiros:

limites e possibilidades para formagdo de educadores (as) populares de capoeira” Universidade

Federal De Santa Catarina. 2012.

35.  Barros, Joao Luiz da Costa. “Brincadeiras e relagdes interculturais na escola indigena: um

estudo de caso na etnia Sateré-Mawé” Universidade Metodista de Piracicaba. 2012.

36.  Antunes, Claudia Pereira. “Experiéncias de formagdo de professores Kaingang no Rio
Grande do Sul “ Universidade Federal Do Rio Grande Do Sul. 2012

37.  Silva, Ruana Priscila da. “Apropriagdo de praticas de numeramento em um contexto de

formacéo de educadores indigenas. “Universidade Federal de Minas Gerais. 2012.

38.  Almeida, Magdalena Maria de. “ Brincadeira e arte: patrimdnio, formagédo cultural e Samba

de Coco em Pernambuco “Universidade do Estado do Rio de Janeiro. 2011.

39.  Silva, Flavio Jose de Oliveira. “A Educacdo Escolar na Comunidade Negra de Sibaima. “:
Universidade Federal do Rio Grande Do Norte. 2012.

40.  Dutra, Soraia Freitas. “ A Educacdo na fronteira entre museus e escolas: um estudo sobre as
visitas escolares ao Museu Histérico Abilio Barreto « Universidade Federal de Minas Gerais. 2012.

41.  Pinto, Maria Dolores de Oliveira Soares. “Os processos de construgdo de uma escola
diferenciada: o caso da Escola Indigena Ixubay Rabui Puyanawa” Universidade Federal de Minas
Gerais. 2011.

42.  Silva, Kassius Nitzke da.“Jogos dos povos indigenas - estratégias pedagogicas,

negociacOes e praticas representacionais “Universidade Luterana do Brasil. 2012.

196




